ZARZADZENIE NR 15/2026
STAROSTY GDANSKIEGO

z dnia 12 lutego 2026 .

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru pracownikéw reprezentujacych interesy zalogi w
sprawach dotyczacych gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 288 z p6zn. zm.).

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ Regulaminu wyboru pracownikow reprezentujacych interesy zalogi w sprawach
dotyczacych gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym w
Pruszczu Gdanskim.

2. Regulamin o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 58/2012 Starosty Gdanskiego z dnia 17.07.2012 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wyboru przedstawiciela zatogi w sprawach dotyczacych gospodarowania Zaktadowym Funduszem
Swiadczen Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Gdanski

Jaroslaw Karnath
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 15/2026
Starosty Gdanskiego z dnia 12.02.2026r

REGULAMIN
wyboru pracownikow reprezentujacych interesy zalogi w sprawach
dotyczacych gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

1. Niniejszy Regulamin okre$la zasady i tryb wyboru 2 pracownikow reprezentujacych
interesy zalogi Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim, zwanych
,Przedstawicielami Zatogi” lub kazdy z nich osobno zwany ,, Przedstawicielem
Zatogi”.

2. Przedstawiciele Zatogi wybierani sg w celu dokonywania uzgodnien z pracodawca w
zakresie prowadzonej przez niego dziatalno$ci socjalnej na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz.U.
2024 r. poz. 288 z pozn. zm. ), w szczegdlnosci uzgodnienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i jego zmian.

§1 Zasady ogodlne

1. Wybory na Przedstawicieli Zatogi sa bezposrednie i tajne.

2. Wybory przeprowadza si¢ w godzinach pracy Starostwa w dniu wyznaczonym przez
Staroste.

3. Wybory zarzadza Starosta nie pdzniej niz na 7 dni przed wyznaczonym terminem
wyborow.

4. Kandydatem na Przedstawiciela Zatogi moze by¢ kazdy pracownik zatrudniony w
Starostwie, ktory wyrazi pisemng zgod¢ na kandydowanie .

5. Prawo wyboru ma kazdy pracownik zatrudniony w Starostwie, niezaleznie od

podstawy nawigzania stosunku pracy.

Pracownik moze odda¢ gtos tylko osobiscie.

7. Kadencja Przedstawicieli Zatogi trwa 5 lat od dnia wyborow.

&

§2 Zglaszanie kandydatow

1. Kandydaci na Przedstawicieli Zatogi zglaszani s3 do Przewodniczacego Komisji
Wyborczej najpdzniej na 4 dni przed wyznaczonym terminem wyborow.

2. Kazdy kandydat na Przedstawiciela Zatogi wyraza zgode na kandydowanie sktadajac
o$wiadczenie wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Regulaminu.

3. Lista kandydatow zostaje podana do wiadomosci pracownikow najp6zniej 2 dni przed
terminem wybordw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa.

§3 Komisja Wyborcza

1. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza powolana przez Starost¢ sposrod
pracownikow Starostwa.
2. Komisja Wyborcza sktada si¢ z trzech oséb.

Id: 1EFE12E7-DAGE-4B69-BA00-975C0E94052C. Podpisany Strona 1



3. Komisja Wyborcza wybiera sposrod siebie przewodniczacego.
4. Do zadan Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosci:
— przyjmowanie zgloszen kandydatow, w tym zebranie pisemnych zgoéd na
kandydowanie,
— ustalenie listy kandydatéw 1 wywieszenie jej na tablicy ogloszen Starostwa,
— przygotowanie kart do glosowania, wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu,
— sporzadzenie listy 0s6b uprawnionych do glosowania,
— przygotowanie urny wyborczej,
— przeprowadzenie wyboréw w sposob tajny i bezposredni,
— zliczenie gtosow waznych, niewaznych oraz gtosow oddanych na poszczegolnych
kandydatow,
— sporzadzenie protokotu z wyborow
— ogloszenie wynikow wybordw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
Starostwa
5. Komisja Wyborcza wykonuje czynnosci wskazane w niniejszym Regulaminie w
czasie  pracy.
6. W przypadku gdy czlonek Komisji Wyborczej kandyduje w wyborach podlega
wylaczeniu z pracy Komisji.

§4 Przebieg glosowania

1. Kazdy pracownik otrzymuje jedng karte do glosowania z lista kandydatow i
poswiadcza odbior karty swoim podpisem na liScie osdb uprawnionych do
glosowania.

2. Kazdy pracownik moze odda¢ glos na maksymalnie dwoch kandydatow, zgodnie z

instrukcja podang na Karcie do glosowania.

Karty do glosowania wrzuca si¢ do urny wyborcze;j.

Gtosy oddane na wigcej niz dwdch kandydatow sg niewazne.

Gtos oddany na jednego kandydata jest wazny.

Za pracownikéw wybranych przez zaloge uznaje si¢ dwoch kandydatow, ktorzy

uzyskali najwickszg liczbg gtosow.

7. W przypadku rownej liczby gtosow oddanych na drugiego Przedstawiciela Zatogi , o
wyborze drugiego Przedstawiciela Zatlogi decyduje losowanie przeprowadzone przez
Komisje Wyborcza w obecnosci kandydatow, ktorzy uzyskali t¢ samg liczbg glosow,
a z losowania sporzadzony jest protokot.

8. W przypadku gdy zgtoszono dwie kandydatury , w terminie o ktorym mowa w §1
ust.3, wyboré6w nie przeprowadza si¢, a zgloszeni kandydaci zostaja uznani za
Przedstawicieli Zatogi.

9. W przypadku gdy nie zgloszono zadnej kandydatury lub zgloszono jedng kandydature
wyborow nie przeprowadza si¢, a Starosta zarzadza przeprowadzenie wyboréw w
nowym terminie .

SN h W

§5 Wybory uzupelniajace

W przypadku gdy Przedstawiciel Zatogi :
— zrezygnowal z petnienia funkcji lub
— ustal jego stosunek pracy
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przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace, stosujac odpowiednio zasady okreSlone w
niniejszym Regulaminie.

§6 Postanowienia koncowe

o

Wybory sg wazne, jezeli wzi¢to w nich udziat 50 procent zatogi Starostwa.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ odpowiednio
przepisy prawa pracy i ustawy o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

3. Dane kandydatow oraz uprawnionych do glosowania przetwarzane sa zgodnie z
obowigzujacymi u pracodawcy zasadami ochrony danych osobowych . Dane
osobowe sa przetwarzane wylacznie na potrzeby przeprowadzenia wyborow i
wytonienia Przedstawicieli Zatogi.

4. Administratorem danych osobowych jest Starosta Gdanski w Pruszczu Gdanskim.

Obstuge organu zapewnia Starostwo Powiatowe w Pruszczu Gdanskim, ul. Wojska

Polskiego 16, 83-000 Pruszcz Gdanski, tel. 58 773 12 12, sekretariat@powiat-

gdanski.pl.
5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w z dniem ogloszenia.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyboru
pracownikow reprezentujgcych interesy zatogi
w sprawach dotyczacych gospodarowania
Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu
Gdanskim

(komdrka organizacyjna)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na Przedstawiciela Zatogi do
reprezentowania przed pracodawcyg intereséw pracownikdw Starostwa Powiatowego w Pruszczu
Gdanskim.

Przyjmuje do wiadomosci, ze Przedstawiciel Zatogi wybierany jest w celu dokonywania uzgodnien z
pracodawcg w zakresie prowadzonej przez niego dziatalnosci socjalnej na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. 2024 r. poz. 288
z pézn. zm. ), w szczegdlnosci uzgodnienia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
i jego zmian.

MiI€JSCOWOSE ..ottt data.....cooneeecrieceeee

(czytelny podpis pracownika)
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu wyboru
pracownikow reprezentujgcych interesy zatogi
w sprawach dotyczacych gospodarowania
Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu
Gdanskim

KARTA DO GEOSOWANIA
w wyborach na Przedstawicieli Zatogi
do reprezentowania jej intereséw w sprawach ZFSS

Kandydaci na Przedstawicieli Zatogi w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim:

INFORMACIA:
Kandydaci umieszczeni sg na liscie w kolejnosci alfabetyczne;j.

Gtosowanie odbywa sie poprzez postawienie znaku , X” w kratce z lewej strony obok
nazwiska jednego badz dwdch kandydatéw.

Znak ,X” to dwie przecinajgce sie linie w obrebie kratki.

Glos jest niewazny, gdy postawiono znak ,X” obok nazwisk trzech lub wiecej kandydatéw lub
znak ,X” nie zostat postawiony w zadnej kratce.
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