UCHWALA NR 465/2025
ZARZADU POWIATU GDANSKIEGO

z dnia 12 grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 3a, art. 32 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art. 85 ust.1 i 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z pézn. zm.)

Zarzad Powiatu Gdanskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Rodzinom zastgpczym zawodowym przystuguje wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6.500 zt
brutto miesi¢cznie.

§ 2. Prowadzacym rodzinne domy dziecka przystuguje wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 7.300 zt
brutto miesigcznie.

§ 3. 1. Rodzinie zastgpczej i prowadzacym rodzinne domy dziecka oprocz wynagrodzen zasadniczych
okreslonych w § 11 § 2 przystuguje dodatek stazowy po 5 latach prowadzenia zawodowe;j pieczy zastepczej dla
Powiatu Gdanskiego w wysokoséci wynoszacej 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten
wzrasta o 1% za kazdy kolejny rok prowadzenia zawodowej pieczy zastgpczej dla Powiatu Gdanskiego, az do
osiggnig¢cia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Przy wyliczaniu dodatku stazowego o ktorym mowa w ust. 1, nie uwzglgdnia si¢ dodatkowych
wynagrodzen o ktorych mowa w § 41 § 5.

§ 4. Wynagrodzenie ustalone w § 1 ulega podwyzszeniu w przypadku, jezeli w rodzinie zastgpczej
zawodowej przebywa przez okres dluzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym jednocze$nie wigcej niz 3
dzieci, o 800 zt brutto miesigcznie za kazde dodatkowe dziecko za ten miesigc.

§ 5. Wynagrodzenie ustalone w § 2 ulega podwyzszeniu w przypadku, jezeli w rodzinnym domu dziecka
przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym jednoczesnie wigcej niz 5 dzieci, o 800 zt
brutto miesigcznie za kazde dodatkowe dziecko za ten miesigc.

§ 6. Traci moc Uchwata nr 355/2025 Zarzadu Powiatu Gdanskiego z dnia 31 maja 2025 r. w sprawie
ustalenia wysoko$ci wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszczu
Gdanskim.
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§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 roku.

Zarzad Powiatu Gdanskiego:

Jaroslaw Karnath

Weronika Wraébel

Daniel Kulkowski

Malgorzata Cieszynska

Marek Urbanek
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UZASADNIENIE

Zgodnie z regulacjg art.85 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej ,Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4100
zt.”. (Po ustawowej rewaloryzaciji jest to kwota 4.567,40 zt)

W dniu 23 maja 2025 r. Uchwatg Nr 355/2025 Zarzad Powiatu Gdanskiego ustalit
wysokos$ci wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne
domy dziecka w ten sposob, ze:

- Rodzinom zastepczym zawodowym przystuguje wynagrodzenie w nastepujgcych
wysokosciach:

1) 5.100 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych funkcjonujacych

od 0 do 5 lat;

2) 5.300 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych zawodowych
funkcjonujgcych powyzej 5 lat do 10 lat;

3) 5.600 zt brutto miesiecznie, w przypadku rodzin zastepczych zawodowych
funkcjonujacych powyzej 10 lat.

- Prowadzacym rodzinne domy dziecka przystuguje wynagrodzenie w nastepujgcych
wysokosciach:

1) 5400 =zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujgcych od 0 do 2 lat;

2) 5500 =zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujgcych powyzej 2 lat do 5 lat;

3) 6.000 2zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domdéw dziecka
funkcjonujgcych powyzej 5 lat do 10 lat;

4) 5200 =zt brutto miesiecznie w przypadku rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujacych powyzej 10 lat.

Dodatkowo w uchwale tej ustalono, ze wynagrodzenie ulega podwyzszeniu w przypadku,
jezeli w rodzinie zastepczej zawodowej przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w
miesigcu kalendarzowym jednoczesnie wiecej niz 3 dzieci, o 300 zt brutto miesiecznie za
kazde dodatkowe dziecko za ten miesigc oraz w przypadku oséb prowadzgcych rodzinne
domy dziecka wynagrodzenie ulega podwyzszeniu w przypadku, jezeli w rodzinnym domu
dziecka przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym
jednoczesnie wiecej niz 5 dzieci, o 300 zt brutto miesiecznie za kazde dodatkowe dziecko
za ten miesigc.

W chwili obecnej wystepuje bardzo duzy deficyt rodzin zastepczych, szczegdlnie
rodzin zastepczych zawodowych i oséb prowadzgcych rodzinne domy dziecka, przy
stalym wzroscie liczby dzieci kierowanych do pieczy zastepczej. Jest to problem
ogolnopolski. Rodziny zastepcze mogg wybiera¢ powiaty, z ktérymi chcg podpisywac
umowy na opieke nad dzieCmi pochodzgcymi z danego powiatu. Chcagc zapobiec
odchodzeniu rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka do
innych organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej, szczegolnie Miasta Gdanska, jak
rébwniez doceniajgc wkfad pracy w opieke nad dzieémi z Powiatu Gdanskiego
zaproponowano nowe kwoty wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych i oséb
prowadzgcych rodzinne domy dziecka.

Proponowane w uchwale kwoty wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych
i 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka sg spojne z dziataniami zaplanowanymi w
.,Powiatowym programie rozwoju pieczy zastepczej na lata 2024 — 2026”. Ustalenie
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wiekszych wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka
bedzie stanowi¢ rowniez dodatkowy czynnik motywujgcy i zachecajgcy do podjecia tak
odpowiedzialnej funkcji nowych rodzin.

Na dzien dzisiejszy funkcjonuje w Powiecie Gdanskim 6 rodzinnych doméw dziecka
(limit na dany rok — 10) oraz 9 rodzin zastepczych zawodowych (limit na dany rok — 14). W
roku 2024 z uwagi na lepsze proponowane warunki finansowe - 1 rodzina zawodowa i 2
osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka zrezygnowaty z uméw z Powiatem Gdanskim i
podpisaty umowy z Miastem Gdansk.

Zwiekszenie wysokosci wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych i
prowadzgcych rodzinne domy dziecka, uzaleznienie wysokosci wynagrodzenia od liczby
dzieci przebywajgcych pod opiekg, ma spowodowaé poczucie wiekszej stabilizacji w
sprawowanej funkcji, jak rowniez swiadomos¢ opiekundw, ze ich codzienna praca jest
doceniana i adekwatnie wynagradzana.

Projekt uchwaty ma sie przyczyni¢ rowniez do zwigkszenia liczby rodzin zastepczych
zawodowych lub tez rodzinnych domoéw dziecka i jest zgodny z Lokalny Plan
Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych w Powiecie Gdanskim na lata 2025-2029.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
DYREKTOR
Beata Kowalczyk
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