ZARZADZENIE NR 42/2023
STAROSTY POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 2 czerwca 2023 r.

w sprawie wprowadzenia ,,Kodeksu etyki audytora wewnetrznego w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim”

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z pozn. zm.) w zw. z art. 274 ust. 3
oraz art. 273 ust. 2 ustawy z dnia 27sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22022 r. poz. 1634 z p6zn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:
§1

Wprowadza sie ,Kodeks etyki audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Pruszczu Gdanskim”, stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Kodeks etyki audytora wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

8 Wstep

Celem Kodeksu etyki audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Pruszczu Gdanskim, zwanego dalej ,Kodeksem”, jest przyczynienie sie do
rzetelnego, godnego i uczciwego postepowania audytora wewnetrznego przy
wykonywaniu audytu wewnetrznego.

Kodeks stanowi zestawienie zasad ogéinych i regut postepowania jakimi
powinien kierowac sie audytor wewnetrzny w codziennej pracy.

Zasady og6lne odnosza sie do zawodu audytora wewnetrznego i praktyki
audytu wewnetrznego.

Reguly postepowania opisuja normy zachowan, jakich oczekuje sie od
audytorow wewnetrznych.

Kodeks stanowi uzupetnienie Standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek
sektora finansow publicznych.

Kodeks razem ze Standardami audytu wewnetrznego dla jednostek sektora
finansdéw publicznych, Kartg audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w  Pruszczu Gdanskim stanowi wytyczne postepowania dla audytora
wewnetrznego.

Il Zakres obowiagzywania

Niniejszy Kodeks obowigzuje audytora wewnetrznego  zatrudnionego
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim.

L. Zasady ogdlne i reguly postepowania

Audytor wewnetrzny wykonuje swoje czynnosci zgodnie z ponizszymi zasadami
0golnymi oraz regutami postepowania.

1. Prawos$¢ (zasada ogdlna) — prawosé audytora wewnetrznego jest zréditem
zaufania, a zatem stanowi podstawe polegania na jego osadzie.

Audytor wewnetrzny (reguly postepowania):
1.1.  Wykonuje swojg prace uczciwie.

1.2.  Przestrzega prawa i ujawnia informacje wymagane przez prawo
i regulacje zawodowe.

1.3.  Swiadomie nie angazuje sie w nielegalng dziatalno$¢ ani czyny, ktore
dyskredytujg zawéd audytora wewnetrznego Ilub  Starostwo
Powiatowe w Pruszczu Gdanskim / Powiat Gdanski.

1.4, Uznaje i wspiera cele Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim
/ Powiatu Gdanskiego, ktore sa zgodne z prawem i zasadami etyki.
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Kodeks etyki audytora wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdarnskim

2. Obiektywizm (zasada ogdlna) — =zbierajac, oceniajac i przekazujac
informacje na temat badanej dziatalnosci lub badanego procesu audytor
wewnetrzny demonstruje najwyzszy poziom obiektywizmu zawodowego.
Audytor wewnetrzny dokonuje wywazonej oceny, biorac pod uwage
wszystkie zwigzane ze sprawa okolicznosci. Przy formutowaniu osadu nie
kieruje sie wiasnym interesem ani nie ulega wptywom innych.

Audytor wewnetrzny (reguly postepowania):

2.1.  Nie uczestniczy w jakichkolwiek dziataniach lub wchodzi w relacje,
ktore mogtyby naruszy¢ lub podda¢ w watpliwo$¢ ich bezstronng
oceng. Takie uczestnictwo obejmuje dziatania lub relacje, ktére moga
sta¢ w sprzecznosci z interesami Starostwa Powiatowego w Pruszczu
Gdanskim / Powiatu Gdanskiego.

2.2. Nie akceptuje niczego, co mogtoby naruszyé lub poddac
w watpliwosc¢ jego profesjonalny osad.

2.3. Ujawnia wszystkie znane mu istotne fakty, ktére — nie ujawnione —
mogtyby znieksztatci¢ sprawozdanie z badanej dziatalnosci.

3. Poufno$¢ (zasada ogélna) — audytor wewnetrzny szanuje wartosc
| wiasnos$¢ otrzymywanych informacji i nie ujawnia ich bez stosownych
upowaznien, o ile nie jest do tego prawnie lub zawodowo zobligowany.

Audytor wewnetrzny (reguly postepowania):

3.1, Rozwaznie wykorzystuje i chroni informacje uzyskane w trakcie
wykonywania obowigzkow.

3.2.  Nie wykorzystuje informacji dla uzyskania osobistych korzysci lub
w jakikolwiek inny sposob, ktory bytby sprzeczny z prawem lub
przynositby szkode zgodnym z prawem i zasadami etyki celom
Starostwva Powiatowego w Pruszczu GdafAskim / Powiatu
Gdanskiego.

4. Kompetencje (zasada ogélna) — $wiadczac ustugi audytu wewnetrznego
audytor wewnetrzny wykorzystuje niezbedna wiedze, umiejetnosci
i doSwiadczenie.

Audytor wewnetrzny (reguty postepowania):

4.1.  Podejmuje sig¢ swiadczenia tylko takich ustug, do wykonania ktérych
posiada niezbedng wiedze, umiejetnosci i dodwiadczenie.

4.2. Swiadczy ustugi audytu wewnetrznego zgodnie z przepisami prawa,
Standardami audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw
publicznych  oraz  wewnetrznymi  przepisami, nie bedacymi
w sprzecznoséci z audytem wewnetrznym.

4.3. Ciagle doskonali biegto$¢ zawodowa oraz skuteczno$é i jakosé
swoich ustug.
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Kodeks etyki audytora wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

V. Postanowienia koncowe

Zapoznanie sie z Kodeksem oraz przyjecie go do realizacji potwierdzane jest
kazdorazowo przez audytora wewnetrznego =zatrudnionego w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim — zatgcznik nr 1.

Co najmniej raz w roku audytor wewnetrzny przeprowadza przeglad Kodeksu,
co odnotowuje w Arkuszu rocznego przegladu i aktualizacji Kodeksu —
zatagcznik nr 2.

W razie potrzeby audytor wewnetrzny dokonuje aktualizacji Kodeksu.

Zatgczniki:

1) zatgcznik nr 1 -  Arkusz zapoznania si¢ z Kodeksem etyki audytora
wewnetrznego oraz przyjecie go do realizacji przez audytora
wewnetrznego” - na 1 str.,

2) zatgcznik nr 2 - Arkusz rocznego przegladu i aktualizacji Kodeksu etyki
audytora wewnetrznego” - na 1 str.

STAROSTA
Marian Cichon
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Kodeks etyki audytora wewnetrznego

w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdanskim

Zatgceznik nr 1

do Kodeksu etyki audytora wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym

w Pruszczu Gdanskim

ARKUSZ ZAPOZNANIA SIE Z KODEKSEM ETYKI AUDYTORA
WEWNETRZNEGO ORAZ PRZYJECIE GO DO REALIZACJI PRZEZ
AUDYTORA WEWNETRZNEGO

Imie i nazwisko

Lp.
P audytora wewnetrznego

Data Podpis Uwaai

1 2 3 4 5
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Kodeks etyki audytora wewnetrznego

w Starostwie Powiatowym w Pruszczu Gdarskim

Zatacznik nr 2

do Kodeksu etyki audytora wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym

w Pruszczu Gdanskim

ARKUSZ ROCZNEGO PRZEGLADU | AKTUALIZACJI
KODEKSU ETYKI AUDYTORA WEWNETRZNEGO

Imie i nazwisko
Uwagi audytora Podpis
wewnetrznego

Data

LB przegladu

1 2 3 4 5
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