UCHWALA Nr 206/2020 )
ZARZADU POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 10 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzenia procedury w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie
z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych w Starostwie
Powiatowym w Pruszczu Gdanskim i samorzadowych jednostkach budzetowych

Powiatu Gdanskiego

Na podstawie art. 68 ust. 1, art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 86l ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2019 r. poz. 900 z pdzn. zm.)

Zarzad Powiatu Gdanskiego
uchwala, co nastepuje :

§1

Woprowadza sie procedure w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych w Starostwie Powiatowym w Pruszczu
Gdanskim i samorzadowych jednostkach budzetowych Powiatu Gdanskiego, stanowigcg
zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Gdanskiemu i Kierownikom samorzgdowych

jednostek budzetowych Powiatu Gdanskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zarzad Powiatu Gdanskiego :

1. Stefan Skonieczny
2. Marian Cichon

3. Barbara Biedrzycka
4. Jarostaw Kamath

5. Michat Trembacz




Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 206/2020
Zarzadu Powiatu Gdanskiego
z dnia 10 marca 2020 r.

Procedura w zakresie przeciwdziatania niewywiazywaniu sie z obowiazku
przekazywania informacji o schematach podatkowych w Starostwie Powiatowym
w Pruszczu Gdanskim i samorzadowych jednostkach budzetowych Powiatu

Gdanskiego

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu

z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (zwana dalej
procedurg MDR) zostata sporzadzona w oparciu o ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja Podatkowa (Dz.U. z 2019 r. poz. 900 z p6zn.zm.), zwana dalej Ordynacjg
Podatkowg, w powigzaniu z objasnieniami podatkowymi Ministra Finanséw z dnia 31

stycznia 2019 r. — Informacje o schematach podatkowych MDR.
2. llekro¢ w niniejszej procedurze jest mowa o:
e MDR - rozumie sie przez to schemat podatkowy,
e KAS —rozumie sie przez to Krajowg Administracje Skarbowa,

e Inspektorze ds. obstugi VAT — rozumie sie przez to inspektora ds. obstugi VAT

w Starostwie Powiatowym,

e Kierowniku FNS - rozumie sie przez to kierownika Referatu Obstugi

Finansowo — Ksiegowej Starostwa Powiatowego,

e Naczelniku Wydziatu Finansowego — rozumie sie przez to Naczelnika

Wydziatu Finansowego w Starostwie.

3. Procedura MDR ustala jednolite zasady stosowania wymogdw okreslonych w art. 86a
— 860 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacji Podatkowej przez pracownikdw
Starostwa Powiatowego w Pruszczu Gdanskim oraz samorzadowych jednostek

budzetowych (zwanych dalej pracownikami).
4. Procedura MDR reguluje zasady postepowania w zakresie:

a) okreslenia czynnosci lub dziatan podejmowanych w celu przeciwdziatania
niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o schematach

podatkowych,
b) identyfikacji i weryfikacji schematow podatkowych,

c) okreslenia zasad wykonywania obowigzkéw obejmujgcych przekazywanie do

KAS informacji o schematach podatkowych,

d) okreélenia zasad upowszechniania ws$réd pracownikéw wiedzy z zakresu

schematdéw podatkowych,
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e) okreslenia zasad zgtaszania przez pracownikéw rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepiséw dotyczacych schematdéw podatkowych,

f) okreslenia zasad przechowywania dokumentow i informacii,

g) okreslenia zasad kontroli wewnetrznej lub audytu w zakresie przestrzegania
przepiséw o schematach podatkowych oraz procedury MDR.

. W ramach procedury MDR osobg odpowiedzialng za weryfikacje realizowanych przez

pracownikdéw czynnosci (uzgodnien), za zgtaszanie MDR do KAS, prowadzenie

ewidencji zarapor’towanych schematow podatkowych, przyjmowanie zgtoszen

dotyczgcych naruszenia przepiséw MDR jest inspektor ds. obstugi podatku VAT,

natomiast osobg odpowiedzialng za kontrole stosowania procedury MDR jest

kierownik referatu FNS. Watpliwosci w zakresie uznania uzgodnien za spetniajace

cechy schematu podatkowego rozstrzyga Radca Prawny odpowiedzialny za dany

obszar merytoryczny.

§2
IDENTYFIKACJA SCHEMATU PODATKOWEGO

. Schematem podatkowym jest uzgodnienie, ktore:
a) spetnia kryterium gtéwnej korzy$ci oraz posiada ogdlng ceche rozpoznawczg

lub
b) posiada szczegdlng ceche rozpoznawcza

lub
c) posiada inng szczegodlng ceche rozpoznawczg
. Uzgodnienie (wg art. 86a § 1 pkt 16 ustawy Ordynacja podatkowa) to czynnosc lub
zespdt powigzanych ze sobg czynnosci, w tym czynno$¢ planowana lub zespot
czynnosci planowanych, ktérych co najmniej jedna strona jest podatnikiem lub ktore
majg lub moga mie¢ wplyw na powstanie lub niepowstanie obowigzku podatkowego.
W praktyce uzgodnieniem moze by¢ kazde dziatanie podatnika bez wzgledu na jego
forme np. zmiana formy opodatkowania, spotkanie robocze z doradcg podatkowym,
negocjacje dotyczace warunkow umowy, podpisanie umowy.
Kryterium gtownej korzy$ci uwaza sie za spetnione, gdy podmiot dziatajgcy rozsgdnie
i kierujgcy sie zgodnymi z prawem celami innymi niz osiggniecie korzy$ci podatkowe;j,
mogtby zasadnie wybraé inny sposob postepowania, z ktérym nie wigzatoby sie
uzyskanie korzysci podatkowej, a korzys¢ podatkowa jest gtowng lub jedng
z gtéwnych korzysci, ktora podmiot spodziewa sie osiggngc w zwigzku z wykonaniem
uzgodnienia. Oznacza to, ze tgcznie musza wystgpi¢ dwie przestanki:

o korzy$¢ podatkowa musi by¢ gtéwng lub jedng z gtéwnych korzysci
(uzgodnienie nie zostatoby wdrozone, gdyby nie oczekiwana korzysc
podatkowa)

e musi istnie¢ alternatywna droga postepowania ( droga prowadzgca do tych
samych skutkow biznesowych przy jednoczesnym braku korzysci



podatkowych bgdz powstaniu zobowigzan podatkowych i droga ta nie jest
bardziej skomplikowana)
Korzyscig podatkowa (o ile wystapi w Powiecie) moze by¢ m.in.:
a) niepowstanie zobowigzania podatkowego,
) odsuniecie w czasie zobowigzania podatkowego,
c) obnizenie wysokosci zobowigzania podatkowego,
) powstanie lub zawyzenie straty podatkowej,
) powstanie nadptaty lub prawa do zwrotu podatku,
f) zawyzenie kwoty nadptaty lub zwrotu podatku.
Korzys¢ podatkowa moze dotyczy¢é kazdego podatku z wytgczeniem podatku
celnego. Jesli osiggniecie korzy$ci podatkowe] jest efektem ubocznym lub
nieoczekiwanym skutkiem dziatania/uzgodnienia, woéwczas kryterium gtownej
korzysci nie jest spetnione.
. Ogolna cecha rozpoznawcza to witasciwo$¢ uzgodnienia polegajgca na tym, ze
spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

e Klauzula poufnosci — promotor, korzystajacy lub wspomagajacy zobowigzali
sie do zachowania poufno$ci wobec o0séb trzecich (takze organow
podatkowych) w zakresie sposobu, w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie
korzysci podatkowej,

e \Wynagrodzenie succes fee — promotor uprawniony jest do otrzymania
wynagrodzenia w wysokosci uzaleznionej od wysokosci uzyskanej korzysci
podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia,

e Zwrot wynagrodzenia — promotor zobowigzany jest do zwrotu wynagrodzenia
lub jego czeéci, gdy korzy$¢ podatkowa nie powstanie lub powstanie w nizszej
wysokosci,

e Znacznie ujednolicona dokumentacja — uzgodnienie nie wymaga dodatkowych
istotnych dziatan lub modyfikacji w celu wdrozenia go u wigcej niz jednego
korzystajacego,

e Nabycie spotki ze stratg — w ramach uzgodnienia podejmowane sg celowe
czynnosci dotyczace nabycia spotki przynoszacej straty, zaprzestania gtowne;
dziatalnosci takiej spotki i wykorzystywanie strat w celu zmniejszenia
zobowigzan podatkowych,

e Zmiana kwalifikacji dochodéw — dochodzi do zmiany kwalifikacji dochodéw do
innego zrodta dochoddéw lub zmiany zasad opodatkowania, ktérych skutkiem
jest obnizenie podatku lub wytgczenie z opodatkowania,

e Okrezny obieg srodkow pienieznych — zaangazowanie w obieg srodkow
pienieznych podmiotéow posredniczacych niepetnigcych istotnych funkgcji
gospodarczych lub dziatan, ktére sie wzajemnie znoszg badz kompensuja
albo prowadzg do uzyskania stanu identycznego lub zblizonego do stanu
istniejgcego przed dokonaniem tych czynnosci albo majg inne podobne cechy,



Zobowigzanie korzystajgcego — korzystajgcy zobowigzat sig, ze w przypadku
wdrozenia uzgodnienia bedzie wspotpracowat z promotorem, ktory udostepnit
uzgodnienie, albo zaptaci promotorowi wynagrodzenie lub odszkodowanie,
Faktyczne respektowanie zobowigzan dotyczgcych wynagrodzenia — dotyczy
sytuacji, w ktorych brak jest w umowie wyraznej podstawy do zaptaty
wynagrodzenia succes fee, jednak z uwagi na wystgpienie korzysci
podatkowej oraz jej kwote korzystajacy wyptaca w jakiejkolwiek formie
promotorowi takie wynagrodzenie Ilub promotor faktycznie zwraca
wynagrodzenie, gdy korzys¢ podatkowa nie powstata Ilub powstata
w wysokos$ci nizszej niz zaktadano,

Faktyczne respektowanie zobowigzan przez promotora lub korzystajgcego —
dotyczy sytuacji, w ktorych rozsadnie dziatajgcy promotor lub korzystajgcy
chcieliby, aby jedno ze zobowigzan (klauzula poufnosci, wynagrodzenie
succes fee, zwrot wynagrodzenia) byto faktycznie respektowane.

5. Szczegolna cecha rozpoznawcza to wtasciwos¢ uzgodnienia polegajgca na tym, ze

spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

Zaliczenie do KUP transgranicznych ptatno$ci miedzy podmiotami
powigzanymi — dotyczy odbiorcow =z krajéow stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub odbiorcow bez rezydencji podatkowej (nie ma
miejsca zamieszkania lub siedziby w zadnym z panstw),

Odpisy amortyzacyjne w odniesieniu do tego samego srodka trwatego lub
WNIP sg dokonywane w wigcej niz jednym panstwie,

Ten sam dochod lub majatek korzysta z metod unikania podwdjnego
opodatkowania w wiecej niz jednym panstwie,

Dochodzi do przeniesienia aktywow w ramach uzgodnienia i okreslone przez
dwa panstwa wynagrodzenie z tego tytutu dla celéw podatkowych rozni sie co
najmniej 0 25 %,

Obejscie obowiazku raportowania wynikajgcego z ustawy o wymianie
informacji podatkowych z innymi panstwami lub rownowaznych ustaw,
Wystepuje nieprzejrzysta struktura wiasnosci prawnej ustalona w ramach
uzgodnienia lub trudny jest do ustalenia beneficjent rzeczywisty,

Uproszczenie w stosowaniu przepisbw zwigzanych z ustalaniem cen
transferowych (dotyczy to gtéwnie rozwigzan typu safe harbour dla pozyczek,
kredytow i emisji obligaciji),

Przeniesienie pomiedzy podmiotami powigzanymi praw trudnych do wyceny
wartosci niematerialnych — dotyczy to gtéwnie WNIP, ktére w momencie ich
przenoszenia miedzy podmiotami powigzanymi nie miaty wiarygodnie
okreslonej wartosci poréwnywalnej oraz wysokim poziomem niepewnosci
obarczone byly prognozy przysztych przeptywdw pienieznych,

Przeniesienie pomiedzy podmiotami powiazanymi funkgji, ryzyka lub aktywow
— dotyczy sytuacji, w ktérej przewidywany roczny wynik finansowy podmiotu
przenoszacego lub  podmiotdow  przenoszacych  przez = odsetkami
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g,

i opodatkowaniem (EBIT — zysk operacyjny) w trzyletnim okresie po tym
przeniesieniu wyniostby mniej niz 50 % przewidywanego rocznego EBIT,
gdyby nie dokonano przeniesienia.
Inna szczegodlna cecha rozpoznawcza wystapi, jezeli w ramach uzgodnienia nastagpi
przekroczenie okreslonych limitbw w skali roku kalendarzowego. Uzgodnienie
posiada inng szczegodlng ceche rozpoznawczg, gdy spetniony jest co najmniej jeden
Z ponizszych warunkow:
o Wplyw na czesé¢ odroczonego podatku dochodowego lub aktywa, rezerwy
przekracza kwote 5 min zt,
e Ptatnik bytby zobowigzany do pobrania podatku w wysoko$ci przekraczajgce;
5 min zt — dotyczy sytuacji, w ktoérych hipotetyczny podatek, ktéry zostatby
pobrany przez ptatnika, gdyby nie mialy zastosowania umowy o unikaniu
podwojnego opodatkowania lub zwolnienia podatkowe w ustawodawstwie
krajowym, przekraczatyby 5 min w trakcie roku kalendarzowego,
e Dochody (przychody) nierezydenta wynikajace z uzgodnienia przekraczajg
tacznie kwote 25 min zt,
e RO&znica pomiedzy polskim podatkiem a faktycznie podlegajgcym zaptacie
podatkiem w innym panstwie przekracza 5 min zt.
W przypadku stwierdzenia przez pracownika czynnosci/zdarzenia/uzgodnienia, ktore
spetnia wg oceny pracownika warunki schematu podatkowego okreslone w ust. 1-6,
pracownik sporzadza Protokot weryfikacji MDR, ktérego wzor stanowi zatgeznik nr 1
do niniejszej procedury i przekazuje go do akceptacji swojemu naczelnikowi lub w
przypadku  samorzgdowej  jednostki  budzetowej  Dyrektorowi  jednostki.
Naczelnik/Dyrektor ~ swoim  podpisem i data upowaznia  pracownika
do przeprowadzenia dalszej procedury. W przypadku sporzgdzania protokotu przez
pracownika na samodzielnym stanowisku, nie jest wymagany podpis bezposredniego
przetozonego. Protokdt jest przekazywany do Radcy Prawnego celem
rozstrzygniecia, czy sytuacja opisana przez pracownika jest schematem podatkowym.
Radca Prawny potwierdza lub zaprzecza uznanie przedstawionej sytuacji za schemat
podatkowy umieszczajgc na protokole w odpowiednim miejscu swoj podpis i date.
Protokét z adnotacjg Radcy Prawnego zostaje przekazany przez pracownika
merytorycznego do Kierownika FNS w terminie 14 dni od stwierdzenia przez
pracownika czynnoéci/zdarzenia/uzgodnienia.
W przypadku uznania przez Radce Prawnego czynnos$ci/zdarzenia/uzgodnienia za
schemat podatkowy, Kierownik FNS przekazuje protokdt Naczelnikowi Wydziatu
Finansowego celem zapoznania sie, co Naczelnik potwierdza swoim podpisem i datg,
a nastepnie Inspektorowi ds. VAT celem zgtoszenia do KAS, zgodnie z § 3 niniejszej
procedury. Inspektor umieszcza na protokole date zgtoszenia do KAS i swéj podpis
oraz dotgcza protokot do zbioru dokumentacji MDR.
W przypadku zaprzeczenia przez Radce Prawnego, ze czynnosc¢/zdarzenie/
uzgodnienie jest schematem podatkowym, Kierownik FNS przekazuje protokot
Naczelnikowi Wydziatu Finansowego celem zapoznania sie, co Naczelnik potwierdza



swoim podpisem i data, a nastepnie Inspektorowi ds. VAT celem umieszczenia
w dokumentacji MDR.

§3
ZASADY WYKONYWANIA OBOWIAZKOW OBEJMUJACYCH PRZEKAZYWANIE DO KAS
INFORMACJI O SCHEMATACH PODATKOWYCH

1. Zgtoszenie nowego schematu podatkowego do KAS dokonywane jest najpdzniej

w terminie 30 dni kalendarzowych od:

a) dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego,

b) nastepnego dnia po przygotowaniu schematu do wdrozenia, lub

c) dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrozeniem schematu
podatkowego,

- w zaleznosci, ktore z powyzszych zdarzen nastgpito wczesniej

2. Poprzez udostepnienie nalezy rozumie¢ zawarcie umowy z doradcg zewnetrznym,
ktérej przedmiotem jest przekazanie informacji o uzgodnieniu bgdgcym schematem
podatkowym.

3. Zgtoszenie schematu podatkowego do KAS przeprowadza sie¢ wytgcznie przy
wykorzystaniu portalu internetowego udostepnionego przez Ministerstwo Finansow
pod adresem https://mdr.mf.gov.pl/

4. Zgtoszenie nowego schematu podatkowego dokonywane jest na urzedowym
formularzu MDR-1. Formularz wybierany jest przez portal internetowy Ministerstwa

Finanséw wskazany w ust. 3.

5. Szczegotowe zasady uzytkowania portalu internetowego Ministerstwa Finansow
wskazanego w ust. 3 przedstawione sg w Podreczniku Uzytkownika systemu MDR
JInformacje o schematach podatkowych” opublikowanym przez Ministerstwo
Finansow dostepnym pod adresem
hitps://www.podatki.gov.pl/media/3608/podr% C4%S9cznik-u% Cs%BCytkownika-
systemu-mdr_v_1-0.pdf

6. Po zgtoszeniu schematu podatkowego nalezy pobra¢ Urzedowe Poswiadczenie
Odbioru (UPQ) i zapisa¢ na twardym dysku komputera w folderze zatozonym dla

zgtaszanego schematu.

7. Po otrzymaniu od KAS postanowienia nadajgcego zgtoszonemu schematowi
podatkowemu nr NSP, nalezy zapisa¢ postanowienie w folderze zatozonym dla
zgtaszanego schematu a nr NSP zapisa¢ kolorem czerwonym w prawym goérnym
rogu protokotu / odwiadczenia, na podstawie ktérego zgtoszono schemat.

8. W przypadku otrzymania postanowienia o odmowie nadania nr NSP, nalezy zapisac
postanowienie w folderze zatozonym dla zgtaszanego schematu a kolorem
czerwonym w prawym gornym rogu protokotu / oswiadczenia, na podstawie ktérego
zgtoszono schemat, zapisa¢ ,odmowa nadania nr NSP”.

9. W przypadku uniewaznienia z urzedu nadanego wczesniej nr NSP, nalezy zapisac
postanowienie o uniewaznieniu w folderze zatozonym dla zgtaszanego schematu



a kolorem czerwonym w prawym gornym rogu protokotu / o$wiadczenia, na
podstawie ktérego zgtoszono schemat, zapisa¢ ,uniewazniono” i date uniewaznienia.

10. W przypadku dokonania jakichkolwiek czynnosci, ktére sg elementem zgtoszonego

i obowigzujacego schematu podatkowego lub uzyskania wynikajacej z zastosowania
schematu podatkowego korzysci, nalezy dokonac zgtoszenia do KAS na urzedowym
formularzu MDR-3.

11. Zgtoszenia na formularzu MDR-3 dokonuje sie za okres rozliczeniowy (miesigczny/

1

kwartalny/roczny) majgcy zastosowanie w przypadku podatku, ktérego dotyczy
schemat podatkowy.

§4

ZASADY UPOWSZECHNIANIA WSROD PRACOWNIKOW WIEDZY Z ZAKRESU

SCHEMATOW PODATKOWYCH

Kazdy pracownik zobowigzany jest do zapoznania si¢ z procedurg MDR
i potwierdzenia tego swoim podpisem na liscie sporzadzonej i przechowywanej przez
Naczelnika Wydziatu lub Samodzielne Stanowisko w Starostwie Powiatowym oraz
przez Dyrektora jednostki w samorzadowych jednostkach budzetowych.

Kazdy pracownik jest uprawniony do uzyskania od osdb wymienionych w § 1 ust. 5
niniejszej procedury, wsparcia merytorycznego w zakresie funkcjonowania procedury
MDR. Zapytania mogg by¢ kierowane drogg elektroniczng na adresy e-mail
wskazanych oséb (inspektor ds. obstugi podatku VAT a.smereka@powiat-gdanski.p,

kierownik FNS b.matuszewska@powial-gdanski.pl ).
Kazdy pracownik jest uprawniony do zgtaszania uwag, wnioskoéw, pomystow
stuzgcych poprawie oraz usprawnieniu funkcjonowania procedury MDR. Zgtoszenia

moga byc¢ kierowane droga elektroniczng na adres e-mail kierownika FNS.

Osoby wymienione w § 1 ust. 5 niniejsze] procedury przeprowadzajg biezgca
weryfikacje interpretacji prawa podatkowego, orzeczen sadéw administracyjnych oraz
objasnien wydawanych przez Ministerstwo Finanséw w zakresie identyfikowania
schematéw podatkowych oraz zwigzanych z nimi obowigzkami i przekazuje
informacje kierownikom jednostek, naczelnikom wydziatow Starostwa, osobom na
samodzielnych stanowiskach.

§5
ZASADY ZGEASZANIA PRZEZ PRACOWNIKOW RZECZYWISTYCH LUB
POTENCJALNYCH NARUSZEN PRZEPISOW DOTYCZACYCH SCHEMATOW
PODATKOWYCH

W przypadku stwierdzenia przez pracownika naruszen przepisow dotyczgcych
schematow podatkowych pracownik sporzadza Os$wiadczenie o naruszeniu
przepisow MDR, ktdérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury i
przekazuje go do akceptacji swojemu Naczelnikowi lub w przypadku samorzgdowe;j



jednostki budzetowej Dyrektorowi jednostki. Naczelnik/Dyrektor swoim podpisem i
datg upowaznia pracownika do przeprowadzenia dalszej procedury. W przypadku
sporzadzania oéwiadczenia przez pracownika na samodzielnym stanowisku, nie jest
wymagany podpis bezposredniego przetozonego. O$wiadczenie jest przekazywane
do Radcy Prawnego celem potwierdzenia naruszenia przepisu. Radca Prawny
potwierdza lub zaprzecza naruszeniu przepisu umieszczajgc na oswiadczeniu
w odpowiednim miejscu swdj podpis i date. Oswiadczenie z adnotacjg Radcy
Prawnego zostaje przekazane przez pracownika merytorycznego do Kierownika FNS
w terminie 14 dni od stwierdzenia przez pracownika
czynnosci/zdarzenia/uzgodnienia.

Kierownik FNS przekazuje o$wiadczenie Naczelnikowi Wydziatu Finansowego celem
zapoznania sie, co Naczelnik potwierdza swoim podpisem i datg, a nastepnie
Inspektorowi ds. VAT. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow
o schematach podatkowych, Inspektor ds. VAT dokonuje dziatan naprawczych
skutkujgcych stosownym zgtoszeniem schematu podatkowego do KAS, zgodnie z § 3
niniejszej procedury. Inspektor umieszcza na odwiadczeniu date zgtoszenia do KAS
i swoj podpis oraz dotgcza oéwiadczenie do zbioru dokumentacji MDR.

§6
ZASADY PRZECHOWYWANIA DOKUMENTOW | INFORMACJI

Protokoty weryfikacji MDR przechowywane sg przez Inspektora ds. VAT w osobnym
segregatorze z podziatem na ,Uznane za schematy podatkowe” i ,Nieuznane za
schematy podatkowe”. Numery protokotéw weryfikacji MDR nadaje Inspektor ds. VAT
stosujgc osobng numeracje dla protokotdéw, gdzie uzgodnienie zostato uznane za
schemat podatkowy i dla protokotéw, gdzie nie uznano uzgodnienia za schemat
podatkowy. Nr protokotu sktada sie z nastepujacych elementow:

nn /P/IMDR/mm/rrrr — dla protokotow gdzie uzgodnienie uznano za schemat
podatkowy:

nn — numer kolejny w ciggu roku

P/MDR/ - oznacza protokot, gdzie uzgodnienie zostato uznane za schemat podatkowy
mm — miesigc, w ktérym otrzymano protokot

rrrr — rok, w ktérym otrzymano protokot

nn/P/mm/rrrr - dla protokotdéw, gdzie uzgodnienia nie uznano za schemat podatkowy

nn — numer kolejny w ciggu roku

P — oznacza protokot, gdzie uzgodnienia nie uznano za schemat podatkowy

mm — miesigc, w ktérym otrzymano protokot

rerr — rok, w ktorym otrzymano protokot

Urzedowe Pos$wiadczenia Odbioru, Decyzje KAS i inne elektroniczne dokumenty

zwigzane z danym schematem podatkowym sg przechowywane na twardym dysku
komputera obstugiwanego przez Inspektora ds. VAT w katalogu pod nazwg ,MDR" w
folderach zaktadanych dla kazdego schematu podatkowego osobno. Folder powinien
zosta¢ nazwany w sposob jednoznacznie identyfikujgcy dany schemat podatkowy np.
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zgodny z nr weryfikacji MDR zawartym w protokole/oswiadczeniu, na podstawie

ktorego zgtoszono schemat podatkowy.

Oswiadczenia o naruszeniu przepiséw MDR sg przechowywane sg przez Inspektora

ds. VAT w osobnym segregatorze z podziatem na ,Uznane za naruszenie przepiséw

MDR” i ,Nieuznane za naruszenie przepisow MDR”. Numery o$wiadczen naruszenia

przepisbw MDR nadaje Inspektor ds. VAT stosujgc osobng numeracje dla

o$wiadczen, gdzie zdarzenie zostato uznane za naruszenie przepisow i dla

poéwiadczen, gdzie nie uznano zdarzenia za naruszenie przepisow. Nr oswiadczenia

sktada sie z nastepujacych elementéw:

nn /O/MDR/mm/rrrr — dla o$wiadczen gdzie zdarzenie uznano za naruszenie
przepisow MDR:

nn — numer kolejny w ciggu roku

O/MDR - oznacza o$wiadczenie, gdzie zdarzenie uznano za naruszenie przepisow MDR

mm — miesigc, w ktérym otrzymano o$wiadczenie
rerr — rok, w ktorym otrzymano o$wiadczenie

nn/O/mm/rrrr - dla o$wiadczen, gdzie zdarzenia nie uznano za naruszenie przepisow
MDR

nn — numer kolejny w ciggu roku

O - oznacza o$wiadczenie, gdzie zdarzenia nie uznano za naruszenie przepisow MDR
mm — miesigc, w ktdrym otrzymano o$wiadczenie

rrrr — rok, w ktérym otrzymano o$wiadczenie

4. W przypadku konieczno$ci zgtoszenia schematu podatkowego na podstawie

oswiadczenia, dokumentacje elektroniczng przechowuje sie analogicznie do sposobu
opisanego w ust. 2.

§7

ZASADY KONTROLI WEWNETRZNEJ LUB AUDYTU W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA

1

PRZEPISOW O SCHEMATACH PODATKOWYCH ORAZ PROCEDURY MDR.

Naczelnicy Wydziatow, Samodzielne Stanowiska oraz Kierownicy samorzgdowych
jednostek budzetowych dokonujg biezacej kontroli wewnetrznej w zakresie
stosowania procedury MDR.

Kierownik FNS dokonuje biezacej kontroli stosowania procedur MDR oraz przepiséw
o schematach podatkowych w oparciu o dostarczone protokoty weryfikacji MDR
i oSwiadczenia o naruszeniu przepiséw o schematach podatkowych.
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Zatgcznik nr 1 do procedury MDR

Protokot weryfikacji MDR

Numer weryfikacji MDR:
wypetnia Inspektor ds. VAT

Wypetnia pracow

nik merytoryczny

Data sporzadzenia:

Nazwa Wydziatu/ Referatu/ Samodzielnego
Stanowiska / Jednostki organizacyjnej JST

Imie i nazwisko osoby sporzadzajacej

protokét

Opis weryfikowanego dziatania/czynnosci/uzgodnienia

Opisowe uzasadnienie, dlaczego w opinii pracownika weryfikowane
dzialanie/czynnos$¢/uzgodnienie moze by¢ uznane za schemat podatkowy

Upowaznienie przez Naczelnika Wydziatu /
Dyrektora Jednostki do kontynuowania
procedury weryfikacji MDR

Data i podpis Naczelnika / Dyrektora

Uznano za schemat podatkowy

Data i podpis Radcy Prawnego

Nie uznano za schemat podatkowy

Data i podpis Radcy Prawnego

Zapoznatam/em sie

Data i podpis Naczelnika FN

Wystano raport MDR do KAS

Data i podpis Pracownika odpowiedzialnego
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Zatgcznik nr 2 do procedury MDR

Oswiadczenie o naruszeniu przepiséow dotyczacych schematow podatkowych

Numer o$wiadczenia o naruszeniu przepisow
MDR:
wypeftnia Inspektor ds. VAT

Wypetnia pracownik merytoryczny

Data sporzadzenia:

Nazwa Wydziatu/ Referatu/ Samodzielnego
Stanowiska / Jednostki organizacyjnej JST

Imie i nazwisko osoby sporzadzajacej
protokot

Wskazanie naruszonego przepisu i opis naruszenia wg pracownika

Upowaznienie przez Naczelnika Wydziatu /

Dyrektora Jednostki do kontynuowania
Data i podpis Naczelnika / Dyrektora
procedury

Uznano za naruszenie

Data i podpis Radcy Prawnego

Nie uznano za naruszenie

Data i podpis Radcy Prawnego

Zapoznatam/em si
P ¢ Data i podpis Naczelnika FN

Wystano raport MDR do KAS

Data i podpis Pracownika odpowiedzialnego




