UCHWALA NR 193!2916
ZARZADU POWIATU GDANSKIEGO
z dnia 21 marca 2016 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej
»Lesny” w Zaskoczynie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1445 z p6zn. zm.) oraz § 4 ust 1 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domoéw
pomocy spotecznej (Dz.U. z 2012 r. poz. 964)

Zarzad Powiatu Gdanskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spotecznej ,Le$ny” w Zaskoczynie
zwanym dalej ,Regulaminem”, przyjetym uchwata Nr 36/2011 Zarzadu Powiatu
Gdanskiego z dnia 28 lutego 2011 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,Lesny” w Zaskoczynie wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1) w tytule Regulaminu po wyrazach ,Domu Pomocy Spotecznej” dodaje sie wyraz
.Lesny”

2) § 4 otrzymuje brzmienie:
,§4. Dom Pomocy Spotecznej Leény” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163
z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
22011 r. Nr 231 poz. 1375 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 z pézn. Zm.),

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1445 z pézn. zm.),

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z2014 r. poz. 1202 z pd2zn. zm.),

6) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2015
r. poz. 2135 z pézn.zm)),

7) rozporzadzenia Ministra Pracy Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 .
w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964),

8) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786
zZ pdézn. zm.),



9) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 stycznia 2014 r.
w sprawie zaje¢ rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (Dz.U. z 2014 . poz. 250.),

10)Statutu Powiatu Gdanskiego nadanego przez Rade Powiatu Gdarniskiego,

11)Statutu Domu Pomocy Spotecznej nadanego przez Rade Powiatu Gdanskiego
uchwatg Nr X/66/2011 z dnia 31 sierpnia 2011r.,

12)niniejszego Regulaminu.”,

3) w § 5 pkt 9 otrzymuije brzmienie:
,9) standardzie ustug — rozumie sie przez to standard obowigzujacych
podstawowych ustug $wiadczonych przez domy pomocy spotecznej okreslony
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 .
w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz.U. z 2012 r. poz. 964) i innych
stosownych przepisach.”,

4) § 11 otrzymuje brzmienie:
,§11. Dom $wiadczy mieszkaricom ustugi opiekuricze polegajace na:
1) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
2) pielegnacji,
3) udzielaniu niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.”,

5) w § 14 ust.2 otrzymuje brzmienie:
»2. Do zadan zespotéw, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy w szczegoélnosci
opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia mieszkancow, a takze wspélna
z mieszkarncem Domu ich realizacja. Mieszkaniec Domu powinien braé¢ udziat
W opracowywaniu ww. plandw, jezeli jest to mozliwe ze wzgledu na stan jego
zdrowia.”,

6) § 19 otrzymuje brzmienie:

.8 19. 1W sktad Domu wchodzg nastepujace dziaty, kierowane
przez kierownikéw dziatéw, uzywajgce przy znakowaniu ponizszych symboli:

a) Dziat Opiekuriczo- Terapeutyczny [ DOT ], w skiad, ktérego wchodza:

* Zespdt opiekunczo - terapeutyczny ,zot1” dla dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie

* Zespot opiekuniczo - terapeutyczny ,zot2” dla dorostych przewlekle
psychicznie chorych

+ Zespot Terapii Zajeciowej [ztz].

+ Zespot medyczny [zm]

b) Dziat Finansowo-Administracyjny [DFA]

c) Dziat Gospodarczy [DG]

2. Zadania z zakresu BHP realizuje etatowy/nieetatowy inspektor BHP
w zakresie ktorych podlega bezposrednio dyrektorowi Domu.

3. Dyrektor Domu moze powotywaé zarzadzeniem zespoty zadaniowe w celu
realizacji zadan Domu.

4. Kierownicy dziatbw sg odpowiedzialni za prawidtowe wykonywanie zadan
okreslonych dla poszczegéinych dziatéw oraz za nalezyty podziat i organizacje
pracy, a takze sprawujg merytoryczny nadzér nad pracg wtasciwych zespotow
| stanowisk.

5. W czasie nieobecnosci kierownika dziatu pracg dziatu kieruje wyznaczony
przez niego pracownik.



6. Liczbe etatow, rodzaje stanowisk, funkcje i obsade dla poszczegdlnych
dziatéw przedstawia zatgcznik nr 1 — Schemat Organizacyjny Domu Pomocy
Spotecznej ,Lesny” w Zaskoczynie, ktory jest integralng czescig niniejszego
regulaminu.”,

7) w § 24 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

.»9) przechowywanie wymaganej dokumentacji medycznej dotyczacej stanu
zdrowia mieszkarcow i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan
opiekuniczych i medycznych oraz dokumentacii zwigzanej z zakupami lekow,”

8) § 30 otrzymuje brzmienie:
»,§30. Do podstawowych obowigzkéw sekretarki nalezy:

1) prowadzenie i obstuga sekretariatu.

2) prowadzenie ewidencji wyj$é pracownikow.

3) nadz6r nad stanem zabezpieczenia i mienia pomieszczen biurowych

4) przestrzeganie i nadzorowanie regulaminu obiegu dokumentow.

5) obstuga urzadzen biurowych i poligraficznych.

6) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw.

7) prowadzenie kancelarii wedtug rzeczowego wykazu akt oraz prowadzenie
sktadnicy akt.

8) przyjmowanie oraz wysytanie korespondenciji.

9) dokonywanie i ewidencjonowanie zakupéw $rodkow nietrwatych i innych
materiatdw zleconych przez Dyrektora Domy’.

9) po § 30 dodaje sig § 30a, § 30b i § 30c w brzmieniu:

,§ 30a. Do podstawowych zadan informatyka nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

planowanie i wdrazanie przedsiewzie¢ informatycznych w jednostce,
zapewnienie bezawaryjnego funkcjonowania sprzetu komputerowego,
w tym konserwowanie sprzetu i urzadzen,

gospodarowanie sprzetem oraz siecig komputerowa,

zapewnienie bezpieczenstwa informatycznego,

zarzadzanie transmisjg danych w eksploatowanych systemach,
zapewnienie ciggtosci przeptywu informacji oraz mozliwosci przystosowania
eksploatowanych systeméw do zachodzacych zmian normatywnych,
organizacyjnych i technologicznych,

prowadzenie ewidencji oprogramowania i dokumentacji systeméw
przetwarzania danych uzytkowanych w systemie oraz baz danych
i okreslanie zasad ich utrzymywania,

okreslanie zasad wykonywania i kontrola realizacji  archiwizacji
i wykonywania kopii zapasowych danych oraz analiza integralnosci
archiwizowania danych,

administrowanie ~ serwerami,  systemami operacyjnymi,  sieciami
komputerowymi, stacjami roboczymi w sieci komputerowej,

10) zarzadzanie kontami poczty elektronicznej i kontami uzytkownikow,
11) organizowanie niezbednych szkolen pracownikéw jednostki w zakresie

obstugi programéw uzytkowych, bezpieczenstwa informatycznego,

12) wykonywanie zadari administratora systemu jednostki, administratora

bezpieczenstwa informacji, administratora BIP.



§ 30b. Do podstawowych zadar radcy prawnego nalezg obowigzki wynikajace
z ustawy o radcach prawnych, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

udzielanie opinii prawnych w sprawach dotyczgcych dziatalnosci Domu,
wystepowanie w charakterze petnomocnika w imieniu Domu przed Sgdami
| organami administracji,

uczestnictwo w negocjacjach w zwigzku z zawieranymi umowami
oraz sporzgdzanie projektow umow,

informowanie o zmianach przepiséw, a dotyczgcych zakresu dziatalnosci
Domu,

opiniowanie i nadzér nad dokumentami wewnetrznymi Domu tj. regulaminy,
zarzgdzenia, procedury itp.,

udzielanie pracownikom wyjasnien i informacji dotyczgcych obowigzujacych
przepiséw prawnych.

§ 30c. Zadania Administratora Bezpieczenstwa Informacji ,ABI” okreslajg odrebne
przepisy Dyrektor Domu w formie zarzgdzenia wyznacza Administratora
Bezpieczenstwa Informacji sposréd pracownikéw Domu.”.

10) Schemat Organizacyjny Domu Pomocy Spotecznej ,Lesny” w Zaskoczynie
stanowigcy zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodne
z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Gdanskiego:

1. Stefan Skonieczny
2. Marian Cichon .............\...z .0 ...
3. Cezary Bieniasz —-Krzywiec 2 —=.............

4. Barbara Biedrzycka oot

5. Bernard Pawlak
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