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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO KONSERWATORA

W GMINNYM OSRODKU KULTURY W ZOLYNI

Gminny Osrodek Kultury w Zotyni oglasza konkurs na stanowisko konserwatora w Gminnym
Osrodku Kultury w Zotyni, ul. Smolarska 1, 37-110 Zotynia

w ramach projektu "Modernizacja istniejacego Domu Kultury wraz z budowg nowego
budynku dla dzialan w sferze kultury w Zolyni”

1. stanowisko pracy — konserwator

2. wymiar etatu — pelny

3. wymagania niezbedne, ktére powinna spelnia¢ osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie:
a) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku konserwatora

b) posiada wyksztalcenie minimum $rednie techniczne

¢) posiada nastepujace wazne uprawnienia:

- eksploatacji dla urzadzen instalacji i sieci o napieciu do 1kV

- palacza kottéw c.o opalanych gazem do mocy 112 kV

d) umiejetnosé obstugi urzadzen oswietleniowych DMX

¢) umiejgtnosé obstugi cyfrowego sprzetu naglosnieniowego

f) umiejetnosé obstugi cyfrowego projektora kinowego Sony SRX -R510P

g) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych

h) nie byla prawomocnie skazana wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

i) posiada nieposzlakowana opinig

4. wymagania dodatkowe:

umigj¢tnosci techniczne i remontowo budowlane, umiejetnosci zwigzane z obstugg urzadzen
kinowych

5. Cechy kandydata

a) dyspozycyjnosé

a) sumiennosé

b) uczciwosé

¢) punktualnosé

d) komunikatywnos¢

€) pracowitos¢

f) umiejetnos¢ pracy w zespole

g) rzetelnos¢ i dbatosé o jako$é wykonywanej pracy

6. Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) obstuga pieca centralnego opalanego gazem

b) wykonywanie prac naprawczo — remontowych na terenie obiektu GOK w tym :
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- drobne prace elektryczne (naprawa i wymiana uszkodzonych gniazdek, kontaktéw, zaréwek,
- prace zwigzane z konserwacja urzadzen wodno — kanalizacyjnych (naprawa kranow,
spluczek, wymiana uszkodzonych elementéw armatury fazienkowej, udraznianie instalacji),

- dbatos¢ o prawidlowe funkcjonowanie elementéw wyposazenia obiektu (drzwi, okna, ich
zamknigcia i zamki)

- prace remontowo — malarskie w zakresie podstawowym (umiejetno§é gipsowania

i szpachlowania niewielkich ubytkéw powstajacych w  trakcie eksploatacji  budynku,
podstawowe umiejetnosci malarskie)

- prace naprawcze zwigzane ze sprzgtem GOK ( naprawa stolikéw, biurek, krzeset,
pozostalego wyposazenia meblowego)

¢) pomoc pozostalym pracownikom personelu obstugi przy cigzszych pracach porzadkowych
i remontach w czasie ferii i wakacji (przesuwanie ciezkich szaf, mebli itp.)

d) prace porzadkowe wokoét obejscia GOK: sprzatanie $mieci, od$niezanie, posypywanie sola
i piaskiem chodnikéw i parkingu)

e) dokonywanie codziennego lub okresowego przegladu obiektu GOK i utrzymanie go
w stanie nie pogorszonym

f) dbanie o stan techniczny powierzonego sprzetu i mienia

g) nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem i konserwacja instalacji i urzadzen
technicznych

h) obstuga imprez kulturalnych organizowanych w GOK

1) znajomos¢ i przestrzeganie obowiazujacych przepisOw prawa i instrukcji w zakresie zadan
i obowigzkéw stuzbowych w szczegélnosci: przepiséw BHP i przeciwpozarowych oraz
przepiséw sanitarnych

J) obstuga projektora kinowego, sprzetu naglosniajgcego i urzadzen o$wietleniowych DMX
k) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora GOK

7) Wymagane dokumenty

a) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy oraz list motywacyjny — wlasnorecznie
podpisany

b) kopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,

¢) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, umiejetnosci
d) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

) zaswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na
stanowisku konserwatora

f) oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz
0 korzystaniu z pelni praw publicznych

g) oswiadczenie kandydata, Zze nie byt prawomocnie skazany wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

h) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2015 r. poz. 2135, z p6zn. zm.)

8) Sposéb i termin skladania dokumentéw aplikacyjnych

1) dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé:
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- osobiscie w siedzibie GOK w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko: konserwatora w Gminnym Ogrodku Kultury w Zotyni”

w terminie do dnia 19.05.2016 r.

- lub przesta¢ listem polecony, w terminie do dnial9.05.2016 r. na adres:

Gminny Osrodek Kultury w Zotyni, ul. Smolarska 1, 37-110 Zotynia

(liczy si¢ data wplywu do GOK)

9) Inne informacje

a) nabor na stanowisko konserwatora przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora GOK
b) o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie

¢) z przeprowadzonego postgpowania konkursowego zostanie sporzadzony protokoét

d) informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona niezwlocznie po zakonczeniu
procedury naboru na tablicy informacyjnej w GOK oraz na stronie Urzedu Gminy Zolynia

e) dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 17 2243061

Zotynia, dnia 6.05.2016 .

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Zotyni Magdalena Katnik - Kowalska



