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STATUT

PUBLICZNEJ SZKOŁY

PODSTAWOWEJ

im. Hanki Sawickiej 

w Bardzicach

Tekst jednolity na dzień 15.04.2011 roku

Podstawa prawna:

1. Na podstawie art. 60 ust. 1 Ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późniejszymi zmianami)

2. Rozporządzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. Nr 61 z dnia 19 czerwca 2001 poz. 624).

3. Rozporządzenie MENiS z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. Nr 10 z dnia 3 lutego 2002 r. poz. 96).

4. Rozporządzenie MENiS z dnia 26 marca 2004 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. Nr 66 poz. 606)

5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola i publicznych szkół

6. Art. 22 ust. 2 pkt 4 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty.

7. Rozporządzenie MEN z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego (Dz. U. Nr 14 poz. 129) i Dz. U. Nr 51 poz. 458 z dnia 26 lutego 2002 r. z późniejszymi zmianami.

8. Rozporządzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół podstawowych (Dz. U. Nr 61, poz.624 ze zmianami).

9. Rozporządzenie MEN z dnia 19 lutego 2002r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23,poz.225 ze zmianami) oraz rozporządzenie MEN z dnia 16 lipca 2009r. zmieniające w/w rozporządzenie (Dz. U. Nr 116, poz.971)

10. Rozporządzenie MEN z dnia 24 stycznia 2000 r. w sprawie zasad wydawania oraz wzorów świadectw (Dz. U. Nr 6 poz. 73 i Nr 107 poz. 1132) ze zmianami z dnia 7 czerwca 2002 r. (Dz. U. Nr 70 poz. 648).

11. Rozporządzenie MENiS z dnia 6 stycznia 2004 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad wydawania oraz wzorów świadectw. (Dz. U. Nr 6, poz. 45).

12. Rozporządzenie MENiS z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 ze zmianami).

13. Rozporządzenie MENiS z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych.(Dz. U. z 2005 r. Nr 19, poz. 167).

14. Rozporządzenie MEN z dnia 8 września 2006 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 164, poz.1154).

15. Rozporządzenie MEN z dnia 13 lipca 2007r. zmieniające rozporządzenie dotyczące wliczania stopnia z religii oraz etyki do średniej ocen. (Dz. U. Nr 130, poz.906 i 907).

16. Rozporządzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół. (Dz. U. Nr 4,poz.17)
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ROZDZIAŁ I – POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

Publiczna Szkoła Podstawowa im. Hanki Sawickiej z siedzibą w Bardzicach 2c, gm. Kowala zwana dalej „szkołą” jest szkołą publiczną.

§ 2

Organem prowadzącym szkołę jest Urząd Gminy w Kowali. Nadzór pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oświaty.

§ 3

Szkoła działa z mocy ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty      ( Dz. U. Z 1996 roku Nr 67, poz. 329 z póź. zm. ), uchwały nr VIII/44/99 Rady Gminy w Kowali w sprawie przekształcenia Publicznej Szkoły Podstawowej im. H. Sawickiej w Bardzicach oraz niniejszego statutu.

§ 4

Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat.

§ 4a

Szkole nadaje imię organ prowadzący na wniosek rady szkoły lub wspólny wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.
§ 5

Świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do kontynuowania nauki w gimnazjum.

ROZDZIAŁ II - CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 6

Celem szkoły jest:

1. Kształcenie i wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w gimnazjum i życia we współczesnym świecie.

2. Zapewnienie niezbędnych warunków rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego.

3. Rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

4. Kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o społeczeństwie, o problemach społecznych, ekonomicznych kraju, świata, kulturze i środowisku naturalnym.

§ 7

Szkoła organizuje naukę religii  w wymiarze określonym odrębnymi przepisami.

Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii musi być zgłoszone przez rodziców (prawnych opiekunów) do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoły w celu uzgodnienia formy opieki w czasie trwania tej lekcji.

§ 7a

Szkoła organizuje naukę wychowanie do życia w rodzinie  w wymiarze określonym odrębnymi przepisami.

Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce wychowanie do życia w rodzinie  nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

Nie uczestniczenie w szkolnej nauce wychowanie do życia w rodzinie  musi być zgłoszone przez rodziców (prawnych opiekunów) do dyrektora szkoły w formie pisemnej w celu uzgodnienia formy opieki w czasie trwania tej lekcji lub właściwego ułożenia tygodniowego planu zajęć.

§ 8

Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w ustawie o systemie oświaty, kontrolując jego spełnianie i jako szkoła publiczna:

1. Zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania.

2. Przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę możliwości  i wolnych miejsc również uczniów zamieszkałych poza obwodem.

3. Zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach.

4. Realizuje podstawy programowe ustalone dla szkoły podstawowej.

5. W szkole jest udzielana i organizowana pomoc psychologiczno – pedagogiczna.

6. Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno  – pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.

8. Pomocy psychologiczno  – pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele, i inni specjaliści zatrudniani w szkole.

9. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana dla uczniów:

1) Niepełnosprawnych

2) Niedostosowanych społecznie

3) Zagrożonych niedostosowaniem społecznym

4) Szczególnie uzdolnionych

5) Ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się

6) Z zaburzeniami komunikacji językowej

7) Z chorobami przewlekłymi

8) W sytuacji kryzysowej lub traumatycznej

9) Z niepowodzeniami edukacyjnymi

10) Zaniedbanych środowiskowo (sytuacje związane z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego, kontaktami środowiskowymi)

11) Z trudnościami adaptacyjnymi związanymi z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem zagranicą) 

10. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia

2) rodziców ucznia

3) nauczyciela lub specjalisty prowadzącego zajęcia z uczniem

4) poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

11. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna może być udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych (jeśli takie zostaną utworzone w porozumieniu z organem prowadzącym)

2) zajęć rozwijających uzdolnienia (do 8 uczniów w grupie)

3) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych (do 8 uczniów w grupie)

4) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych (jeśli takie zostaną zorganizowane w porozumieniu z organem prowadzącym)

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowania kształcenia i kariery zawodowej

6) porad i konsultacji

12. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.

13. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objęcia pomocą psychologiczno – pedagogiczną, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwłocznie dyrektora szkoły.

14. Dyrektor niezwłocznie po przekazaniu przez nauczyciela lub specjalistę informacji o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno  - pedagogiczną tworzy zespół składający się z nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniem, którego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno  –pedagogicznej uczniowi.

15. Zespół tworzony jest również dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni  psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej – niezwłocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii.

16. Zespół ustala i przekazuje dyrektorowi szkoły zalecony zakres, formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniowi.

17. Dyrektor na podstawie zaleceń zespołu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane.

18. Rodzice ucznia mogą uczestniczyć w spotkaniach zespołu. O terminie spotkania zespołu i możliwości uczestnictwa w jego pracach rodziców ucznia zawiadamia dyrektor.

19. Na wniosek rodziców ucznia w spotkaniach zespołu mogą uczestniczyć inne osoby, w szczególności lekarz, psycholog, logopeda lub inny specjalista.

20. Na wniosek dyrektora w spotkaniach zespołu mogą uczestniczyć przedstawiciele poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

21. Prace zespołu koordynuje wyznaczona przez dyrektora osoba.

22. Dyrektor niezwłocznie, po zatwierdzeniu przez organ prowadzący arkusza organizacyjnego, na piśmie informuje rodziców ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresach udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz wymiarze godzin poszczególnych form udzielanej pomocy.

23. O zakończeniu udzielania pomocy psychologiczno  – pedagogicznej decyduje dyrektor na wniosek rodziców ucznia lub koordynatora powołanego dla ucznia zespołu.

24. Do zadań koordynatora zespołu d.s. pomocy psychologiczno – pedagogicznej należy:

1) Organizacja spotkań zespołu.

2) Złożenie założonej Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia dyrektorowi szkoły najpóźniej w terminie dwóch dni od spotkania zespołu.

3) Przekazywanie dyrektorowi szkoły informacji o pracach zespołu.

4) Dołączenie  opracowanego planu działań wspierających  lub indywidualnego programu do dokumentacji  ucznia.

5) Nadzór nad wdrażaniem przez zespół planu działań wspierających.

6) Zgłaszanie dyrektorowi potrzeby spotkania zespołu.

7) Zgłaszanie dyrektorowi wniosku o zakończenie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

25. Do zadań zespołu d.s. pomocy psychologiczno – pedagogicznej należy:

1) Ustalenie zakresu, w którym uczeń wymaga pomocy psychologiczno –pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne, w tym szczególne uzdolnienia.

2) Określenie zalecanych form, sposobów i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno – pedagogicznej, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadającego orzeczenie lub opinię, także z uwzględnieniem zaleceń zawartych w orzeczeniu lub opinii.

3) Założenie i prowadzenie Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia, zgodnie z ustalonym wzorem.

4) Opracowanie i wdrażanie planu działań wspierających dla ucznia, (zgodnie z ustalonym wzorem) lub indywidualnego programu edukacyjno –terapeutycznego (dla ucznia z orzeczeniem).

5) Dokonanie oceny efektywności pomocy psychologiczno – pedagogicznej udzielanej uczniowi, w tym efektywności realizowanych zajęć, dotyczącej:

a) Danej formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej po zakończeniu jej udzielania.

b) Pomocy psychologiczno – pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym – przed opracowaniem arkusza organizacji szkoły na kolejny rok szkolny.

6) Określenie wniosków i zaleceń dotyczących dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

§ 8a
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana na wniosek: 

1) rodziców;

2) nauczyciela – wychowawcę klasy;

2. Objęcie dziecka zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi i specjalistycznymi na wniosek nauczyciela wymaga zgody rodzica. 

§ 9

Zadania dydaktyczne realizowane będą przez:

1. Stwarzanie sytuacji sprzyjającej pozytywnemu nastawieniu do nauki szkolnej.

2. Właściwy dobór programów nauczania i podręczników szkolnych.

3. Zapewnienie uczniom dostępu do biblioteki szkolnej i środków dydaktycznych.

4. Tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania poszczególnych przedmiotów.

5. Prowadzenie zajęć lekcyjnych metodami aktywizującymi ucznia w procesie nauczania.

6. Stwarzanie sytuacji umożliwiających uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejętności w praktycznym działaniu.

7. Wspomaganie rozwoju indywidualnych zainteresowań uczniów.

§ 10

Szkoła zapewnia uczniom opiekę, uwzględniając obowiązujące ogólne przepisy bezpieczeństwa i higieny, a w szczególności:

0. Szkoła zapewnia opiekę nad uczniami na 10 minut przed rozpoczęciem zajęć dydaktycznych, w czasie ich trwania oraz 10 minut po zakończeniu zajęć w odniesieniu do każdego z oddziałów uczniowskich.

1. Za opiekę nad uczniami podczas obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych zajęć odpowiedzialny jest nauczyciel prowadzący te zajęcia. 

2. Za sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę odpowiedzialny jest nauczyciel – organizator wycieczki. Odpowiedzialność trwa od chwili wyjścia (wyjazdu) z terenu szkoły (lub innego ustalonego miejsca) i trwa do czasu powrotu.

3. Podczas przerw na korytarzach szkolnych i boisku, opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele zgodnie z Regulaminem dyżurów i wg harmonogramu zatwierdzonego przez dyrektora szkoły.

4. Opiekę uczniom z oddziału przedszkolnego w drodze do szkoły  i ze szkoły zapewniają rodzice.

5. Szkoła zwraca szczególną uwagę na uczniów z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narządów: słuchu, ruchu, wzroku. W wyjątkowych przypadkach rodzice lub wychowawca ucznia z zaburzeniami rozwojowymi może zwrócić się do dyrektora szkoły o przydzielenie stałego opiekuna. Dyrektor szkoły na posiedzeniu rady pedagogicznej wyznacza opiekuna spośród nauczycieli, określając zakres jego obowiązków.

6. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej dyrektor szkoły wraz z radą pedagogiczną (na wniosek zainteresowanych rodziców lub uczniów) czynią starania pomoc materialną i rzeczową. 

7.  Nauczyciele prowadzący zajęcia szkolne zapewniają uczniom bezpieczeństwo, reagują na wszystkie dostrzeżone sytuacje stanowiące zagrożenia bezpieczeństwa uczniów. 

8. Nauczyciele zwracają uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, a w razie potrzeby - zawiadamiają pracownika obsługi szkoły o fakcie przebywania osób postronnych. 

9. Nauczyciele zawiadamiają dyrektora o wszelkich dostrzeżonych na terenie szkoły zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia i życia uczniów.

§ 11

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcą.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i skuteczności, wychowawca powinien prowadzić swój oddział przez cały tok nauczania, szczególnie w klasach I – III.

3. Rodzice poprzez Radę Rodziców i uczniowie przez Samorząd Szkolny mają prawo składania umotywowanych wniosków do dyrektora szkoły i wpływania w ten sposób na dobór bądź zmianę nauczyciela, któremu dyrektor powierzy lub powierzył zadania wychowawcy.

4. Dyrektor szkoły po otrzymania wniosku, o którym mowa w ust.3 zobowiązany jest do wnikliwego rozpatrzenia i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, podejmuje decyzję. Czas potrzebny do rozpatrzenia wniosku wynosi 14 dni.

5. Wychowawca, w stosunku do którego toczyło się postępowanie ma prawo do odwołania się do organu sprawującego nadzór pedagogiczny, zachowując drogę służbową.

ROZDZIAŁ III – ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE

§ 12

1.   Organami szkoły są:

1) Dyrektor szkoły.

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodziców.

4) Samorząd Uczniowski.

2.  Rada Pedagogiczna, Samorząd Uczniowski, Rada Rodziców uchwalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne z przepisami prawa oświatowego i niniejszym statutem.

§ 13

Dyrektor szkoły kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz. Jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracowników administracji i obsługi.

Do zadań dyrektora należy w szczególności:

1. Kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą.

2. Organizowanie całości pracy dydaktycznej.

3. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z aktualnym Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie sprawowania nadzoru pedagogicznego..

4. Podejmowania decyzji w sprawie przyjmowania uczniów.

4a. Sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzania warunków do harmonijnego   rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne.

4b. Stwarzanie bezpiecznych warunków pracy i nauki odpowiednio dla pracowników szkoły, pedagogicznych i niepedagogicznych oraz dla uczniów.

5. Realizowanie uchwał rady pedagogicznej podjętych w ramach jej kompetencji.

6. Dysponowanie środkami finansowymi szkoły i odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie.

7. Zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracowników szkoły.

8. Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

9. Ustala ocenę dorobku zawodowego nauczyciela za okres stażu.

10. Przyznawanie nagród i wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły. 

11. Występowanie z wnioskami w sprawie odznaczeń, nagród, wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej oraz organizacji związkowych.

12. Dopuszcza do użytku szkolny i przedszkolny zestaw programów nauczania oraz ustala szkolny i przedszkolny zestaw podręczników po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

13. Podaje do publicznej wiadomości do 15 .VI szkolny zestaw podręczników, który będzie obowiązywał od początku następnego roku szkolnego;

14. Wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych.

§ 14

1. Dyrektor szkoły prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły oraz sprawuje kontrolę jego realizacji, w szczególności zgłoszenia dziecka do szkoły przez rodziców. Sposób zgłaszania dzieci do szkoły określa procedura wprowadzona w życie zarządzeniem dyrektora szkoły.

2. Zawiadamia w terminie do 30 września każdego roku szkolnego dyrektora szkoły podstawowej w obwodzie której mieszka dziecko o realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjęte do szkoły, które temu obowiązkowi podlegają;

3. Dyrektor szkoły wyraża zgodę na realizacje obowiązku szkolnego lub obowiązku przygotowania przedszkolnego poza szkołą.

§ 15

Dyrektor szkoły ma prawo do wstrzymania uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor zawiadamia kuratora oświaty i organ prowadzący.

§ 16

W wykonywaniu swych zadań dyrektor szkoły  współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

§ 17

W przypadku nieobecności dyrektora szkoły jego obowiązki pełni osoba wyznaczona przez organ prowadzący.

§ 18

Tryb powoływania i odwoływania dyrektora określa ustawa o systemie oświaty i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 19

Radę Pedagogiczną tworzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczącym rady jest dyrektor szkoły, który przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiadamianie jej członków o terminie i porządku obrad.

§ 20

1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) Zatwierdzanie planu pracy szkoły.

2) Zatwierdzanie i uchwalanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.

3) Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych.

4) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5) Zatwierdzanie kryteriów oceny zachowania uczniów.

6) Opracowanie i uchwalanie wewnątrzszkolnego systemu oceniania.

7) Opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Szkolnego, stanowiącego załącznik do statutu.

8) Opracowanie i uchwalenie programu profilaktyki po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

9) Wyrażenie zgody na uruchomienie oddziału międzynarodowego w szkole.

10) Cofnięcie zgody na uruchomienie oddziału międzynarodowego w szkole.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) Roczną organizację pracy szkoły – tygodniowy plan zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2) Projekt planu finansowego szkoły.

3) Wnioski dyrektora o przyznawaniu odznaczeń, nagród i innych wyróżnień.

4) Propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału  nauczycielom stałych  prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych wychowawczych i opiekuńczych.

5) Programy nauczania zaproponowane przez nauczyciela do użytku szkolnego.

6) Propozycję realizacji dwóch obowiązkowych godzin zajęć wychowania fizycznego w klasach IV – VI.

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły lub jego zmian. Uchwala statut szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i samorządu szkolnego.

4. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoły wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły nie rzadziej niż dwa razy do roku.

5. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna na podstawie opinii lekarza lub poradni PPP oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I – III.

6. W przypadku nie powołania Rady Szkoły, Rada Pedagogiczna przejmuje jej kompetencje.

7. Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoły.

8. Zasady pracy Rady Pedagogicznej określa regulamin jej działalności stanowiący załącznik do niniejszego statutu.

§ 21

1. Zasady pracy Samorządu Uczniowskiego określa regulamin jego działalności.

2. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organy samorządu są reprezentantami ogółu uczniów.

3. Samorząd Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1) Prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami.

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu.

3) Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwej proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań.

4) Prawo do redagowania i wydawania własnej gazetki szkolnej.

5) Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoły.

6) Prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Szkolnego.

7) Prawo do opiniowania Szkolnego Programu Wychowawczego oraz Programu Profilaktyki.

8) Opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego w klasach IV – VI.

§ 22

1. Rada Rodziców będąca reprezentacją ogółu rodziców uczniów wspiera działalność statutową szkoły.

2. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1. Występowanie do dyrektora szkoły, rady pedagogicznej z wnioskami i sprawami dotyczącymi szkoły.

2. Inicjowanie i organizowanie pomocy rodziców dla szkoły.

3. Gromadzenie funduszy z dobrowolnych składek rodziców, prowadzenie działalności celem pozyskania środków finansowych z innych źródeł i przeznaczenie ich na potrzeby szkoły.

4. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa jej regulamin.

5. Opiniuje szkolny zestaw programów nauczania.

6. Opiniuje i uchwala wraz z Radą Pedagogiczną program wychowawczy szkoły oraz program profilaktyki.

3. Zasady tworzenia i pracy Rady Rodziców oraz jej regulamin uchwala zebranie rodziców wszystkich klas.

§ 23

1. Wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły poprzez swoje reprezentacje: Radę Rodziców, Samorząd Uczniowski.

3. Wnioski są przedstawiane w formie pisemnej lub ustnej podczas protokołowanych spotkań tych organów.

4. Wnioski rozpatrywane są podczas posiedzenia plenarnego tych organów. W szczególnych przypadkach rozpatrzenie wniosku następuje w ciągu 14 dni.

5. W przypadku powstania sporów i konfliktów pomiędzy organami szkoły mogą one występować z wnioskiem do dyrektora szkoły o zajęcie stanowiska.

6. Dyrektor szkoły po wpłynięciu wniosku podejmuje decyzję w ciągu 7 dni i przekazuje na piśmie zainteresowanym stronom.

7. Od decyzji dyrektora szkoły przysługuje odwołanie do organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub organu prowadzącego w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

§ 24

1. Rodzice i nauczyciele szkoły współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci przez:

1) Organizowanie spotkań ogółu rodziców z dyrektorem szkoły i gronem pedagogicznym.

2) Organizowanie spotkań Rady Rodziców z udziałem dyrektora szkoły i nauczycieli.

3) Organizowanie zebrań rodziców uczniów poszczególnych klas z wychowawcami.

4) Indywidualne kontakty rodziców z wychowawcami i innymi nauczycielami zarówno w szkole, jak i w domach rodzicielskich.

5) Wspólne organizowanie uroczystości szkolnych, wycieczek oraz różnych imprez i zajęć pozalekcyjnych.

2. Określone w ust.1 formy współdziałania uwzględniają prawo rodziców do:

1) Znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole.

2) Znajomość przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz prowadzenie egzaminów.

3) Uzyskiwania informacji w każdym czasie na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów w nauce i przyczyn trudności w nauce.

4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci.

5) Wyrażania i przekazywania organowi prowadzącemu i organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

3. Zebrania rodziców poszczególnych klas z wychowawcami nie powinny być organizowane rzadziej niż dwa razy w semestrze, natomiast spotkania ogółu rodziców z dyrektorem szkoły i gronem pedagogicznym co najmniej raz w semestrze.

ROZDZIAŁ IV – ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 25

1. Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich, określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Czas trwania semestrów określa dyrektor szkoły odpowiednim zarządzeniem.
2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, w terminie określonym przez organ prowadzący szkołę, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący szkołę.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły, łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzący szkołę.

§ 26

1. Dyrektor szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły, ustala tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych – obowiązkowych, nadobowiązkowych, w tym wynikających z potrzeby wprowadzania eksperymentów z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym  planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy dopuszczonych do użytku szkolnego.

3. Zajęcia z języków obcych odbywają się z podziałem na grupy liczące do 24 osób, wychowania fizycznego z podziałem na grupy liczące do 26 osób, z informatyki z podziałem na grupy liczące do 24 osób.

4. 2 z 4 godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w klasach IV – VI mogą być prowadzone w formie zajęć fakultatywnych.

5. W szkole prowadzony jest finansowany przez samorząd obowiązkowy oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego dla dzieci sześcioletnich. Liczba uczniów w oddziale przedszkolnym nie może przekraczać 25, mogą  uczęszczać dzieci 5-6 letnie. Czas zajęć wychowawczo-dydaktycznych nie może być krótszy, niż 5 godzin zegarowych dziennie (art.22 ust.2 p.2 i 3 ustawy o systemie oświaty).

5a. W szkole w uzasadnionych przypadkach demograficznych można organizować dla dzieci 3 – 5 letnich punkt przedszkolny. Organizację punktu przedszkolnego określają odrębne przepisy.

6. W szkole za zgodą organu prowadzącego może być utworzony oddział miedzynarodowy.

7. Kalendarz każdego roku szkolnego określają oddzielne przepisy.

§ 27

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.

§ 28

1. Podstawową formą pracy szkoły w klasach IV – VI są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone systemem klasowo-lekcyjnym prowadzone 5 dni w tygodniu.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, ale w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć dydaktycznych od 30 do 60 minut z zachowaniem czasu ustalonego w tygodniowym rozkładzie zajęć.
3. Przerwy między lekcjami trwają 5 i 15 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajęć dydaktycznych w blokach tematycznych, programów autorskich, eksperymentów dydaktycznych możliwe jest ustalenie innej liczebności grup lub innej długości trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoły.

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły może skrócić zajęcia po uprzednim powiadomieniu (jeżeli to możliwe) rodziców i organu prowadzącego.
§ 29

Podział oddziałów na grupy lub tworzenie grup międzyoddziałowych ustala dyrektor szkoły na podstawie odrębnych przepisów.

§ 30

1. Niektóre zajęcia obowiązkowe np. zajęcia w-f, techniki, koła przedmiotowe i koła zainteresowań oraz inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych i międzyklasowych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

2. Czas trwania zajęć wymienionych w § 30 ust.1 ustala się zgodnie z § 28 ust.2.

3. Zajęcia, o których mowa  w § 30 ust.1 organizowane są w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

4. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 15 uczniów, z poza budżetu szkoły - może być niższa od 15 uczniów. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 uczniów. Liczba uczestników zajęć zespołów korekcyjno-kompensacyjnych wynosi od 1 do 5 uczniów, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych od 2 do 10 uczniów.

§ 31

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

§ 32

Każda planowana impreza szkolna nie ujęta w harmonogramie imprez musi być zgłoszona dyrektorowi szkoły z co najmniej na miesiąc przed planowanym terminem. Zgodę na imprezę wyjazdową wyraża dyrektor szkoły. 

§ 33

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice a  także inne osoby, które przestrzegają jej regulaminu.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają:

1) Gromadzenie i opracowanie zbiorów.

2) Wypożyczanie zbiorów poza bibliotekę.

3) Prowadzenie przysposobienie czytelniczo-informacyjnego uczniów w grupach.

4. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów w czasie przerw i zajęć lekcyjnych, a także przed i po ich zakończeniu.

5. Organizacja pracy biblioteki szkolnej.

1) Tygodniowy czas pracy bibliotekarza wynosi 15 godzin zegarowych.

2) Jeden dzień w tygodniu (3 h) poświęcony jest na pracę wewnętrzną biblioteki.  

3) W pozostałe dni biblioteka udostępniana jest czytelnikom w godzinach określonych tygodniowym rozkładzie zajęć zatwierdzonym przez dyrektora szkoły.

4) Zbiory biblioteczne segregowane są tematycznie i alfabetycznie.

5) Każda książka ostemplowana jest pieczątką biblioteki i posiada numer określony w księdze inwentarzowej.

6. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:

1) Prowadzenie dokumentacji biblioteki:

a)księgi inwentarzowej zbiorów,

b)księgi ubytków,

c)dziennika pracy.

2) Udostępniania zbiorów czytelnikom.

3) Dbanie o powiększanie księgozbioru o nowości wydawnicze zgodnie z zainteresowaniem i potrzebami czytelników.

4) Opracowanie i klasyfikacja zbiorów.

5) Organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki:

a)katalog alfabetyczny,

b)katalog rzeczowy,

c)kartoteki tematyczne.

6) Prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w uzgodnieniu z wychowawcami klas, nauczycielami języka polskiego i dyrektorem szkoły.

7) Propagowanie czytelnictwa wśród uczniów.

8) Prowadzenie pracy z aktywem bibliotecznym.

7. Pracę biblioteki szkolnej określa jej regulamin.

1) Z biblioteki mogą korzystać wszyscy uczniowie, którzy opanowali technikę czytania.

2) Każdy uczeń obowiązany jest zaznajomić się z regulaminem wypożyczalni i zapamiętać sobie dni jej otwarcia.

3) W bibliotece należy zachować ciszę.

4) Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie wypożyczonych przez siebie książek.

5) W czerwcu każdego roku szkolnego wszystkie książki wypożyczone z biblioteki powinny być zwrócone.

6) Czytelnik może wypożyczać książki wyłącznie na swoje nazwisko.

7) Nie można książek wypożyczonych oddawać samowolnie komu innemu.

8) Jednorazowo można wypożyczyć 2 książki na okres 2 tygodni.

9) Po upływie dwóch tygodni można przedłużyć okres wypożyczenia.

10)Czytelnik przechowuje wypożyczone książki w papierowej okładce.

11)Czytelnik obowiązany jest odkupić zagubioną lub zniszczoną książkę. O ile odkupienie książki nie jest możliwe, powinien dostarczyć inną książkę wskazaną przez bibliotekarza.

12)książka jest najlepszym przyjacielem ucznia, toteż należy ją szanować i obchodzić się z nią jak z przyjacielem.

§ 34

W szkole może funkcjonować świetlica szkolna. Zasady korzystania ze świetlicy ustala dyrektor szkoły.

§ 35

1. W dniu, w którym w parafii pod wezwaniem św. Andrzeja Boboli odbywa się odpust parafialny zajęcia dydaktyczno-opiekuńcze prowadzone będą do godziny 11.55., celem umożliwienia uczestnictwa uczniom we mszy świętej. Opiekę nad uczniami podczas mszy sprawować będą rodzice.

2. W dniu Święta Rodziny zajęcia będą miały charakter rekreacyjno – sportowy. Termin tego dnia ustalany będzie każdorazowo zarządzeniem dyrektora szkoły.

3. W ostatnim tygodniu nauki w semestrze I organizuje się w szkole zabawę karnawałową. W tym dniu nie będą się odbywały zajęcia dydaktyczne. Termin zabawy karnawałowej ustalany będzie każdorazowo przez dyrektora szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

4. W kwietniu lub maju podczas obchodów Dnia Ziemi odbywać się będzie przemarsz uczniów szkoły ulicami miejscowości Bardzice. Opiekę nad uczniami sprawować będą organizatorzy, wychowawcy klas oraz wszyscy nauczyciele obecni w szkole.

§ 36

Ustala się dni, w których obowiązuje uczniów strój galowy:

1. Inauguracja i zakończenie roku szkolnego.

2. Dzień Nauczyciela.

3. Święto odzyskania przez Polskę niepodległości.

4. Święto uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

ROZDZIAŁ V – ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

§ 37

Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z programów nauczania i formułowaniu oceny.

§ 38

Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1. Poinformowania ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych oraz o jego zachowaniu i postępach w tym zakresie,

2. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3. Motywowania ucznia do dalszej pracy,

4. Dostarczenia rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 39

Ocenianie wewnątrzszkolne przeprowadzają nauczyciele uczący w oddziale.

§ 40

Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele informują uczniów oraz jego rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia (potwierdzają o tym odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym).

§ 41

Na początku każdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniów oraz jego rodziców (opiekunów prawnych) o zasadach oceniania zachowania (potwierdza to odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym) według kryteriów określonych w § 57 i § 58.

§  42

Oceny są jawne dla ucznia oraz jego rodziców (opiekunów prawnych).

§ 43

Pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice otrzymują do wglądu na zasadach określonych przez nauczyciela. 

§ 44

Na prośbę ucznia lub jego rodziców (opiekunów prawnych) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

§ 45

Na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, innej poradni specjalistycznej lub ustaleń zawartych w planie działań wspierających opracowanych dla ucznia na podstawie przepisów wynikających z zasad udzielania i organizacji pomocy pedagogiczno-psychologicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach nauczyciele zobowiązani są do obniżenia wymagań edukacyjnych w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono defekty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikających z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania.

§ 46

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy brać w szczególności pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

§ 47

W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego i informatyki. 

1. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć wychowania fizycznego i informatyki podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza. 

2. Zwolnienie z zajęć wychowania fizycznego i informatyki oznacza zwolnienie z wykonywania ćwiczeń, nie zwalnia z uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych.

3. W dzienniku oraz w arkuszu ocen zamiast oceny dokonuje się wpisu „zwolniony”, jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.

§ 48

Ustala się dwa terminy klasyfikacji:

1.   Śródroczną    obejmującą   okres   nauczania   od 1.09. każdego   roku  szkolnego do czwartku w ostatnim tygodniu trwania pierwszego semestru. 
2.  Roczną obejmującą okres nauczania od piątku następującego  po czwartku określonym w ust. 1 do czwartku w przedostatnim tygodniu przed terminem zakończenia zajęć edukacyjnych w danym roku szkolnym.

§ 49

Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen według skali określonej w § 52 i § 53.
§ 50

Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego. kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli jest brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia edukacyjne w szkolnym planie nauczania. 

§ 51

Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy.

§ 52

Oceny bieżące ustala się według następującej skali:

1) w klasach IV – VI.

       Stopień celujący – 6;

       stopień bardzo dobry – 5;

       stopień dobry – 4;

       stopień dostateczny – 3;

       stopień dopuszczający – 2;

       stopień niedostateczny – 1.

2) w klasach I – III:

doskonale – 6

znakomicie – 5

prawidłowo – 4

słabo – 3

musisz jeszcze popracować – 2

§ 53

Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne ustala się według następującej skali:

1. w klasach IV – VI.

               stopień celujący – 6

                stopień bardzo dobry – 5;

                stopień dobry – 4;

                stopień dostateczny – 3;

                stopień dopuszczający – 2;

                stopień niedostateczny – 1

2. w klasach I – III oceny są ocenami opisowymi

3. w klasach I – III oceny z zajęć komputerowych są ocenami opisowymi

4. Ocena z religii oraz języka angielskiego w klasach I – VI według skali:

               stopień celujący – 6

                stopień bardzo dobry – 5;

                stopień dobry – 4;

                stopień dostateczny – 3;

                stopień dopuszczający – 2;

                stopień niedostateczny – 1

5. Ocenę śródroczną oraz roczną ucznia w klasach IV – VI ustala się według następująco wzoru procentowego:

          Ocena1*odpowiedni współ. + ocena 2*odpowiedni współ.+....

% =  -------------------------------------------------------------------------------- * 100%

         ocena max1*odpowied. współ.+ ocena max2*odpowied. współ. +...

Przydziały procentowe decydujące o ocenie:

	Uzyskana ilość procentowa
	Ocena

	0 - 29
	niedostateczny

	30 – 44
	dopuszczający

	45 – 59
	dostateczny

	60 – 74
	dobry

	75 – 89
	bardzo dobry

	90 - 100
	celujący


6. odpowiednie współczynniki ocen określone są w kontraktach zawieranych przez nauczycieli i uczniów w ramach danego przedmiotu.

7. Dla uczniów, którym nastąpiły obniżenia wymagań edukacyjnych ze względu na stwierdzone deficyty rozwojowe ustala się następujące przedziały procentowe decydujące o ocenie:

	Uzyskana ilość procentowa
	Ocena

	0 - 19
	niedostateczny

	20 – 35
	dopuszczający

	36 – 49
	dostateczny

	50 – 64
	dobry

	65 – 80
	bardzo dobry

	81 - 100
	celujący


§ 54

1. Klasyfikowanie śródroczne i roczne w klasach I – III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym semestrze (roku szkolnym) i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania, zgodnie z § 61 p.2. Oceny opisowe śródroczne oraz z religii, zajęć komputerowych oraz języka obcego w klasach I – III dokumentowane są na załącznikach dołączanych do arkuszy ocen uczniów wg przygotowanego wzoru:

dla klasy I – wzór nr 1

dla klasy II – wzór nr 2

dla klasy III – wzór nr 3

2.Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy, lub na wniosek wychowawcy klasy, po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w trakcie roku szkolnego.

3. w wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I – III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów).

§ 55

1) Klasyfikowanie śródroczne i roczne w klasach IV – VI, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym semestrze (roku szkolnym) z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania  i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według skali, o której mowa w § 53 p.1.. Oceny śródroczne w klasach IV – VI dokumentowane są w dziennikach lekcyjnych poszczególnych oddziałów klasowych założonych w danym roku szkolnym. Czas przechowywania dzienników regulują odrębne przepisy.

2) Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza rada pedagogiczna raz w ciągu roku szkolnego w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły i zatwierdza na posiedzeniu rady pedagogicznej w ostatnim tygodniu przed zakończeniem I semestru.
3) Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w następnym semestrze – szkoła stwarza uczniowi w miarę możliwości warunki do uzupełnienia braków poprzez:
1). przeprowadzenie badań diagnozujących przez pedagoga i psychologa z PPP w Radomiu,

2). ustalenie indywidualnych wymagań edukacyjnych

3). konsultacje indywidualne z nauczycielem,

4).zorganizowanie pomocy koleżeńskiej (musi być zgoda rodziców).

5).O podjętych działaniach wychowawca informuje rodziców.

5. Uczeń, który  w wyniku klasyfikacji śródrocznej otrzymał ocenę niedostateczną z któregoś z obowiązujących go przedmiotów, jest zobowiązany do nadrobienia braków i zaliczenia opanowanego materiału na zasadach  ustalonych z nauczycielem tego przedmiotu. 

6. Rodzic lub prawny opiekun ucznia może wystąpić o zmianę oceny śródrocznej (z wyjątkiem niedostatecznej) z przedmiotów nauczania w trybie określonym § 55 ust.8. Tryb zmiany oceny niedostatecznej określa § 61.

7. Odwołanie od oceny należy złożyć w sekretariacie szkoły w ciągu dwóch dni od otrzymania informacji o proponowanej ocenie.

8. Odwołanie, w formie wniosku  powinno zawierać ocenę proponowaną przez nauczyciela i ocenę proponowaną przez rodzica/opiekuna oraz  uzasadnienie proponowanej zmiany.

9. Decyzję o zmianie oceny, po zasięgnięciu opinii nauczyciela uczącego, podejmuje w ciągu pięciu dni dyrektor szkoły, który określa sposób i tryb przeprowadzenia zmiany. 

10. Rodzic lub prawny opiekun ucznia może wystąpić o zmianę oceny śródrocznej z zachowania 

11. Odwołanie od oceny należy złożyć w sekretariacie szkoły w ciągu dwóch dni od otrzymania informacji o proponowanej ocenie.

12. Decyzję o zmianie oceny, po zasięgnięciu opinii wychowawcy, podejmuje w ciągu pięciu dni dyrektor szkoły, który określa sposób i tryb przeprowadzenia zmiany.
§ 56

1. O ocenach klasyfikacyjnych śródrocznych (rocznych) nauczyciele informują ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W przypadku oceny niedostatecznej wychowawca klasy po uzyskaniu informacji od nauczycieli poszczególnych przedmiotów informuje ucznia i jego rodziców (opiekunów prawnych) na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Informację tę przekazuje bezpośrednio zainteresowanym rodzicom (prawnym opiekunom) za pisemnym potwierdzeniem w dzienniku lekcyjnym, lub w przypadku braku takiego kontaktu listem poleconym. 

2. Świadectwo szkolne z wyróżnieniem otrzymuje uczeń na podstawie odrębnych przepisów dotyczących zasad wydawania oraz wzorów świadectw. 

§ 57

Tryb ustalania oceny śródrocznej i rocznej klasyfikacyjnej zachowania.

1. Ocenę zachowania ustala nauczyciel wychowawca z uwzględnieniem niżej wymienionych kryteriów, które obowiązują w naszej szkole.

2. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie pojętych norm etycznych.

3. W klasach I-III ocena zachowania jest oceną opisową.

4. W klasach IV-VI ocenę zachowania śródroczną jak i roczną ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

5.Ocena zachowania nie wpływa na:

1) oceny z zajęć edukacyjnych,

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły z wyjątkiem ust. 6 pkt.3 i ust. 6a.

3) Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w szkole co najmniej drugi raz z rzędu ustalono naganną roczna ocenę zachowania.

6. Nauczyciel wychowawca jest obowiązany do wystawienia ocen zachowania i poinformowania o nich uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
§ 58

Kryteria ustalania oceny śródrocznej i rocznej klasyfikacyjnej zachowania w klasach IV – VI.

Punktem wyjścia przy ustalaniu oceny zachowania jest kredyt 150 punktów, który otrzymuje każdy uczeń na początku roku szkolnego. Kredyt jest równoważny ocenie dobrej ze sprawowania. Od ucznia zależy ocena końcowa. Uczeń ma szansę na podwyższenie oceny sprawowania nawet w sytuacji kilku „potknięć”. Może bardziej świadomie kierować swoim zachowaniem w szkole zachowując prawo do błędu.

Ocena:

	wzorowe   
	>250

	bardzo dobre
	200 – 249

	dobre    
	150 – 199    

	poprawne
	100 – 149   

	nieodpowiednie
	50 – 99

	naganne
	< 50


Punkty na „plus”:

	Udział w konkursach pozaszkolnych                  
	30

	Udział w konkursie szkolnym                      
	10

	Funkcja w szkole                                         
	20

	Funkcja w klasie                                          
	10

	Udział w zawodach sportowych                  
	10

	Pomoc podczas szkolnej imprezy
	5

	Praca na rzecz klasy                                   
	1 – 10

	Praca na rzecz szkoły                                 
	1 – 10

	Pomoc kolegom w nauce                            
	1 – 10

	Punktualność  
	10

	Kultura osobista (odpowiedni strój na uroczystościach szkolnych, używanie form grzecznościowych, właściwe zachowanie na imprezach na terenie szkoły)
	20

	Do dyspozycji wychowawcy (szczególne osiągnięcia  w sporcie, pomoc innym nauczycielom, stosunek do obowiązków szkolnych)                          
	20

	Udział w akademii szkolnej                         
	10

	100% frekwencja                                        
	30

	Aktywna praca w organizacjach szkolnych
	10


Punkty na „minus”:

	Przeszkadzanie na lekcjach                       
	5

	Niewykonywanie poleceń nauczyciela       
	5

	Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela
	10

	Ignorowanie nauczyciela na ulicy               
	5

	Ubliżanie koledze                                       
	5

	Zaczepki słowne                                         
	5

	Zaczepki fizyczne                                       
	5

	Bójka
	30

	Wulgarne słownictwo                                 
	10

	Złe zachowanie                                          
	5

	Niszczenie mebli i sprzętu szkolnego        
	10

	Niszczenie rzeczy innych                           
	10

	Zaśmiecanie otoczenia                              
	5

	Spóźnienia na lekcję (za każde spóźnienie)                                 
	1

	Niewykonanie zobowiązania                      
	5

	Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia (za każdą opuszczoną godzinę)    
	1

	Wyłudzanie pieniędzy                                
	50

	Kradzież       
	50

	Palenie tytoniu                                           
	50

	Picie alkoholu                                             
	50

	Brak zmiennego obuwia                             
	5

	Nagminne wychodzenie w zmiennym obuwiu na boisko szkolne                         
	5


Uwagi decydujące o punktach na „plus” lub „minus” wpisują nauczyciele do umieszczonego w dzienniku lekcyjnym zeszytu uwag. Uczniowie dbają, aby wychowawca wpisywał wszystkie uwagi pozytywne świadczące o ich zaangażowaniu. Rodzice na bieżąco mogą kontrolować i wpływać na zachowanie swoich dzieci. Ostateczną decyzję podejmuje wychowawca wspólnie i w porozumieniu z klasą, a informacje zawarte w zeszycie uwag pozwolą podjąć możliwie najlepszą decyzję. Uczeń, który w czasie trwania semestru zebrał odpowiednio 10 punktów, 20 punktów lub 50 punktów ujemnych, nie może uzyskać oceny odpowiednio wzorowej, bardzo dobrej lub dobrej z zachowani.
§ 59

Uczeń, który w trakcie trwania semestru uzyskał więcej niż 100 ujemnych punktów z zachowania, nie może uzyskać oceny poprawnej z zachowania.

§ 60

Ocenę opisową w klasach I-III nauczyciel wychowawca wystawia na podstawie arkusza spostrzeżeń.
§ 60a

Warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1.   Wyższą niż przewidywana roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania uczeń może uzyskać tylko w przypadku ujawnienia szczególnych okoliczności, które miały wpływ na funkcjonowanie dziecka w szkole:

a)  nieujawniona dotąd, szczególnie trudna sytuacja rodzinna (konflikty, zachowania patologiczne, uzależnienia członków rodziny, choroba, śmierć, rozwód itp.),

b)  nieujawnione dotąd konflikty rówieśnicze, negatywny wpływ rówieśników (prowokowanie do niewłaściwych zachowań, zastraszanie, wymuszanie, szantażowanie itp.),

c)  nieujawnione dotąd problemy zdrowotne ucznia, potwierdzone opinią lekarską, mogące wpływać na jego funkcjonowanie w szkole.

2.   O uzyskanie przez ucznia wyższej niż przewidziana rocznej oceny zachowania wnioskować do wychowawcy mogą:

a)   uczeń, rodzice (prawni opiekunowie),

b)   przedstawiciele samorządu uczniowskiego,

c)   członkowie Rady Pedagogicznej,

d)   dyrekcja szkoły.

§ 61

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna (śródroczna) może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 62

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń ma prawo do dwóch egzaminów poprawkowych..

2. Termin egzaminu poprawkowego oraz skład komisji egzaminacyjnej wyznacza dyrektor szkoły zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r.

§ 63

Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

§ 64

Uczeń nie klasyfikowany z powodu nie usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny po wyrażeniu zgody przez radę pedagogiczną na prośbę ucznia lub jego rodziców (opiekunów prawnych).

§ 65

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi), ale odbywa się on najpóźniej w przedostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 66

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor szkoły powołuje komisje w składzie:

1. dyrektor szkoły – przewodniczący komisji

2. nauczyciel uczący danego ucznia – jako egzaminator;

3. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu – jako członek komisji. 


§ 66a

1. Egzamin składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których to egzamin ma formę zadań praktycznych.

2. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni, w charakterze obserwatorów, rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

3. Pytania egzaminacyjne przygotowują nauczyciele egzaminujący (wcześniej przedstawiają uczniowi zakres wymagań).

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzających egzamin klasyfikacyjny, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą również skład komisji;

2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ocenę z tego egzaminu.

5. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu klasyfikacyjnego oraz ocenę z tego egzaminu.

§ 66b

Egzamin klasyfikacyjny zdawać może również uczeń:

1. Realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki,

2. Spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.

§ 66c

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony  dla ucznia, o którym mowa w § 66b ust. 2 nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne.

§ 66d

Uczniowi, o którym mowa w § 66b ust. 2 nie ustala się oceny zachowania.

§ 66e

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

§ 66f

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”, „nieklasyfikowana”.

§ 67

Uczeń ma prawo do składania egzaminu sprawdzającego, jeżeli ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców zaniżona ( nie dotyczy ocen niedostatecznych).

§ 68

Egzamin taki przeprowadza się w ostatnim tygodniu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, przed komisją powołaną przez dyrektora szkoły.

§ 69

1. W skład komisji egzaminu sprawdzającego wchodzą:

1. dyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji;

2. nauczyciel uczący danego ucznia – jako egzaminator;

3. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu – jako członek komisji.

2. W egzaminie bez prawa głosu może uczestniczyć wychowawca klasy, przedstawiciel rady rodziców – na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

3.Pytania egzaminu sprawdzającego przygotowują nauczyciele egzaminujący (wcześniej przedstawiają uczniowi zakres wymagań).

4. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający:

1. imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzających egzamin sprawdzający:

2. termin egzaminu sprawdzającego;

3. zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

4. wyniki egzaminu sprawdzającego oraz ocenę z tego egzaminu.

5. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 70

Ocena ustalona w wyniku egzaminu sprawdzającego, klasyfikacyjnego lub poprawkowego jest ostateczna.

§ 71

Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji.

§ 72

Rada pedagogiczna jeden raz w ciągu toku nauczania ucznia może promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych. 

§ 73

1. W klasie VI szkoły podstawowej dla młodzieży OKE przeprowadza sprawdzian poziomu nauczania umiejętności określonych w standardach oceniania.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy.

3. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły.

4. Rodzice ucznia ze specyficznymi trudnościami edukacyjnymi, psychofizycznymi mogą przedstawić dyrektorowi szkoły opinię o sposobie dostosowania sprawdzianu w terminie do 15 października  w roku szkolnym, w którym odbywa się sprawdzian.

5. W terminie do 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzającego sprawdzian dyrektor szkoły w porozumieniu z rodzicami składa wniosek do OKE o zwolnienie ucznia ze sprawdzianu w przypadkach losowych lub zdrowotnych.

§ 74

1. Sprawdzian odbywa się w kwietniu.

2. Sprawdzian trwa 60 minut.

3. Przeprowadzenie sprawdzianu oraz zadania Szkolnego Zespołu Egzaminacyjnego określają odrębne przepisy.

§ 74a
1. Po ukończeniu nauki w klasie I – V uczeń otrzymuje świadectwo szkolne potwierdzające uzyskanie promocji do klasy programowo wyższej (wg wzoru MENiS).

2. Po ukończeniu klasy programowo najwyższej uczeń otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły (wg wzoru MENiS).

3. Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz ocenę zachowania co najmniej bardzo dobrą, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

4. Do rocznej średniej ocen wlicza się oceny uzyskane przez ucznia z obowiązkowych zajęć edukacyjnych w danym roku szkolnym. Ocena z religii jest również wliczana do średniej ocen.

5. Dopuszcza się komputerowe wypełnianie świadectw promocyjnych oraz ukończenia szkoły podstawowej.

6. Dopuszcza się komputerowe wypełnianie arkuszy ocen uczniów.

7. Dopuszcza się komputerowe wypełnianie oceny klasyfikacyjnej rocznej w klasach I – III. Wypełnione komputerowo oceny będą stanowić załącznik do dziennika. Zawierać będą pieczęć szkoły i podpis wychowawcy. Przechowywane będą w kopercie zbiorczej przyklejonej na końcu dziennika.

§ 74b
Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń uzyskuje promocję  lub kończy szkołę podstawową, jeśli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

§ 74c
Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celująca ocenę roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną. 
ROZDZIAŁ VI – NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 75

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracowników obsługi określają odrębne przepisy.

§ 76
1. Wszyscy nauczyciele, pracownicy administracji i obsługi są zobowiązani zapewnić bezpieczeństwo uczniów na terenie szkoły i niezwłocznie reagować na zachowania niepożądane, agresywne czy niestosowne.
2. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

3. Zadaniami nauczycieli zatrudnionych w szkole realizujących proces dydaktyczno-wychowawczy są:

1. Czuwanie nad ich prawidłowym przebiegiem.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami w szkole i odpowiedzialność za ich     życie, zdrowie i bezpieczeństwo.        

3. Dbałość o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt szkolny.

4. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań.

5. Bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów.

6. Udzielanie uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu  o rozpoznanie ich potrzeb.

7. Doskonalenie własnych umiejętności dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej.

8. Poinformować uczniów o ich prawach i obowiązkach.

9. Dla uczniów o konieczności dostosowania wymagań edukacyjnych na podstawie opinii (orzeczenia) PPP, nauczyciel dostosowuje dla danego ucznia realizowany program i wymagania edukacyjne.
10. Poinformować uczniów i rodziców na początku roku szkolnego o realizowanym programie i wymogach edukacyjnych.
11. realizowanie zajęć opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających potrzeby i zainteresowania uczniów
§ 77
1. Nauczyciel ma wszystkie prawa wynikające z Ustawy o Systemie Oświaty oraz innych ustaw regulujących status nauczyciela.

2. Nauczyciel podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych ma zagwarantowaną ochronę przysługującą funkcjonariuszom publicznym.

3. W szczególności ma prawo do :

1). Bezpłatnego zaopatrzenia w środki dydaktyczne i podręczniki.

2). Wyboru podręcznika spośród dopuszczonych do użytku szkolnego.

3). Korzystanie z wszystkich pomieszczeń szkolnych w celu realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego. 

4). Nieskrępowanego zrzeszania się w organizacjach związkowych. 

5). Korzystania ze świadczeń Funduszu Socjalnego zgodnie z regulaminem. 

6). Ochrony swojej godności, swobodnego wyrażania myśli i przekonań oraz wyznawania religii - jeżeli to nie narusza dobra innych. 

7). Nieskrępowanego działania w partiach politycznych i innych organizacjach poza szkołą, pod warunkiem, że działalność ta me jest przenoszona na teren szkoły i nie powoduje negatywnego wpływu na wychowanków i innych pracowników szkoły. 

4. Nauczyciel może zwrócić się z różnymi sprawami w formie ustnej lub pisemnej do następujących osób: 

1). opiekuna stażu - nauczyciel odbywający staż, 

2). dyrektora szkoły. 

Po zgłoszeniu sprawy przyjmująca strona ma obowiązek odpowiedzieć w ciągu tygodnia, a w przypadku sprawy wymagającej konsultacji z instytucjami poza placówką (Radca Prawny, Kurator Sądowy itp.) w ciągu 21 dni w formie ustnej lub pisemnej.

§ 78
1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego przewodniczącym zespołu jest wychowawca klasy. Do zadań zespołu nauczycieli uczących w danym oddziale należy:

1) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego poziomu klasowego oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb,

2) współtworzenie z wychowawcami klas programu wychowawczego dla danego poziomu klasowego w oparciu o założenia programu wychowawczego i profilaktyki szkoły,

3) wspieranie wychowawcy klasy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

4) wnioskowanie do dyrektora szkoły o wyróżnienie lub ukaranie ucznia zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania,

5) analizowanie sytuacji uczniów mających trudności w nauce i opracowywanie sposobów udzielania im skutecznej pomocy.
2.Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

3. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły przewodniczący zespołu.

4. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

Zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzasadniania decyzji w sprawie wyboru programów nauczania.

Wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania oraz badania wyników nauczania.

Organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.

§ 79
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w szczególności:

1. Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego nauczania oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie.

2. Inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów.

3. Podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz   pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w § 87 ust.1:

1. Otacza indywidualną opieką każdego wychowanka.

2. Planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

            1)  różne formy życia społecznego rozwijającego jednostki i integrujące zespół klasowy,

            2)  ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3.   Współdziała z nauczycielami uczącymi w "jego" klasie uzgadniając z nimi i koordynując ich działalność wychowawczą wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie zdolnych, jak i różnymi trudnościami i niepowodzeniami).

4.   Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

            1)  poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

2)  współdziałania z rodzicami tzn. okazywania ich pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

3) włączania ich w sprawy życia szkoły i klasy.

5.   Współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej.

6.   Na miesiąc przed klasyfikacyjną radą pedagogiczną (roczną) wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem szkoły ma obowiązek poinformować drogą pisemną (pismo polecone) rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia o grożącej ocenie niedostatecznej okresowej ( rocznej) lub ustnie w rozmowie indywidualnej z rodzicem (prawnym opiekunem) za poświadczeniem rodzica o uzyskanej informacji.

3. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych. Szczególnie początkujący nauczyciel-wychowawca ma prawo oczekiwać wszechstronnej i rzetelnej pomocy od właściwych nauczycieli-doradców oraz innych pracowników MCDN-u, a także dyrektora szkoły i innych doświadczonych nauczycieli swej szkoły.

§ 79a

1. Obowiązkiem nauczyciela uczącego w oddziale przedszkolnym zorganizowanym przy szkole jest przeprowadzenie diagnozy gotowości szkolnej dzieci w roku poprzedzającym rozpoczęcie nauki w szkole.

2. Obowiązkiem nauczyciela szkoły podstawowej jest prowadzenie zajęć świetlicowych lub innych zajęć w ramach godzin do dyspozycji dyrektora  w wymiarze dwóch godzin tygodniowo.

ROZDZIAŁ VII – UCZNIOWIE.

§ 80
1. Do szkoły uczęszczają w zasadzie uczniowie od 6, ale nie wcześniej niż od 5 roku życia do 13, ale nie później niż do 18 roku życia.

2. Do szkoły uczęszczają uczniowie mieszkający w obwodzie szkoły.

3. Na wniosek rodziców i po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej dyrektor szkoły może:

1. zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą.

2. Odroczyć obowiązek szkolny ze względu na długotrwałą chorobę.

4. W uzasadnionych przypadkach do szkoły mogą uczęszczać uczniowie mieszkający poza obwodem szkoły. Przyjęcie dzieci spoza obwodu szkoły nie może powodować pogorszenia warunków pracy szkoły.

5. Uczniowie przyjmowani z innych szkół muszą przedstawić ostatnie świadectwo szkolne oraz inne dokumenty związane z przeniesieniem z innej szkoły.
6. Szkoła dokonuje zapisów uczniów do klasy "0" z półrocznym wyprzedzeniem. Przy wpisie należy przedstawić, przewidziane przepisami szczegółowymi, dokumenty min. skrócony akt urodzenia, wpis w dowodzie osobistym lub prawomocne orzeczenie sądu o opiece prawnej nad dzieckiem.
    § 81
1.   Uczeń ma prawo do:  

1. Zapoznania się z programem nauczania poszczególnych przedmiotów na lekcjach wprowadzających oraz w bibliotece szkolnej.

2. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej.

3. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności.

4. Korzystanie z pomocy doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

5. Życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

6. Swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych, religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób.

7. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów poprzez organizowania bezpłatnych zajęć pozalekcyjnych typu: koła zainteresowań, koła przedmiotowe itp..

8. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów nauce.

9. Pomocy w przypadku trudności w nauce poprzez organizowanie bezpłatnych zajęć pozalekcyjnych typu: zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, zespoły korekcyjno-kompensacyjne.

10. Korzystania z doradztwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

11. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych.

12. Wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.

§ 82
1. Uczeń mający indywidualny problem, może zwracać się z nim w formie ustnej lub pisemnej do następujących osób:

1. Wychowawcy. 

2. Samorządu Uczniowskiego. 

3. Dyrektora szkoły. 

Strony przyjmujące interwencję mogą prosić o formę pisemną. W przypadku, gdy uczeń zgłasza się z danym problemem do wychowawcy klasy, to wychowawca rozwiązuje go sam lub może go zgłosić w formie ustnej pedagogowi szkolnemu, dyrektorowi szkoły w celu znalezienia wspólnego rozwiązana. 

W przypadku, gdy zwraca się do Samorządu Uczniowskiego, uczeń może zgłosić problem w formie pisemnej i wrzucić do skrzynki kontaktowej umieszczonej w bibliotece szkolnej. Dalsza procedura jak w przypadku ustnego zgłoszenia problemu do wychowawcy klasy. Odpowiedź zostaje udzielona w ciągu 7 dni.

§ 83

1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, a zwłaszcza:

1. Uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie. W przypadku spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do sali, w której odbywają się zajęcia.

2. Dbania o honor szkoły i swoim zachowaniem godnie ją reprezentować, m.in.

1) podczas wycieczek

2) w środkach komunikacji

3) w innych miejscach publicznych

3. Brania aktywnego udziału we współtworzeniu tradycji, kształtowania właściwej postawy i zachowania.

4. Solidnego i starannego przygotowywania się do lekcji poprzez:

1) branie w nich aktywnego udziału 

2) staranne odrabianie zadań domowych

3) noszenia zeszytów przedmiotowych i przyborów szkolnych

4) staranne prowadzenie zeszytu zgodnie z wymogami nauczyciela

5) zgłaszanie faktu nieprzygotowania do lekcji

6) nadrabiania zaległych wiadomości

7) aktywnego uczestnictwa w zajęciach wyrównawczych lub wybranych przez siebie zajęć pozaszkolnych

5. W czasie zajęć uczeń powinien zachować należyta uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami w czasie prowadzenia zajęć przez nauczyciela, zabierać głos, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela.

6. Przestrzegania zasad bezpieczeństwa wymaganych w szkole.

7. Odpowiedzialności za mienię szkolne.

8. Noszenia zmiennego obuwia.

9. Usprawiedliwiania nieobecności w szkole. Sposób usprawiedliwienia określa odrębna procedura.

10. Przestrzegania zasad kultury w odnoszeniu się do koleżanek i kolegów.

11. Odnoszenia się z należytym szacunkiem do nauczycieli i personelu szkoły

12. Pozdrawiania w sposób ogólnie przyjęty nauczycieli i innych pracowników szkoły.

13. W kontaktach z innymi na terenie szkoły używać powszechnie stosowanych zwrotów grzecznościowych.

14.  Wystrzegania się wszelkich szkodliwych nałogów (papierosy, alkohol, narkotyki).

15.  Dbania o wygląd klasy, korytarzy, toalet oraz obejścia szkoły.

16.  Sumiennego spełniania swojego obowiązku w zakresie powierzonej funkcji.

17. Uczeń zobowiązany jest do zachowania schludnego stroju.
18. W czasie uroczystości szkolnych, ważnych chwil w życiu szkoły uczeń zobowiązany jest nosić strój galowy (biała koszulka – chłopcy, biała bluzka – dziewczynka, granatowe spodnie, spódniczka).
19. Poważnego i w pełni odpowiedzialnego traktowania faktu, że jest uczniem naszej szkoły.
§ 84

Zabrania się korzystania przez uczniów z telefonów komórkowych na terenie szkoły w czasie zajęć lekcyjnych oraz przerw.

§ 85
Uczniowie wykazujący szczególne uzdolnienia i zainteresowania mogą otrzymać zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzję podejmuje dyrektor szkoły na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 86
1. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej dyrektor szkoły może przyznać uczniom następujące nagrody:

1. Za wyniki w nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie-świadectwo z wyróżnieniem zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad wydawania oraz wzorów świadectw.

2. Za bardzo dobre, dobre wyniki w nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie-nagrodę książkową.

3. Za wzorowe lub bardzo dobre zachowanie i 100% frekwencję-nagroda książkowa.

4. Za szczególne osiągnięcia w sporcie lub innej działalności pozalekcyjnej-dyplom uznania lub nagroda książkowa lub inna nagroda rzeczowa.

5. Za szczególne osiągnięcia w pracy Samorządu Uczniowskiego i innych organizacjach działających w szkole-dyplom lub nagroda książkowa.

6. Wśród nagród może być też: wycieczka, bezpłatne bilety do kina, teatru itp..

7. Jednorazowe stypendium zgodnie z Regulaminem przyznawania. 
2. Za wzorową i przykładna postawę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia:

1. Pochwałę na forum klasy.

2. Pochwałę na forum szkoły.

3. List pochwalny skierowany do rodziców.

4. Nagrodę rzeczową.

Udział i zdobyte lokaty oraz wyróżnienia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp. odnotowuje się na świadectwach szkolnych.

3. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej dyrektor szkoły może nakładać na uczniów następujące rodzaje kar:

1. Za nagminne nieprzestrzeganie Statutu Szkoły, szczególnie chuligańskie, powtarzające się zachowanie grożące demoralizacją lub deprawacją innych, uczeń może być  uchwałą Rady Pedagogicznej skreślony z listy uczniów z równoczesnym przeniesieniem do innej szkoły podstawowej,(po konsultacjach z rodzicami).

2. Za powtarzające się przewinienie - wagary, wulgarne słownictwo, chuligaństwo – kara zgodnie z Zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania.

3. Za ujawnione przypadki kradzieży - zwrot ukradzionej rzeczy i kara zgodnie Zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania.

4. Za umyślne niszczenie pomocy dydaktycznych i sprzętu szkolnego - odkupienie sprzętu lub wpłata równowartości na rzecz szkoły.

5. Za niewłaściwy stosunek, brak szacunku dla nauczycieli i innych pracowników szkoły, używanie przemocy wobec słabszych kolegów, palenie papierosów - nagana na apelu szkolnym i kara zgodnie z Zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania.

6. Chodzenie po szkole lub wychodzenie ze szkoły w nieodpowiednim obuwiu, celowe zaśmiecanie, brudzenie i niszczenie pomieszczeń - prace porządkowe na rzecz szkoły lub zakup środków czystości i kara zgodnie z Zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania.

7. Za  pojedyncze przypadki wykroczeń przeciwko postanowieniom statutu i regulaminu szkoły - upomnienie:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie dyrektora szkoły,

3) upomnienie dyrektora szkoły udzielona publicznie wobec uczniów,

4) może być udzielony tylko jeden rodzaj upomnienia w przypadku konkretnego wykroczenia.

3a. Dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty na wniosek nauczycieli uczących w danym oddziale, po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku przez Radę Pedagogiczną z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły jeśli:


1). Wszelkie zabiegi wychowawcze nie odnoszą skutku


2). Uczeń naruszył nietykalność cielesną powodując zagrożenie zdrowia lub życia kolegi, nauczyciela lub innego pracownika szkoły


3). Uczeń ustawicznie zażywa narkotyki, spożywa alkohol i proponuje te środki innym.

4. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.
5. Wnioski o nagradzanie i nakładanie kar mogą kierować do dyrektora szkoły lub Rady Pedagogicznej inne organy szkoły, wychowawcy, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoły.

6. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o  przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

7. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą odwołać się na piśmie do dyrektora szkoły w ciągu 3 dni od poinformowania o niej. Dyrektor w ciągu 3 dni w porozumieniu z wychowawcą klasy i Samorządem Uczniowskim rozpatruje wniosek. Podjęta decyzja jest ostateczna, o czym dyrektor informuje zainteresowane strony. 

ROZDZIAŁ VIII – RODZICE

§ 87
Do podstawowych obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) dziecka wynikających z ustawowego obowiązku szkolnego należy:

1. Zapisanie dziecka do szkoły do końca marca roku kalendarzowego, w którym dziecko osiąga wiek szkolny.

2. Zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne.

3. Zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych.

4. Nie wykonywanie obowiązku szkolnego przez rodziców lub opiekunów podlega egzekucji w trybie przewidzianym w Kodeksie postępowania administracyjnego.
§ 88
Rodzice mają prawo:

1. Zapoznania się z Programem Szkoły, a w szczególności z Programem Wychowawczym, Profilaktyki i Zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania. 

2. Rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postępów w nauce, przyczyn trudności. 

3. Uzyskania porad w zakresie dalszego kształcenia swoich dzieci. 

4. Wyrażania i przekazywania organowi nadzorującemu, poprzez dyrektora szkoły opinii na tematy pracy szkoły. 

5. Wnioskowania o odroczenie obowiązku szkolnego dziecka. 

6. Wnioskowanie o realizację przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą. 

7. Wnioskowanie o zmianę wychowawcy klasy dziecka. 

8. Wyboru dla dziecka innej szkoły, w której spełnia ono obowiązek szkolny. 

9. O wyborze przez rodziców innej szkoły musi zostać powiadomiony dyrektor szkoły macierzystej, tj. tej, w której obwodzie zamieszkuje dziecko. 

10. Zrzeszania się w Radzie Rodziców. 

11. Zwrócić się z różnymi problemami do następujących osób: 

1). Wychowawcy klasy 

2). Dyrektora szkoły 

Kontakt rodzic - szkoła będą przybierać formę ustną a następnie pisemną, polegającą na wypełnieniu odpowiedniego wniosku, który rodzic otrzyma w szkole.

Rodzic otrzymuje odpowiedź w formie ustnej lub pisemnej do 7 dni roboczych, względnie w przypadkach wymagających konsultacji z innymi instytucjami spoza placówki do 21 dni.
§ 89
1. Rodzice mają następujące obowiązki:

1) W zakresie realizacji obowiązku szkolnego:

1. Zgłosić się w szkole celem zapisu dziecka do końca marca roku, w którym dziecko kończy siedem lat. 

2. Dopilnować regularnego uczęszczania dziecka do szkoły, w razie nieobecności dziecka w szkole usprawiedliwić jego nieobecność najpóźniej do tygodnia od dnia powrotu do szkoły. 

2) W sprawach dydaktyczno-wychowawczych:

1. Zapewnić dziecku podstawowe podręczniki i przybory szkolne zgodnie z realizowanym programem. 

2. Dbać o codzienny wygląd i strój dziecka. 

3. Kontaktować się z nauczycielem - wychowawcą oraz innymi nauczycielami w sprawach postępów w nauce i zachowaniu ucznia. 

4. Zapewnić dziecku warunki i miejsce i atmosferę do odrabiania zadań domowych i nauki. 
§ 89a
Tryb rozstrzygania sporów w relacji:

uczeń – uczeń

-          wychowawca

-          samorząd uczniowski

uczeń – nauczyciel

-          wychowawca

-          dyrektor

rodzice (opiekunowie prawni) – nauczyciel

-          wychowawca

-          dyrektor

-          organ prowadzący.

ROZDZIAŁ IX – POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 90
Szkoła jest jednostka budżetową, finansowaną przez Gminę Kowala. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 91
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Tablice i stemple zawierają pełną nazwę i siedzibę szkoły.

§ 92
Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 93   
Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: pracowników, uczniów, rodziców i nauczycieli.

§ 94 
Wszelkich zmian w statucie szkoły dokonuje się w trybie jego uchwalenia.

Statut Publicznej Szkoły Podstawowej im. Hanki Sawickiej w Bardzicach


