UCHWALA NR XLVII/401/23
RADY GMINY POWIDZ

z dnia 30 marca 2023 r.

w sprawie przystgpienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy Powidz na lata 2023-2030 oraz
okreslenia szczegolowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu
konsultacji

Na podstawie art. 10e ust. 1iart. 10f ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz U. 22023 r. poz. 40) oraz art. 3 pkt 3 ustawy zdnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 225 ze zm.), Rada Gminy w Powidz uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przystepuje sie do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Powidz na lata 2023-2030.

§ 2. Okresla si¢ szczegdtowy tryb i harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Powidz
na lata 2023-2030, w tym tryb konsultacji, o ktéorych mowa w art. 6 ust.3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju stanowiacy zalacznik do uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Wojtowi Gminy Powidz.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly Nr XLVII/401/23
Rady Gminy Powidz
z dnia 30 marca 2023 r.

Tryb i harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Powidz na lata 2023-2030

1. Zasady prac w trakcie sporzadzenia projektu Strategii Rozwoju Gminy Powidz.
Ustanawia sie nastepujace zasady obowiazujace w procesie opracowywania strategii:

1. Zasade podporzadkowania rozwoju gminy zapewnieniu wysokiej jakosci zycia i mozliwosci rozwoju
gospodarczego przy minimalizowaniu przeksztalcefi w $rodowisku przyrodniczym oraz Kulturowym. Przy
czym za gléwny potencjal rozwojowy Gminy przyjmuje si¢ rozwdj turystyki i ochrong przyrody skupiajacych
sie wokol najwiekszych jezior w regionie przy uwzglednieniu istnienia obszaréw wojskowych na terenie gminy
Powidz.

2.Zasade bazowania na mozliwie pelnej inajlepszej dostgpnej wiedzy oraz stosowania metod
analitycznych adekwatnych dla przedmiotu badania - majgcych na celu jak najbardziej rzetelna oceng
uwarunkowah rozwoju gminy oraz wypracowanie celow ikierunkow wykazujgeych  wysokie
prawdopodobienstwo realizacji w realiach spoteczno-gospodarczych i przestrzennych gminy Powidz.

3. Zasade jak najbardziej efektywnego gospodarowania zasobami srodowiskowymi gminy, zakladajaca
przede wszystkim koncentracje zagospodarowania przy istniejacej infrastrukturze komunalnej i turystycznej,
minimalizacje przeksztalcen terenéw rolnych ilesnych, ochrong zasobow sSrodowiska, minimalizacje
powodowania nowych negatywnych oddziatywan przy maksymalnym niwelowaniu oddziatywan juz obecnych,
a takze dostosowanie skali planowanego zainwestowania do prognoz zmian liczby mieszkancéw i prognoz
skali inwestycji gospodarczych.

4. Zasade partycypacji mieszkancéw oraz partneréw spoleczno-gospodarczych w procesie tworzenia
Strategii.

5.Zasade sp6jnosci planowanego rozwoju gminy zuwarunkowaniami i perspektywami rozwoju
wynikajacymi z funkcjonowania gminy w systemie spoleczno-gospodarczym powiatu stupeckiego oraz
wojewodztwa wielkopolskiego.

II. Rola i odpowiedzialno§é podmiotéw w tworzeniu Strategii Rozwoju Gminy Powidz
1. Zadania Rady Gminy:

a) podjecie uchwaly okreslajacej szczegélowy tryb i harmonogram opracowania projektu strategii rozwoju
gminy, w tym tryb konsultacji;

b) udzial radnych w tworzeniu projektu strategii;
¢) uchwalenie strategii rozwoju gminy.
2. Zadania Wojta i podleglej administracji gminne;j,
a) wspolpraca z wykonawca przy przygotowaniu projektu strategii i organizacji konsultacji projektu strategii:
b) wspélpraca z wykonawca przy zebraniu wymaganych przepisami prawa opinii i uzgodnien;
¢) skierowanie projektu strategii do uchwalenia przez Rad¢ Gminy;
d) udostepnienie strategii na stronie internetowej Urzedu.

e) w celu realizacji w/w zadan Wojt moze powolaé zespol ds. koordynacji opracowywania projektu strategii
rozwoju gminy.

3. Zadania wykonawcy:
a) opracowanie wstgpnego harmonogramu prac i podjgcie prac nad rozdzialami diagnozy;
b) sporzadzenie wniosku do RDOS w Poznaniu i WSSE w Poznaniu

¢) opracowanie ankiety dla mieszkancow (konsultacje spoleczne);
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d) prace nad rozdziatami strategii;
e) przekazanie strategii w postaci elektronicznej.

III. Harmonogram prac nad Strategig Rozwoju Gminy Powidz

Lp. Etap Termin
1. Opracowanie diagnozy stanu rozwoju Gminy Powidz 11 kw. 2023 1.
2. Przygotowanie projektu Strategii I kw. 2023 .

Przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Strategii z:
sgsiednimi gminami i ich zwigzkami, lokalnymi partnerami
spolecznymi i gospodarczymi, mieszkaficami gmin, Dyrektorem 1-111 kw. 2023 r.
Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Poznaniu
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie.

(V8]

4 Przygotowanie sprawozdania z przebiegu i wynikow konsultacji oraz

jego publikacja I kw. 2023 r.

Sporzadzenie wniosku do RDOS w Poznaniu i WSSE Poznaniu ws.
5 koniecznosci lub jej braku sporzadzenia prognozy oddziatywania na IV kw. 2023 r.
srodowisko

Przeprowadzenie strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko,
6. w tym przygotowanie prognozy oddzialywania na srodowisko (jesli IV kw. 2023 1.
bedzie wymagane)

Uzyskanie opinii zarzadu Wojewodztwa dotyczacej sposobu

7 uwzglednienia ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania i

' prowadzenia polityki przestrzennej w wojewodztwie okreslonych w
strategii rozwoju wojewodztwa

IV kw. 2023 1.

8 Przyjecie Strategii Rozwoju Gminy Powidz na lata 2023-2030 przez

Rade Gminy Powidz w drodze uchwaty PV kW 2R

IV. Tryb izasady organizacji konsultacji z podmiotami wymienionymi w art. 6 ust.3 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

1. Za prowadzenie konsultacji odpowiada Wéjt Gminy Powidz.

2. Konsultacje bedg sie odbywaly zgodnie z art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz
Uchwatg Nr XXVI1/159/16 Rady Gminy Powidz z dnia 29 wrzesnia 2016r. w sprawie okreslenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami Gminy Powidz.

3. Nadrzedng zasadg stosowang podczas organizacji konsultacji, bedzie dazenie do zaangazowania
w proces konsultacji jak najwiekszej liczby mieszkancow gminy oraz lokalnych partneréw spolecznych
i gospodarczych - poprzez dobor sposobéw informowania o konsultacjach zapewniajacych duza skutecznos¢
przekazania informacji oraz dobér termindéw imetod konsultacji maksymalnie dogodnych dla wszystkich
interesariuszy.

4. Konsultacje z lokalnymi partnerami spolecznymi i gospodarczymi oraz mieszkancami gminy
przeprowadzone zostang w sposdb nastgpujacy:

a) poprzez organizacje co najmniej 3 spotkan konsultacyjnych (dopuszezalna forma zdalna),

b) poprzez zamieszczenie projektu Strategii wraz z formularzem zglaszania uwag, opinii i wnioskéw na stronie
internetowej gminy,

¢) poprzez stworzenie mozliwoéci bezposredniego mailowego lub listownego skladania uwag w siedzibie
Urzgdu Gminy,

d) poprzez dyskusje na komisjach Rady Gminy Powidz.

5. Konsultacje z sasiednimi gminami iich zwiazkami zostang przeprowadzone pisemnie - poprzez
przekazanie projektu Strategii wraz z formularzem zglaszania uwag, opinii i wnioskow.

6. Konsultacje z Dyrektorem Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Poznaniu Panstwowego
Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie zostang przeprowadzone pisemnie - poprzez przekazanie projektu
Strategii wraz z formularzem zglaszania uwag, opinii i wnioskow.

rzewodniczacy
= Powidz

ny Pow
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Uzasadnienie

DO UCHWALY Nr XLVILI/401/23
RADY GMINY POWIDZ
z dnia 30 marca 2023 r.

w sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy Powidz na lata 2023-2030 oraz
okreslenia szczegolowego trybu iharmonogramu opracowania projektu strategii, wtym trybu
konsultacji

Zgodnie z obowigzujagcym w Polsce modelem programowania oraz zarzadzania rozwojem, dokumentem
bedacym podstawa prowadzenia polityki rozwoju na poziomie lokalnym jest strategia rozwoju gminy.
Aktualnie obowiagzujgcym dokumentem, ktéry wyznacza glowne dlugoterminowe cele i kierunki rozwoju
Gminy Powidz jest "Strategia Rozwoju Gminy Powidz na lata 2017-2027", przyjeta przez Rade uchwalg Nr
XL1/247/17 Rady Gminy Powidz zdnia 21 grudnia 2017 roku. Strategia jest podstawg zarzadzania
strategicznego, dokumentem, dzigki ktoremu wiladze gminy mogg racjonalnie i efektywnie prowadzi¢
dzialania zmierzajace do zrownowazonego idlugotrwalego rozwoju gminy. Zawiera Kierunki dzialan
podejmowanych dla osiagnigcia celow strategicznych zsynchronizowanych z unijng perspektywa finansowa
na lata 2014-2020. Wejscie w zycie nowego okresu programowania UE na lata 2021-2027, powoduje
koniecznos¢ aktualizacji jej zapisow.

Nowelizacja ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektérych innych ustaw z dnia
15 lipca 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1378) wprowadzita istotne zmiany w systemie zarzgdzania rozwojem
kraju, poprzez zintegrowanie planowani spoleczno - gospodarczego i przestrzennego w dokumentach
strategicznych, sporzadzanych na poziomie krajowym, regionalnym ilokalnym. Dlatego tez nalezy
mozliwie szybko uwzgledni¢ te zmiany w pracach dotyczacych strategii i programow rozwoju gminy.
Ustawa wyznaczyla na poziomie lokalnym strategi¢ rozwoju gminy, ktérapomimo swojego
nieobligatoryjnego charakteru, jest najwazniejszym dokumentem, stanowigcym podstawe strategiczng do
pozyskania $rodkéw finansowych z UE. Ustawa wyznaczyla rowniez zupelnie nowe podejscie w zakresie
opracowania strategii rozwoju gminy, wskazujac nakoniecznos¢ integracji zagadnien spotecznych,
przestrzennych, gospodarczych oraz wynikajacych z istniejacego obszaru funkcjonalnego gminy.

Do gléwnych przestanek do przeprowadzenia procesu sporzadzenia Strategii nalezy zaliczy¢ zachodzace
zmiany w wewnetrznych i zewnetrznych uwarunkowaniach decydujacych o mozliwosciach ksztaltowania
rozwoju gminy. Naleza do nich:

1)wyzwania stojgce przed gmina zwiazane ze skala koncentracji probleméw spoteczno - gospodarczych,
w tym: identyfikowanych negatywnych procesow demograficznych oraz zmienno$¢ sytuacji spoleczno-
gospodarczej wywolanej pandemia COVID-19, aw konsekwencji glebokich zmian uwarunkowan
spoleczno-gospodarczych, gleboki kryzys gospodarczy itrudnosci w finansowaniu zadan publicznych
samorzgdu spowodowany malejgcymi wptywami budzetowymi,

2)nowy okres programowania w Unii Europejskiej i wigzacg si¢ z tym zmiang kierunkéw polityki oraz
zakresu i regul wsparcia,

3)nowe dokumenty iinstrumenty wigzace sie z tworzeniem i wdrazaniem na poziomie europejskim
i krajowym polityki miejskiej, w tym Zintegrowane Inwestycje Terytorialne oraz Obszary Strategicznej
Interwencji o znaczeniu krajowym i wojewodzkim,

4)aktualizacje dokumentow krajowych iregionalnych, atakze tworzenie nowych dokumentow
wyznaczajacych cele i kierunki polityki regionalnej oraz mozliwosci pozyskiwania wsparcia dla polityk
realizowanych na szczeblu lokalnym,

S)potrzeba przeformulowanie celéw i kierunkéw rozwoju gminy oraz dostosowanie ich do nowej, nie do
konica znanej rzeczywistosci.

Prace beda prowadzone w poszanowaniu zasady partnerstwa i wspotpracy. Taki sposob procedowania ma
na celu umozliwienie przeprowadzenia szerokiej dyskusji nad proponowanymi rozwigzaniami, uzyskanie
dodatkowych informacji, a takze zbudowanie poczucia odpowiedzialnosci za powodzenie realizacji Strategii
wérod szerokiego grona partnerow spolecznych i gospodarczych. Zadania przy aktualizacji Strategii obejma
m.in.: prace diagnostyczne, analityczne, przygotowanie zalozen, debat¢ publiczng, formulowanie zapisow
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projektu dokumentu Strategii, konsultacje spoleczne i uzgodnienia, wspélpracg z partnerami spolecznymi
interesariuszami Strategii, redakcje dokumentu oraz uchwalenie Strategii przez Rade Gminy Powidz.

Przewodniczagy Radf Gminy

Fi
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