UCHWALA NR XXVII1/236/21
RADY GMINY POWIDZ

z dnia 27 maja 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Powidz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020r.
poz. 713 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z2019r. poz. 1282) irozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 1. poz. 936 ze zm.) Rada Gminy Powidz uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ z dniem 1 czerwca 2021 r. wynagrodzenie Wojtowi Gminy Powidz Panu Jakubowi Gwitowi
w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 4700 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1900 zi,
3) dodatek specjalny w wysokosci 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 2640zt,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysoko$ci wynoszacej obecnie 7 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego wzrastajacy o 1% za kazdy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 1/7/18 z dnia 20 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla
Woéjta Gminy Powidz.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Powidz

Filip Muszynski



Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXVIII/236/21
Rady Gminy Powidz
z dnia 27 maja 2021 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Powidz

Zgodnie zart. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019r.
poz. 1282), Wo¢jt jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawie wyboru. Artykut
18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.) stanowi, ze do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia Wojta. Wysokos$¢ wynagrodzenia Wojta okresla
Rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 15maja 2018 r. wsprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936 ze zm.), ktore zaktada:

- wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego w przedziale —3 400,00 - 4 700,00 zt,
- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego - 1 900,00 zt,

- dodatek specjalny, ktory przyshuguje w kwocie wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacy 40%
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych Wojtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnig prace
(staz pracy), ktory nalicza si¢ po osiggnigciu 5 lat stazu pracy od 5 % i wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy,
az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien podjecia uchwaty Panu Jakubowi
Gwitowi — Wojtowi Gminy Powidz przystuguje dodatek w wysokosci 7% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Grupa radnych Rady Gminy Powidz wystapita do Przewodniczacego Rady Gminy z wnioskiem
o ujecie w porzagdku obrad najblizszej sesji Rady Gminy Powidz projektu uchwaly w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Powidz.

Rada Gminy Powidz uchwala z dnia 20 listopada 2018 roku ustalita wynagrodzenie dla Woéjta Gminy
Powidz w wysokosci: 4600 zI wynagrodzenia zasadniczego, 1800 zt dodatku funkcyjnego i 1920 zt dodatku
specjalnego. Po 2,5 latach pracy w obecnej kadencji irealizacji zadan budzetowych wskazane jest
podwyzszenie wynagrodzenia Wojtowi. Nalezy zwroci¢ uwage na ogrom realizowanych w Gminie Powidz
inwestycji, ktore finansowane sa gtownej mierze z pozyskanych srodkéw zewnetrznych, a w zdobyciu ktorych
niewatpliwy udziat ma Wojt Gminy. Wséréd znaczacych zadan zrealizowanych w ostatnim czasie nalezy
wymieni¢: Budowe S$ciezki pieszo — rowerowej z Powidza do Przybrodzina (inwestycja dofinansowania
srodkami unijnymi na poziomie 85%); Rewitalizacj¢ Rynku w Powidzu poprzez przebudowe ul. Park
Powstancow Wielkopolskich w Powidzu (poziom dofinansowania to 85 %) oraz Budowe $wietlicy wiejskiej
w Anastazewie (dofinansowanie na poziomie 50 %). Podkreslic nalezy takze umiejetne pozyskiwanie
dochodéw wynikajacych z ustawy Prawo ochrony $rodowiska (zatrzymywanie w budzecie wpltywow z tytulu
optat za wycinke drzew). W roku obecnym Gmina przystapita do Spotecznej Inicjatywy Mieszkaniowej - KZN
Zachodni Sp. z 0.0., co jest szansg na rozwd¢j mieszkalnictwa w gminie Powidz. Szereg inwestycji wodno-
kanalizacyjnych, w tym zwlaszcza budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Ostrowie, bedzie moglo zostaé
zrealizowanych dzigki otrzymanym $rodkom w kwocie 2 400 000zt z Rzadowego Funduszu Inwestycji
Lokalnych, a takie wsparcie uzyskaly tylko nieliczne gminy w powiecie. Na szczegdlne uznanie zastuguje
rowniez fakt przyznania Gminie Powidz w 2020 roku dotacji celowej zbudzetu panstwa w kwocie
11 992 000 zt na realizacj¢ zadania ,,Budowa oczyszczalni §ciekow w m. Lugi".

Zauwazy¢ takze nalezy, ze w grudniu 2020 roku odstapiono od zaciagania zobowiagzan kredytowych i rok
2020 zamknat si¢ nadwyzka i wolnymi §rodkami w kwocie 5 791 019,15 zt (acznie ze $§rodkami otrzymanymi
z Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych).

W wyniku zaproponowanych zmian wynagrodzenie Wojta zwickszy sie¢ w skali miesiagca o 927 zt brutto
1 wydatek ten zostanie sfinansowany z budzetu Gminy.



Biorac pod uwage powyzsze, Rada Gminy Powidz uznaje, ze zasadnym jest, aby wynagrodzenie Wojta
ksztattowalo si¢ na poziomie odzwierciedlajacym zaangazowanie oraz osiagni¢te dotychczas wyniki pracy.

Przewodniczacy Rady Gminy
Powidz

Filip Muszynski
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