Uchwala Nr
Rady Gminy Powidz
z dnia

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw
Alkoholowych na rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2018r. poz. 994 ze zm.) i art. 4! ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2018r. poz.
2137 ze zm.) Rada Gminy Powidz uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sic Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na rok 2019 w brzmieniu zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Powidz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 roku i podlega podaniu do
publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Powidz.

Przewodniczacy Rady Gminy
Powidz

Filip Muszynski




Zalacznik

do Uchwaty Nr
Rady Gminy Powidz
z dnia

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA

PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

NA ROK 2019

Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych:

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej i Zespoé! Interdyscyplinarny w Powidzu.
Urzad Gminy Powidz

Zesp6l Szkolno — Przedszkolny w Powidzu.

Komenda Policji w Slupcy, Posterunek Policji w Strzalkowie.

Placowki Shluzby Zdrowia.

Dom Kultury w Powidzu.

Biblioteka Publiczna w Powidzu.

Organizacje pozarzadowe z terenu gminy.

0. Inne podmioty, ktérym zlecane s3 w drodze umowy zadania Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
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LOKALNA DIAGNOZA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W GMINIE POWIDZ

Diagnoza s$rodowiska
Liczba mieszkancow ( stan na dzien 31 grudnia 2017r. ) :

teren wiejski - 2193
stopa bezrobocia — 7,5 %

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Powidzu

1. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy materialnej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w 2017r. - 196

2. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy materialnej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w 2017r., objetych ta pomoca z powodu uzaleznienia lub naduzywania
alkoholu przez co najmniej jednego z cztonkéw rodziny - 8

3. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych w 2017r. przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej na pomoc rodzinom z problemem alkoholowym - 16640 zi

Dane z Urz¢du Gminy (rok 2017)

1. Liczba punktow/ sklepéw posiadajgcych zezwolenia na sprzedaz alkoholu z
uwzglednieniem rodzaju alkoholu:
- 20 punktéw czynnych caly rok (11 — spozycie poza miejscem sprzedazy, 9 — spozycie
w miejscu sprzedazy),
- 24 punkty czynne tylko w sezonie letnim (2- spozycie poza miejscem sprzedazy,
22- spozycie w miejscu sprzedazy).

Biorac pod uwage liczbe punktéw czynnych caly rok, stanowi ona 1 punkt sprzedazy
alkoholu na 110 mieszkancow gminy.

2. Wplywy z tytutu wydawanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych -
93 102,68 zt.

Ponadto wprowadzono srodki z nadwyzki w wysokosci 27 020,30 zt



3. Wydatki na realizacje gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz gminnego programu przeciwdzialania narkomanii:

- pokrywane ze $srodkéw wlasnych gminy - 0
- pokrywane z wplywow za wydawane zezwolenia - 91 854,19 z1.

Dane ze statystyk Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

1. Liczba wnioskéw o objecie leczeniem odwykowym - 0
2. Liczba spraw skierowanych do rozpatrzenia przez Sad Rejonowy - 0
3. Liczba spraw zwiazanych z przemocg domowa pod wplywem alkoholu skierowanych do

Sadu Rejonowego - 0

Prognozy rozwojowe dotyczgce dzialalnosci i prowadzenia Punktu Konsultacyjnego dla
uzaleznionych i wsp6luzaleznionych w Powidzu opracowane przez p. Haling Leszczynska
- specjaliste psychoterapii uzaleznien

1. Rozszerzenie i kontynuowanie wspélpracy z Policjg — Punkt w Strzatkowie, ze
szczegblnym uwzglednieniem osoby dzielnicowego, opiekuna terenu. Wspdlpraca
w zakresie probleméw rodzinnych i spotecznych, konfrontowanie ze skutkami
naduzywania alkoholu.

2. Docieranie wraz z Policja do $rodowisk zagrozonych skutkami naduzywania alkoholu.
3. Motywowanie do udziatu w terapii uzaleznien i korzystania z pomocy psychologicznej.
4. Kierowanie na przymusowe leczenie odwykowe do placowek stacjonarnych.

5. Wiaczenie do udziatu w terapii uzaleznien nowych oséb z gminy, ktérych udziat jest
niezbedny.

6. Z uwagi na brak ambulatoryjnej pomocy psychologicznej w powiecie szerokie
rozpropagowanie pomocy Punktu Konsultacyjnego.



Rozdzial 1

CEL GLOWNY I PRIORYTETOWE KIERUNKI DZIALAN

Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych, zmniejszanie rozmiarow
i natezenia tych, ktdre aktualnie wystepuja oraz tworzenie zasobow niezbednych do
radzenia sobie z juz istniejagcymi, poprzez:

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/

9/

popularyzowanie informacji o szkodliwosci nadmiernego spozywania alkoholu i
zagrozeniach zwigzanych z choroba alkoholowa, jej skutkach, a takze o mozliwosci
uzyskania wsparcia dla o0sob juz uzaleznionych i ich rodzin,

promocje zdrowego stylu zycia i rozbudzanie wéréd dzieci i miodziezy zainteresowania
réznymi formami aktywnosci jako alternatywy wobec uzaleznien, stosowania przemocy
oraz innych zjawisk patologicznych,

ochrone uczniéw przed zagrozeniami oraz reagowanie w sytuacjach pojawiania sie
zachowan ryzykownych poprzez podejmowanie szerokiej gamy dzialan nastawionych na
przeciwdzialanie negatywnym skutkom tych zagrozen,

ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec tematyki zdrowia, uzaleznien i przejawow
agresji,

wspieranie inicjatyw mlodziezowych zmierzajacych do aktywnego spedzania wolnego
czasu,

stwarzanie systemu dzialan profilaktycznych w celu wyeliminowania lub redukcji
czynnikéw prowadzacych do uzaleznien,

zapewnienie ciaglosci dziataf o charakterze terapeutycznym, edukacyjnym i doradczym
dla o0sdb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin,

wspieranie dzialan zapewniajacych utrzymanie abstynencji oraz dziatan zwigzanych
z reintegracja spoteczng osob uzaleznionych od alkoholu,

ograniczanie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz zwigkszenie skutecznosci pomocy
rodzinom,

10/ zapobieganie problemom wynikajacym z picia alkoholu przez osoby starsze,

11/ zmniejszanie rozmiardw naruszen prawa na rynku alkoholowym.



Rozdzial 2

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Cztonkom przystuguje miesieczne wynagrodzenie za pracg w Komisji
z zastrzezeniem pkt 6, ustalone w nastgpujacy sposob:

a/ Przewodniczacy Komisji otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 200z,
b/ pozostali czlonkowie Komisji otrzymuja wynagrodzenie brutto w wysokosci 150zt

Za udzial w pracach Komisji wszystkim cztonkom Komisji przystuguje zwrot kosztow
podrézy wg zasad zawartych w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia
25marca 2002r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i
motoroweréw nie  bedacych wlasnoscig pracodawey ( Dz.U. Nr 27, poz. 271 z pozn.
zm.), na zasadach jak dla pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Powidz.

Wynagrodzenie za prace w Komisji wraz ze zwrotem kosztéw podrézy wyplacane
bedzie z dolu w terminie do ostatniego dnia miesigca.

Przyshigujace wynagrodzenie obniza si¢ 0 wielkos¢ proporcjonalng do ilosci
nieobecnosci na posiedzeniach Komisji, przy czym za 100% uznaje si¢ tgczna
liczbe posiedzen Komisji, w ktorych cztonek Komisji powinien uczestniczy¢ w
danym miesigcu.

Komisja bedzie realizowaé gminny program profilaktyki i rozwigzywanie probleméw
alkoholowych na posiedzeniach, ktore beda zwolywane wedtug potrzeb przez
Przewodniczacego Komisji.

W przypadku nie odbycia w danym miesigcu posiedzenia Komisji, jej cztonkom nie
przystuguje wynagrodzenie o ktorym mowa w pkt 1.



Rozdzial 3

PRELIMINARZ ZADAN I WYDATKOW
zwiazanych z realizacja Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2019

I. Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu.

1. Rozwijanie i wspieranie dziatalnosci punktu informacyjno-konsultacyjnego miedzy
innymi poprzez:

a/ motywowanie zaréwno 0s6b uzaleznionych, jak i cztonkéw ich rodzin do podjecia
psychoterapii w placéwkach leczenia uzaleznienia, kierowanie do leczenia
specjalistycznego,

b/ motywowanie 0sob pijacych ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzaleznionych, do zmiany
szkodliwego wzoru picia,

¢/ udzielanie i gromadzenie informacji o formach profesjonalnej pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym i wspdtuzaleznionym w osrodkach na terenie
powiatu i wojewddztwa,

d/ rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie stosownego wsparcia i informacji
o mozliwosciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy,

e/ inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej,

f/ diagnoza i wsparcie w sytuacjach problemowych mogacych skutkowa¢ wystgpieniem

uzaleznien poprzez pomoc psychologiczng udostepniana spoleczenstwu,

g/ udostepnianie materialéw informacyjnych na tematy zwiazane z uzaleznieniami od
srodkow psychoaktywnych,

I/ udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym.

i/ informowanie o dzialalnosci punku spoleczenstwa (ulotki, plakaty, telefon dyzurny).

Prowadzenie punku informacyjno- konsultacyjnego
10 000,00 zi

2. Prowadzenie systematycznej i kompleksowej dziatalnosci w celu kierowania na leczenie
odwykowe i motywowanie do podjecia dobrowolnego leczenia.

3. Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu obowigzku
poddania sie leczeniu odwykowemu wobec 0sob uzaleznionych od alkoholu, ktore
powoduja rozpad zycia rodzinnego, demoralizacje maloletnich, uchylajg si¢ od pracy.
systematycznie zaktocajg spokdj i porzadek publiczny:

a/ przyjmowanie zgloszen o przypadkach wystapienia naduzywania alkoholu powodujacych
rozpad zycia rodzinnego, demoralizacje matoletnich, zaklocanie spokoju lub porzadku
publicznego,



b/ prowadzenie rozmow interwencyjno-motywacyjnych z osobami zgloszonymi przez
rodzine lub instytucje,

¢/ kierowanie osdb, ktére nie zglosily sie dobrowolnie na zdiagnozowanie i poddanie
leczeniu odwykowemu na badanie przez bieglych ( psychologa i psychiatre ) w celu
wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu
leczniczego,

d/ kierowanie wnioskéw do sadu o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego.

II. Udzielanie rodzinom, w ktérych wyst¢puja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej a w szczegélno$ci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1. Koordynowanie dzialan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy poprzez wspolprace
z Policja, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Zespolem Interdyscyplinarnym,
przedstawicielami stuzby zdrowia oraz organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi
programy przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

2. Poradnictwo dla ofiar przemocy domowej w Punkcie Konsultacyjnym.

3. Podejmowanie interwencji wobec przemocy i innych zaburzen funkcjonowania rodziny
powodowanych przez picie alkoholu.

4. Prowadzenie dzialan na rzecz wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

5. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli instytucji dzialajacych w zakresie

przeciwdzialania przemocy w rodzinie poprzez organizacj¢ szkolen, warsztatow
3000 zi

III. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,
w szczegélnosci dla dzieci i mlodziezy oraz osob starszych , w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajeé sportowych, a takie dzialan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekeyjnych programach opiekunczo - wychowawczych
i socjoterapeutycznych.

1. Finansowanie w szkole program6w psychoedukacyjnych i profilaktycznych majacych na
celu eliminowanie zachowan ucieczkowych ( alkoholizm, narkomania, postawy
aspoleczne ) a takze ksztaltowanie umiej¢tnosei i postaw stuzacych zdrowemu stylowi
zycia

3 000,00 z!



2. Wspieranie finansowe dzialalnodci $wietlicy opiekunczo-wychowawczej w tym m.in.
wynagrodzenie wychowawcy, zakup pomocy dydaktycznych oraz innych artykulow

niezbednych do prowadzenia zajec¢
14 000,00 z1

3. Organizacja i dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy w okresie wakacji
i ferii zimowych potaczonego z warsztatami shuzacymi ksztattowaniu umiejetnosci
niezbednych do dokonywania wilasciwych wyborow w zyciu oraz umozliwiajacych

dobre samopoczucie i wlasciwe relacje z innymi
12 000,00 zt

4. Sfinansowanie wypoczynku letniego polaczonego z realizacjg programu

socjoterapeutycznego dla dzieci z rodzin dysfunkeyjnych
5 000,00 zl

5. Organizowanie i finansowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego przez
dzieci i mlodziez oraz zaje¢ promujacych styl zycia wolny od uzaleznien i pozytywne
wzory zachowan ( m.in. wyjazdy do obiektéw kultury i osrodkow rekreacyjno-
sportowych )

15 000,00 zi

6. Organizacja i finansowanie wydarzen o charakterze integracyjnym propagujacych zdrowy
tryb, zycia wolny od alkoholi i innych uzywek na terenie Gminy Powidz z
uwzglednieniem réwniez miejscowosci soteckich

11 000,00 z}

7. Wspieranie prospotecznych dziatan mtodziezy przez mentoréw/tutordéw programow
liderskich i dziatan rowiesniczych z obszaru profilaktyki i promocji zdrowia; organizacja
warsztatow tematycznych oraz spotkan z ciekawymi osobami, ksztaltujgcymi pozytywne

postawy osobowe
11 000,00 zi

8. Edukacja rodzicow i wychowawcoéw w zakresie pomocy mlodziezy w utrzymaniu
abstynencji oraz ksztattowaniu atmosfery spotecznej negujacej nadmierne uzywanie
alkoholu.

9. Wspieranie dziatan Policji, wspolne organizowanie akcji profilaktycznych narzecz

trzezwoscl
2 000,00 z1

10. Dzialania profilaktyczne poprzez udostepnienie alkomatu spoleczenstwa ( koszty

eksploatacji )
500,00 zi



9. Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcoéw napojow
alkoholowych oraz dziatan kontrolnych i interwencyjnych, majacych na celu
ograniczenie dostepnosci napojow alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy
alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

IV. Wspomaganie dzialan os6b fizycznych, instytucji, organizacji pozarzadowych
i podmiotéw ekonomii spolecznej, przedsigbiorstw spolecznych shuzacych
rozwigzywaniu problemoéw uzaleznien.

1. Wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu
i marginalizacji 0s6b uzaleznionych i ich rodzin.

2. Wspieranie reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob uzaleznionych i ich rodzin, w tym
poprzez kreowanie innowacyjnych rozwiazan.

3. Wspieranie dziatah promujgcych aktywne, odpowiedzialne postawy, kreowanie
pozytywnych wzorcéw, wspomaganie wolontariatu oraz wszelkich akeji o charakterze
edukacyjnym i prewencyjnym.

4. Wspomaganie dzialalnosci podmiotow dzialajacych na rzecz mlodziezy i sportowych,
promujacych zdrowy styl zycia i abstynencje.

5. Wspieranie roznych dzialan biezacych promujacych trzezwos¢ i zdrowie oraz
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13'i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego.

1. Realizowanie dzialan kontrolnych i interwencyjnych w stosunku do podmiotéw
prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie objetym ustawa o
wychowaniu w trzezwoscei i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. Podejmowanie interwencji w stosunku do 0s6b tamigcych ustawowy zakaz sprzedazy
nieletnim i nietrzezwym oraz na kredyt i pod zastaw.

3. Przeprowadzanie odpowiedniego postepowania pozwalajacego na zgromadzenie
materialéw niezbednych do wystepowania przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego w sprawach zwigzanych z naruszeniem przepiséw okreslonych w
art. 13' i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.



VI. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
centrow integracji spolecznej.

1. Pomoc osobom uzaleznionym po przejsciu programu leczenia, osobom bezdomnym,
opuszczajacym placowki opiekunczo — wychowawcze, resocjalizacyjne, w
zakwaterowaniu, przekwalifikowaniu, zwigkszeniu szans zatrudnienia na rynku pracy.

2. Wspieranie instytucji, organizacji i stowarzyszen w dziataniach majgcychna celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osoéb bezdomnych, uzaleznionych i
niezaradnych zyciowo.

VII. Organizacja warunkéw pracy czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych.

1. Wynagrodzenie za udzial cztonkéw w pracach Komisji, wyjazdy stuzbowe, szkolenia
czlonkéw Komisji i koordynatora gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz gminnego programu przeciwdzialania narkomanii,

wydatki biezgce
7500,00 z1

RAZEM WYDATKI: 94 000,00z



Rozdzial 4

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zrodlem finansowania zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych sg $rodki budzetu gminy pochodzace z optat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych zgodnie z art. 18% ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2018 r., poz. 2137 ze zm.).

2. Zasady usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych na terenie
Gminy Powidz oraz maksymalng liczbe zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych
okresla uchwata Nr XLVII/291/18 Rady Gminy Powidz z dnia 26 czerwca 2018r.



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr
Rady Gminy Powidz
z dnia

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na rok 2019

Tresé art. 4' ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2018r. poz. 2137 ze zm.) stanowi, ze prowadzenie
dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji
spolecznej osob uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wtasnych gmin. Ich realizacja
jest prowadzona w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych.
Corocznie uchwalanie programu nalezy do wylacznej kompetencji rady gminy.

W celu wypelnienia powyzszych obowiazkéw zasadne jest przediozenie niniejszego
projektu uchwaty Radzie Gminy Powidz.

Przewodniczgcy Rady Gminy
Powidz

Filip Muszynski



