ZARZADZENIE NR 190/17
Wojta Gminy Powidz
z dnia 22 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu
Gminy Powidy,

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.).
zarzadzam co nastgpuje :

§1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Powidz stanowiacym zalacznik
do Zarzadzenia Nr 86/09 Wojta Gminy Powidz z dnia 4 maja 2009 roku Zzmienionego
Zarzadzeniami Nr 15/13 z dnia 1 pazdziernika 2013r., Nr 26/14 z dnia 31 grudnia 2014r.,
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) zalacznik nr 1 do regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Powidz
otrzymuje brzmienie zalacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
2) zalacznik nr 2 do regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Powidz
otrzymuje brzmienie zalacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018r.
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 190/17
Wojta Gminy Powidz

z dnia 22 grudnia 2017 r.

Tabela maksymalnej kwoty wynagrodzenia zasadniczego.

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w

ztotych
1 2400
1T 2600
111 2800
Vv 3000
\% 3200
VI 3400
VII 3600
VIII 3800
IX 4000
X 4200
XI 4400
XII 4600
XIIT 4800
XIV 5000
XV 5200
XVI 5400
XVII 5600
XVIII 5800
XIX 6000
XX 6200
XXI 6400
XXII 6600




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 190/17
Wéjta Gminy Powidz

z dnia 22 grudnia 2017 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku funkcyjnego

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
(kwota w zlotych)

do 440

do 660

do 880

do 1100

do 1320

do 1540

do 1760

do 2200
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