Zarzadzenie Nr 49/2021
Burmistrza Miasta Obrzycko
z dnia 05.10.2021 r.

w sprawie: przeprowadzenia konsultacji projektu »Rocznego programu wspdlpracy
Miasta Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.), art.. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz U. z 2020 r., poz. 1057) oraz § 4 zalacznika do
Uchwaly Nr XXXIV/151/2013 Rady Miasta Obrzycko z dnia 26 wrzesnia 2013r. w sprawie
okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziafalnosci statutowej tych organizacji, zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Przeprowadzenie konsultacji projektu »Rocznego programu wspdlpracy Miasta
Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

2. Ogloszenie o konsultacjach o ktérych mowa w §1 wraz z zalgcznikiem do niego w postaci
projektu konsultowanego programu stanowi zafgeznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Burmistrzowi Miasta Obrzycko.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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BURMISTRZ

MIASTA OBRZYCKO Zatacznik Nr 1
woj. wielkopolskie do Zarzadzenia Nr 49/2021
Burmistrza Miasta Obrzycko

z dnia 05.10.2021 r.
Burmistrz Miasta Obrzycko

Dzialajac w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 1057) oraz art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze Zm.),
w zwiazku z § 4 zalgcznika do Uchwaty Nr XXXIV/151/2013 Rady Miasta Obrzycko z dnia
26 wrzesnia 2013r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j tych organizacji
przedstawia do konsultacji

projekt ,,Rocznego programu wspdlpracy Miasta Obrzycko z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2022”.

1.Przedmiotem konsultacji spofecznych jest projekt aktu prawa miejscowego
w dziedzinie dotyczacej dzialalnosci statutowej organizacji pozarzadowych
i podmiotéw o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jakim Jest ,Roczny program wspélpracy Miasta
Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

2.Celem konsultacji jest poznanie opinii sektora pozarzadowego w zakresie projektu
aktu prawa miejscowego »Rocznego programu wspélpracy Miasta Obrzycko
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20227,



3. Uczestnikami konsultacji s3 organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust 3. ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
prowadzace dzialalno$¢ statutowa na terenie miasta Obrzycko.

Warunkiem udzialu w konsultacji jest podanie nastepujacych informacji: nazwa
i adres, numer KRS lub odpowiedniego rejestru jezeli obowigzuja, imi¢, nazwisko,
adres osoby wyznaczonej do udzialu w konsultacjach, podpisane przez osoby

uprawnione do reprezentowania organizacji na zewnatrz.

4.Konsultowany projekt ,Rocznego programu wspélpracy miasta Obrzycko
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022” stanowi

zatgcznik do niniejszego ogloszenia.

5. Informacje o konsultacjach i projekt ,,Rocznego programu wspdlpracy miasta
Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022”

zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej WWW.obrzycko.biuletyn.net, na

stronie internetowej WWW.obrzycko.com oraz na tablicy ogloszen Miasta Obrzycko.

6. Miejsce przeprowadzenia konsultacji: Urzad Miasta Obrzycko (sekretariat),
ul. Rynek 19, 64-520 Obrzycko.

Termin rozpoczgcia konsultacji: 20 pazdzierik 2021 r. godzina 11:00.

Termin zakoriczenia konsultacji: 20 pazdziernik 2021 r. godzina 14:00.

Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie konsultacii: Joanna Kowalska.

Konsultacje uwaza si¢ za waznie przeprowadzone bez wzgledu na ilosé

uczestniczacych w nich organizacji oraz podmiotéw o ktérych mowa w punkcie 3.

7. Konsultacje prowadzone bedg w formie:
a) otwartego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych w dniu 20.10.2021 r.
w godzinach od 11:00.-14.00.

8. Wyniki konsultacji Burmistrz Miasta Obrzycko przedstawi Radzie Miasta Obrzycko

W uzasadnieniu do projektu uchwaly w sprawie przyjecia programu bedacego



przedmiotem  konsultacji oraz  opublikuje na stronie internetowej

WWW.obrzycko.com, WWW.obrzycko.biuletyn.net i tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Obrzycko.

9. Wyniki konsultacji nie sa wiazace i majg charakter opiniodawczy.

10. Brak zgloszenia opinii, wnioskéw, a takze zglaszania propozycji zmian
do przedstawionego projektu programu w terminie do 20.10.2021 r. w godz. od 11:00
do 14:00 dostarczonych osobiscie do Urzedu Miasta Obrzycko oznacza rezygnacje
z przyshugujgcego prawa do konsultacji.
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RMISTRZ .
ASTA OBRZYCKO Zalacznik Nr 2
woj. wielkopolskie do Zarzadzenia Nr 49/2021

Burmistrza Miasta Obrzycko
z dnia 05.10.2021 r.

- PROJEKT -

UchwalaNr / /2021
RADY MIASTA OBRZYCKO
z dnia listopada 2021 r.

W sprawie: uchwalenia ,Rocznego programu wspolpracy Miasta Obrzycko
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) oraz art. 5 ust 1 i art. 5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 22020 r. poz. 1057 ze zm.) Rada Miasta Obrzycko uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Roczny program wspélpracy Miasta Obrzycko z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20227, stanowigcy zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Obrzycko.

§ 3. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2022r.



Zalacznik Nr 1 do
Uchwaly Nr / /2021
Rady Miasta Obrzycko
zdnia listopada 2021r.

Roczny program wspélpracy Miasta Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2022

Wstep

Program wspélpracy jest dokumentem okreslajacym ramy wspolpracy samorzadu
Miasta Obrzycko z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dla dobra i rozwoju
spolecznosci lokalne;j.

Rada Miasta Obrzycko przyjmujac niniejszy dokument deklaruje wole ksztaltowania
wspllpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami pozytku publicznego
i wyraza intencje wspdlnej realizacji zadar publicznych w zakresach okreslonych niniejszym
Programem.

Przedmiotem wspolpracy Miasta Obrzycko z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Zakladanym celem wspélpracy jest zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan
zwigzanych z realizacja zadan publicznych i dalszy wzrost wspéluczestnictwa organizacji
W rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 poz. 1057 ze zm.),
2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 w/w. ustawy,
3) dotacjach — nalezy przez to rozumieé podlegajace szczegélnym zasadom rozliczania,
wydatki budzetu Miasta Obrzycko na finansowanie lub dofinansowanie zadaf zleconych do
realizacji jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych, w tym fundacjom
1 stowarzyszeniom,
4) Miasto — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Obrzycko,
5) programie — nalezy przez to rozumieé Roczny program wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2022.

Rozdzial 11
Gléwne i szczegélowe cele programu oraz priorytetowe zadania publiczne
1. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Obrzycko,
a organizacjami pozarzadowymi polegajace na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozumieniu probleméw
lokalnych.
2. Powyzszy cel gléwny zostanie osiagniety poprzez realizacje nast¢pujgcych celéw
szczegblowych, ktorymi sa:
1) wspieranie oraz promowanie aktywnosci spolecznosci lokalnych,
2) integracja Srodowiska organizacji,



3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w §wiadomosci spolecznej
poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie, poprzez aktywizacje spolecznodci
lokalnych m. in. w formie inicjatyw lokalnych,

4) poprawa jakosci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywnego wykonania,

5) polepszenie wspélpracy Miasta z organizacjami.

3. Obszar wspélpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami
pozytku publicznego dotyczy zadan wlasnych Miasta, wynika z obowiazujacych przepisow,
a w szczegolnosci z zakresu:

1) wspomagania rozwoju wspélnot i spolecznoéci lokalnych,

2) wypoczynku dzieci i mlodziezy,

3) kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i dziedzictwa narodowego,

4) dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym,

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa narodowego.

Rozdzial ITI
Zasady i formy wspélpracy oraz zakres przedmiotowy
1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami pozytku
publicznego bedzie realizowana na zasadach:
a) pomocniczoSci - polegajacej na wspieraniu dziatalnogci organizacji pozarzgdowych
i innych organizacji pozytku publicznego oraz umozliwianiu im realizacji zadar publicznych,
b) suwerennoSci stron - Miasto i organizacje pozarzadowe oraz inne organizacje pozytku
publicznego podejmujgce wspélpracg zachowuja pelng autonomie i niezaleznosé wzgledem
siebie,
c) partnerstwa - wspOlpraca pomiedzy wladzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi i innymi organizacjami pozytku publicznego oparta jest na obopdlnych
korzy$ciach, checi wzajemnych dziatan, identyfikowaniu probleméw spotecznych oraz
wspoldziataniu na rzecz ich rozwigzywania, sugerowaniu obszaréw wspdlpracy, sktadaniu
propozycji ustug $wiadczonych przez organizacije.
d) efektywno$ci - Miasto jak i organizacje pozarzadowe i inne organizacje pozytku
publicznego wspolpracujace ze sobg w wykonywaniu zadan, beda dbag, aby zadania te byly
wykonane terminowo z jak najlepszym rezultatem w sposob oszczedny, celowy dla dobra
spolecznosci,
¢) uczciwej konkurencji, rzetelnosci i jawnosci — Miasto, organizacje pozarzadowe i inne
organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania
przyznanych srodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem, nie naruszajg przy tym dobra
wzajemnych dziatan, udostepniajg niezbedne informacje o celach, kosztach zaplanowanych
srodkow finansowych na wspélprace z organizacjami, udostepniaja Miastu dane w zakresie
wiasnych struktur, prowadzonej dzialalnosci, sposobu funkcjonowania,
f) réwnosci szans polega na podejmowaniu szczegdlnych wysitkow, aby osoby i grupy
mniejszosciowe lub osoby i grupy zagrozone dyskryminacja byly bezposrednio
zaangazowane W realizacj¢ zadan do nich skierowanych, a tym samym, by ich rzeczywista
zdolnos¢ do decydowania o sobie systematycznie wzrastata.

2. Finansowe formy wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami
pozytku publicznego.

1) Miasto moze zleci¢ realizacje zadan publicznych w formie:

a) wspierania realizacji zadan publicznych,

b) powierzania realizacji zadan publicznych.

2) Zlecanie organizacjom pozarzadowym i innym organizacjom pozytku publicznego
realizacj¢ zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjami to:



1) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne organizacji pozarzagdowych i innych organizacji
pozytku publicznego,
2) przekazywanie informacji o realizacji zadan publicznych,
3) konsultowanie dokument6w strategicznych i uchwat Rady Miasta dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzadowych i innych organizacji pozytku publicznego, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
4) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze inicjatywnym i doradczym,
5) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe i inne organizacje
pozytku publicznego wokoét zadan waznych dla lokalnego srodowiska,
6) wzajemnie informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,
7) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwiazanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych.

Rozdzial IV

Realizacja programu i realizatorzy

1.Realizacja programu przyczynia sie do rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego
i spotecznosci lokalnych oraz budowania spoleczenstwa obywatelskiego.
2. Realizatorami Programu ze strony Miasta w szczegdlnosei sg:
1) Rada Miasta Obrzycko i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spolecznej
i finansowej miasta w zakresie uchwalenia rocznego programu wspdtpracy Miasta
Obrzycko z organizacjami pozarzadowymi i przyjmowania sprawozdan z jego
realizacji, zgodnie z art. 5a ustawy;
2) Bummistrz Miasta Obrzycko w zakresie:
a) realizacji szeroko rozumianej polityki spotecznej miasta,
b) prowadzenia merytorycznej wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
W tym tworzenia zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym zgodnie
z art. 5 ust 2 pkt. 5 ustawy,
¢) realizacji zadan wynikajacych z programu poprzez oglaszanie otwartych
konkurséw ofert w celu powierzania lub wsparcia realizacji zadania
i przekazania na ten cel odpowiednich §rodkéw w ramach budzetu miasta

Obrzycko,
d) kontroli i oceny stanu realizacji zaleconych zadan pod wzgledem
efektywnosci i jakosci.

3) Komisja Konkursowa w zakresie opiniowania ofert zlozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan zleconych przez miasto organizacjom
pozarzagdowym;

4) pracownicy Urzgdu Miasta Obrzycko, do ktérych obowigzkéw zgodnie
z regulaminem organizacyjnym Urzedu nalezy wspélpraca z organizacjami
pozarzadowymi, przede wszystkim w zakresie organizowania i koordynowania
biezacych kontaktéw pomiedzy miastem, a organizacjami pozarzagdowymi;

5) kierownicy innych jednostek organizacyjnych miasta wraz podlegtymi
pracownikami w zakresie biezacej wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w ramach swoich kompetencji okre$lonych regulaminowo lub statutowo.

3. Realizatorami Programu ze strony organizacji pozarzadowych s3 zgloszone w rejestrach ich
organy lub okreslony w regulaminie ich przedstawiciel reprezentujgcy dang organizacje.
4. Realizacja programu nast¢puje poprzez:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie w formie:



a) powierzania wykonania zadah publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, w tym poprzez udzielenie
dotacji na dofinansowanie ich realizacji oraz poprzez udzielenie pomocy
w formie rzeczowej przy realizacji zadan publicznych przez podmioty
Programu prowadzace dzialalnos¢ statutows w danej dziedzinie;

Rozdzial V

Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1. Komisja konkursowa powolywana jest Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Obrzycko w celu
opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne organizacje pozytku
publicznego w ramach otwartych konkurséw ofert.

2.Przed powolaniem Komisji Konkursowej Burmistrz oglasza publicznie informacje
o mozliwosci zglaszania si¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych na cztonka Komisji
Konkursowe;j.

3. Komisja powotywana jest w sktadzie co najmniej 3 0s6b.

4. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatan komisji sktadajg
o$wiadczenie, ze nie s3 czlonkami organizacji, ktéra ztozyta ofert¢ konkursowa.

5. Obsluge administracyjno — biurowa komisji konkursowych prowadza wyznaczeni
pracownicy urzedu Miasta Obrzycko.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

7. Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokoét.

8. Protokét zostaje przedtozony Burmistrzowi Miasta Obrzycko.

9. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Obrzycko.

Rozdzial VI

Najwazniejsze obszary dzialania do udzielenia wsparcia finansowego

1. Za najwazniejsze w 2022 r. obszary dziatania do udzielenia wsparcia finansowego uznaje
sig:

a) wspomaganie rozwoju wspélnot i spolecznosci lokalnej,

b) dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

¢) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

2. Obszary wspélpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi organizacjami
pozytku publicznego zostaly zidentyfikowane na podstawie zadaf publicznych okreslonych
W ustawie oraz na podstawie wykazu zadar publicznych realizowanych w latach poprzednich.

Rozdzial VII
1.Projekt programu byt przygotowany w Urz¢dzie Miasta Obrzycko i zostat przedstawiony do
konsultacji Zarzadzeniem Nr 49/2021 Burmistrza Miasta Obrzycko z dnia 05.10.2021 r.
Konsultacje odbyly si¢ dn. 20.10.2021 r. w Urzgdzie Miasta Obrzycko. Podczas ich trwania
nikt nie wniést uwag i zmian/ wniesiono uwagi ...... do przestawionego projektu dokumentu.

Rozdzial VIII
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu



Program finansowany bedzie z budzetu Miasta Obrzycko, ktére na realizacje Programu
w roku budzetowym 2022 planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci 6.500,00 zt
(stownie: szesé tysigey pigéset ztotych, 00/100) okreslone uchwala budzetowg na 2022 r.

Rozdzial IX
Sposéb i ocena realizacji programm
1. Cele zawarte w Programie realizowane sg przez:
- réwny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotéw Programu
wspolpracy o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspétdziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkéw,
- wspieranie lub powierzanie zadan publicznych oraz realizacj¢ uméw o wykonanie
inicjatywy lokalnej — na zasadach okreslonych w ustawie,
- wspolpracg na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci,
2. Oceny realizacji programu dokonuje Burmistrz Miasta Obrzycko.
3. Miernikami efektywnodci realizacji zapiséw Programu beda uzyskane informacje
dotyczace w szczegdlnosci:
1) liczby ogtoszonych konkurséw ofert,
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach,
3) liczby zawartych umow na realizacje zadania,
4) liczby umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane,
5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach,
6) liczby projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rad¢ Miasta Obrzycko,
konsultowanych przez organizacje pozarzadowe i inne organizacje pozytku publicznego,
7) liczby szkoleti, doradztwa, konferencji, warsztatow itp.,
8) liczby organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci.
4. Burmistrz Miasta skiada Radzie Miasta Obrzycko sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do 31 maja 2023 r.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe
1.Niniejszy Program stanowi zbi6r zasad regulujacych wspélprace Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi organizacjami pozytku publicznego.
2. Zasady wspélpracy mogg byé modyfikowane wraz ze zmieniajacymi si¢ przepisami prawa
oraz sytuacjg finansowg Miasta. Niniejszy program moze ulec zmianie w trybie przyjetym
przy jego uchwalaniu,
3. W sprawach nie uregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa, w tym ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz aktéw
wykonawczych wydanych na podstawie ww. ustawy.
4. Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2022 rok obowigzuje od
01.01.2022r. do 31.12.2022 1.



Uzasadnienie do Uchwaly Nr / /2021
RADY MIASTA OBRZYCKO
z dnia listopada 2021 r.

w  sprawie: uchwalenia ,Rocznego programu wspolpracy Miasta Obrzycko
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022”.

Zgodnie z zapisem art. 5a ust. 1 uchwaly z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057),
Jednostki administracji samorzadowej zobowiazane sg do uchwalania rocznych programéw
wsplpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ww. ustawy. Program ten winien zostaé uchwalony do dnia 30 listopada roku

poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

»Roczny program wspétpracy Miasta Obrzycko z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnogci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok” — zgodnie z Zarzadzeniem Nr 49/2021
Burmistrza Miasta Obrzycko z dnia 05.10.2021 roku — poddany zostat konsultacjom
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww.
ustawy.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych jest wynikiem
zatozen polityki gminy i w znaczny sposéb wplywa na poprawg warunkéw zycia
mieszkancéw. Wiele dziedzin Zycia spolecznego nie mogloby juz funkcjonowaé bez
aktywnosci obywatelskiej. Dziatalno$é organizacji pozarzadowych w sferze zadan
publicznych, zwana dziatalnoscia pozytku publicznego, jest istotng cechg spoleczenstwa

demokratycznego, a zarazem elementem spajajgcym i aktywizujacym spolecznosé lokalna.

Niniejszy Program okre$§la zasady wspélpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku

publicznego i o wolontariacie dlatego jego podjecie jest zasadne.
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PROTOKOL DO KONSULTACJI PROJEKTU AKTU PRAWA MIEJSCOWEGO
W ZAKRESIE uchwalenia ,,Rocznego programu wspélpracy Miasta Obrzycko
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2021”

Wskazanie projektu aktu prawa miejscowego, ktéry jest konsultowany

Uchwala w sprawie

Art., aktualny zapis

Proponowane zmiany brzmienia zapisu lub tresci nowego przepisu
(w przypadku propozycji dodania nowego przepisu, w polu 2 wpisaé nalezy: NOWY
PRZEPIS)

Uzasadnienie wprowadzenia zmiany / wprowadzenia nowego zapisu




Imig i nazwisko osoby do
kontaktu

Numer telefonu, mail

Podpis osoby prowadzacej konsultacje Podpis osoby uczestniczacej
w konsultacjach




