Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Psarach zostat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng na
posiedzeniu 25 czerwca 2010r po uprzednim zaopiniowaniu go przez Rade Rodzicow

STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ
W PSARACH

Wersja zmieniona i ujednolicona.
Zatwierdzono uchwatg Nr 15 Rady Pedagogicznej

z dnia 25 czerwca 2010r.

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty art. 60 ust 2 (Dz. U. z 2004 r, nr 256
poz. 2572 z pézn.zm)

- Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
ramowych statutéw publicznych przedszkoli oraz publicznych szkét (Dz. U z dnia 27

lutego 2007r., nr 35, poz 222
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Podstawowe informacje o Szkole

81

1. Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa w Psarach.

2.Siedziba Szkoty miesci sie w budynku Psary 43.

3.llekro¢ w Statucie uzywa sie, bez blizszego okre$lenia, nazwy "Szkota" nalezy przez to
rozumiec¢

Publiczna Szkota Podstawowa w Psarach.

4. Szkota jest szkotg publiczng w rozumieniu art. 7 Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty.

§2

1. Organem prowadzgcym Szkote jest Samorzgd Gminy Obryte.
2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty w
Warszawie.
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1. Szkota Podstawowa w Psarach jest publiczng szkotg podstawowg ksztatcgcqg w
cyklu szescioletnim.

2. Szkota ma w swojej strukturze organizacyjnej klasy ,0”, I-lll oraz IV-VI.

3. Szkota wydaje $wiadectwa ukornczenia szkoty, odpisy i duplikaty oraz inne druki
szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej.

4. Ksztalcenie w Szkole odbywa sie zgodnie z przepisami okreslajgcymi ramowe
plany nauczania oraz podstawe programowg ksztatcenia ogélnego dla szkot
podstawowych.

5. Nauka w Szkole jest bezptatna.
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1. Ustalona nazwa Szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu.

Rozdziat Il

Cele i zadania Szkoty
85

1. Celem dziatania Szkoty jest
1. ksztalcenie i wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szkotach
ponadpodstawowych, a takze do zycia we wspoétczesnym Swiecie,
2. przekazywanie wiedzy o problemach spotecznych, ekonomicznych, politycznych



kraju i Swiata, kulturze i srodowisku naturalnym,

3. zapewnianie uczniom warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego w przyjaznym , bezpiecznym oraz zdrowym srodowisku,
W poczuciu wiezi z rodzing oraz z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i
zapewnieniem wszystkim uczniom rownych szans,

4. rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego i narodowego,

5. ksztatcenie i wychowanie w duchu samodzielnosci, obowigzkowosci, altruizmu,

tolerancji, humanizmu, patriotyzmu, dziatania samodzielnego i zespotowego.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczeristwo:

o

1) Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczerstwa uczniow.
2) Nauczyciel powinien zwréci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwroécic¢ sie o podanie celu pobytu na terenie
szkotly, zawiadomic pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania os6b
postronnych.

3) Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrocic
sie do 0so6b postronnych wchodzgcych na teren szkoty o podanie celu pobytu , w
razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do
dyrektora.

4) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic¢
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.

a) za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota- od momentu jego przyjscia do
szkoty do chwili jego wyjscia ze szkoty,

b)uczniowie powinni przestrzegac godzin przyjscia do szkoly i wyjscia ze szkoty-
zgodnie z planem zajec,

c) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest tgczenie grup
uczniéw( réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad takg
grupa,

d) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
wychowawca spoteczny klasy- na pisemng prosbe rodzicéw, w ktorej podano dzien
i godzine wyjscia ze szkoty- zgodnie z procedurami zwalniania uczniow z zajec,

e) nauczyciel nie moze wyprosic¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢
mu odpowiedniej opieki,

f) ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po
uprzednim powiadomieniu rodzicéw.

2.Cele i zadania Szkoty wynikajg z regulacji prawnych okreslonych w:

1. Ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. oraz rozporzgdzeniach
wykonawczych wydanych na jej podstawie,

2. Rozporzagdzenia MEN z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego,

3. Programie Wychowawczym Szkoty,

4. Szkolnym Programie Profilaktyki dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

5. Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 roku w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w
poszczegOlnych typach szkét (Dz. U. z 2009r., Nr 4, poz. 17)

a) Cele ksztalcenia ogodlnego dla I i Il etapu edukacyjnego:

- Przyswajanie przez uczniéw podstawowego zasobu wiad _omo $ci na temat

faktow, zasad, teorii i praktyki dotyczgce przede wszystkim tematow i zjawisk

bliskich doswiadczeniom uczniow;

- Zdobycie przez uczniow umiej etno sci wykorzystania posiadanych wiadomosci




podczas wykonywania zadarn i rozwigzywania problemow;
- Ksztattowanie u uczniéw postaw  warunkujgcych sprawne i
odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie

3. Cele i zadania szkoty uwzgledniajg:
1. zasady nauk pedagogicznych,
2. regulacje wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ,
3. regulacje wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka.

Rozdziat Il

Sposbéb wykonywania zadan Szkoty
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1.Realizacji celéw i zadan Szkoly stuzg dziatania Szkoty podejmowane:

1. w zakresie edukacji poprzez:

a. realizacje Szkolnego Zestawu Programow Nauczania,

b. przestrzeganie norm Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania,

c. prowadzenie zajec religii realizowanych na zasadach zawartych w odrebnych
przepisach,

d. organizacje nauczania indywidualnego dla uczniéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
uczeszczanie do szkoty realizowanego na zasadach okreslonych w odrebnych przepi
sach,

e. korzystanie w sposOb zorganizowany z repertuaru kin, teatrow, muzedw, wystaw itp.,
organizowanie kot zainteresowan, zespotdéw artystycznych, sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych,

g. organizowanie konkurséw, olimpiad, zawoddw, przegladdw, wystaw itp.,

—h

2. w zakresie dziatann wychowawczych poprzez:
a.realizacje Szkolnego Programu Wychowawczego,
b.realizacje Szkolnego Programu Profilaktyki,
c. opracowanie i realizacje Klasowych Programéw Wychowawczych,
d. prowadzenie zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, realizowanych na zasadach okre
Slonych w odrebnych przepisach,
e.tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdowych form zycia.

3.w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:

a. organizowanie, w miare mozliwosci finansowych szkoly, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnaw-
czych dla ucznidw majgcych znaczne op6znienia w uzyskiwaniu osiggniec z zakresu
okreslonych zajec¢ edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego,

b. organizowanie, w miare mozliwosci, badan logopedycznych, psychologicznych, peda
gogicznych w celu zdiagnozowania sfery intelektualno - psychicznej uczniéw.

4. w zakresie opieki nad dzieémi poprzez:

a. przestrzeganie przepisow bhp podczas realizacji wszystkich zadar szkoty,

b. organizacje i realizacje dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych,

c. organizowanie opieki nad uczniami w trakcie szkolnych zaje¢ obowigzkowych,
nadobo-wigzkowych i pozalekcyjnych, podczas ktoérych nauczyciel prowadzgcy je
odpowiada za zycie i zdrowie i bezpieczenstwo ucznia,

d. organizowanie opieki nad uczniami oczekujgcymi na zajecia edukacyjne




e. organizowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty.

2.Cele i zadania statutowe Szkoty realizowane sg przez:
1. uczniow,
2. nauczycieli
3.wychowawcéw klas
4.pracownikéw niepedagogicznych szkoty
5.rodzicow.

3. Do realizacji celéw i zadan statutowych Szkoty stuzg:
1. sale lekcyjne znajdujgce sie w budynku szkolnym, spetniajgce wymogi bhp i p.poz.,
a) w pomieszczeniach szkoty zapewnia sie uczniom mozliwos¢
pozostawienia czesci podrecznikow i przyboréw szkolnych
2. kacik biblioteczny,
3. Kacik komputerowy,
4. boisko szkolne,

Rozdziat IV
Organizacja pracy Szkoty
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1.Szczeg6lowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Arkusz Organizacji Pracy Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem
Szkolnego Planu Nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu

nauczania.

2. Dyrektor Szkoty przedstawia Arkusz Organizacji Pracy Szkoty do zatwierdzenia organowi
prowadzgcemu Szkote

88

1.Na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacji Pracy Szkoty Dyrektor Szkoty ustala Tygo-
dniowy Rozklad Zaje¢ Edukacyjnych - obowigzkowych i pozalekcyjnych.

1. Plan zajec¢ dydaktyczno — wychowaczych powinien uwzgledniac potrzebe
rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia.
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Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Termin rozpoczynania i koriczenia ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego
3. Szczegotowe terminy, o ktérych mowa w ust. 1 oraz organizacje nauczania, wychowania i
opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty.
4. W szkole jest oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania przedszkolnego.

A

8§10

1. Podstawowg formg pracy Szkoty jest system klasowo-lekcyjny.



2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Czas trwania poszczegolnych zajec¢ w klasach I-11l ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia,
z zachowaniem ogo6lnego, tygodniowego czasu zaje¢ przewidzianego ramowym planem
nauczania.

4. Przerwy miedzylekcyjne trwajgq 10 i 20 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty ustala inny czas trwania lekcji i przerw.

8§11

1. Szkota , w miare mozliwosci finansowo- kadrowych, organizuje zajecia pozalekcyjne typu kota
zainteresowan, zajecia wyréwnawcze i inne, z uwzglednieniem, w szczegdlnosci, potrzeb i moZli-
woScCi uczniow.

2.Zasady rekrutacji na zajecia pozalekcyjne okre$lajg odrebne przepisy.

3.Liczba uczestnikdw kot i zespotow zainteresowar oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych nie mo-
ze by¢ nizsza niz 2 uczniéw.

4. Liczbe uczestnikbéw zajec wyrownawczych okreslajg odrebne przepisy.
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1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.

2..Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany do Tygodniowego Planu Zaje¢ Edukacyj-
nych tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow przed zajeciami, podczas ich trwania
i po ich zakorczeniu.

3. Realizacji celow i zadan biblioteki dokonuje sie poprzez:
1. gromadzenie zbiordw,
2. opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3. udostepnianie zbiorow czytelnikom,
4. prowadzenie lekcji bibliotecznych.

4. Zbiory biblioteki stanowig:
1. wydawnictwa informacyjne,
programy szkolne,
podreczniki,
lektury obowigzkowe i uzupetniajgce,
lektury popularnonaukowe,
wybrane pozycje z literatury pieknej,
wydawnictwa albumowe,
prasa,
literatura przedmiotowo-metodyczna oraz z zakresu pedagogiki i psychologii.

©CoNoOMLDN

5.Systematycznie dokonuje sie przeglgadu ksiegozbioru, wycofujgc egzemplarze nieaktualne i nie
przydatne w pracy Szkoty.

6. Inwentaryzacji zbiorow biblioteki dokonuje sie na wniosek Dyrektora co najmniej raz na 5 lat
na podstawie odrebnych przepiséw.

§13



1. W Szkole wydawane sg positki sktadajgce sie z jednego dania.
8§14

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do sktadania skarg w przypadku
naruszenia praw ucznia i dziecka:

a) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdzg, ze zostaty naruszone
prawa ucznia, mogg wniesc w formie pisemnej skarge do dyrektora szkoty w terminie 7 dni
roboczych od powziecia wiadomosci 0 naruszeniu praw dziecka i ucznia.

b) ZtoZzona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia
prawa ucznia i dziecka.

c) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 30 dni roboczych. Tres¢
decyzji przekazuje wnioskodawcy

d) w przypadku negatywnej decyzji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo
odwolywac sie do rzecznika praw ucznia przy kuratorze oswiaty lub do kuratora o$wiaty za
powiadomieniem dyrektora szkoty

Rozdziat V

Organy Szkoty i ich kompetencje
§15

1. Organami Szkoly wspdétdziatajgcymi w realizacji zadarn dydaktyczno-wychowawczych sg:
1. organy zarzgdzajgce Szkoly:
a/ Dyrektor Szkoty,
b/ Rada Pedagogiczna,
2. organy spoteczne Szkoty:
a/ Rada Rodzicow,
b/Samorzgd Uczniowski.

2.Rada Pedagogiczna, Samorzgd Uczniowski i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktére nie mogq byc¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszym Statu
tem.

§16

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig placowki oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownika obstugi.

2. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdélnosci:

a) kierowanie biezgcq dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg

b)organizowanie catosci pracy dydaktycznej i wychowawczej Szkoty

c)sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

d)wilasciwa rekrutacja uczniow,

e)odpowiada za wkasciwg organizacje i przebieg sprawdzianow przeprowadzanych w
szkole

f)prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w
obwodzie Szkoty oraz sprawowanie kontroli jego realizacij,

g) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,



h)dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz
odpowiedzialnosc za ich prawidtowe i racjonalne wykorzystanie,
i)zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty,
j)przyznawanie nagréd i wymierzanie kar,
k) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdoznien dla nauczycieli i
innych pracownikow szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organizacji
zwigzkowych,
l).wykonywanie innych zadarn wynikajgcych z przepisow szczegotowych.
) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniomi nauczycielonw
czasie zajec organizowanych przez szkoé lub placowle.
1. przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2. w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow
3. po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezgcych potrzeb.
4. na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
5. z inicjatywy dyrektora szkoly
6. z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
m) opracowywanie i przedstawianie organowi prowadzgcemu do zatwierdzenia
arkusza organizacyjnego szkoty
n) niezwtoczne przekazywanie do wiadomosci organowi prowadzgcemu zalecen i polecen
wydawanych przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
o)przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji szkolnej oraz wiasciwe zabezpieczenie mienia szkolnego.
p) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych
r) zgodne funkcjonowanie Szkoty z przepisami prawa oswiatowego i Statutem Szkoty
s) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi przepisami

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za :
1. organizacje pracy Szkoty
2. poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz opieke
nad uczniami,
3. zgodnosc funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego i Statutem
Szkoty,
4. bezpieczenstwo 0s6b znajdujgcych sie w budynku Szkoty oraz stan sanitarny,
techniczny i ochrony p. poz. budynku,
5. prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrebnymi
przepisami,
zabezpieczenie pieczeci i drukdw Scistego zarachowania,
celowe wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnosé
Szkoty.

N o

4. Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty zawiadamia
Kuratora Oswiaty oraz organ prowadzgcy.

5. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na dziatalno$¢ w Szkole stowarzyszen i
organizaciji, ktérych celem statutowym jest prowadzenie oraz wzbogacenie pracy
dydaktycznej , opiekurnczej i wychowawczej.

6. W wykonywaniu swych zadarn Dyrektor Szkoty wspétpracuje z Radg Pedagogiczng
Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

7. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow, Samorzgdu Uczniowskiego i Rady
Pedagogicznej i za ich zgodg znosi do odwotania obowigzek noszenia przez
uczniow jednolitego ubioru szkolnego



8. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej w obwodzie, ktorym dziecko mieszka, moze
przyjg¢ do szkoty dziecko szescioletnie, jeZeli pozwalajg na to warunki
organizacyjne szkoty, a dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczgc nauke w szkole
podstawowej. Wymogu objecia wychowaniem przedszkolnym nie stosuje sie w
przypadku gdy dziecko posiada pozytywng opinie poradni psychologiczno
-pedagogicznej o0 mozliwosci rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

9. Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku w oddziale przedszkolnym oraz w szkole
podstawowej na wniosek nauczyciela nastepujgce programy: program wychowania
przedszkolnego oraz program nauczania ogolnego do dnia 15 czerwca.
10. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw, przygotowuje propozycje wskazujgce formy
realizacji 2 godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez
uczniow:
a) Dwie godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego dla uczniéw ki IV — VI
szkoty podstawowej, w ramach tygodniowego wymiaru godzin, mogg by¢ realizowane w
formie:

1. zajec sportowych

2. zajec rekreacyjno — zdrowotnych

3. zajec tanecznych,

4. aktywnych formy turystyki
b) Zajecia wychowania fizycznego, o ktérych mowa w pkt a mogg by¢ organizowane przez
szkote jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne

c) Propozycje, o ktorych mowa w pkt a powinny uwzglednia¢

1. potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz osiggniecia sportowe w
danej dziedzinie sportu lub aktywnoSsci fizycznej
uwarunkowania lokalne
miejsce zamieszkania uczniow
tradycje sportowe srodowiska lub szkoty
mozliwosci kadrowe

abrwn

d) dopuszcza sie mozliwosc tqgczenia w okresie nie diuzszym niz 4 tygodnie, dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego organizowanym w aktywnych formach
turystyki zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

11. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezgcych do szkoty, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla warunki ich poprawy.

12.Dyrektor Szkoty wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku
przedszkolnego poza szkotg

Rada Pedagogiczna
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1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadarn dotyczgcych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele
Szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc sprzeczny
ze Statutem Szkoty.



4. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
5. Do uprawnien stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) przygotowywanie projektu Statutu Szkoty lub jego zmian oraz zatwierdzanie go po zaopi-
niowaniu przez Rade Rodzicow,

b) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
c)zatwierdzanie regulaminéw o charakterze wewnetrznym,

d)uchwalanie Programu Wychowawczego Szkoty, Szkolnego Programu Profilaktyki i
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow oraz Samo-
rzgdu Uczniowskiego,

e) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
flwyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne,

g)ustalanie zestawu programow: wychowania przedszkolnego, nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikdw po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow,

h) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyroznien dla nauczycieli,
i)podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
justalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

k) podejmowanie uchwat w sprawie szkolnego zestawu programow nauczania i zestawu
obowigzujgcych w szkole podrecznikéw.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1. Organizacje pracy Szkoty, Tygodniowy Rozktad Zaje¢ Edukacyjnych lekcyjnych i pozalek-
cyjnych,

2. projekt Planu Finansowego Szkoty,

3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuriczych,

5. kandydata do powierzenia stanowiska Dyrektora, jeZeli do konkursu nie zgtosi sie Zaden
kandydat albo nie zostanie wytoniony w wyniku konkursu, oraz Dyrektora Szkoty w przy-
padku powierzenia mu stanowiska na kolejny okres.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej 1/2 jej czionkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogiczne,;.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakorczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

10. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogq bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

11. Rada Pedagogiczna przynajmniej dwukrotnie w ciggu roku analizuje prace Szkoly i
formutuje wnioski do dalszej dziatalnosci.

12. Udziat nauczycieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.

~



13.

14.
15.

3.

4.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Szkoty.

.Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci

Program z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole
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Samorzgd Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Organy Samorzgdu Uczniowskiego sg reprezentantami ogo6tu uczniow.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla, uchwalony
przez og6t uczniéw, Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty

Wiadzg Samorzgdu jest Zarzgd Samorzgdu Uczniowskiego wybrany sposrod ogotu
uczniow

Szkote, w kontaktach z Zarzgdem Samorzgdu Uczniowskiego, reprezentuje Dyrektor
Szkoty.

Samorzgd Uczniowski ma prawo w szczegdlnosci do:

a)wystepowania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich form pracy statutowej Szkoty,

b) przedstawiania propozycji do corocznie opracowywanych planéw pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekuriczej Szkoty wynikajgcych z zainteresowar uczniéw,

c)udziatu zaproszonych przedstawicieli, z glosem doradczym, w posiedzeniach Rady Peda-
gogicznej, w czasie ktérych rozpatrywane sg sprawy uczniow, z wyjgtkiem rad
klasyfikacyjnych,

d)udziatu w formutowaniu i opiniowaniu dokumentéw wewnatrzszkolnych,

€) organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej, rozrywkowej, zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
f) redagowania i wydawania materialéw informacyjnych,

g)wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

7.Dyrektor Szkoty, w miare mozliwosci finansowych, zapewnia niezbedne $rodki materialne dla

funkcjonowania organéw Samorzgdu Uczniowskiego.

Rada Rodzicow

§19

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

2.Zasady dziatalnosci Rady Rodzicow okresla uchwalony przez nig Regulamin Rady Rodzicow,
ktory nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty

Rada Rodzicow moze by¢ powotana tylko przez ogolne zebranie rodzicéw przy obecnosci
€O najmniej potowy rodzicow 4

Do zadat Rady Rodzicéw nalezy:



1. spdjne z dziataniami szkoly oddziatywanie na miodziez w procesie nauczania,

wychowania i opieki,

doskonalenie organizacji ksztalcenia i opieki w Szkole,

3. zaznajamianie rodzicéw z Programem Wychowawczym Szkoly, Szkolnym Programem
Profilaktyki, Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania, organizacjg nauczania i
ksztatcenia oraz wynikajgcymi z tych dokumentéw zadaniami Szkoty i rodzicow,

4. upowszechnianie wsréd rodzicéw wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekuriczo-

wychowawczych rodziny,

wspétudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty,

wspotudziat w organizowaniu réznych form pozalekcyjnej dziatalnosci Szkoty,

7. gromadzenie funduszy z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnosSci statutowej Szkoty.
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4.Rada Rodzicéw ma prawo do :

1. wystepowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich form pracy Szkoty,

2. uzyskania informacji o zadaniach Szkoty oraz zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych,

3. wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy nauczycieli,

4. udzialu zaproszonych przedstawicieli, z glosem doradczym, w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, podczas ktorych rozpatrywane sg sprawy uczniéw, z wyjatkiem rad
klasyfikacyjnych,

5. udziatu w formutowaniu i opiniowaniu dokumentéw wewnatrzszkolnych.

Rozdziat VI

Pracownicy Pedagogiczni Szkoty
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1. Pracownikami pedagogicznymi Szkoty sg:
1. Dyrektor,
2. nauczyciele.
8§21

1.W Szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu 0 arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzgcy Szkote.

2. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepiséw prawa pracy i Karty
Nauczyciela,Dyrektor Szkoty.
a) W celu potwierdzenia spetniania warunku, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 4,
nauczycie] przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawic¢
dyrektorowi szkotyinformacje z Krajowego Rejestru Karnego.

3. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela jest posiadanie kwalifikacji zgodnych z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.

4. Dyrektor Szkoty ma prawo sprawdzenia umiejetnosci nauczyciela ubiegajgcego sie o prace



w Szkole i wybrania najlepszego kandydata.
5.Nauczyciele otrzymujg wynagrodzenie na podstawie odrebnych przepisow.

§22

1. Nauczyciel wykonuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze, a nadrzednym celem
jego pracy jest dgzenie do wszechstronnego rozwoju ucznia.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg z uczniami w zakresie
nauczanych przedmiotéw i jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy.

3.Nauczyciel w swoich dziataniach ksztatcgcych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw.

4. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegoélno$ci:

nauczanie, wychowanie i opieka nad powierzonymi mu uczniami,

organizowanie pracy uczniow oraz systematyczne jej kontrolowanie i ocenianie,
opracowywanie zadas na egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe,

realizowanie podstawy programowej okreslonej przez MEN,

odpowiedzialno$¢ za bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniéw w czasie zaje¢
lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez Szkote oraz przerw
miedzy lekcyjnych,

6. sumienne petnienie dyzuréw w czasie przerw,

7. utrzymywanie kontaktu i wspoétdziatanie z rodzicami w ksztatceniu i wychowaniu uczniéw,

Obowigzkiem kazdego nauczyciela na | i Il etapie edukacyjnym jest:

Ksztatcenie umiej etno $ci postugiwania sie jezykiem polskim

Przygotowanie uczniow do  zycia w spotecze nstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzgdkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrédet z zastosowaniem technologii
informacyjno — komunikacyjnych we wspétpracy z nauczycielami bibliotekarzami przy
wykorzystaniu zasobow multimedialnych i ksiegozbioru biblioteki

Edukacja medialna czyli wychowanie uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystania
medioéw

Edukacja zdrowotna ksztalttowanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne, innych ludzi
oraz tworzenie Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu.

8. utrzymywanie kontaktu i wspotdziatanie z innymi nauczycielami Szkoty,

9. state pogtebianie wlasnej wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej oraz doskonalenie
metod pracy przez samoksztalcenie, udziat w kursach i szkoleniach
organizowanych przez Szkote lub instytucje pozaszkolne,

10.znajomosc¢ i przestrzeganie praw uczniow,

11.znajomos$c oraz przestrzeganie ustaw i rozporzgdzen MEN regulujgcych prace
Szkoty,

12.znajomosc¢, przestrzeganie i realizacja wewngtrzszkolnych regulaminoéw, planow i
programoéw,

13.ocenianie ucznia zgodnie z wewngtrzszkolnym i przedmiotowym systemem
oceniania,

14.aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej,

15.udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

16.zachowywanie w tajemnicy informacji dotyczgcych spraw osobistych i rodzinnych
uczniow,

17.dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i mienie szkolne.

18. Przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci szkolnej

19.na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustne
poinformowanie ucznia o przewidywanym dla niego stopniu okresowym lub
rocznym z prowadzonego przedmiotu

20.na tydzien przed zakoriczeniem okresu (roku) ustne lub pisemne poinformowanie
ucznia i rodzicéw ucznia na pismie za pos$wiadczeniem odbioru o przewidywanym
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21.

dla niego stopniu niedostatecznym
nauczyciele oddziatu przedszkolnego majg obowigzek przeprowadzenia diagnozy
przedszkolnej w roku poprzedzajgcym nauke w klasie | szkoty podstawowe]

5.W miare potrzeb nauczyciel ma obowigzek podjg¢ czynnosci dodatkowe:

6.
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wychowawstwo,

opieke nad pracownig lekcyjng

protokotowanie zebran Rady Pedagogicznej,

opracowywanie statystyk szkolnych,

prace w komisjach egzaminacyjnych i zadaniowych,

opieke nad miodziezg podczas wycieczek klasowych i imprez szkolnych,
prowadzenie kota zainteresowan,

opieke nad Samorzgdem Uczniowskim lub innymi organizacjami miodziezowymi,
zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, a wynikajgcych z organizacji

pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest dbac¢ o rownomierne obcigzanie nauczycieli

powyzszymi czynnosciami.

7. Nauczyciel ma prawo w szczegdlnosci do:

1. poszanowania swojej godnosci osobistej oraz zawodowej ze strony uczniow,
rodzicow i innych pracownikow Szkoty,

2. tworczych zmian w programie nauczania,

3. wyboru programow, podrecznikow, metod, form organizacyjnych i sSrodkow
dydaktycznych stosowanych w nauczaniu swego przedmiotu,

4. decydowania o ocenie biezgcej, srodrocznej i rocznej postepdw swoich
ucznidw, zgodnie z kryteriami zawartymi w Przedmiotowym Systemie
Oceniania,

5. wspotdecydowania o ocenie zachowania uczniéw, zgodnie z kryteriami
zawartymi w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania Zachowania,

6. opiniowania spraw istotnych dla funkcjonowania Szkoty.

7. Egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan, aktywnego
wspottworzenia oblicza szkoty

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdd podrecznikéw dopuszczonych

do uzytku szkolnego.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego

lub program nauczania

8. Nauczyciel moze byc¢ wyrd6zniony lub nagrodzony za wzorowe wykonywanie obowigzkéw,
przejawianie inicjatywy w pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz podejmowanie prac
wykraczajgcych poza jego obowigzki.

9.
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Nagroda moze by¢ przyznana w formie:

ustnego podziekowania Dyrektora Szkoly na forum Rady Pedagogicznej,

dodatku motywacyjnego,

nagrody Dyrektora Szkoty,

wystgpienia z wnioskiem o nagrode do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub or-
ganu prowadzgcego,

wystgpienia z wnioskiem o nadanie tytutbw honorowych i odznaczen parnstwowych.

§23

1.Dyrektor Szkoly powierza oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcych w
tym oddziale.



2.Wychowawca w miare mozliwosci prowadzi oddziat przez caly cykl ksztatcenia.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dokonac zmiany wychowawcy.

4. Wychowawca w swojej pracy realizuje zadania zawarte w Programie Wychowawczym Szkoty,
Szkolnym Programie Profilaktyki oraz Planie Pracy Wychowawczej.

5.Do obowigzkéw wychowawcy klasy nalezy:

1.
2.
3.

o ok

13.

poznanie osobowosci ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan,

poznanie warunkow Zycia ucznia i jego stanu zdrowotnego,

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwgj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do Zycia w rodzinie i spoteczeristwie,

informowanie ucznia o planach i programach pracy Szkoty,

Zapoznawanie ucznia z zarzgdzeniami regulujgcymi dziatalno$¢ Szkoty,
planowanie i organizowanie uroczystosci klasowych, wycieczek i innych imprez
pozaszkolnych,

nadzorowanie frekwencji uczniow,

powiadamianie rodzicéw o nieobecnosciach uczniéw szkole,

ustalanie oceny zachowania ucznia,

. prowadzenie dokumentaciji pracy klasy,
. utrzymywanie statego i systematycznego kontaktu oraz wspotdziatanie z rodzicami ucznia,
. wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadnianie i koordynowanie

dziatarn dydaktyczno-wychowawczych wobec uczniéw, w szczegdlnosci tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka,

podejmowanie dziatan umoZliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w klasowym zespole
uczniow oraz pomiedzy innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

6.Wychowawca ma prawo do:

1. korzystania w swojej pracy z porady merytoryczno-metodycznej ze strony Dyrektora
Szkoly, poszczegolinych nauczycieli, doradcéw metodycznych,

2. wnioskowania o udzielanie kar i nagréd dla swoich wychowankéw,

3. opiniowania wnioskéw 0 przyznanie pomocy materialnej.

7.Dyrektor Szkoty powotuje koordynatora ds. bezpieczernstwa, ktérego zadaniem jest
integracja dziatar wszystkich podmiotow szkoty oraz wspotdziatanie ze srodowiskiem w
zakresie bezpieczernstwa.

§24

1.W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

ONoGALWNE

udostepniania zbioréw,

udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
informowania czytelnikbw o nowych nabytkach i nowos$ciach wydawniczych,
prowadzenia lekgcji bibliotecznych,

upowszechniania literatury i czytelnictwa,

ksztattowania kultury czytelniczej,

wdrazania do poszanowania ksigzek i czasopism

dbatosci o p0W|erzony warsztat pracy i mienie szkolne.

2. W ramach pracy organizacyjno - technlcznej nauczyuel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1. gromadzenia ewidencji i opracowywania zbiorow, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

przeglgdow i konserwacji zbiorow,

opracowywania organizacji udostepniania zbioréw,

planowania pracy i sprawozdawczosci,

analizy czytelnictwa,

przeprowadzania inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
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3. Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegoélnych
przedmiotow w celu uzgadniania kierunkéw gromadzenia zbioréw.

4.Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami o$wiatowo
-wychowawczymi.

5. Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy w organizacji imprez szkolnych oraz
wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.



6. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majgtkowy i dokumentacje pracy biblioteki.

Rozdziat VII

Pracownicy Niepedagogiczni Szkoty

§25

1. W Szkole zatrudnia sie pracownikow obstugi w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony
przez organ prowadzgcy Szkote.

2.Zadaniem pracownikOw obstugi jest utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3.Zasady zatrudniania pracownikow obstugi regulujg odrebne przepisy.

4. Pracownikiem obstugi jest:
1. wozna,

5.Zakres obowigzkéw pracownika obstugi okresla Dyrektor Szkoty

Rozdziat VIII

Rodzice

826
1.Rodzice (prawni opiekunowie) wspotpracujg ze Szkotg w oparciu o zasady:
1. wzajemnej wymiany informacji o uczniu,
2. uzgadniania podstawowych kryteribw postepowania z uczniem,

3. wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i realizacji
zadan dydaktycznych.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) reprezentowani sq w Szkole przez Rade Rodzicéw.
1. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
2. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym. w wyborach, ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:
1. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;



2. szczegOtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych;
3. szczegotowy tryb wyboru przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow;
4. zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy rady rodzicow;

4. Rada Rodzicow moze porozumiewac sie z radami innych szkot iplacowek na
zasadach i w zakresie ustalonym miedzy tymi radami.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Opiniuje szkolny zestaw programoOw nauczania i szkolny zestawu podrecznikéw.

3.Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1. uzyskiwania informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w Szkole i danym oddziale,

2. zapoznania sie z Programem Wychowawczym Szkoty i Szkolnym
Programem Profilaktyki, przepisami dotyczgcymi zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz sposobu i zasad
przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych,

3. rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym, o postepach w nauce,
przyczynach niepowodzer i trudnosci szkolnych, nieobecnosciach,

4. informacji o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze,

5. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji swojego
dziecka,

6. wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy Szkoty,

7. udziatlu w zyciu Szkoly poprzez pomoc w organizowaniu i prowadzeniu
zajec¢ edukacyjnych, zajec¢ pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych, a takze
poprzez prace w ramach Rady Rodzicow,

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

1. wspotdziatania z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
udzielania wychowawcom klas pelnej informaciji o stanie zdrowia dziecka,
interesowania sie postepami w nauce i zachowaniem swojego dziecka,
dbania o stréj i higiene osobistg dziecka,
zapewnienia podrecznikow, zeszytow oraz przyboréw szkolnych,
systematycznego udziatlu w spotkaniach z rodzicami,
kontaktu ze Szkotg na wezwanie nauczyciela, wychowawcy lub Dyrektora Szkoty,
powiadamiania wychowawcy i usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w Szkole.
Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

- Petnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
- zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne
- zapewnienia dziecku warunkéw umoZzliwiajgcych przygotowanie sie do zajec

10. Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg na
podstawie zezwolenia, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu

11. Niespeienie przez dziecko 6-letnie obowigzku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowej, obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

12. Przez niespetnienie obowigzku, o ktérym mowa wyZzej, obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych w szkole podstawowe,;.

5) Rodzicedziecka podlegaj gcego obowi gzkowi, o ktdrym mowa w  art. 14 ust. 3,
ustawy o systemie o Swiaty s @ obowi gzani do:

1. dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub
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oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku
spetnianego w sposob okreslony w art. 16 ust. 5b;

1. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi nauki, ha Zgdanie wojta gminy
(burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej dziecko mieszka, sg obowigzani
informowac go o formie spetniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym
zakresie.

2. Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkol
na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 16 ust. 8, sq obowigzani do
zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

3a Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgc¢ dziecko,
ktore przed dniem 1 wrzednia kornczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki szkolnej.

3b Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor

szkoty po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko,

ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku, o

ktorym mowa w art. 14 ust.3 ustawy o systemie oswiaty

6 Niespetnienie przez dziecko 6 — letnie obowigzku odbycia rocznego przygotowania

przedszkolnego w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole

podstawowej, obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

7. Przez niespetnianie obowigzku, o ktorym mowa wyzej, obowigzku szkolnego lub

obowigzku nauki nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego

miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowe.

wmn

Rozdziat 1X

Uczniowie

§27

1.Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére :

1. w latach szkolnych 2009/2010 i 2010/2011 dziecko w wieku 5 lat ma prawo do
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub innej formie
wychowania przedszkolnego.

2. w latach szkolnych 2009/2010 — 2011/2012, na wniosek rodzicéw, obowigzkiem
szkolnym moze by¢ objete dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6
lat.

2.Zapisy dokonywane sg w okresie od wrzes$nia roku szkolnego poprzedzajgcego
rozpoczecie nauki, ze szczegolnym uwzglednieniem okresu rekrutacyjnego od 01 lutego
do 31 marca.

3. Do Szkoty przyjmuje sie :
1. z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
2.na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow) - dzieci spoza obwodu Szkoty.
3.uchylony
4.uchylony
5. uchylony



4.W szczegolnych przypadkach, na podstawie odrebnych przepisow, nauka moze odbywac sie w
domu rodzinnym ucznia.

5.Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okre$lajg odrebne przepisy.

6. Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresdla Wewnatrzszkolny System

Oceniania

§28

Podstawowym prawem ucznia jest prawo nauki w warunkach poszanowania godnosci osobistej
oraz whasnych przekonan

1. Uczen ma prawo do:

1.
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9.

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

zapoznania sie z programami nauczania oraz kryteriami oceniania,

opieki wychowawczej, bezpieczernstwa oraz poszanowania godnosci wiasnej,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
biezgcej informacji o swoich ocenach z poszczegolnych przedmiotéw,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce i zachowania,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych, pozaszkolnych oraz imprezach
szkolnych,

reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnoSciami i mozliwosciami,

10. pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudnosci w nauce,
przedstawiania wychowawcy klasy lub innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskiwania pomaocy,

11. zachowania w tajemnicy jego problemow i spraw powierzonych w zaufaniu,

12. korzystania z poradnictwa pedagogicznego-psychologicznego,

13. skorzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki oraz sprzetu sportowego podczas lekcji oraz po zajeciach szkolnych, po
uzgodnieniu z nauczycielami odpowiedzialnymi za udostepnianie pomieszczen, sprzetu
lub pomocy dydaktycznych,

14. swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczgcych zycia Szkoly, jezeli

nie narusza tym dobra innych osob,

15. wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego

2. Uczeh ma obowigzek:

1.

w

No o

przestrzegania postanowieri zawartych w Statucie Szkoly oraz zarzgdzeniach Dyrektora
i regulaminach szkolnych,

postepowania w sposob godny, odpowiedzialny w Szkole i poza nig

dbania o dobre imie i poszanowanie tradycji Szkoty,

punktualnego i systematycznego uczeszczania na zajecia zgodnie z obowigzujgcym
planem,

systematycznego przygotowywania sie do zajec lekcyjnych,

wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie 7 dni od jej
zakonczenia w formie pisemnej lub telefonicznej przez rodzicow; nieobecnosc¢ powyzej
14 dni powinna byc¢ usprawiedliwiana na podstawie zaswiadczenia lekarskiego,
wykonywania polecern wydawanych przez nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych



Szkoty,
9. bezwzglednego przestrzegania zakazu palenia tytoniu oraz spozywania alkoholu,
uzywania i dystrybucji narkotykoéw oraz innych srodkéw odurzajgcych,
10. przebywania podczas lekcji i przerw wylgcznie na terenie szkoty,
11. pozostawiania wierzchniego okrycia w szatni szkolnej,
12. troszczenia sie o0 mienie Szkoty, estetyczny wyglgad, czystoSc i porzgdek na jej terenie,
13. naprawiania Swiadomie wyrzgdzonej przez siebie szkody-sposob naprawiania szkody
okres$la kazdorazowo Dyrektor Szkoty lub nauczyciel odpowiedzialny za uszkodzony
sprzet,
14. aktywnego udziatu w zyciu szkolnym,
15. godnego reprezentowania Szkoly na zewnatrz,
16. przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci, wulgarnosci i wandalizmu,
17. szanowania poglgdow i przekonar innych ludzi,
18. szanowania nietykalnosci i godnosci wtasnej, nauczycieli, innych pracownikoéw Szkoty,
kolezanek i kolegéw oraz gosci Szkoty,
19. ubierania sie schludnie i estetycznie, z zachowaniem nastepujgcych ustalen:
a) na co dzien w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowac umiar,
b) uchylony (jednolity stroj)
c) na terenie budynku Szkoty nalezy nosi¢ miekkie obuwie na jasnej podeszwie,
d)na zajeciach wychowania fizycznego nalezy nosic stréj sportowy ustalony przez
nauczyciela,
e)podczas uroczystosci szkolnych, egzamindw lub w czasie reprezentowania Szkoly na
zewnagtrz nalezy wystepowac w stroju galowym, na ktory sktada sie: ciemna spoédnica lub
spodnie oraz biata bluzka lub koszula,
18. kategorycznego wylgczania i niekorzystania na terenie Szkoty z telefonu komorkowego i
innych urzgdzen elektronicznych,
19. posiadania waznej legitymacji szkolnej,
20.Uczen zobowigzany jest uczeszczac na zajecia wynikajgce z planu zajec, przychodzi¢ na
nie punktualnie. Mimo spd6znienia uczer zobowigzany jest do przyjscia do sali, w ktérej
odbywajg sie zajecia.
21.W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezytg uwage i aktywnie w nich
uczestniczyc.
22.Uczen powinien wykonywac polecenia nauczycieli i pracownikéw szkoty- szczegoélnie w
zakresie bezpieczernstwa swojego i innych.
23.Uczen zobowigzany jest do przestrzegania regulaminéw wewnetrznych, dbania o sprzet,
urzgdzenia i pomoce szkolne oraz fad i porzgdek w szkole.
24.Przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegbéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.
25.Poszanowanie wkasnosci innych oséb.
26. Aktywnego udziatu w zyciu szkoly poprzez uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach

§29
1. Uczen moze byc nagrodzony i wyr6zniony

2. Wyrdznienia i nagrody uczen otrzymuije za:
1. wzorowe zachowanie, zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO,
2. rzetelne wypeltnianie obowigzkdw szkolnych potwierdzonych wynikami
dydaktycznymi, na zasadach okres$lonych w WSO,
3. szczegblne osiggniecia w okreslonej dziedzinie wiedzy (osiggniecia w
konkursach, zawodach i olimpiadach), na zasadach okres$lonych w WSO,
4. dziatalnos¢ na rzecz klasy, Szkoty i sSrodowiska, na zasadach okreslonych
WSO.

Wyrdznienia i nagrody udzielane sg w formie:
1. ustnej pochwatly nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,

2. ustnej pochwaty Dyrektora na forum klasy, w obecnosci wychowawcy,



5.

6.

ustnej pochwaty Dyrektora udzielanej na forum Szkoty,
dyplomu lub nagrody rzeczowej wreczanych na uroczystosci zakornczenia roku szkolnego,
Swiadectwa z wyr6znieniem, na podstawie odrebnych przepisow,

ekspozycji uzyskanych dyplomow i pucharow.

4.Wyrbznienia i nagrody (za wyjagtkiem swiadectw) przyznaje sie ha wniosek:
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5.

Dyrektora Szkoty,

wychowawecy klasy,

nauczyciela zaje¢ edukacyjnych,
Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicow,

Samorzgdu Uczniowskiego.

Udziat oraz zdobyte lokaty i wyrdznienia w konkursach, zawodach i olimpiadach

odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia i ha $wiadectwie pod hastem "szczegdélne osiggniecia”,
zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO.

830

1. Uczen moze byc ukarany.

2.Kare otrzymuje uczen za:

1.
2.

3.
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5.

nieprzestrzeganie postanowiern zawartych w Statucie Szkoty,

nieprzestrzeganie zarzgdzen Dyrekcji oraz polecer nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty,

nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych.

Kary udzielane sg w formie:

ustnego upomnienia nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,

ustnego upomnienia Dyrektora w obecnosci wychowawcy i rodzicow,

pisemnej nagany wraz z pisemnym powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekunow),
zawieszenia prawa do udziatu w imprezach szkolnych i dodatkowych zajeciach kulturalno-
rekreacyjnych,

zobowigzania ucznia do naprawienia szkody.

Kary mogg by¢ udzielane na wniosek:
Dyrektora Szkoty,

wychowawcy klasy,

nauczyciela zajec¢ edukacyjnych,
Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicéw,

Samorzgdu Uczniowskiego.

Nog,rwE

Jesli wobec ucznia zachodzi koniecznoSc zastosowania jednej z ponizej wymienionych kar:
1.pisemnej nagany wraz z pisemnym powiadomieniem rodzicéw (prawnych opiekunow),
2..zawieszenia prawa do udziatu w imprezach szkolnych i dodatkowych zajeciach
kulturalno-rekreacyjnych,

3.zobowigzania ucznia do naprawienia szkody, sktadajgcy wniosek o ukaranie, w porozumieniu z
wychowawcg klasy, przedstawia pisemng informacje o przyczynie zastosowania kary, podjetych
oddziatywaniach wychowawczych oraz zastosowanych wczesniej karach.

6. W przypadku sytuacji opisanej w 829 pkt.5 z wnioskiem o ukaranie powinien zostac pisemnie
zapoznany uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie).



7. Przed wymierzeniem kar przedstawionych w 829 pkt.5 uczen ma prawo do ztoZenia wyjasnien.

§31

1. Informacje o przyznanych nagrodach lub zastosowanych karach wychowawca

przekazuje rodzicom podczas spotkania indywidualnego.

Rozdziat X

Tradycje i ceremoniat szkolny

8§32

1.Jako tradycje szkolng przyjmuje sie organizowanie:

uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
uroczystosci pozegnania absolwentow,

uroczystosci slubowania klas pierwszych,

pasowania na czytelnika

uroczystosci z okazji $wigt panstwowych,

innych cyklicznych uroczystosci zgodnych z kalendarium szkolnym.
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Rozdziat Xl

Gospodarowanie finansami,

prowadzenie dokumentaciji, pieczecie.

8§33

1. Gospodarka finansowa i materiatowa Szkoty prowadzona jest zgodnie z odrebnymi przepisami.
2 Szkofa jest jednostkg budzetowa.

3. Szkota moze gromadzic¢ dochody wtasne, pochodzgce z:

1. dobrowolnych wpfat rodzicow,
2. wpfat z innych Zrédet, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§34

1. Szkota prowadzi dokumentacje szkolng, ktérg przechowuje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Podstawowymi dokumentami Szkoty sg:
1. arkusze ocen uczniow,

2.dzienniki lekcyjne,

3.dzienniki zajec¢ pozalekcyjnych,

4 ksiegi protokotéw Rady Pedagogicznej,
5.akta osobowe pracownikéw,
6.dokumenty finansowe.

8§35



1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych (duzej i malej), zgodnie odrebnymi przepisami.
2. Szkofa uzywa pieczeci prostokgtnej:
Publiczna
Szkota Podstawowa
w Psarach
07-215 Obryte, Psary43
tel. /029/ 7414308

3. W Szkole stosowane s g pieczeci imienne z nazwg petnionej funkcji
1. Dyrektor Szkoty,

Rozdziat XII

Postanowienia korncowe

836

1.Integralng czes¢ Statutu Publicznej Szkoty Podstawowej w Psarach stanowi
Wewnatrzszkolny System Oceniania.

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa 0 systemie oswiaty wraz z
przepisami wykonawczymi.

837
1.Na wniosek organow Szkoty mozna dokonac¢ zmian w Statucie, ktére uchwala Rada Pedago-
giczna.

2. W przypadku wprowadzenia zmian, raz do roku sporzgdza sie tekst jednolity Statutu.



