STATUT
Publicznego Gimnazjum w Obrytem

I
Przepisy ogolne

81

Uzyte w treci statutu stowa:
.Szkota" oznacza ,Publiczne Gimnazjum w Obrytem”,
L2ustawa" oznacza ,ustayw dn. 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty (tekst jedn. Dz. U. z
1996 r. Nr 67, p6z. 329 z pdiejszymi zmianami)", ,rodzice" oznaczajwniez ,prawnych
opiekunow".

§2

1. Szkota nosi nazg,Publiczne Gimnazjum®.
2. Siedzila szkoty jest miejscow& Obryte.
83

Szkota postuguje sizwykla piecz:cia nagtowkow o tresci: ,Publiczne Gimnazjum
w Obrytem, 07-215 Obryte" oraz pieck okragta z Godiem Pastwa Polskiego wewstrz
i napisem w otoku ,Publiczne Gimnazjum w Obrytem".

84
Gimnazjum mae posiadéwiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

85
Szkota prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odibnymi przepisami.

86
Szkota uczy przede wszystkim dzieci ze swojego ahw®bwod obejmuje miejscodm
gminy Obryte.

87
Organem prowadzym szkot jest gmina Obryte.

88
Organem sprawagym nadzor pedagogiczny nad szkjgist Mazowiecki Kurator @viaty
w Warszawie.

89
Gmina zabezpiecza potrzeby finansowe i adminispnagyyznaczajc osoby lub organy do
ich realizowania i sprawuje nadzér nad ich wykoeani

§10
Organ prowadgcy szkot maze ingerowd w jej dziatalnd¢ wytacznie w zakresie i na
zasadach okkonych w ustawie.



§11

W sprawach dydaktyczno wychowawczych i opigkaych gmina mee wystpowa z
wnioskiem do dyrektora szkoty i organu sprayegigo nadzor pedagogiczny . Dyrektor lub
organ, ktéry otrzymat wniosek jest obawany do udzielenia odpowiedzi w terminie 14 dni.

Il
Cele i zadania szkoty

§12

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikzg z przepisOw prawa oraz uwadphiajpce
program wychowawczy i profilaktyczny gimnazjum, asaczegolngci :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

realizacja prawa dziecka do ksztalcenégg @0 wychowania i opieki
stosownie do wieku i oggnigtego rozwoju,

wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

umazliwianie nauki dzieciom niepetnosprawnym,

dostosowanie téei metod i organizacji nauczania do #wosci
psychofizycznych uczniow,

dazenie do zmniejszeniaidic w warunkach ksztatcenia , wychowania i
opieki migdzy asrodkami wiejskimi a miejskimi,

umazliwianie uczniom podtrzymywanie poczuciazsamdci narodowej,
etnicznej, ¢zykowej i religijnej a w szczegoldoi naulke jezyka oraz wiasnej
historii i kultury.

W pracy dydaktyczno- wychowawczej szkota zapewoidtzymywanie
kultury i tradycji regionalnej,

utrzymywanie bezpiecastwa i higienicznych warunkow nauki, wychowania
i opieki w szkole,

wprowadzanie ucznidéw dwiat wiedzy naukowej , wdvanie ich do
samodzielnéci , pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyaz kierunku
dalszej edukaciji oraz przygotowanie do aktywnedgialu wzyciu
spotecznym,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwicznia,

10) uwzgkdnianie w codziennej pracy nauczyciela i uczniadgs

bezpieczastwa i higieny pracy :
» Organizacja spotkaz policjantem i specjalistami .
» Egzamin na kagtrowerow, i motorowerovy .
» Wspotpraca z koordynatorem d/s bezpiéshea.
» Dbatai¢ dyrektora o stworzenie bezpiecznych warunkéw poblyiecka
w szkole.
» Organizacja konkursow, rajdow i wycieczek.
* Rozmowy z rodzicami i wychowawcami.

11) przyswajanie przez ucznmdstawowego zasobu wiadofobna temat

faktow , zasad, teopraktyki dotycace przede wszystkim tematow
i zjawisk bliskich gleiadczeniom uczniéw

12) zdobycie przez uczniow urtiesci wykorzystania posiadanych

wiadonda podczas wykonywania zatlarozwiazywania problemow.

2. Zadania realizowane przez szkokresla ustawa. Do zadaych w szczegOlniei

naley:



1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie rastoplgnéw nauczania,

2) zatrudnianie nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone w przepisach
wykonawczych do ustawy,

3) realizowanie zag z godzin do dyspozycji dyrektora orazeggag art. 42 KN,

4) realizowanie ustalonej podstawy programowej przetiimr obowiazkowych
| ramowego planu hauczania wraz z uwadgieniem problematykiciezek
edukacyjnych realizacjaiezek edukacyjnych,

5) realizowanie ustalonych przez MEN zasad oceniakiasyfikowania uczniéw,

6) udzielanie uczniom porad psychologicznych i pedagmych poprzez kontakt
wychowawcéw klasowych oraz wspétpear Poradrd Psychologiczno -
Pedagogiczs

7) umazliwianie realizacji indywidualnych programow nauni@auczniom bardzo
zdolnym oraz uczniom wymagaym szczegolnej troski, w tym uczniom
0 specyficznych trud&cach w uczeniu gj

8) umazliwianie rozwijania zainteresowiaiczniow,

9) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytétkie jak: hierarchia
wartasci, personalizacjaycia, wpajanie zasad kulturalnego zachowaria si
szacunek dla polskoi.

10) Nauczanie obovazkowe dwdchgzykdw obcych,

11) opracowanie szkolnego zestawu programéw nauczania ,

12) dokumentowanie przebiegu nauczania,

13) organizowanie rinych form zag¢ dodatkowych i pozalekcyjnych, a w
szczegOlnéci: kot zainteresowd zespotdéw artystycznych, zdjrekreacyjno-
sportowych i turystycznych, konkursow i zawodow.

Zadania wychowawcze sealizowane w oparciu o program wychowawcy i [pang
profilaktyki szkoty, wypracowany przez nauczycigtzy pomocy rodzicow, uczniow
I organizacji spotecznych.

§13

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebygyai w szkole podczas zdj
obowigzkowych i nadobowizkowych g nastpujace:

1) z chwila wejscia na teren szkoty oraz na @ap organizowane przez szkplwszyscy
uczniowie znajduj sie pod opiely pracownikoéw pedagogicznych, a w szczegétno
nauczyciela prowadzego zajcia,

2) pracownicy, o ktorych mowa w pkt. la sobowhzani do:

a) przestrzegania zasad bezpiarste/a uczniow na kalych prowadzonych przez
siebie zajciach,
b) petnienia dyurow na przerwach wg harmonogramu opracowanega prze
dyrektora szkoty,
C) przestrzegania regulaminéw obawiljacych w pomieszczeniach szkolnych.
2. Zasady petnienia ayréw nauczycielskich na terenie szkoty.

1) nauczyciele pehaidyzury wedtug grafiku zatwierdzonego przez dyrektora,

2) dyzur musi by petniony aktywnie, nauczyciele Ziyrni map obowinzek zapobiega
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na tereniektbszkolnego.

3) Zadania opiekfcze wykonywaneasna nasipujacych zasadach:

a) za bezpieczestwo ucznidw podczas zgjobowinzkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prdgay te
Zakcia,



b) za bezpiecasstwo uczniéw w czasie przerw gdizylekcyjnych odpowiadaj
nauczyciele zgodnie z opracowanym planedudyw wychowawczych,

c) nauczyciele pehacy dyzur odpowiadaj za bezpieczestwo ucznidéw na
korytarzach , w sanitariatach, na klatkach schoatww szatni przed szkpt

d) dyzur wychowawczy rozpoczynagsto najmniej 15 minut przed zgjami
dydaktycznymi , rowno z dzwonkiem rozpoczytgjm przerw i konczy sk
rowno z dzwonkiem kieczacym przerve,

e) za bezpieczestwo uczniéw po dzwonku kozacym przerw odpowiada
nauczyciel rozpoczyngy dar lekcje,

f) za bezpieczestwo uczniow przebywagych w szatni przed lekcjami
odpowiadag nauczyciele diurujacy.

g) za bezpieczestwo uczniéw podczas zgjodbywajcych s¢ poza terenem
gimnazjum odpowiadaj

-kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

-na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo —ttygyznej udajcej st
poza teren gimnazjum , lecz w gbie miejscowséci , bez korzystania z
publicznychsrodkéw lokomociji, co najmniej jeden opiekun na 3@niow,

-na wyciecze udagej st poza teren gimnazjum z korzystania z publicznych
srodkéw lokomocji w obgbie tej samej miejscowoi , jeden opiekun na 15
uczniow,

-na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekoia 10 ucznidw, a
kierownik wycieczki musi posiadadpowiednie uprawnienia , przy czym
ubezpieczenie mtodzig i opiekunéw uczestnigzych w wycieczkach
szkolnych jest obowzkowe.

§ 13a

Zadaniem szkoty i obowkkiem kadego nauczyciela jest przygotowanie uczniowyitna

w spoteczéstwie informacyjnym : wyszukiwanie, paidkowanie i wykorzystywanie
informacji z r&nychzrodet z zastosowaniem technologii informacyjno-kaikacyjnych we
wspotpracy z nauczycielami bibliotekarzami przy wgkystaniu zasobéw multimedialnych i
ksiggozbioru biblioteki.

§14

1. Szkota organizuje i zapewnia opéghad uczniami niepetnosprawnymi realeaymi
obowigzek szkolny w gimnazjum poprzez:
1) tworzenie warunkdéw do integracji uczniow niepetmasmych w spoteczrigi

szkolnej,

2) tworzenie wtaciwych warunkow nauki tym uczniom w zatexici od ich stanu

zdrowia poprzez zapewnienie szczegolnej opiekilpsipgicznej i pedagogicznej,

3) w miar posiadanyclrodkow finansowych tworzy warunki do rehabilitag@izniow

4)

5)

niepetnosprawnych,

organizowanie indywidualnego nauczaniaggayyrownawczych lub innych form
pomocy na podstawie orzedzBoradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub hada
lekarskich,

scista wspotprae ze specjalistycznymi przychodniami celem stworaew miae
mozliwosci finansowych, optymalnych warunkéw nauki ucznisaburzeniami oz
uszkodzeniami naggléw: ruchu, stuchu lub wzroku,

6) Scista wspotprae nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wdavych warunkow



do nauki w domu,

7) analizowanie pogpdw ucznia w nauce w celu oklenia i wyeliminowania
przeszkod utrudniagych osaganie dobrych wynikéw,

8) obnizenie progu wymagaprogramowych z niektérych przedmiotow, zgodnie
z WSO

§15

1. Nauczyciele mogtworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praa@ zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

816
1. Cele i zadania zespotu obejrauj

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu zampwania przedstawionych przez
dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin obazkiowych zag¢ wychowania
fizycznego, a take zaopiniowania programow nauczania,

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiswiadcze,

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nanego przedmiotu poprzez
organizowanie narad, dyskusiji itp.,

4) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceaianzniéw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla piegacych nauczycieli,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotolva take w uzupetnianiu
ich wyposaenia.

1
System oceniania

817
1. Ocenianie wiedzy i umiefnosci ucznia powinno bydokonywane systematycznie w

réznych formach, w warunkach zapewa@jch obiektywné¢ oceny.
2. Stopnie szkolne (oceny) gawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

§18

Stopiexr ustala nauczyciel ugey danego przedmiotu, a ogerachowania ucznia -
wychowawca klasy.

819
Nauczyciele przedmiotow i zg obowhzkowych oraz wychowawcy klas ustalaj koncem

kazdego okresu w terminie ollenym przez dyrektora szkoty okresowe stopnie oy
zachowania.

§20

Oceny dzieli s§ na:
— czastkowe, okrélajace poziom wiadomiei lub umiegtnosci ucznia ze zrealizowanej

5



Czgs$ci programu nauczania,
— okresowe, roczne, okdlajace ogolny poziom wiadondoi i umiejgtnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dany akoésszkolny).

Stopnie te nie powinny kdyustalone jakdrednia arytmetyczna stopni
czastkowych.

§21

Skala ocen oraz kryteria i zasady oceniania, kiegyfania i promowania ucznidéw zostaty
okreslone w ,Wewntrzszkolnym Systemie Oceniania”, ktory jestagahikiem do
niniejszego statutu.

§22

Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzietlananiosek ucznia, nauczyciela,
psychologa, rodzicow i innych oséb.

§23

Pomoc materialna udzielana jest uczniom w postgpesdidw charakterze socjalnym,
zasitkow losowych, bezptatnego wypyezania podicznikdw, nieodptatnego dgwiania,
dofinansowania do zakupu pedeznikéw.

1. Za prawidiow organizaci i pomoc odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

§24

Rodzice maj prawo do:

1) uzyskania od dyrektora lub wychowawcy klasy infociha zadaniach szkoty oraz
zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkélasie podczas zehra
ogolnoszkolnych i klasowych,

2) zapoznania giz zasadami oceniania, klasyfikowania i promowartznia w szkole,

3) uzyskania informacji o bicych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveandlalszego ksztatcenia
dzieci.

5) wyrazania i przekazywania opinii o pracy szkoty organoatgizorugcemu placowk.

§25

W celu wymiany informacji &da organizowane spotkania z rodzicami, nie rzadiejaz
na kwartat oraz w kKalym czasie z inicjatywy szkoty lub rodzica, zgodaigerminarzem
spotka opracowanym przez dyrektora szkoty na ptkaz kazdego roku szkolnego.
Informacje o dzieckudula przekazywane rodzicom poprzez:
a) kontakty bezpwednie:

» zebrania ogolnoszkolne i klasowe,

* rozmowy indywidualne.
b) kontakty pérednie:

» korespondencja



* adnotacja w zeszycie;
e rozmowa telefoniczna.

Po zebraniu ogélnoszkolnym rodzic aecosobicie porozmawié& z nauczycielami.

J&li zaistnieje potrzeba nauczyciel mozamiéci¢c swop uwag:; w zeszycie uczniowskim.
Rozmowy telefoniczne natg odnotowa w dzienniku zaj¢ w rubryce ,, Kontakty
wychowawcy z rodzicami”.

IV
Organy Szkoty
8§26
Organami szkotyas
— Dyrektor Szkoty,
— Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicéw,
— Samorad Uczniowski.
Dyrektor Szkoty
8§27

1. Szkoh kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowidiektora.
2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowgyz
3. Trybizasady powotywania i odwotywania dyrektorkay okrela ustawa.

§28

Do obowizkéw dyrektora naley:

1) kierowanie bieaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawazszkoty i reprezentowanie
jej na zewntrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, zgodnie z yotptanem oraz spagdzanie
pisemnych sprawozda jego realizacji,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniemladw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

4) realizowanie uchwat organow szkoty podejmowanycdtamach przyznanych im
kompetenciji, a tate wspoipraca z tymi organami,

5) wstrzymanie wykonania uchwat organéw wymienionychkt/4, jezeli sa one
niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wyk@naohwaty dyrektor szkoty
niezwtocznie powiadamia radyminy oraz organ spravagy nadzor pedagogiczny,

6) przygotowanie arkusza organizacyjnego tak, abyrte sumy godzin wggu 3 lat
zaje¢ z danego przedmiotu byty nie mniejsze wiramowym planie hauczania

7) dysponujesrodkami finansowymi przeznaczonymi w liedie na prowadzenie szkoty
oraz ponosi odpowiedzial&é®za ich prawidtowe wykorzystanie,

8) sprawowanie kontroli spetniania obawzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w
obwodzie szkoty

9) prowadzenie ewidencji spetniania obarku .

10) wykonuje inne zadania wynikgje z przepisOw szczegolnych

11) zwalnianie z nauki drugiegezyka obcego ucznia ze spzpnymi

7



niepetnosprawnciami lub z autyzmem.
12) sprawowanie kontroli nad realizad¢gw. ,,godzin kartowych” wynikagych
z art. 42 ust 2 pkt 2 ustawy
13) dopuszczenie daytku szkolnego zestawu programOw nauczania ordawes
podgcznikdw na nagpny rok szkolny w terminie do 15 czerwca
14) coroczne przeprowadzanie kontroli w zakrbgie w obiekcie szkolnym
15) ustalanie zasad realizacjigayvychowania fizycznego i wychowania dgcia
w rodzinie
16) organizowanie doskonalenia zawodowego pradawmnbraz nadzorowanie
przebiegu awansu zawodowego
17) wyznaczenie dodatkowych dni wolnych w danynurskkolnym
18) przeprowadzanie kontroli zadczej

§29

1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakfadu pyadla zatrudnionych nauczycieli i
pracownikow nie bdacych nauczycielami. Decyduje w szczeg@ékiav sprawach:

— zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pramikOw szkoty,

- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

- wyskpowania z wnioskiem, po zaghieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicoOw w sprawach odznadgenagrod i innych wyrgnien dla nauczycieli i innych
pracownikow.

2. W razie nieobecni dyrektora w pracy, jego oboswki przejmuje nauczyciel
wskazany przez dyrektora.

830

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadespoétpracuje z radrodzicow, rad
pedagogicza, rodzicami i samordem uczniowskim.

8§31
Dyrektor szkoty przyjmuje swoje oboyzki na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.
Rada Pedagogiczna
8§32
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szka@giksesie realizacji zadatatutowych
dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
8§33
1. W skiad rady pedagogicznej wchaddyrektor i nauczyciele szkoty.
2. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenamydéjmuje uchwaty w obecém

co najmniej potowy jej cztonkow zwykiwiekszascia gtosow.

8



o

Przewodniczcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Dyrektor Szkoty mae zapraszana wniosek lub za zgadady pedagogicznej inne
osoby, ktére majna posiedzeniu Rady Pedagogicznej gtos doradczy.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej odby\sij
a) przed rozpoaxiem roku szkolnego,
b) przed zakaczeniem okresu w celu zatwierdzenia wynikéw kldsydfiania i
promowania uczniéw,
c) po zakaczeniu rocznych ze§ szkolnych,
Zebrania plenarne magdbywa si¢c rowniez w miar potrzeby
| z inicjatywy organu prowadeego szkat oraz 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
Do kompetencji rady pedagogicznej ngle
1) zatwierdzanie planéw i programoéw pracy szkoty,
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promoc;ji uczm,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i ekspemtaes pedagogicznych,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naislr szkoty, redagowanie
wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do irsa&pty.
5) uchwala szczeg6towy tryb przeprowadzania pierwiszygboréw do Rady
Rodzicow,
6) (wykrglony)
7) opiniowanie:
e organizacji pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowegrktadu zagé.
* projekt planu finansowego gimnazjum.
» wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odzaamagrod i innych
wyranien,
» propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziaawezycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatéatioych zajc
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych.
* programoOw z zakresu ksztatcenia ogolnego przedsimzeniem doaytku
w szkole
8) wystpuje do gminy z wnioskiem o odwotanie dyrektora,
9) przygotowuje projekt statutu, a tekpoprawki do niego.
10) przygotowuje opird 0 kandydacie na dyrektora wskazanego do konkursu,
11) opiniuje przedtzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
12) wyraza opink o sredniej ocen ucznia do stypendium za wyniki w reaiuc
osignigcia sportowe oraz opiniuje jego wysgkp
13) opiniuje projekt planu finansowego szkoty, wprowewlie dodatkowych zgj
edukacyjnych a tale propozycje dyrektora w sprawie realizacji dwéolzn
obowiazkowych zag¢ wychowania fizycznego.
14) Sprawuje nadzor nad realizagrojektu edukacyjnego przez zesp6t ucznidw.
15) Nauczyciel odpowiada za powierzosobie mtodzie podczas lekcji, przerw i zg
pozalekcyjnych / np. zegia z art.42 KN oraz zegia zwihzane z realizagjprojektu
edukacyjnego/.

Rada Pedagogiczna waaagod& w sprawie:
1. Egzaminu klasyfikacyjnego,
2. Egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotow .

Rada Pedagogiczna veystje z wnioskami w sprawie :
1) odwotania dyrektora,
2) przyznania uczniowi stypendium ministra,
3) nadania imienia szkole.



8§34

Nauczyciele $ zobowgzani do nie ujawniania poruszanych na posiedzenayR
Pedagogicznej spraw, ktore magaruszé dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikéw.

835

W szkole dziata rada rodzicow, stanqea reprezentagjrodzicOw ucznidw.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rod@ic@zniow tej szkoty.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatétmaktéry nie mae by sprzeczny ze

statutem szkoty.

4. W skiad Rady Rodzicéw wchogtzpo jednym przedstawicielu , rad oddziatowych ,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebraniziodav uczniow danego oddziatu

5. W wyborach jedno dziecko reprezentuje jeden rod¥¥ybory przeprowadza ¢sha

pierwszym zebraniu rodzicéw w k@ym roku szkolnym.

wnN P

8§36

Rada rodzicow me wystpowa: do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnamsk
I opiniami dotycacymi wszystkich spraw szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicéw naje
1. uchwalanie w porozumieniu z RP programu wychowagoz@az programu
profilaktyki,
2. opiniowanie programu poprawy efektywi#coksztatcenia lub wychowania,
3. opiniowanie projektu finansowego,
4. przedstawianie opinii 0 pracy nauczycieli przy dojeaniu oceny dorobku
zawodowego,
5. typowanie przedstawicieli do komisji konkursowejstanowisko dyrektora
gimnazjum.
6. opiniowanie sposobu realizacji obagkowych zag¢ wychowania fizycznego.

837
W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty rada rodzicow aeogromadz fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innyaiddet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okréla regulamin.

Samorzd Uczniowski.

8§38

1. W szkole dziata samogd uczniowski, zwany dalej ,samaidem".

2. Samorad tworz wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samdtzokrela regulamin uchwalony przez
0go6t ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszegim. Organy samoszu S
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. regulamin samoedu nie mae by sprzeczny ze statutem szkoty.

839
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Samorad maze przedstawi@radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrekio
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty placowki, w szczegélrioi dotyczicych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawanias programem nauczania, z jegatie, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgEiw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacijiycia szkolnego, umdiwiajace zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a nidiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowia

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej prazvadzenia strony
internetowe;j,

5) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i thevosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela peficego rot opiekuna samoszu.

7) Prawo wyboru tematu projektu edukacyjnego

8§40

1. Wszystkie organy szkoty wspotdziadaie sol w sprawach ksztatcenia, wychowywania
miodziezy i rozwiazywania wszystkich istotnych problemdw szkoty.
2. Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jeseétor szkoty, ktory:
1) zapewnia kademu =z nich nmitiwos¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
2) umazliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewatrz szkoty,
3) zapewnia bigaca wymiarg informacji pom¢dzy organami szkoty o planowanych i
podejmowanych dziataniach i decyzjach,
4) organizuje spotkania przedstawicieli organ6w szkoty
3. W przypadku wytworzenia ssytuacji konfliktowej m¢dzy organami szkoty lub
wewnmtrz niego, dyrektor szkoty jest zobawany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu,
2) wydania w cagu 7 dni decyzji rozwizujacej konflikt i powiadomieniu o niej
przewodniczcych organdw &dacych stronami.
Spory pomgdzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty toagya, w zalenosci
od przedmiotu sporu, organ prowady szkot albo organ sprawagy nadzoér
pedagogiczny.

»

\Y
Organizacja szkoty

841
Rok szkolny trwa od | wrzaia do 31 sierpnia roku naphego.
8§42

Termin rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja odrcbne przepisy.

11



1.
2.

8§43

Podstawow jednostlq organizacyja szkoty jest oddziat.
Podziat oddziatu na grupy okitaja odrgbne przepisy
844

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacgitgzByrektor z uwzgidnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowyktad zag¢ okreslajacy organizagj
statych, obowgzkowych i nadobowazkowych zag¢ edukacyjnych.

8§45

Szczegotow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoirokrela
arkusz organizacyjny, ktérego projekt opracowujeellior szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, na naginy rok szkolny i przektada organowi prowademu szkat do
zatwierdzenia.

8§46

Dyrektor szkoty powierza kaly odziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu ,wychowaycw miare mozliwosci
jednemu na caly etap edukacyjny.

8§47

Wychowawca jest animatoremgcia zbiorowego, powiernikiem spraw uczniow oraz
negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych datggch ucznidéw, a w szczegolu:

wn

otacza indywidualmopieky wychowawcz kazdego ze swoich wychowankow,
wspotdziata z nauczycielami ugz/mi w jego klasie,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w zakresieaspdydaktyczno-wychowawczych
i opiekwczych,

planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicamimé formyzycia zespotowego,
ksztaltuje atmosferdobrej pracyzyczliwosci , kolezenstwa i przyjani wsréd
wychowankdw,

inicjuje pomoc uczniom magym trudng@ci w nauce , otacza opigkiczniow
znajdupcych st w trudnej sytuacji materialnej i losowej , organe niezledna pomoc
w tym zakresie,

czuwa nad realizagjobowihzku szkolnego,

prowadzi okrélamg przepisami dokumentacpracy dydaktyczno — wychowawczej klasy.

8§48

Podstawow forma pracy szkoty g zagcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy me¢dzy lekcjami trwag 10 minut z wyjtkiem przerwy tzw. obiadowej, ktora
trwa 20 minut.

8§49
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Zajecia nadobowizkowe mog by¢ realizowane poza systemem klasowo-lekcyjnym w
réznych formach organizacyjnych w ramagchdkéw posiadanych przez szkot

8§50

1. Nauka w szkole jest naalobowihzkowa, nie dizej jednak nt do ukaczenia 18 roku
zycia.
2. Do klasy pierwszej przyjmowane dzieci, ktére ukaczyty szkok podstawow.

§51

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, w obwodzierkjd@ziecko mieszka lub do ktérej
uczszcza, mge zezwolt na spetnianie przez dziecko odpowiednio olawi szkolnego
lub obowizku nauki poza szkgloraz okréla warunki jego spetniania. Na wniosek
rodzicow dyrektor szkoty me@ przyp¢ ucznia spoza obwodu.

§52

Do realizacji celéw statutowych szkota powinna zapie¢ korzystanie z:
— pomieszczé do nauki z niezilnym wyposaeniem,

— sali gimnastycznej i usdzen sportowych (bdacych wiasnécia SP) ,
— pracowni komputerowej,

- biblioteki,

- Swietlicy.

8§53

Nauczyciele realizar swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opieke mag
obowigzek kierowania gidobrem ucznidw, trosko ich zdrowie, a tate szanowanie
godndci osobistej ucznia.

W szkole obowgzuje catkowity zakaz palenia tytoniu i wyrobdéw tytowych.

§54

Nauczyciel obowgzany jest rzetelnie realizow@odstawowe funkcje szkoty: dydaktyezn
wychowawca, opiekuicza; dazy¢ do petni rozwoju osobowoi ucznia i wkasne.
Nauczyciel powinien ksztaici wychowywa ucznia w umitowaniu rodziny i Ojczyzny, w
duchu humanizmu, tolerancji, wol§w sumienia, sprawiedlinéai spotecznej i szacunku dla
pracy. Dbé o ksztaltowanie postaw moralnych.

8§55

Praca nauczyciela podlega ocenie wedtug zasadlokyeh odebnymi przepisami.
8§56
1. Nauczyciel prowadzi praadydaktyczr, wychowawcz, opiekucza i jest
odpowiedzialny za jalki@ tej pracy oraz bezpieczgtwo powierzonych jego opiece
uczniow. Doskonali swe umigosci i podnosi poziom wiedzy metodyczne; .

Wspotpracuje z rodzicamirodowiskiem i instytucjami dziatagymi na rzecz awiaty .
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2. Opieke nad uczniami podczas z4ji zorganizowanego pobytu przez szkpbza
terenem szkoty sprawuje nauczyciel lub taka oskigaej powierzono opiek

§57

Nauczyciel:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

decyduje o metodzie metod, form organizacyjnychgmmow podfcznikow i
srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

jesli prowadzi koto zainteresouwidub zespot decyduje o @ programowej kota lub
zespotu,

decyduje o ocenie bigcej, semestralnej i rocznej pgsbdw swoich ucznidéw, zgodnie
z kryteriami zawartymi w WSO, w sprawie zasad oapia, klasyfikowania i
promowania uczniow,

ma prawo wspotdecydowap ocenie zachowania uczniéw,

ma prawo wnioskow@aw sprawie nagrod i wytdien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniéw,

czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnytdaycia szkoty,

odpowiada za poziom wynikéw dydaktyczno-wychowavetew swoim przedmiocie
oraz w klasach i zespotach stosownie do realizog@apeogramu i warunkow

w jakich dziata.

wybiera podecznik spdréd dopuszczonych dazyiku przez MEN i opisuje go.
whnioskuje do dyrektora szkoty o dopuszczenie wybganprogramu dozytku

w szkole .

§58

Szczegodtowe obowkki nauczyciela wynikajz planu pracy, a tak z regulaminu pracy
szkoty.

§59

1. Do podstawowych praw ucznia naje

prawo do godnych warunkéw nauczania,

prawo do wigciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodm@sadami
higieny pracy umystowej,

prawo dazyczliwego , podmiotowego traktowania w procesietédsenia,
wychowania i zapewniania warunkow bezpigrste/a,

prawo do sprawiedliwej, jawnej i umotywowanegay posipdéw w nauce i
zachowaniu,

prawo do rozwijania zainteresofiydalentéw,

prawo do pomocy w przypadku trudoiow nauce, w tym specyficznych trudswo
W nauce,

prawo dazyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-
wychowawczym,

prawo do wspotuczestnictwa w organizacjaptia szkolnego,

prawo do redagowania i wydawania gazetki szgoln

prawo do zamieszczania artykutdw na stronierimgtowej szkoty.

prawo do korzystania z pomieszezzkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych
I ksiegozbioru,

prawo wyboru nauczyciela pedoego rot opiekuna samosgu
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uczniowskiego,
prawo do wptywania naycie szkoty poprzez dziatalé® samorzadowa,
prawo do zapoznaniagsi programami nauczania poszczegolnych przedmijotow
prawo do odpoczynku w czasie przerwanylekcyjnych orazwiatecznych i ferii
(na czas ich trwania nie zadaje prac domowych).
prawo do korzystania z poradnictwa psycholagggo i pedagogicznego,
prawo do swobody wyzania myli, rozwijania zainteresowai zdolngci,
prawo do bezpiecastwa osobistego,
prawo do wolngci mysli, sumienia i wyznania,
prawo do ochrony przed paganiem, obraaniem i wymiewaniem,
prawo do korzystania z pomocy stypendialneglyosenej, socjalnej, psychologicznej
I pedagogicznej
prawo do nauczania indywidualnego oraz egzamiésyfikacyjnych
i poprawkowych
prawo do tzw: okresu ochronnego, tryeagigo dwa pierwsze tygodnie semestru
pierwszej klasy, w ktérych nauczyciel nie nmavga wystawi uczniowi oceny
niedostatecznej.

2. Do podstawowych obowikOw ucznia nabes:

przestrzeganie postanowieawartych w regulaminie szkoty,

systematyczne uczenie,saktywne uczestniczenie w gzajach lekcyjnych i

zyciu szkoty, widciwe zachowanie sipodczas zef wg ogolnie

przyjetych norm i zasad moralnych i etycznych,

godne reprezentowanie szkoty,

szanowanie nauczycieli i innych pracownikow,
wykonywanie poleaenauczyciela,

dbanie o fad, posdek, higier i mienie szkoty: meble, spgz urzadzenia,

pomoce i przybory szkolne,

chronienie wlasneggycia i zdrowia,

posiadanie stroju sportowego naczech wychowania fizycznego oraz
»,wWymiennego” obuwia do chodzenia po szkole,

przestrzeganie zakazuwywania telefonéw komorkowych podczasezagzkolnych,
usprawiedliwianie nieobecém w terminie 2 tygodni, w formie pisemnej lub usjtn
przekazanej od rodzica do wychowawcy,

regularne uegzczanie na lekcje i nie spoanie st ,

nie palenie tytoniu, nie picie alkoholu, neywanie narkotykéw i innyckrodkéw
odurzajcych, w tym ,,dopalaczy”

naprawianie wyegdzonych przez siebie szkod.

obownzek realizacji projektu edukacyjnego dla uczniowyrky realizug nowa
podstaw programovy

8§60

Uczer maze by nagradzany za wy#diajace wyniki w nauce, osfjniecia

sportowe, pracspoteczn na rzecz szkoty itp. W nagtujacych formach:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) wyréznienie przez dyrektora szkoty na apelu,

3) wysoka ocena z zachowania,
4) informacja na tablicy Samadu Szkolnego,

5) otrzymanie promocyjnegwiadectwa z wyrégnieniem lubswiadectwa ukaczenia

szkoly z wyr@nieniem za uzyskanie z obawkowych zag¢ edukacyjnychredniej ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrepgcezachowania,
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6) przyznanie nagrody rzeczowej: dyplonsiaki, itp.,
7) zmniejszenie odptaw lub sfinansowanie wycieczki,
8) wystosowanie przez dyrektora szkotuligochwalnego lub gratulacyjnego do

rodzicow (opiekunow )

2.

gratulacyjnego do rodzicow (opiekunow).
9) stypendium dyrektora za wyniki w nauce,
10) stypendium dyrektora zagmgiigcia sportowe.

Dla wyré&niajacych s& ucznidow rada pedagogiczna megorzyzna puchar dyrektora
szkoty lub odznaki: wzorowy ucagwzorowy sportowiec:

1) puchar dyrektora nie by przyznany zespotowi klasowemu za najam sredni
ocen, za najwysze oceny z zachowania, udziat w konkursach przadmych,
czytelnictwie, dziataniach samadowych, imprezach kulturalnych i pracach
uzytecznych na rzecz szkolrodowiska, za wysakfrekwencg,

2) wzorowy ucz# - zesredni ocen 4,75 oraz wzorowe zachowanie,

3) wzorowy sportowiec - za znage miejsca we wspotzawodnictwie sportowym,
wewntrzszkolnym i m¢dzyszkolnym oraz za wzoraewpostave ,fair play".

§61

Za nieprzestrzeganie przez ucznia statutu gzkebulaminu samosziu uczniowskiego

przewiduje st nastpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy, nauczyciela,

2) upomnienie dyrektora szkoty,

3) uwaga w zeszycie,

4) obnienie oceny za zachowania,

5) rozmowa z uczniem w obecmorodzica,

6) zawieszenie prawa do udziatu wezgch poza lekcyjnych, do reprezentowania
szkoly na zewstrz, udziatu w wycieczkach lub imprezach organizoyeh
przez szkad,

7) informacja do rodzica o ol#@niu oceny z zachowania,

8) przeniesienie do innej klasy,

3) w uzasadnionych przypadkach nagana wobec klasyzkiy,

10) w uzasadnionych przypadkach uicaa wniosek dyrektora nie
zosta& przeniesiony przez Kuratoras@iaty do innej szkoty.

Przeniesienie do innej szkoty aeonasipi¢ w nastpujacych przypadkach:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uezifanccanie st),

2) przebywania na terenie szkoty pod wptywem athoh

3) dokonywania udowodnionej kradzyena terenie szkoty,

4) udziat w béjkach i rozbojach,

5) wulgarnego zachowania w stosunku do nauczyciaklych uczniow

6) umyslnego niszczenia mienia i spta szkolnego,

7) nagminnego opuszczaniagdjekcyjnych (30% w eigu semestru),
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8) rozprowadzania na terenie szkoty narkotykéwitutychsrodkow
Odurzagcych, w tym ,, dopalaczy”
Przed wymierzeniem kary uazena prawo do ztzenia wyjd@nien.
3. Uczé ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymieggqmzez nauczyciela do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierizekary.
4. Dyrektor szkoty mie zawiest wykonanie kary natmonej na ucznia, jeli uzyska on
poreczenie samorgdu uczniowskiego lub nauczyciela wychowawcy.
5. Rodzice ucznia majprawo wniesienia odwotania od kary wymierzonegardyrektora
szkoty do Kuratora €viaty w Warszawie
Procedury odwotawcze od kar stosowanych w PG:

|. przeniesienie ucznia do innej klasy lub szkahgtpuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej pogggm¢ciu opinii SU. Od decyzji
dyrektora szkoty, rodzicom ucznia przystuguje ocami¢ do Kuratora €viaty.
Uczen, na wniosek dyrektora, decgfuratora Gwiaty, maze zosta
przeniesiony do innego gimnazjum.A€a decyzja musi ldyza zgod i wiedz
prawnych opiekunow dziecka,

Il. w przypadku wystawienia oceny z zachowaniaakeeptowanej przez ucznia,
maoze on w terminie 7 dni zky¢ podanie do dyrektora szkoty. Dyrektor prosi
nauczyciela o przedhenie dokumentacji z procedury wystawiania ocen z
zachowania i zwotuje RadPedagogiczn Rada Pedagogiczna (zéma z
nauczycieli uczcych w tej klasie) analizuje sposob wystawianiangdenvnosi
do wychowawcy prébe 0 ponowne rozpatrzenie.

lll. zastosowanie kary wobec ucznia nieakceptowansegz niego, daje uczniowi
prawo odwotania na fiie, ztazonego do dyrektora szkoty. Dyrektor wéiza
sprawe W ciaggu 7 dni i zobowgzany jest do przekazania ustnej odpowiedzi
uczniowi, a take na wniosek rodzicéw udzielenia odpowiedzi pisgnibd
decyzji dyrektora przystuguje rodzicom odwotaniekdgatora Gwiaty.

IV. kary nie mog naruszé nietykalngci i godngci osobistej ucznia. Ucznia nie
wolno ponia¢ ani gmiesz&. Naruszanie dobr osobistych ucznia jest
zagrazone odpowiedzialnieia prze adem cywilnym lub nawet karnym.

o

8§62

Szkota ma obowazek informowa rodzicoéw (opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagied
lub zastosowanej wobec niego karze.

8§63

Strategia dziatan interwencyjnych wobec miodziey zagrozonej uzaleznieniem.

l. W przypadku uzyskania informacji, ze uczeé uzywa alkoholu lub innych
srodkow w celu wprowadzenia s¢ w stan odurzenia, uprawia nierad, badz
przejawia inne zachowaniaswiadczace o_demoralizacjj nauczyciel podejmuje
nastepujace dziatania:
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1. Przekazuje uzyskaninformacg wychowawcy klasy.
2. Wychowawca:

- informuje pedagoga szkolnego i dyrekisxiaoty

- wzywa do szkoty rodzicow ( prawnych dairdw) ucznia, przekazuje
uzyskamninformacg, przeprowadza w ich obeciod rozmowe z uczniem.
W przypadku potwierdzenia informacjibbwiazuje ucznia
do zmiany zachowania, a rodzicéw do sgéinego nadzoru nad dzieckiem.

3. Jezeli rodzice odmawiaj wspotpracy lub nie stawigjsic do szkoty, a przejawy

demoralizacji trwaj nadal, szkota pisemnie powiadamig godzinny lub polig;.
Podobne dziatania podejmuje szkota w sytuacji, gdkorzystata ji wszystkie
dostpne srodki oddziatywa wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatow.

II. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa ze na terenie szkoty znajduje @i uczen,
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw ( w tym takze dopalaczy), podejmuje
nastepujace dziatania:

PowpbdPE

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale nie poasstayo samego

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowsgklasy lub pedagoga szkolnego.
Organizuje pomoc medyczn

Zawiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow (prawnyopiekundw), ktorych
zobowhzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkotgly Godzice \
opiekunowie odmowi odebrania dziecka, o dalszym z nim gpsetvaniu decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ovopumieniu z dyrektorem szkoty.
Jeli uczen jest pod wptywem alkoholu, a rodzice odmawigyzyjscia do szkoty,
dyrektor szkoty zawiadamia najbdiza jednostk policji. Gdy uczé bedacy pod
wptywem alkoholu zachowuje eiagresywnie, lub daje powdd do zgorszenia,
wzglednie zagraa zyciu lub zdrowiu innych 0s6b, policja m® przewié¢ go do izby
wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszazedla osob zatrzymanych, na czas
niezledny do wytrzewienia (maksymalnie 24 godziny). O tym fakcie zajaimia
si¢ rodzicow \ opiekundéw orazd rodzinny, jéli uczeh nie ukaiczyt 18 lat.

Jeli powtarzaj sie przypadki, w ktérych uczeprzed ukaczeniem 18 lat znajduje
si¢ na terenie szkoty pod wptywem narkotykow lub alédohy szkota obligatoryjnie
powiadamia poligj (specjalist ds. nieletnich), lubasl rodzinny.

W przypadku, gdy uczepo ukaiczeniu 17 lat spywa na terenie szkoty alkohol
(wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26dagernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ), nalg o tym fakcie powiadonii

policje.

lll. Jesli nauczyciel znajdzie na terenie szkoty substang przypominajaca wygladem
narkotyk ( w tym tak ze dopalacz), podejmuje nagpujace dziatania :

1.

w N

Zachowugc $rodki ostranosci zabezpiecza substaagprzed dosfpem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczenienszisu przyjazdu policji. deto
mozliwe, probuje ustadi, do kogo nalgy znaleziona substancja.

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szketgywa policg.

Po przyjedzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpiecgeunbstang i przekazuje
informacje dotyczce szczegbtow zdarzenia.

IV. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa ze uczeé posiadaprzy sobie substanag
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przypominajaca narkotyk ( w tym tak ze dopalacz), podejmuje nagpujace dziatania:

1. W obecnéci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) aga@l ma prawo
zadat, aby uczeé przekazal muet substang, pokazat zawartg plecaka szkolnego
oraz kieszeni (we wilasnej odzig, ewentualnie innych przedmiotéw budygch
podejrzenie co do ich zwiku z poszukiwaa substang. Nauczyciel nie wykonuje
samodzielnie czynrigi przeszukiwania.

2. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty oraz rodeidopiekunéw i wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa.

3. Gdy uczé mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielows&ncji i odmawia
pokazania zawarfoi plecaka, natey wezwa policje, ktdra dokona odpowiednich
czynngci.

4. J&li uczen wyda substangjdobrowolnie, nauczyciel zabezpieczai jbezzwitocznie
przekazuje do jednostki policji. Jednogzie ustala od kogo ucaenabyt £ substang.
Cate zdarzenie dokumentuje, spmlzapc mazliwie doktadry notatk.

V. Posgpowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynuriednego:

1. Niezwitocznie powiadamia dyrektora szkoty.
2. Ustala okolicznéci czynu i ewentualnyckwiadkow zdarzenia.
3. Przekazuje sprawc (jesli jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod epi
dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu.
Powiadamia rodzicoéw ucznia — sprawcy.
Niezwlocznie powiadamia poligjw przypadku, gdy sprawa jest pawa (rozbgj,
uszkodzenie ciata) lub gdy sprawca nie jest ucznegrazkoty, a jego tesama¢
nie jest znana.
6. Zabezpiecza ewentualne dowody prgestwa lub przedmioty pochogize
z przesipstwa i przekazuje je policji.

a s

VI. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia — ofiary czynu kamnego.

1. Udziela pierwszej pomocy przedlekarskiegdb zapewnia jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza.

Izoluje ofiak od sprawcy przemocy.

Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.

Powiadamia rodzicow ucznia.

Wzywa policg w przypadku, gdy istnieje konieczigoprofesjonalnego zabezpieczenia
sladow przesfpstwa , ustalenia okoliczia, ewentualnigwiadkow zdarzenia.

agbkrwn

VII. Procedura reagowania — préba samobdjstwa ucziai
Dziatania uprzedzapce

1. Monitorowanie przez wychowawcéw, nauczycielid@goga stanu psychicznego uczniéw,
reagowanie na symptomy ostrego, chronicznego stotgawy depresii.

Dziatania interwencyjne
» o0soba interwenigra ustala i potwierdza rodzaj zdarzenia,
* nie pozostawia ucznia samego;
* usuwa wszystko, co me utatwt realizacg zamiaru;
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* przeprowadza ucznia w bezpieczne, ustronne miefpoe opiel pielegniarki
szkolnej, pedagoga)
» dokonuje ona szybkiej oceny dalszych zagifionp. wg klucza:

* RYZYKO UMIARKOWANE - np. uczé méwi o samobdgjstwie, nie mowi
jak to zrobi, nie bytavczeniejszych prob;

« DUZE RYZYKO- np. wyshpity czynniki przedwypadkowe, ucaenowi jak
to zrobi, bytywczeniejsze proby;

» EKSTREMALNE RYZYKO- np. wyshpity wskazniki przedwypadkowe,
uczeh dokonatl samookaleczenia, paldjinne dziatania zagraajace
zdrowiukyciu.

» zbiera wstpne informacje o okoliczriciach zdarzenia;

» zawiadamia Dyrekejszkoty;

* Dyrekcja wzywa pomoc (pogotowie, policstra), jesli potrzeba;
uczniowi towarzyszy osoba interwenica lub pedagog (ucaelie mae zostéd sam);

» zawiadamia wychowawd dyrektora szkoty o wynikach swojej oceny sytuacj
(ryzyka);

» wychowawca powiadamia rodzicow / opiekunow prawnych

» powotany przez dyrektora Szkolny Zespét Kryzysodgkonuje wyboru priorytetow
dziatania uzaleniajac je od oceny sytuacii;

» zespoOt ustala strategpdpowiednd do uzgodnionych priorytetow;

» personel szkoty chroni ucznia oraz inne osoby przéddnymi czynnikami
traumatyzujcymi (np. kontaktem z mediamiwiadkami, itp.)

Dziatania naprawcze

» zespot powotany przez dyrektora dokonuje diagnomyka ponowienia zamachu
uwzgkdniagc, ze odratowana osoba ma nadal pzeea  kiopoty
Z radzeniem sobie z problemaigtiowymi;

o zespodt konsultuje dalszstrategé ze specjalistami, PP-P  lub placéwkpieki
zdrowotnej;

* zespot podejmuje pr@lzmobilizowania rodziny, aby udzielita wsparciaskiemu,
zapewnitamu bezpieczestwo oraz skontaktowatagsze specjalist

VIII. Procedura reagowania —Zatoba posmierci ucznia
(uwaga: za wyjtkiem smierci samobojcze))

Dziatania uprzedzapce
* omoéwienie procedury pagiowania na forum Szkolnego Zespotu Kryzysowego;
« omoéwienie tematyki stresu, traumyzatoby, reakcji typowych dla stresu
pourazowego na forum Rady Pedagogicznej.

Dziatania interwencyjne

» Dyrektor informuje o sytuacji nauczycieli, wychowedw;

* Pedagog przypomina (podaje) zasady kierowania dyskielementami
odreagowania z uczniami na potrzeby godzin wychezsch, innych lekcji (daje
materiaty instruktzowe);

*  Wychowawca informuje uczniéw na forum klasy; (opa#la o okolicznéciach
smierci, uwzgédniajac zyczenia rodziny zmartego);

« Jéliistnieje taka potrzeba nafg stworzy warunki uczestniczenia w ceremoniach
pogrzebowych, uroczysioach o charakterze ,wspominkowym?” itp.;
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Dziatania naprawcze

Wychowawca ocenia potrzeby — monitoruje stan pgyetyi uczniow

ze szczegoblnym uwzglnieniem reakcji stresu pourazowego, zwraca gwiag
ucznidw, u ktorych stwierdza szczegolnie ostrydhboniczny przebieg reakciji;
Wychowawca pozostaje w statym kontakcie z pedagogizkolnym lub specjalistz
PPP;

Wychowawca, po konsultacji z pedagogiem lub pskadiem organizuje —
spotkanie, ktérego celem jest wymiandwiadczeé zwiazanych ze zdarzeniem,
mobilizacja indywidualnych sposobow radzenia saeieskutkami zdarzenia,
udzielanie informacji o dalszych planach, dziatahj&konsekwencjach, a tak
monitorowanie stanu emocjonalnego poszkodowanych.

Wychowawca wraz z pedagogiem ufatwia kontakt zejapstami z placéwek
wsparcia zewgtrznego.

IX. Procedura reagowania — konieczn§ zawiadomienia osmierci ucznia

O smierci ucznia lub nauczyciela, ktéra miata miejaegerenie szkoty lub w

zwiazku z zagciami szkolnymi, wycieczkami, koloniami itp. powam poinformowéa

rodzirg dyrektor szkoty lub osoba upowaona (jednak musi ona bezpednio kojarzy si¢

z administragj szkolry). Dotyczy to sytuacji, kiedy jest na to czas. Pstate przypadki
pozostag w gestii policji, lekarzy, psychologéw itp. W syicji, gdy wyznaczona osoba nie
czuje s¢ na sitach do konfrontacji z ekstremalnymi emocjanziezywanymi przez rodzig
ktora dawiadczytasmierci np. dziecka, wowczas zadanie to powiniemjpézna siebie
psycholog lub pedagog.

Powiadamianie agsmierci zawsze powinno giodbyw& twarz w twarz. Naley
unikat powiadamiania za pomatelefonu lub poczty.
Powiadamianie émierci musi spehdi nastpujace warunki:

- dostarczy niezlzdnych informaciji;

- udzielk pierwszego wsparcia dla ofiar;

- ochron¢ godndgg;

- okazd& szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.

Powiadomienie powinno odbiec w czasie maiwie jak najkrotszym od ustalenia
tozsamdci ofiary i ustalenia tssamdci oséb mu najblszych.

Przed powiadomieniem nalezebra informacje o relacjach ofiary z ospb
powiadamian, o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwlasztmaaby serca,
krazenie, cukrzyca itp.), ktOreysstotne do przewidywania sposobu reakcji osoby
powiadamianej. Osoby powiadamiane mogagowa

w sposob bardzo emocjonalny, mauptrzebowa pierwszej pomocy. Warto
przygotowd sobie wsparcie pogotowia medycznegehy umaliwi ¢ w razie
potrzeby, natychmiastaninterwencg lekarsk.

Powiadomienie émierci powinno odbywasie przez co najmniej dwie osoby. Jedna
udziela informacji, druga Zabserwuje reakcje osoby powiadamianej.
Powiadomienie powinno odbsie na terenie przyjaznym osobie powiadamiane;.
Zawiadomienie powinno ldymazliwie jak najprostsze, bez ,,owijania w bawein
dorabiania rénych historii. Np. ,Mam dla pani / pana bardze wliadomdac¢: pani /
pana bliski niezyje”. Powinno s¢ wyrazic wspotczucie, przyke i zrozumienie. Tak
jak w przypadku standardowych kondolencji. Ngleachowa si¢ empatycznie, w
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razie potrzeby udzigliwsparcia fizycznego np. aldj osole, poda& chusteczk do
nosa.

» Trzeba by przygotowanym na udzielenie wszystkich informaggkich kedzie
wymagata osoba powiadamiana. Udzielane informaoyamqmy by proste i zw¢zte.
Nalezy unikat drastycznych szczegétow i informacji niepotrzelinyodnoszcych
si¢ do drugorzdnych elementow sprawy.

* Nalezy skupt sig na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmartego
zaproponowa pomoc w zawiadamianiu innych bliskich, zagytk czy jest cé co
mozemy zrobé¢ dla rodziny zmartego.

* Nie naley, po zawiadomieniu émierci, zostawié rodziny i bliskich zmartego
samych bez opieki. Powinien zostaracownik socjalny lub psycholog, tak diuge, a
minie pierwsza reakcja — szok lub pojawi¢ osoby bliskie np. cztonkowie rodziny,
znajomi, przyjaciele. Naky pod& swoje dane kontaktowe (telefon, ewentualnie
adres), aby udzidgiinformacji lub / i wsparcia, w razie potrzeby. Algdzina ofiary
nie czuta s pozostawiona sama sobie, pédaamiary instytucji udzielagych
wsparcia (np. psychologowie)

» Jeeli rodzina zmartego nie znajduje sv miejscu zamieszkania, najepowiadomé
sasiaddéw o potrzebie kontaktu z rodzipowodem jest wydarzenie nadzwyczajne,
interwencja z udziatem medykow itp.), natomiast madery udziel& szczegotowych
informacji sisiadom, nie nalgy wspoming o $mierci, aby to nie oni zawiadomili
rodzirng zmartego.

* Rodzina nie powinna dowiadywasic 0 smierci ucznia z mediow lub od os6b
trzecich. Obowjzek informowania lgy po stronie personelu szkoty, dyrekciji.

* Absolutnie uniké nalezy powierzania zadania informowaniagmierci dzieciom lub
nastolatkom .

X. Procedura reagowania — epizod psychotyczny ucan{ w tym depresja)

Dziatania uprzedzapce:

zrobienie listy symptomow psychotycznych — zaprogzespecijalisty w tej

dziedzinie, omoOwienie skuteczne metody reagowania;

omowienie procedury na forum Szkolnego Zespotuzispwego;

zapoznanie gii udostpnienie innym ,10 tez o schizofrenii” opracowanymizez

Towarzystwo Psychiatryczne (WPA);

* sprawdzenie, jak skutecznie wezwsgotowie ratunkowe w sytuacji zagemia
zdrowia/zycia, take spowodowanego atakami psychozy;

e opracowanie listy teleadresowej lokalnych orgarnjizatacowek zajmujcych sg

udzielaniem pomocy osobom chorym psychicznie.

Dziatania interwencyjne:

* 0soba interwenigra nie pozostawia ucznia samego(reaguje spokdggednie);

* bez rozgtosu przeprowadza ucznia w spokojne mie{sgabinet dyrektora lub
pedagoga);

* naile to maliwe, nie rozpowszechnia w szkole informacji o zaniu; informuje o
zdarzeniu dyrekejszkoty, wychowawe, pedagoga;

» zawiadamia pogotowie ratunkowe (999, 112)

* nie skupia s na rozstrzyganiu, czy to jest psychoza, czy nigozostawiamy to
lekarzom.
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Dziatania naprawcze:

* jezeli uczex wraca po leczeniu szpitalnym nayeprzygotowg do tego klas — np.
przeprowadz zagcia edukacyjne na temat: ,Czym jest choroba psyatat (jezeli
fakt choroby jest ogélnie znany);

* jezeli uczeh sobie tego nieyczy — nie informowaklasy;

» wziag¢ pod uwag skutki uboczne leczenia i choroby przy ckaeiu wymaga wobec
ucznia,

* konsultowa& postpowanie z lekarzem oddziatowym, na ktérym leczyusize,
ktory to lekarz jednak nie musi udzielnformaciji;

* udzielié elementarnego wsparcia rodzicom, w tym wskamezliwos¢ skorzystania
z form pomocy dogpnych w PP-P, przyszpitalnych grupach wsparcia.

XI. Postgpowanie nauczyciela w przypadku znalezienia na tenge szkoty innych
niebezpiecznych materiatéw (broni, materiatow wybubowych, substancji chemicznych
itp.).

1. Uniemazliwia dostp do znalezionyckrodkéw uczniom i innym osobom.
2. Powiadamia dyrektora szkoty.
3

. Dyrektor podejmuje dziatania zmierzeg do zapewnienia bezpiedzéva
przebywagcym na terenie szkoty uczniom i innym osobom.
- W razie potrzeby wzywa poligj
- podejmuje ewentualdecyzg o ewakuaciji oséb i mienia.

XIl. Procedura reagowania: incydent bombowy

W przypadku znalezienia na terenie szkoty bronitematdéw wybuchowych, innych
niebezpiecznych substanc;ji lub przedmiotéw, hakapewnt bezpieczastwo
przebywagcym na terenie szkoty osobom, unietinwi ¢ dostp osob postronnych do
tych przedmiotow i wezwapolicje - tel. 997 lub 112. powiadohdyrektora szkoty,
ktéry przeprowadza ewakuadjpowiadamia odpowiednie stay; w przypadku
nieobecnéci dyrektora nauczyciel prowaglzy zagcia podejmuje dziataniaece w
gestii dyrektora.

1.Symptomy wysfpienia zagrazenia

Podstawow cechy terroryzmu jest tozinie ma wyranych znakéw ostrzegawczych
o mazliwosci wystpienia zamachu lulane trudno dostrzegalne.
Zainteresowania i uwagi wymagaj

* rzucajce st w oczy lub po prostu nietypowe zachowania 0sob;

* pozostawione bez opieki przedmioty, typu: teczkizki, pakunki itp.;

e 0soby wyghdajace na obcokrajowcow;

* 0soby ubrane nietypowo do wyptijacej pory roku;

» samochody, a w szczegokuofurgonetki, parkujce w nietypowych miejscach,

tj. w poblizu kasciotdw, szkot oraz miejsc organizowania imprez magzh.
O swoich spostrzeeniach informujemy: sttby odpowiedzialne za bezpiedséwo
obiektu lub Polig.

23



2. Ogtoszenie alarmu bombowego oraz procedury pagiowania w czasie
zagrozenia bombowego:

1. Do czasu przybycia Policji aldkieruje administrator obiektu, terenu lub osoba
odpowiedzialna za jego bezpieazavo.

2. Na miejsce zagenia incydentem bombowym najewezwa stuzby pomocnicze, takie
jak: pogotowie ratunkowe, strgozarm, pogotowie gazowe, pogotowie wodno-
kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.

3. Po przybyciu Policji na miejsce incydentu bombkgw, przejmuje ona dalsze kierowanie
akcp.

4. Nalery bezwzgtdnie wykonywa polecenia policjantéw.

5. Przy braku informacji o konkretnym miejscu pagoia ,bomby”, dytkownicy
pomieszcze stwzbowych powinni sprawdziswoje miejsce pracy i jego bezpednie
otoczenie, pod&em obecngci przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

6. Pomieszczenia ogélnodgshe (korytarze, klatki schodowe, toalety, klasynmszczenia
socjalne) oraz najlisze otoczenie zewtrzne obiektu, sprawdzgj przeszukuj osoby
wyznaczone lub shiby odpowiedzialne za bezpiedstwo w danej instytucji.

7. Podejrzanych przedmiotow nie wolno dot§/k@ ich lokalizacji naley powiadomé
administratora oraz osoby odpowiedzialne za bezpistwo.

8. Po ogtoszeniu ewakuacji, najezachowa spokoj i opanowanie, pozwoli to sprawnie
i bezpiecznie opici¢ zagraony rejon.

9. Po ogtoszeniu ewakuacji, naye opuscic¢ szkok i teren na ktorej siznajduje, zabierag¢
rzeczy osobiste (torebki, siatki, nesesery itptym takze potrzeba dokumentacy-
dzienniki lekcyjne..

10. Identyfikacja i rozpoznawaniem zlokalizowanéagdunku wybuchowego oraz jego
neutralizacj zajmup si¢ uprawnione i wyspecjalizowane jednostki i komakganizacyjne
Policiji.

3.Zasady zachowania gipo otrzymaniu informacji o podtozeniu lub grozbie podtazenia
~oomby”:

1. Podczas dziaka zwiazanych z neutralizagj,bomby”, stosujemy gido polecé Policji.

2. Jak najszybciej oddalamy s miejsca zagrmnego wybuchem. Po drodze informujemy

0 zagraeniu jak najwgksze grono 0sob,ebacych w strefie zagemnej lub kierujcych sg

W jej strore.

3. Po ogloszeniu alarmu i zadzeniu ewakuacji niezwtocznie udajemy slo wyjcia,

zgodnie ze wskazaniami dyrektora lub upsmi@nych osob.

XIIl. Post ¢gpowanie nauczyciela w przypadku zagreenia pazarowego zaistniatlego na
terenie placowki.

W tym przypadku nauczyciele i inni pracownicy szkpbstpuja zgodnie z zatwierdzan
przez dyrektora instrukgjpezpieczastwa paarowego.

XIV. Postgpowanie wobec ucznia wagarujcego
1. Wychowawcy klas i pedagog szkolny coméegnie monitoruj frekwencg uczniow,
szczegolnie uczniéw wagasgych

2. Po kade] nieusprawiedliwionej nieobecie wychowawca przeprowadza z uczniem
rozmowe wyjasniajaca lub kieruje go do pedagoga szkoty
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Nieusprawiedliwiona nieobectd od 30% do 50% powoduje dwukrotne wystanie
zawiadomienia do rodzicow .

Jezeli po dwukrotnym wystaniu zawiadomienia , nieob®cn ucznia nadal utrzymaj
si¢ w granicach 30-50%, dyrektor szkoty powiadamiagpel

XV. Postepowanie w przypadku braku wspotpracy z rodzicami uenia sprawujacego
problemy wychowawcze

1.
2.

3.

Pedagog szkolny wspomaga wychowawcnawihzywaniu wspoétpracy z rodzicami

W przypadku braku wspotpracy lub nie stawienia rsidzicow do szkoly na pisemne
wezwanie, wychowawca powiadamia dyrektora szkoty

Jeli nadal naptywaj informacje o przejawach demoralizacji ucznia, #toe maze
powiadomé Sad Rodzinny lub polig.

XVI. Postgpowanie wobec osoby obcej na terenie szkoty

1.

2.
3.

4.

Przez osob oba nalezy rozumi€ kazdego, kto aktualnie nie jest uczniem lub
pracownikiem szkoty

Kazdy pracownik ma prawgadat informacji od osoby obcej o celu pobytu

W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania cetytywizachowuje siagresywnie
badZz stwarza zagreenie dla osOb przebywaych w szkole, kady pracownik mae
zazadat od niej opuszczenia budynku szkolnego

Przy odmowie wy4cia naley wezwa pomoc. W razie potrzeby wezdpolicje.

XVII. Postepowanie pracownikow niepedagogicznych w sytuacji gdsa swiadkami
niezgodnego ze statutem szkoty zachowania ucznia

1.

2.

Kazdy pracownik szkoty ma prawo i obagek zwrécé uwag uczniowi, Kktory
zachowuje si niezgodnie z zasadami prztgmi w szkole

O zaistniatej sytuacji informuje wychowaw@edagoga lub innego nauczyciela.

W przypadkach uzasadnionych informuje dyreksmkoty.

8§64
( skreslony )

865

I. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmujesi
1) z uedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na prébe rodzicow - absolwentdéw sgwoletnich szkét podstawowych
zamieszkatych poza obwodem danej szkoty w przypagity szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku wkszej liczy kandydatéw spoza obwodu danej szkdsg |
przyjetych ustala si na podstawie kryteriow okslonych przez szket
uwzgkdniajacych oceny i inne oggnigcia ucznia wymienione wiadectwie
ukonczenia sz&ioletniej szkoty podstawowe;.

Uczen spoza obwodu m@ ubiegé si¢ o0 przygcie do Publicznego Gimnazjum
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w Obrytem, gdy:

a) legitymuje s¢ swiadectwem ukfczenia szkoty podstawowej,

b) naswiadectwie ukaczenia szkoty podstawowej jego zachowanie ocenmmmaajmniej
jako poprawne,

c) liczebné uczniow w oddziatach nie przekracza 26 ucznidw.

Dyrektor szkoty mge uwzgédnic inne uzasadnione przyczyny unieiisiajace

kontynuac edukacji w ,,swojej” obwodowej placéwce , oprocaanego zachowania
i konieczndci przeniesienia do innej szkoty

3. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2 podaje o wiadoméci kandydatom w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

4. Przygcie do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodémlsgm wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodziéedko mieszka.

5. Rodzice g zobowhnzani do dopetnienia czynda zwiazanych ze zgtoszeniem
dziecka do szkoty oraz jego regularnegoggeezania na zégia i zapewnienia
dziecku warunkow umidiwiajacych przygotowanie do zsi.

866

Biblioteka szkolna jest pracownstuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaczniéw, zada
dydaktycznych i wychowawczych szkotly, doskonalemiarsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne&jrdd rodzicow.

§67

1. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy dylaraz
rodzice uczniéw.

2. Prawa i obowiizki czytelnikow okréla regulamin biblioteki.

3. Biblioteka czynna jest wedtug harmonogramu osi@do przez nauczyciela bibliotekarza
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

§68

1. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka udosfpnia swoje zbiory w czasie trwania &aj
dydaktycznych zgodnie z organizacpku szkolnego,

2) czas pracy nauczycieli bibliotekarzy oitega oddzielne przepisy,

3) systematycznie dokonuje sielekcji ksggozbioru, wycofuic
egzemplarze nieaktualne i nieprzydatne w pracytgakaz
zaczytane,

4) czasopisma spoteczno-kulturalne oraz prasa eodai
przechowywaneasprzez rok, czasopisma metodyczne- przez 5 lat,

5) inwentaryzagj ksiegozbioru przeprowadzagsna wniosek dyrektora
szkoty co najmniej raz na 5 lat (wowczas okres tigghmsania
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ksiggozbioru zostaje skrocony),

6) dyrektor szkoty sprawuje bezgedni nadz6r nad pracauczyciela
bibliotekarza, zapewnia odpowiednie wyposaie pomieszczenia
warunkupce prae biblioteki, bezpiecz&stwo i nienaruszalrié mienia,

7) wydatki biblioteczne obejmugzakupy nowych pozyciji, ich konserwagj
zakup mebli, drukoéw bibliotecznych, materiatowrpiennych oraz
pomocy dydaktycznych,

8) roczny plan wydatku proponuje nauczyciel bildiarz i
przedktada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly dzie

pedagogicznej,

9) wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnigrektor w ramach

budzetu szkoty,

869

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuj
1. W zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostpnianie zbioréw,
b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogasty
bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
c¢) informowanie uczniéw i nauczycieli 0 nowych ntkach,
d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jegzkolenie,
e) prowadzenie tdych form informaciji o ksizkach,
przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznigkojwytkownikdw informacii
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zéjgrupowych i w miag
mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych.
f) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucanjako wytkownikdéw informaciji
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zéjgrupowych i w miag
mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcomekpnom, organizacjom
miodziezowym i kolom zainteresowiaw przeprowadzaniu efych form zagé
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece i w przygetmiu imprez
czytelniczych.

2. W zakresie pracy organizacyjney:

a) gromadzenie i ewidercgbiorow,

b) konserwagj i selekcg zbioréw,

c) opracowanie biblioteczne zbioréw,

d) organizagj warsztatu informacyjnego,

e) organizagj udostpniania zbioréw.

3. W zakresie wspotpracy z rodzicami i instytucjamychowania rownolegtego:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczegodeinie, informowanie

rodzicOw o czytelnictwie uczniow,

b) organizowanie, w miarmpotrzeb i maliwosci, wycieczek do bibliotek

réznych sieci i érodkow informacji,

c) uzyskanie i upowszechnianie materiatow inforgiagch i reklamowych

oraz zachcanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych.

4. Do zadapedagoga szkolnego naje
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a) Pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywlitlyeh potrzeb
ucznidw oraz analizowaniu przyczyn niepowatlzekolnych i trudngci
wychowawczych poprzez obserwacje zachowania pogygi uczniow i
klasy, rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godmih wychowawczych
oraz innych spotkaniach z kigsnalizowanie wynikdw nauczania i ocen
zachowania, rozmowy z rodzicami, wywiagpdowiskowe, udziat w
wywiadowkach i radach pedagogicznych, porady wycheeze,
prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskansjitematy wane i
interesujce miodzie.

b) Wspieranie uczniéw z wybitnymi uzdolnieniami.

c) Wspieranie rodzicoOw w rozeaywaniu problemow wychowawczych.

d) Podejmowanie dziatanterwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

e) Okrdlanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom.

f) Wspotorganizowanie zg dydaktycznych oraz zg wyréwnawczych po
wczeniejszej, pisemnej zgodzie rodzicow.

g) Dziatanie na rzecz zorganizowanej opieki i poynoaterialnej uczniom
znajdupcym sk w trudnej sytuacjryciowej poprzez informowanie
rodzicow i uczniow o mdiwosciach i procedurze uzyskania zasitkow,
stypendiéw i innych form pomocy materialnej orazalsiziatanie z
instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi udzietgimi wsparcia
materialnego.

h) Wspétprag z poradnia psychologiczno- pedagogiczimnymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metodrimigpomocy udzielanej
uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnoagdywidualnych
przypadkach.

i) Wspotdziatanie z poliaj ssdami i kuratorami w przypadkach wykrogze
ucznidéw (naruszenie prawa).

j) Przestrzegania przez szkplostanowié Konwencji o Prawach Dziecka.

k) Podejmowanie daigbrofilaktyczno- wychowawczych wynikgjych z
programu wychowawczego szkoty.

1) Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocjiaxda wsrod uczniow,
(w miar potrzeb wrod nauczycieli i rodzicow).

m) Prowadzenie dziennika pedagoga szkolnego ocaekendywidualnych
dzieci i mtodziey zawierajcych dokumentagjprowadzonych bada
czynndci uzupetniagcych.

n) Doskonalenie swoich kwalifikacji.

§70

W szkole dziatdwietlica szkolna przeznaczona przede wszystkinudizniow
dojezdzajacych i dowaonych do szkoty.

1. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie, @drpomoce dydaktyczne.
Prowadzoneszagcia w grupach wychowawczych.

2. Nauczyciekwietlicy pracuje od poniedziatku dogtku w godzinach
wyznaczonych szkolnym planem gajProwadzi dokumentagcigaj¢
swietlicy.

3. Dba o wystréj oraz tad i padek wswietlicy.

4. Raz w potroczu zdaje sprawozdanie do protokataiatalngci swietlicy.
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§71

Sprataczki gimnazjum obowkane § do:
1. Utrzymania w czystei pomieszcze szkolnych
2. Utrzymania w czystei terenu przed szkpt
3. Zmywania nacaypo daywianiu gimnazjalistow.
4. Petnienia dyurow wedtug grafiku w godzinach od 8.00 do 15.00.
5. Spratania swoich rewiréw od godziny 15.00.
6. Po zakaczeniu pracy zobowkane § wytaczy¢ urzadzenia elektryczne,
dokreci¢ krany, domka¢ okna i zadczy¢ system alarmowy przeciwkradzewy.

§72

| Konserwator zobowkrany jest do:

1. Dokonywania bigacych napraw, usuwania usterek, przeprowadzeniangtobb
remontow, jak: wymiana wylewek, naprawa sptuczeych uradzex wodno-
kanalizacyjnych, wkycanie haczykow wieszakowych w szatni, przgianie
blatéw do stolikdw oraz opar siedzisk do krzeset, naprawa zamkow
drzwiowych i szafkowych, wymianavietldwek.

2. Zgtaszanie przermnemu dostrzeonych usterek i awarii.

3. Scinanie trawy w ogrédku a zirodsniezanie i posypywanie piaskiem drogi
wejsciowej do szkoty.

4. Opr@nianie koszy zewgtrznych i wynoszeniémieci do kontenerdw.

5. Przestrzeganie przepisow BHP.

Il Sekretarz szkoty odpowiedzialny jest za obstk@ancelaryjno-biurow Publicznego
Gimnazjum w Obrytem .

VI
Gospodarka finansowa

§73

Gospodarka finansowa szkoty prowadzona jest w fejednostki bugetowej.
8§74

Srodki finansowe zabezpiecza organ prow@gzma podstawie rocznego planu finansowego
szkoty.

§75

Dysponentendrodkéw finansowych przeznaczonych na prowadzerkietgzest dyrektor
szkoty.
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8§76
Obstug; finansowy szkoty prowadzi GZEASziP w Obrytem.
877

Zasady gospodarki finansowej i materiatowe] szlaigeslaja odrebne przepisy.

VII
Postanowienia kaicowe

§78

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutens magtosowanie:

- ustawa z dnia 7 wrzeia 1991 r. o systemigwiaty (tekst jedn. Dz.U. z
1996r.Nr67,poz. 329),

- ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy wpdaapce reforng ustroju szkolnego
(Dz.U. Nr 12, p6z. 96),

- przepisy wykonawcze do ustawy,

- ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansadiligznych (Dz.U. Nr 155, p6z. 1014),

- ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmiani@wsto systemie&viaty (Dz. U. Nr 80
poz. 542)

879
1. Zmiany do statutu wprowadza sichwah rady pedagogicznej szkoty.
2. Wszelkie propozycje zmian statutu, dyrektorodgprzedktada organowi
prowadacemu szkat oraz organowi sprawagemu nadzoér pedagogiczny.

§80

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za zapoznanieeCia niniejszego Statutu Szkoty
wszystkich, ktorych on dotyczyt.

§81
Zmiany w Statucie PG nioa wprowadz, gdy:
a) nastpuje zmiana zagdzenia MEN i S,

b) wptynie do dyrektora szkoty wniosek o zmianie&i Statutu od rodzicow
lub Rady Pedagogiczne.
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§ 82

Niniejszy statut szkoty wchodzi wycie z dniem 30.11.2010r.

Statutu Publicznego Gimnazjum w Obrytem zatwierdzOohwah Rady Pedagogicznej Nr
24/2010 w dn. 30 listopada 2010r.

W nowelizacji Statutu PG w Obrytem uwelgiiono:

- rozporzidzenie MEN i S z dnia 30 kwietnia 2007r. w spramwaeunkéw i sposobu
oceniania , klasyfikowania i promowania oraz pragpadzania egzaminéw w
szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562)

- rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lut&§®7r. zmieniajce
rozporz;dzenie w sprawie ramowych statutéw... publicznyobt.szk

- Ustawa z dnia 26 pdziernika 1982r. o pogbowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z1982r. Nr 35 poz. 228 Zmam. )

- Ustawa z dnia 26 gdziernika 1982r. o wychowaniu w témeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz. U. Nr 35, poz. 230 Zmp&m. )

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwmal narkomanii ( Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 198)

-Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Pal{dpz. U. Nr 30 poz. 179 z pid. zm. )

- Ustawa z dnia 7 wrZeia 1991 r. o systemigwiaty ( Dz. U. z 1996 r. nr 67
poz. 329 z @é. zm. )

- Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d8flastycznia 2003 r.
w sprawie szczeg6towych form dziatdatmevychowawczej i zapobiegawczeyad
dzieci i mtodziy zagraonych uzalénieniem ( Dz. U. Nr 26 poz. 226)

- Ustawa z dnia 8 kwietnia 2010r. o zmianie ustavegchronie zdrowia przed
nasgpstwami dgywania tytoniu i wyrobow tytoniowych oraz ustawy
o Paistwowej Inspekcji Sanitarnej( Dz. U. 81,p0z.529)

- Rozporzdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 2010 r. w gpesszczegotowych
warunkow udzielania pomocy finansowej uczniomataup podscznikOw oraz wyptaty
uczniom zasitku powodziowego na cele edukag¢yjpze U. 95, poz. 612 ).

- Rozporzdzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawsadaudzielania

i organizacji pomocy psychologiczno — pedagoggg w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach

- Rozporzdzenie MEN z dnia 20 sierpnia 2010r. zmiegtajrozporzdzenie w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowanieoinpowania ucznidw i stuchaczy oraz

przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkagsaiblicznych

(Dz. U. 156, p0z.1046)

- Rozporzdzenie MEN z dnia 5 pdziernika 2010 r. zmieniage rozporzdzenie

w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor:
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