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Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w GrodkwdRevym opracowano
W oparciu o zapisy Ustawy o systemiéwaty z dnia 7 wrzéia 1991r. (z
pézniejszymi zmianami), rozpogdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 lutego 1999r. w sprawie ramowego statutu pub&gzzécioletniej szkoty
podstawowej i publicznego gimnazjum oraz KonwenxjPrawach Dziecka z
dnia 20 listopada 1989r.

Obowhzkiem szkoly jest zapewnienie niedmych warunkow
umazliwiajacych petn realizacg postanowié niniejszego statutu.

Rozdziat|. PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1
Nazwa szkoty brzmi:

Publiczna Szkota Podstawowa

§2
Szkota jest szkat publiczra w rozumieniu art. 7 Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemigwiaty.

§3
Organem prowadzym szko¢ jest Gmina Obryte.
Szkota jest jednostkorganizacyja Gminy.
§4
Organem prowadzym nadzor pedagogiczny nad szkst Mazowiecki
Kurator Gwiaty w Warszawie.

§5
Szkota mae prowadzi — w zalenosci od specjalnych potrzeb
edukacyjnych-klasy specjalne, integralne, terapeumy lub wyréwnawcze
stosugc odpowiednie w tym zakresie przepisy.

8§86
W szkole mae by prowadzony przez organizacj stowarzyszenia
wspomagajce proces nauczania i wychowania dzieci — dziasélopiekuczo-
wychowawcza w formigwietlicy za zgod organu prowadgego szkat i po
zapewnieniu przez te organizacjniezlednych srodkéw rzeczowych |
finansowych.

§7



Szkota mae prowadzi w czasie wolnym od nauki placowk
wypoczynku dla dzieci i mtodziy po uzyskaniu zgody organu prowadzgo
szkok zgodnie z odibnymi przepisami.

§8

Szkota mae prowadz kursy i szkolenia dla uczniéw i oséb dorostych
jako pozaszkolpforme nauczania zgodnie z atinymi przepisami.

Rozdziat Il CELE | ZADANIA SZKOLY




8 9. Szkota realizuje cele i zadania dlore w Ustawie 0 systemigwiaty z
dnia 7 wrz&ia 1991 r. (Dz. U. Nr 95 z dnia 254k&iernika 1991r. z
p&niejszymi zmianami) oraz przepisach wydanych nagejstawie. W
szczegOlnmi zapewnia uczniom peten rozwoéj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich @atibami i maliwosciami
psycho-fizycznymi, w warunkach poszanowaitla godndéci osobistej
oraz wolndci swiatopoghdowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania
szkota respektuje zasady nauk pedagogitzmyzepisy prawa, a tak
zobowizania wynikagce z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz KonwermcfPrawach Dziecka.

8 10. Szkota umdiwia uczniom realizagj obowhzku szkolnego oraz
kontroluje jego spetnienie.

8§ 11. Szkota umdiwia uczniom zdobycie wiedzy i umignosci niezlednych
do uzyskaniaswiadectwa ukaczenia szkoty; umdiwia rozwdj ich
talentow i zainteresowia poznawczych, spotecznych, artystycznych i
sportowych.

§ 12. Szkota umdiwia uczniom podtrzymanie poczuciazamdaci narodowe]
kzykowej i religijnej, a w szczegol&a nauki gzyka polskiego oraz
wiasnej historii i kultury.

8 13. Rodzice kiergjswoje dzieci na nagkreligii w momencie podgia przez
nie nauki w szkole. Dla uczniéw nie gszczagcych na naukreligii
organizuje siw szkole nauk etyki zgodnie z oadbnymi przepisami.

8 14. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w se§alauce religii lub etyki
nie mae by powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w
jakiejkolwiek formie.

8 15. Szkota umdiwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy
pedagoga, psychologa i logopedy w Poradni Psychudog -
Pedagogiczne,j.

8 16. Szkota umdiwia uczniom magcym trudndci w nauce udziat w zegiach
wyréwnawczych. Nauczyciel przedmiotu orzekabowhzku uczszczania
na zajcia wyrownawcze.

§ 17 Dyrektor szkoty mae zezwol¢ na indywidualny program lub tok nauki.
Whiosek do dyrektora szkoty zaspadnictwem wychowawcy klasy lub
Innego nauczyciela ugzgo ucznia mae ztazy¢:

1. uczer, za zgod rodzicéw,
2. rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,



3. wychowawca klasy lub inny nauczyciel ucy zainteresowanego ucznia
za zgod rodzicow.

8 18. Szkota zapewnia uczniom opigledagogiczporaz petne bezpiecagtwo
W czasie organizowanych przez nauczycaticzna jego terenie oraz poza
terenem szkoty w trakcie wycieczek:

1. podczas zaf obowhzkowych, nadobovazkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczastwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowatzzagcia.
Zobowigzany jest on réwnie do niezwtocznego poinformowania
dyrektora szkoty o kalym wypadku, magcym miejsce podczas

powyzszych zajc.

2. podczas za poza terenem szkoty petodpowiedzialné¢ za zdrowie
| bezpiecZsstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowady zagcia, a
podczas wycieczek szkolnych — kierowmyicieczki wraz z opiekunami.

3. nauczyciele zobogzani g do petnienia dyurdw przed rozpoeziem
swoich zaf, w czasie przerw radzylekcyjnych oraz po zegiach
wedtug corocznie ustalonego przez dynekharmonogramu.

4. za nieobecnego nauczycielazdy petni nauczyciel magy zasgpstwo.

§ 19. Uczniowie klas IV-VI
dziatagc w ramach Samogdu Uczniowskiego pomaggayv organizowaniu
| przeprowadzaniu imprez dla klas I-1l1sgystkich uczniéw klas 1V-VI,
VIII oraz wszystkich pracownikow szkotylmmwviazuje seé do zwracania
szczegolnej uwagi i otaczania opiekkazdej sytuacji i 0 kadej porze
najmtodszych uczniéw, zwlaszcza z klasvpszych.

8 20. Kady pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie aapownzek
udzielenia pomocy uczniom z zaburzeniamwaowymi (w tym z
uszkodzeniami naa@dw ruchu, stuchu i wzroku) w nagtych sytuacjach.

§ 21. Uczniom z rodzin patologicznych i znaphych se w trudnych
warunkach materialnych dyrektor szkoly wraz z R&Rbdzicow — na
wniosek zainteresowanych rodzicéw lub uczniow —aaigup dorana
pomoc materialplub zwalniaj z optat, rbwnoczaie czynac starania o
pozyskanie dodatkowyglodkéw na ¢ dziatalna¢.

8§ 22. Dyrektor szkoty powierza kdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieliagy@h w tym oddziale, zwanemu
dalej wychowawg Zadania wychowawcze szkoty okiieProgram
Wychowawczy Szkoty. Projekt Programu Wychawzego Szkoty
Przygotowuje i uchwala Rada Rodzicéw i Semantu Uczniowskiego.



Program Wychowawczy Szkoty stanowigzahik do niniejszego Statutu.

§ 23. Zmiany wychowawcy klasy dokanaozna na podstawie 856 niniejszego
statutu.

8 24. SzczegOtowe zasady systemu oceniania opraeograez Ragl
Pedagogicanstanows zahcznik do niniejszego statutu.

Rozdziat Ill. ORGANY SZKOLY | ICH ZADANIA

§ 25. Organami szkohas

1. Dyrektor szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski.



§ 25. 1. Do obowazk6éw dyrektora szkoty natg:

1) opracowanie dokumentéw programowo-organizacjrszkoty, tj.
rocznego planu dydaktyczno, wychoezago i opiekaczego,
arkusza organizacyjnego szkoty i tigjowego rozktadu zeg,

2) opracowanie oraz zatwierdzenia zakresu ofmkow nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych szkoty,

3) dobor kadry pedagogicznej i pracownikow nieggdgcznych oraz ich
zatrudnienie i zwalnianie,

4) kierowanie catoksztaltem dziatazkoty, a w szczegolsoi:

a) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwaezamrunkow
harmonijnego ich rozwoju;

b) wspotdziatanie z Samadem Uczniowskim;

c) podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obgzku
szkolnego;

d) zapewnienie bezpieamtwa i higieny pracy oraz nauki;

e) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dzidepoauczycieli
i wychowawcéw, organizowanie doskonaleniaadowego
kadry pedagogicznej oragroania tej kadry;

f) wspotdziatanie z RadRodzicow i zapewnienie jej wpltywu na
dziataldé szkoty;

g) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Radgzrmw
poellych w ramach ich kompetenciji oraz wstrzymanie whw
niezgodnych z prawem;

h) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie readz dwa
razy w roku szkolnym oggdth wnioskéw wynikajcych ze
Ssprawowania nadzoru pedagmego oraz informacji o
dziataldoi szkoty;

1) dysponowanigrodkami okrélonymi w planie finansowym
szkoty oraz ich prawidtowmcjonalne wykorzystywanie;

]) sprawowanie nadzoru nad prowadzpnzez szkat dziatalngcia
kursayworaz dziatalnécia opiekuczo-wychowawcz



prowadzemrzez inne podmioty prawne;

k) wykonywanie innych zadavynikajacych z przepisow
szczego6towych.

2. Dyrektor szkoty ma prawo do:

a. wydawania poleae stuwzbowych wszystkim pracownikom
szkoty;

b. zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;

C. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar podkpwych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie ad€ksem
Pracy;

d. oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

e. reprezentowania szkoty na zestnz;

f. inicjowania eksperymentéw i nowoczesnych metod nania;

g. wnioskowania na podstawie uchwaly Rady Pedagogjcdoe
Kuratora Gwiaty o skrélenie ucznia z listy uczniéw;

h. przeniesienia ucznia do innej szkoty na podstawiamaty Rady
Pedagogicznej po uzyskaniu zgody dyrektora wybrplaeowki;

I. wyrazania zgody na dziataldé organizacji i stowarzysaena
terenie szkoty.
3. Dyrektor szkoty odpowiada za:
a. poziom uzyskiwanych wynikow nauczania i wychowania;

b. zgodnd¢ funkcjonowania szkoty z przepisami praw&av@atowego
I niniejszego statutu;

c. bezpieczastwo o0séb znajdagych s& w obiekcie podczas zsj
organizowanych przez szkobraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpaarowej obiektéw szkolnych;



d. celowe wykorzystaniesrodkéw przeznaczonych na dziatadbo
szkoty;

e. prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowjskgodnie z
odrebnymi przepisami;

f. bezpieczéstwo pieczci i drukdwscistego zarachowania;

g. wyznaczanie nauczyciela do petnienia ob@kow dyrektora
podczas jego nieobeciu.

8 26.1. Do kompetencji Rady Pedagogicznejhale

a. uchwalanie regulaminu swojej dziatalcip stanowacego zatcznik
do niniejszego statutu;

b. zatwierdzanie planu pracy opracowanego przezktiyra szkoty;
c. zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocjczniéw;

d. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpentow
pedagogicznych;

e. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowegzycieli;
f. podejmowanie uchwat w sprawie skemia z listy uczniéw;

h. zatwierdzanie sktadu pocztu sztandarowego Szkotymasek
Samoradu Uczniowskiego;

I. przygotowywanie projektu zmian w niniejszym staéuci
1. Rada Pedagogiczna ma prawo do :

1) 1) opiniowania:
a) dokumentow programowo-organizacyjnych szkoty;
b) tygodniowego rozktadu zs;
c) projektu planu finansowego szkoty;

d) wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie nauczyeie
odznacz& nagrod i innych wyrgnien;

e) kandydatow na stanowisko dyrektora w trybie 26ta, U. 4



2.

§ 27.

§ 28.

Ustawy o0 systemieswiaty;

f) pracy dyrektora szkoty wedtug kryteriow zawahyw
regulaminie Rady Pedagogicznepl/nr 1/.

2) 2) wystpowania do:

a) organu prowadzego z umotywowanym wnioskiem o odwotanie
z funkciji dyrektora.

W przypadku wstrzymania przez dyrektora szkoty usinviRady
Pedagogicznej sprawozstrzyga organ sprawagy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowagdym szkog.

1. Rodzice uczniéw maja prawo do wytoniemajsj reprezentacji —
Rady Rodzicéw zwanej Komitetem Rodaglkim.

2. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowagi@u rodzicow szkoty oraz
podejmowanie dzigtamierzagcych do doskonalenia statutowej
dziatalngci szkoty, a take wnioskowanie do innych organéw szkoty w
tym zakresie spraw. Szczegolnym cgésndziatanie na rzecz
opiekficzo-wychowawczej funkcji szkoty.

3. Rada Rodzicow dziata na podstawie vagerregulaminu uchwalonego
przez Komitet Rodzicielski. Regularfady Rodzicow stanowi
zajcznik do niniejszego statutu.

1. W szkole dziata SamadzUczniowski, ktory tworgz wszyscy
uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania Samdtzokrela regulamin, uchwalony
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownyainym i powszechnym.
Regulamin Samaiau Uczniowskiego stanowi zgiznik do niniejszego
Statutu.

3. Organy Samardu Uczniowskiegogjedynymi reprezentantami
0ogo6tu ucznidw.

4. Samord Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radzie
Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkeé/wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegolha w sprawach dotyezych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:



1) prawo do zapoznani@zsprogramem nauczania i wychowania,
jego téeia, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanegny posipOw w nauce |
zachowaniu;

3) prawo do organizagycia szkolnego, umdiwiajacego
zachowanie \&tawych proporcji mgdzy wysitkiem szkolnym
a nitiwoscia zaspokajania wkasnych zainteresawa

4) prawo redagowania | wydawayaaety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatdmdulturalnej, dwiatowej,
sportowej oraz rozrywkowgpdnie z wkasnymi potrzebami
I mdiwosciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu z
jego dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pgiego rot opiekuna Samosgzu;

7) ma prawo opiniowania pracyroaaego nauczyciela w formie
opisowej wedtug kryteriow zatych w Regulaminie Samaiau
Uczniowskiego /zat. nr 3/.

8) prawo proponowania Radzie Bede&znej do zatwierdzenia
sktadu osobowego poczturstiaowego szkoty.

8§ 29. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

1. Wszystkie organy szkoty wspoOtpragujw duchu porozumienia,
tolerancji i wzajemnego szacunku uthwiajac swobodne dziatanie
| podejmowanie decyzji w granicach swoich kompsjienc

2. Rodzice i uczniowie przedstawdajnioski i opinie organom szkoty
poprzez swoje reprezentacje: R&bdzicow i Samord Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samagd Uczniowski przedstawigjswoje wnioski i
opinie dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogiczméprmie pisemnej
lub ustnej podczas protokotowanych posiédzeh organow.

4. Whnioski i opinie g rozpatrywane na najtibzych posiedzeniach
plenarnych zainteresowanych organéw, a w szczegolrasadnionych
przypadkach wymagagych podgcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.



5. Wszystkie organy szkoty zobanane g§ do wzajemnego informowania
si¢ 0 podgtych lub planowanych dziataniach i decyzjach w ieren14
dni od daty ich podgia.

8 30. Rozwazywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1.Konflikt pom¢dzy nauczycielem a uczniem.

1) W sprawach konfliktowych orzelgayv pierwszej instanciji:

a) wychowawca klasy — dla nauczycieli gcych w danej klasie;

b) dyrektor szkoty — dla wychowawcow i hauczycielirgainionych w
szkole.

2) Od orzeczenia dyrektora szkotyzenby wniesione odwotanie do
organu prowagtzgo.

3) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Mi@e by ono jednak wniesione
po uptywie 14 dni od daty wydania orzeczenia.

1. Konflikty pomigdzy nauczycielami.
1) Postpowanie prowadzi dyrektor szkoty.

2) Od decyzji dyrektora szkoty we by wniesione odwotanie do
organu prowadgego szka.

3) Konflikt pom¢dzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron organ provaagzszkoé.

2. Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty.
1) Postpowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektorcygk

2) W przypadkach spornych przystugujawm wniesienia w ggu 14
dni odwotania do organu prowagtzgo szkad.



8 31. Wychowawcy klas zobogaani & do zorganizowania co najmniej raz na
kwartat spotkania z rodzicami celem przekazaniormfcji na temat
zachowania ich uczniow, pepdw w nauce i przyczyn trudém w nauce.

8 32. Spotkanie wychowawcy klasy z rodzicami podswjace | pétrocze

roku szkolnego odbywa ipo zatwierdzeniu klasyfikacji najpdiej w
ostatnim tygodniu | potrocza.

Rozdziat V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 33. Terminy rozpoczynania i kczenia za¢ dydaktyczno- wychowawczych,
przerwswiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 34. Z ,Kalendarzem nowego roku szkolnego” rodzigezniowie powinni
by zapoznani na pogtku nowego roku szkolnego.

8 35. Szczegotowvorganizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okrga arkusz organizacyjny szkoty, zatwierdzony pragyan
prowadzcy szkok.

8 36. Podstawosvjednostlq organizacyjn szkoty jest oddziat zlmny z 10-20
uczniéw /sytuacja demograficzna i lokaldvidczniowie oddziatu w
jednorocznym kursie nauki danego roku be@o ucz si¢ wszystkich
przedmiotow obowzkowych, okrélonych planem nauczania.



§ 37.

§ 38.

§ 30.

§ 40.

8§ 41.

Organizaegjzag¢ edukacyjnych okrda tygodniowy rozkiad zag,
ustalony przez dyrektora szkoty zgodnskaiszem organizacyjnym.

Podstawosvforma pracy szkoty g zagcia edukacyjne, prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwariazczegolnych za w
klasach I-1ll szkoty podstawowej ustalaicayciel prowadacy te zagcia,
zachowupc ogélny tygodniowy czas zdj ustalony w tygodniowym
rozkladzie za§ oraz uzgadniag terminy zag¢ ruchowych uczniow z
iInnymi nauczycielami ugzymi w tym samym czasie.

Zagcia z gzyka obcego dla wszystkich oddziatéw szkoty dyrel@okoty
biogc pod uwag:

1) mazliwosci kadrowe szkoty;

2) mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.
Szkota mize prowadzi innowacje i1 eksperymenty pedagogiczne na
podstawie odbnych przepisow. Oddziat, w ktorym prowadzord#e

innowacja wybierany jest przez dyrektariaotdy w porozumieniu z
autorem lub nauczycielem prowadan innowacg, po zasignigciu opini

rodzicow zainteresowanego oddziatu.

§ 42.

§ 43.

§ 44.

Dyrektor szkoty obowzkowo dokonuje podziatu na grupy naczagch

ezykdw obcych i informatyki w oddziatach ligazych 24 i wecej uczniow.

Zagcia z wychowania fizycznego w klasach I1V-VI, prowade g w
grupach licxcych od 10 do 20 uczniow.

Biblioteka szkolna jest pracowrsizkolra, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowiaucznidw, zada dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycmaularyzowaniu wiedzy
pedagogicznejdndod rodzicow oraz w miarmazliwosci wiedzy o
regionie.

Z biblioteki mog korzyst#:

1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty-pknie;

2) rodzice i inne osoby-po okazaniu dowodis@mdci.

§ 45.

Biblioteka uméiwia uczniom w wyznaczonych dniach, przed pieravsz
lekcy lub po ostatniej lekcji danej klasy korzystaniezb@oréw. Zasady
korzystania ze szkolnej biblioteki zaveasi w jej regulaminie.



8 46. Obowazki nauczyciela bibliotekarza obejmu;
3. 1. Prae pedagogiczimz czytelnikami poprzez:
1) udostpnienie zbioréw;
2) udzielanie informacji;
3) rozmowy z czytelnikami;
4) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego;
5) informowanie o stanie czytelnictwa;
6) wizualm propagand ksiazek.
4. Prace organizacyjne:
1) gromadzenie, ewidengj opracowywanie zbioréw;
2) selekcg i konserwadgj zbiorow;
3) organizac warsztatu organizacyjnego;
4) organizaa} udosgpnienia zbioréw;
5) planowanie, sprawozdawcgo odpowiedzialné materialn.
5. Wspotprag z rodzicami i instytucjamigviatowo — wychowawczymi.

4. Organizowanie lub wspétudziat w organizowaimprez kulturalnych
organizowanych przez szkot



Rozdziat V. NAUCZYCIELE | INNI _PRACOWNICY
SZKOLY

8 47. W szkole zatrudniagsnauczycieli oraz pracownikow administracji i
obstugi w oparciu o arkusz organizacygatwierdzony przez organ
prowadzcy. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogitz
jest posiadanie kwalifikacji pedagogiczmyzgodnych z obowrujacymi
przepisami.

§ 48. Obowazkiem nauczyciela jest:
1. Realizacja programow nauczania, wychowania i opie&diug jego
najlepszej wiedzy i woli oraz realizacja zadarganizacyjnych
wyznaczonych w planie pracy szkoty.

2. Zapewnienie uczniom bezpieazbyva podczas z&j szkolnych
obowgzkowych i innych.

3. Doskonalenie swoich wiados® i umiejgtnosci poprzez
podejmowanie doskonalenia zawodowego.



4. Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniupue/odzé szkolnych
W oparciu o rozpoznanie ich potrzeb.

5. Obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycanegcznidéw
oraz udzielanie im pomocy w przypadku veystjacych problemow.

6. Rozwijanie i ukierunkowanie zdol&ci i zainteresow@ uczniow oraz
udzielanie im wszechstronnej pomocy.

7. Efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dyiyaknych.
8 49. Nauczyciele ponospdpowiedzialnéc za:
1. Poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonyahuczniéw.

2. Bezpieczastwo powierzonych opiece uczniéw w szkole i ha@agh
organizowanych przez szkobraz za wypadki wynikage z
niedopetnienia obowzkdw nauczycielskich w tym zakresie.

8 50. Praca nauczyciela powinna cechogia bezstronngcia i obiektywizmem
w ocenie uczniow, podmiotowym i sprawiedliwym ichktowaniem,
indywidualnym podg&giem do spraw kalego ucznia. Nauczyciel ma
obowizek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanyad
wychowawcow, rodzicow, pedagoga i psychologa, dgrekszkoty lub
z innyclzrédet — dotycgcych spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

8 51. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywaczniow do zatatwianiaadnych
spraw osobistych.

8 52.1. Nauczyciele prowagtzy zagcia w danym oddziale twogzespot,
ktorego zadaniem jest ustalenie zestanwgramow nauczania dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowamimiar potrzeb, a take
wspoOtpraca w zakresie hauczania i wy@ra uczniow danego
oddziatu oraz wymiany informacii.

2. Nauczyciele mogtworzyt zespoty wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora na
wniosek cztonkow zespotu.

4. Przewodniczcy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie
szczegO6towego programu pracy zespotu oraz jegerspgyczi
dziatalng¢ zgodm, z tym programem.



8 53. Wszyscy pracownicy szkoty, uczniowie i ichze mag obownzek
dostosowania swoich dziahaychowawczych do zapiséRrogramu
Wychowawczego Szktlgznie z zapisami niniejszego statutu w tym
zakresie.

§ 54.1. Zadaniem wychowawcy jest:

1) tworzenie warunkOw wspomagiajch rozwoj ucznia, proces jego
uczenia s oraz przygotowania digycia w rodzinie i spoteczstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziafgspotowych uczniow;

3) podejmowanie dzi@taumazliwiajacych rozwazywanie konfliktow
w zespole ucznibw oraz pogdizy uczniami a innymi cztonkami
spotecznéci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadlaymienionych w ust. 1:
1) otacza indywidualpopielky kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ickdzicami
r&zne formyzycia zespotowego, rozwijge jednostki i
integrugjce zespot uczniowski oraz ustalastreformy zagc¢
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychoeya

3) wspotdziata z nauczycielami ucxmi w jego oddziale;

4) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow ( spotiean
indywidualne, rozmowy telefoniczne, wizyty wrdach,
zawiadomienia listowne) w celu poznania i wsta potrzeb
opiekuczo-wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom
pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobeieciz
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziatahiasfaczania
ich w sprawyzycia klasy i szkoty;

5) rozpoznaje potrzeby i trutriptakze zdrowotne oraz
zainteresowania i szczegaoindolnienia uczniow.

8 55. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocyytoeycznej i
metodycznej nauczycieli, wspotpracujestytucjami kulturalno-
égwiatowymi dziatajcymi w srodowisku.

8 56. Zmiana wychowawcy me nasipic:

1) w wyniku zastrzen zgtoszonych przez rodzicéw i uczniéw, po



§ 57.

§ 58.

§ 59.

§ 60.

sprawdzeniu ich zasadoiqrzez dyrektora szkoty;
2) na umotywowany wniosek nauczyciela-voygawcy;

3) w wyniku decyzji dyrektora szkoty, pddigwanej stwierdzonymi
bédami wychowawczymi.

Decyzj w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektoragykv
terminie 14 dni od ztenia wniosku. Od decyzji dyrektora przystuguje
odwotanie w terminie 14 dni do organu paokgicego szkag.

Zmiana wychowawcy napuje od pierwszego dnia ngghego miesica.

Bezpéredniej pomocy mtodemu nauczycielowi-wychowawcyiatiz
dyrektor szkoty.

W okresie poradizy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor gzkot
informuje pracownikow o istotnych spraWwazkolnych oraz wydaje
zarzdzenia w formie pisemnej, umieszcgaje do wghdu na tablicy
ogtoszé. Wszyscy pracownicy Szkoty zobawani @ do
systematycznego zapoznawanizsearadzeniami dyrektora szkoty oraz
do terminowego wykonywania zawartych w nich potece



Rozdziat VI. UCZNIOWIE SZKOtY

§ 61.1. Do Szkoty przyjmowana:s
1) z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prébe rodzicéw (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate
poza obwodem szkoty, §& w odpowiedniej klasie g wolne
miejsca.

8 62. Do klasy pierwszej szkoty podstawowe] przyyvaoe g dzieci, ktore w
danym roku kalendarzowym koza 7 lat. Wczéniejsze przyjcie dziecka
do szkoty oraz odroczenie obawku szkolnego realizowane jest zgodnie
z zapisami Ustawy o systemigvoaty.

8§ 63. Uczé ma prawo do:
1) zapoznaniagSkz programem nauczania, jegostie, celami i
stawianymi wymaganiami, w tym z wymogami stosowaneg
szkole systemu oceniania;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z
zasadami higieny pracy umystoweyj;



3) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole
zapewniaggcych bezpieczestwo, ochron przed wszelkimi
formami przemocy fizycznejdolz psychiczneyj;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-
wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow;

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagoggn |
zawodowego;

7) przejawiania wiasne] aktywdo w zdobywaniu wiedzy |
umiegtnosci przy wykorzystaniu wszystkich mibwvosci szkoty;
wyrazania opinii i watpliwosci dotyczicych tréci nauczania oraz
uzyskiwania na nie wyfaien i odpowiedzi;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkopipnym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania odh nic
pomocy, odpowiedzi, wyjaien;

9) poszanowania goddd wiasnej w sprawach osobistych,
rodzinnych i koleenskich, zachowania w tajemnicy jego
problemow i spraw pozaszkolnych powierzonych w aaiuf;

10) jawnego wyraania opinii dotyczcych zycia szkoty; nie
moze to jednak uwtaczaniczyjej godnéci osobistej;

11) organizowania dzialaldoi  kulturalnej, @wiatowej,
sportowej 1 rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzetai
mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

12) uczestniczenia w zgiach lekcyjnych, pozalekcyjnych i
pozaszkolnych; udokumentowana pozaszkolna dzigéakncznia
jest oceniana na rowni z dziatake@ szkolry;

13) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach,
przeghdach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoim
umiegtnosciami i mazliwosciami;

14)  do pomocy socjalnej w nggtujacej formie:

a) dla uczniow z rodzin niepetnych, wielodzietnyah bedacych
w bardzo trudnej sytuacji materialne] istnieje Ahwos¢



przyznania stypendium socjalnego, sfinansowaniaatesc
lub czsci kosztéw $niadania, zakupu poelrznikow z
funduszy Urzdu lub dochodéw wiasnych szkoty. Podania w
tej sprawie uczaelub jego rodzice sktadana kece

dyrektora szkoty. Przed wydaniem decyzji orgaansujcy
pomoc mae przeprowadzi wywiad srodowiskowy lub
rozmowy z zainteresowanymi rodzicami w miejscu ich
zamieszkania.

15) do korzystania z pomieszazszkolnych tylko w obecrsgi
nauczyciela;

16) uchektory uwaa, ze jego prawa zostaty naruszone, powinien
postpowat zgodnie z § 30 niniejszego Statutu.

§ 64. Uczé ma obowizek:

1) przestrzegania postanaweawartych w Statucie Szkoty i
Szkolnym Programie Wychowawczym;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w ¢aagh
lekcyjnych i wzyciu szkoty;

3) przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty isab
dorostych;

4) dbania o bezpiecastwo | zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw
— uczniom zabraniagpalenia tytoniu, picia alkoholuzywania
narkotykow i innych srodkéw odurzajcych ( za powysze
przekroczenia stosujegswv szkole surowe kary poczyaajod
nagany dyrektora wzwy;,

5) troszczenie gi 0 mienie szkoly i jej estetyczne wydl starania
sig 0 utrzymanie czystoi i poradku na terenie szkoty, ma
obowizek przynoszenia obuwia zmiennego (¥cynie
sportowego) w worku, pozostawionym w szatni;

6) przychodzenia do szkoty nie wéngej niz na 30 minut przed
pierwsz swop lekcja oraz opuszczania szkoty bezpnio po
zakaiczeniu zag¢;

7) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw.



§ 65.1. Uczad maze by nagradzany za:
1) rzetedmaulke i wzorowe zachowanie;
2) wybitne egjniecia;
3) prace na rzecz szkayodowiska;
4) dzieldé i odwag;.
2. W szkole przewiduje shastpujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy w obeétiklasy;
2) pochwata dyrektora szkoty w obesmgpotecznéci szkolnej;
3) nagrody kstkowe;

4) dyplomy
5) listy gratulacyjne dla rodzicow;

6) wpis paatkowy do kroniki szkolnej uczniéw, ktorzy przysie
zaszczyt szkole i rodzicom — wnioskuje wychowawdask
zatwierdza wpis Rada Pedagogiczna;

7) inne (nagroda rzeczowa).

8 66. Uczé maze by¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem wychowawktasy;

2) nagana wychowawcy z wpisem dcemizika i powiadomieniem
rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia;

3) ustnym upomnieniem dyrektszkoty;

4) nagardyrektora szkoty — ucdeukarany nagandyrektora szkoty
nie maoe br& wudzialu w imprezach rozrywkowych
organizowanych przez szkotDyrektor Szkoty udziela nagany w
porozumieniu z wychowavic klasy. O udzielonej naganie
dyrektora szkoty wychowawca informuje ndrmie rodzicow lub
prawnych opiekunoéw ucznia.

5) zawieszeniem prawa do repreEzgania szkoty na zewtrz;



6) przeniesieniem do rownolegtej klasy, na wnios&ady
Pedagogicznej, po uprzednim powiadomieniu o tymciak
rodzicow;

7) przeniesieniem na wniosek dyrektora do inngkoly, po
wyczerpaniu wszystkich nabwosci oddziatywa
wychowawczych, na zasadach zawartych w niniejsztatuSie.

Sposob ukarania ucznia dostosowuje dd rodzaju popetnionego przez niego
wykroczenia.

8 67. Wykonanie kary mie zostd zawieszone na czas proby (niezsizy niz 3
mieshce) j&li uczean uzyska pagczenie wychowawcy, Samadu
Klasowego lub Uczniowskiego, Rady Rodzicéw lub RReylagogicznej.

8 68. W szkole nie wolno stosoévéiar naruszagych nietykalnéc¢ i godna¢
osobish ucznidow.

8 69. Szkota ma obowzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowarobew niego kary.
Obowizek ten spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.



Rozdziat VII. TRADYCJA SZKOLNA

§ 70. Jako tradyejszkolry przyjmuje s¢:
1) organizowanie Dnia Nauczyciela;
2) szkolne spotkania optatkowe;

3) organizowanie choinki szkolnejediacej promowaniem szkoty w
srodowisku;

4) Swigto Niepodlegtéci;

5) Dzien Matki i Dzien Ojca;

6) Dzien Babci i Dzieh Dziadka,;
7) powitanie Wiosny;

8) Swieto Konstytucji 3 Maja.



Rozdziat VII. POSTANOWIENIA KO NCZACE

871. Szkofta prowadzi i przechowuje dokumengazgodnie z odibnymi
przepisami.
872. Zasady prowadzenia przez sekgdspodarki finansowe].
1.Gospodarka finansowa szkoty prowadzona jestfonmie jednostki
budzetowe,.

2 .Srodki finansowe zapewnia biet Gminy na podstawie rocznego planu
finansowego zatwierdzonego przez kierownika jedaost uzgodnieniu z
GZEASIP w Obrytem.

Obstug: finansowo-ksiegowprowadzi GZEASIP w Obrytem.

873. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada agediczna zwykt
wigkszaicia gtosow przy obecrioi co najmniej 2/3 regulaminowego
skitadu Rady. Wniosek o dokonanie zmiany organytgzkieruja do Rady
Pedagogicznej, ktora uchwala.

874. Wymienione w statucie aakniki powinny by opracowane i uchwalone
przez uprawnione do tego organy szkoty w termime@ grudnia 2004r.

Szkota uywa nastpujacych pieczci:
- duwza okpngta
- mala okggta
- podtuzna firmowa

Statut zatwierdzono uchwgaRady Pedagogicznej z dnia 4 listopada 2004r.

Rada Pedagogiczna Rada Rodzicow



