STATUT
Publicznego Gimnazjum w Obrylem

I
Przepisy ogolne

§1

Uzyte w tresci statutu stowa:

»Szkota" oznacza ,,Publiczne Gimnazjum w Obrytem",

,ustawa' oznacza ,,ustawg z dn. 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z
1996 r. Nr 67, p6z. 329 z poézniejszymi zmianami)", ,,rodzice" oznaczaja rOwniez ,,prawnych
opiekunow".

§2

1. Szkota nosi nazwg ,,Publiczne Gimnazjum".
2. Siedziba szkoly jest miejscowos¢ Obryte.

§3

Szkota postuguje si¢ zwykla pieczecia nagtowkowao tresci: ,,Publiczne Gimnazjum
w Obrytem, 07-215 Obryte" oraz pieczecia okragta z Godtem Panstwa Polskiego wewnatrz
1 napisem w otoku ,,Publiczne Gimnazjum w Obrytem".

§4

Gimnazjum moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§5

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§6

Szkota uczy przede wszystkim dzieci ze swojego obwodu. Obwod obejmuje miejscowosci
gminy Obryte.
§7

Organem prowadzacym szkotg jest gmina Obryte.
§8

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotq jest Mazowiecki Kurator Oswiaty w
Warszawie.

§9

Gmina zabezpiecza potrzeby finansowe i administracyjne wyznaczajac osoby lub organy do
ich realizowania i sprawuje nadzor nad ich wykonaniem.
§10

Organ prowadzacy szkote moze ingerowac w jej dziatalno$¢ wylacznie w zakresie 1 na
zasadach okreslonych w ustawie.

§11



W sprawach dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych gmina moze wystepowac z
wnioskiem do dyrektora szkoty i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Dyrektor lub
organ, ktory otrzymat wniosek jest obowiazany do udzielenia odpowiedzi w terminie 14 dni.

II
Cele i zadania szkoly

§12

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, a w szczegdlnosci:

1))

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

realizacja prawa dziecka do ksztalcenia sig, do wychowania i1 opieki stosownie do
wieku 1 osiagnigtego rozwoju,

wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

dostosowanie tre$ci metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow,

umozliwianie nauki dzieciom niepetnosprawnym,

dazenie do zmniejszania r6znic w warunkach ksztatcenia, wychowania i opieki
migdzy osrodkami wiejskimi a miejskimi,

umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury.
W pracy dydaktyczno-wychowawczej szkota zapewnia podtrzymywanie kultury 1
tradycji regionalnej,

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki
w szkole,

wprowadzanie uczniéw w §wiat wiedzy naukowej, wdrazanie ich do samodzielnosci,
pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji oraz
przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia.

2. Zadania realizowane przez szkol¢ okresla ustawa. Do zadan tych w szczeg6lnos$ci nalezy:

1)
2)

3)
4)
S)
6)

7)

zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania,
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w przepisach
wykonawczych do ustawy,

realizowanie ustalonej podstawy programowej przedmiotow obowiazkowych 1
ramowego planu nauczania,

realizowanie ustalonych przez MEN zasad oceniania, i klasyfikowania uczniow,
udzielanie uczniom porad psychologicznych i pedagogicznych poprzez kontakt
wychowawcow klasowych oraz wspotpracy z Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna,

umozliwianie realizacji indywidualnych programéw nauczania uczniom bardzo
zdolnym oraz uczniom wymagajacym szczegolnej troski,

umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow.

§13

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgé



obowiazkowych i nadobowiazkowych sa nastepujace:

1) z chwila wejscia na teren szkoly oraz na zajgcia organizowane przez szkolg, wszyscy
uczniowie znajduja si¢ pod opieka pracownikdéw pedagogicznych, a w szczegolnosci
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia,

2) pracownicy, o ktorych mowa w pkt. 1. sa zobowiazani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych prowadzonych przez
siebie zajgciach,

b) pehienia dyzurow na przerwach wg harmonogramu opracowanego przez
dyrektora szkoty,

c) przestrzegania regulamindw obowiazujacych w pomieszczeniach szkolnych.

Zasady pelienia dyzuré6w nauczycielskich na terenie szkoty.

1) nauczyciele pelnia dyzury wedtug grafiku zatwierdzonego przez dyrektora,

2) dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurni maja obowiazek zapobiegaé
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na terenie obiektu szkolnego.

§14

Szkota organizuje 1 zapewnia opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi realizujacymi
obowiazek szkolny w gimnazjum poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji uczniéw niepetnosprawnych w spotecznosci
szkolnej,

2) tworzenie wlasciwych warunkow nauki tym uczniom w zaleznosci od ich stanu
zdrowia poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki psychologicznej i pedagogicznej,

3) w miarg posiadanych $rodkow finansowych tworzy warunki do rehabilitacji uczniow
niepetnosprawnych,

4) organizowanie indywidualnego nauczania, zaj¢¢ wyréwnawczych lub innych form
pomocy na podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub badan
lekarskich,

5) Scista wspolprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia, w miarg
mozliwosci finansowych, optymalnych warunkoéw nauki ucznia z zaburzeniami badz
uszkodzeniami narzaddéw: ruchu, stuchu lub wzroku,

6) Scista wspolprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wtasciwych warunkow
do nauki w domu,

7) analizowanie postgpdéw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania
przeszkod utrudniajacych osiaganie dobrych wynikow,

8) obnizenie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotéw, zgodnie z
regulaminem klasyfikacji, oceniania i promowania.

§15

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalanie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowania w miarg potrzeb.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§16
Cele 1 zadania zespotu obejmuja:
1) zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji



programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiang do§wiadczen,

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie narad, dyskusji itp.,

4) wspolne opracowanie szczegotowych kryteridOw oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia.

11}
System oceniania

§17

1. Ocenianie wiedzy i umiejetno$ci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie w
réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
2. Stopnie szkolne (oceny) sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

§18

Stopien ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, a ocen¢ zachowania ucznia -
wychowawca klasy.

§19

Nauczyciele przedmiotoéw i zaj¢¢ obowiazkowych oraz wychowawcy klas ustalaja z koncem
kazdego okresu w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty okresowe stopnie oraz oceny
zachowania.

§20

Oceny dzieli si¢ na:

— czastkowe, okreslajace poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowane;j
czgs$cl programu nauczania,

- okresowe, roczne, okreslajace ogdlny poziom wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok szkolny).

Stopnie te nie powinny by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna stopni
czastkowych.

§21

Skala ocen oraz kryteria i zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow zostaty
okreslone w ,,Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania", ktory jest zatacznikiem do
niniejszego statutu.

§22

Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia, nauczyciela,
psychologa, rodzicéw 1 innych oséb.



§23

Pomoc materialna udzielana jest uczniom w postaci bezptatnego wypozyczania
podrecznikdéw 1 nieodptatnego dozywiania.
1. Zaprawidtowa organizacj¢ i pomoc odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

§24

Rodzice maja prawo do:

1) uzyskania od dyrektora lub wychowawcy klasy informacji o zadaniach szkoly oraz
zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie podczas zebran
ogo6lnoszkolnych i klasowych,

2) zapoznania si¢ z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia w szkole,

3) uzyskania informacji o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci.

5) wypozyczania 1 przekazywania opinii o pracy szkoly organowi nadzorujacemu
placowke.

§25

W celu wymiany informacji beda Organizowane state spotkania z rodzicami -nie rzadziej niz
raz na kwartat oraz w kazdym czasie z inicjatywy szkoty lub rodzica.

IV
Organy Szkoly
§26
Organami szkoty sa:
— Dyrektor Szkoty,
— Rada Pedagogiczna,
— Rada Rodzicow,
— Samorzad UczniowsKki.
Dyrektor Szkoly
§27

1. Szkota kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora.
2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy.
3. Tryb i zasady powotywania i odwotywania dyrektora szkoty okresla ustawa.

§28

Do obowiazkéw dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentowanie
jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju



psychofizycznego,

4) realizowanie uchwat organow szkoty podejmowanych w ramach przyznanych im
kompetencji, a takze wspotpraca z tymi organami,

5) wstrzymanie wykonania uchwat organéw wymienionych w pkt 4 jezeli sa one
niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor szkoty
niezwlocznie powiadamia rad¢ gminy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

6) przygotowanie arkusza organizacyjnego,

7) przedstawianie radzie rodzicow nie rzadziej jak dwa razy w roku szkolnym, ogélnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty,

8) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi w budzecie na prowadzenie szkoly
oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

9) sprawowanie kontroli spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w
obwodzie szkoty,

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

§29

1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami. Decyduje w szczeg6lnosci w sprawach:
— zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
— przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,
— wystgpowania z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikow.
2. W razie nieobecnosci dyrektora w pracy, jego obowiazki przejmuje nauczyciel wskazany
przez dyrektora.

§30

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada rodzicow, rada
pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§31
Dyrektor szkoty przyjmuje swoje obowiazki na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.
Rada Pedagogiczna
§32

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan statutowych
dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

§33

1. W skfad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i nauczyciele szkoty.
2. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych, podejmuje uchwaty w obecnosci



co najmniej potowy jej cztonkow zwykla wigkszoscia glosow.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Dyrektor Szkoty moze zaprasza¢ na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej inne
osoby, ktére maja na posiedzeniu Rady Pedagogicznej glos doradczy.

5. Zebrania plenarne rady pedagogicznej odbywaja si¢:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) przed zakonczeniem okresu w celu zatwierdzenia wynikow klasyfikowania i
promowania uczniow,

c) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,

6. Zebrania plenarne moga odbywac si¢ rowniez w miarg potrzeby i z inicjatywy organu
prowadzacego szkotg oraz 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej. Do kompetencji rady
pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty, redagowanie
wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5) opiniowanie:

a) organizacji pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajec.

b) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

c) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

6) wystepuje do gminy z wnioskiem o odwotanie dyrektora,
7) przygotowuje projekt statutu, a takze poprawki do niego.

(O8]

§34

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
nauczycieli 1 innych pracownikow.

§35

W szkole dziata rada rodzicoéw, stanowiaca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicow ucznidéw tej szkoty.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

N —

§36

Rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

§37

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy rady



rodzicow okresla regulamin.

—_—

Samorzad Uczniowski.
§38

W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem".

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§39

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1 zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

§40

Wszystkie organy szkoly wspotdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowywania
mtodziezy i rozwiazywania wszystkich istotnych problemow szkoty.
Koordynatorem wspoétdziatania organdw szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu =z nich mozliwo$§¢ swobodnego dziatania 1
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,
2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoly o planowanych i
podejmowanych dziataniach i decyzjach,
4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.
W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoty lub
wewnatrz niego, dyrektor szkoty jest zobowiazany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu,
2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomieniu o niej
przewodniczacych organow bedacych stronami.
Spory pomigdzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznos$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkotg albo organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
vV
Organizacja szkoly



§41
Rok szkolny trwa od O 1 wrze$nia do 31 sierpnia roku nastgpnego.
§42

Termin rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.

§43

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
2. Podziat oddziatu na grupy okreslaja odrgbne przepisy.

§44

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢
stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

§45

Szczegotowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, ktorego projekt opracowuje dyrektor szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, na nastgpny rok szkolny i przektada organowi prowadzacemu szkol¢ do
zatwierdzenia.

§46

Dyrektor szkoty powierza kazdy odziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawca", w miarg¢ mozliwosci
jednemu na catly etap edukacyjny.

§47

Wychowaweca jest animatorem Zycia zbiorowego, powiernikiem spraw uczniow oraz

negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych dotyczacych uczniow, a w szczego6lnosci:

— otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankdw,

— wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

— utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w zakresie spraw dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych,

— planuje 1 organizuje z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego.

§48

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Przerwy migdzy lekcjami trwaja 10 minut z wyjatkiem przerwy tzw. obiadowej, ktora
trwa 20 minut.



§49

Zajecia nadobowiazkowe moga by¢ realizowane poza systemem klasowo-lekcyjnym w
r6znych formach organizacyjnych w ramach $rodkow posiadanych przez szkole.

§50

1. Nauka w szkole jest nauka obowiazkowa, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.
2. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktére ukonczyty szkot¢ podstawowa.

§51

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly, w obwodzie ktérej dziecko mieszka lub do ktorej
uczeszceza, moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko odpowiednio obowiazku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkola oraz okre§la warunki jego spetniania. Na wniosek
rodzicow dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia spoza obwodu.

§52

Do realizacji celow statutowych szkota powinna zapewnia¢ korzystania z:
— pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

— sali gimnastycznej 1 urzadzen sportowych,

— pracowni komputerowej,

— biblioteki,

— S$wietlicy.

§53

Nauczyciele realizujac swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze maja
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska i ich zdrowie, a takze szanowanie
godnosci osobistej ucznia.

§54
Nauczyciel obowiagzany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna,
wychowawcza, opiekuncza; dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wlasne;j.
Nauczyciel powinien ksztatci¢ i wychowywac ucznia w umitowaniu Rodziny i Ojczyzny, w

duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia, sprawiedliwosci spolecznej i szacunku dla
pracy. Dba¢ o ksztaltowanie postaw moralnych.

§55

Praca nauczyciel polega na ocenie wedtug zasad okre§lonych odrgbnymi przepisami.

§56

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece



uczniow.
2. Opieke nad uczniami podczas zajgc¢ 1 zorganizowanego pobytu przez szkolg poza terenem
szkoty sprawuje nauczyciel lub taka osoba, ktorej powierzono opieke.

§57

Nauczyciel:

1))
2)
3)
4)
S)

6)
7)

decyduje o metodzie metod, form organizacyjnych, programéw podrecznikow i
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespo6t decyduje o tresci programowej kota lub
zespotu,

decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postgpow swoich ucznidw, zgodnie
z kryteriami zawartymi w WSO, w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow,

ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania ucznidéw,

ma prawo wnioskowaé w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow,

czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty,

odpowiada za poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie
oraz w klasach i1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw

w jakich dziala.

§58
Szczegbdtowe obowiazki nauczyciela wynikaja z planu pracy, a takze z regulaminu pracy
szkoty.

§59
1. Do podstawowych praw ucznia naleza:

prawo dogodnych warunkéw nauczania,

prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

prawo do sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i
zachowaniu,

prawo do rozwijania zainteresowan, talentow,

prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

prawo do wspdtuczestnictwa w organizacjach zycia szkolnego,

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych
1 ksiggozbioru,

prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu
uczniowskiego,

prawo do wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

prawo do korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego,

prawo do swobody wyrazania mysli, rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

prawo do bezpieczenstwa osobistego,

prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania,

prawo do ochrony przed ponizaniem, obrazaniem i wySmiewaniem,

2. Do podstawowych obowiazkdéw ucznia naleza:

przestrzeganie postanowien zawartych w regulaminie szkoty,



- systematyczne uczenie si¢, aktywne uczestniczenie w zajgciach lekcyjnych i
zyciu szkoty,

- godne reprezentowanie szkoty,

- szanowanie nauczycieli i innych pracownikow,

- wykonywanie polecef nauczyciela,

- dbanie o tad, porzadek, higieng 1 mienie szkoty: meble, sprzet, urzadzenia,
pomoce i przybory szkolne,

- chronienie wtasnego zycia i zdrowia.

§60

1. Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wyniki w nauce, osiagnigcia
sportowe, pracg spoteczna na rzecz szkoty itp. W nastepujacych formach:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) wyrdznienie przez dyrektora szkoty na apelu,
3) wysoka ocena z zachowania,
4) informacja na tablicy Samorzadu Szkolnego,
5) otrzymanie promocyjnego swiadectwa z wyrdznieniem lub §wiadectwa ukonczenia
szkoty z wyr6znieniem za uzyskanie z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych $redniej ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrej oceny z zachowania,

6) przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomy, ksiazki, itp.,

7) zmniejszenie odptatnosci lub sfinansowanie wycieczki,

8) wystosowanie przez dyrektora szkoty listu pochwalnego lub
gratulacyjnego do rodzicéw (opiekundow).

9) stypendium dyrektora za wyniki w nauce,

10) stypendium dyrektora za osiagnigcia sportowe.

2. Dla wyro6zniajacych si¢ uczniow rada pedagogiczna moze przyznac¢ puchar dyrektora
szkoty lub odznaki: wzorowy uczen, wzorowy sportowiec:
1) puchar dyrektora moze by¢ przyznany zespotowi klasowemu za najwyzsza srednia
ocen, za najwyzsze oceny z zachowania, udzial w konkursach przedmiotowych,
czytelnictwie, dziataniach samorzadowych, imprezach kulturalnych i pracach
uzytecznych na rzecz szkoty, srodowiska, za wysoka frekwencje,
2) wzorowy uczen - ze $rednia ocen 4,75 oraz wzorowe zachowanie,
3) wzorowy sportowiec - za znaczace miejsca we wspolzawodnictwie sportowym,
wewnatrzszkolnym 1 miedzyszkolnym oraz za wzorowa postawe ,,fair play".

§61

1. Zanieprzestrzeganie przez ucznia statutu szkoly i regulaminu samorzadu uczniowskiego
przewiduje si¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy, nauczyciela,
2) upomnienie dyrektora szkoty,
3) uwaga w zeszycie,
4) obnizenie oceny za zachowania,



3)

o
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5) rozmowa z uczniem w obecnosci rodzica,

6) zawieszenie prawa do udziatu w zajgciach poza lekcyjnych, do eprezentowania
szkoly na zewnatrz, udzialu w wycieczkach lub imprezach organizowanych
przez szkolg,

7) informacja do rodzica o obniZeniu oceny z zachowania,

8) przeniesienie do innej klasy,

w uzasadnionych przypadkach nagana wobec klasy lub szkoty,

10) w uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora moze
zosta¢ przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

Przeniesienie do innej szkoly moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniéw (zngcanie sig),

2) przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu,

3) dokonywania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

4) udziat w bojkach i rozbojach,

5) wulgarnego zachowania w stosunku do nauczycieli 1 innych uczniow

6) umyslne niszczenie mienia i sprzgtu szkolnego,

7) nagminnego opuszczania zaje¢ lekcyjnych (30% w ciagu semestru),

8) rozprowadzania na terenie szkoly narkotykoéw lub innych srodkow
odurzajacych.

Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

. Uczen ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczyciela do

dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.
Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uzyska on
porgczenie samorzadu uczniowskiego lub nauczyciela wychowawcy.

. Rodzice ucznia maj g prawo wniesienia odwolania od kary wymierzonej przez dyrektora

szkoty do Kuratora O$wiaty w Warszawie, za posrednictwem dyrektora szkoly w
terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.
Procedury odwotawcze od kar stosowanych w PG:

I. przeniesienie ucznia do innej klasy lub szkoty nastgpuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii SU. Od decyz;ji
dyrektora szkoty, rodzicom ucznia przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty.
Uczen, na wniosek dyrektora, decyzja Kuratora O$wiaty, moze zostac
przeniesiony do innego gimnazjum. Kazda decyzja musi by¢ za zgoda i wiedza
prawnych opiekunéw dziecka,

II. w przypadku wystawienia oceny z zachowania nie akceptowanej przez ucznia,
moze on w terminie 7 dni zlozy¢ podanie do dyrektora szkoty. Dyrektor prosi
nauczyciela o przedtuzenie dokumentacji z procedury wystawiania ocen z
zachowania 1 zwoluje Radg Pedagogiczna. Rada Pedagogiczna (ztozona z
nauczycieli uczacych w tej klasie) analizuje sposdb wystawiania oceny i wnosi
do wychowawcy prosbg o ponowne rozpatrzenie.

I11. zastosowanie kary wobec ucznia nieakceptowanej przez niego, daje uczniowi
prawo odwotania na pismie, ztozonego do dyrektora szkoty. Dyrektor wyjasnia
sprawe w ciagu 7 dni i zobowiazany jest do przekazania ustnej odpowiedzi



uczniowl, a takze na wniosek rodzicow udzielenia odpowiedzi pisemnej. Od
decyzji dyrektora przyshuguje rodzicom odwotanie do Kuratora O$wiaty.

I'V. kary nie moga naruszac¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia. Ucznia nie
wolno poniza¢ ani o$miesza¢. Naruszanie dobr osobistych ucznia jest zagrozone
odpowiedzialno$cia prze sadem cywilnym lub nawet karnym.

§62

Szkota ma obowiazek informowac rodzicow (opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowanej wobec niego karze.

§63

Zapobieganie niedostosowaniu spolecznemu
I.  Procedury postgpowania nauczycieli i metody wspotpracy szkot z Policja. W sytuacji
zagrozenia mlodziezy przestgpczo$cia i demoralizacja.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa

alkoholu lub innych srodkow wprowadzajacych go w stan odurzenia, gdy uprawia
nierzad lub demoralizuje innych, narusza zasady wspotzycia spotecznego, popetnit
czyn zabroniony; systematycznie uchyla si¢ do spelnienia obowiazku nauki, bierze

udziat w dziatalno$ci grup przestgpczych, nauczyciel powinien:
1. Przekaza¢ informacje wychowawcy klasy.
2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga i dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka i
przekazuje im uzyskang informacjg. W przypadku potwierdzenia uzyskanej
informacji, zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego zachowania, za$
rodzicéw do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

4. Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy z nauczycielem lub nie reaguja na
wezwanie do stawienia si¢ w szkole, a nadal z wiarygodnych zrodet
naptywaja informacje o demoralizacji nieletniego, szkota pisemnie
powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub Policjg.(specjaliste ds.
nieletnich)

5. Gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej metody oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z
pedagogiem) i ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow; takze
powiadamia na pi$mie sad rodzinny lub Policje.

6. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt
17 lat, przestepstwa $ciganego z urz¢du lub udzialu w dziatalnosci grup
przestgpczych, szkota jest obowigzana niezwlocznie zawiadomic¢ o tym
Policjg lub prokuratora.

II. Procedury postgpowania nauczycieli w stosunku do ucznia znajdujacego si¢ na terenie
szkoty pod wplywem alkoholu lub narkotykow.



. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale nie pozostawia go samego ze wzgledu
bezpieczenstwa. Stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone zycie 1 zdrowie
ucznia

. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie udzielania

pomocy medycznej.

. Zawiadamia o fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow, ktorych zobowiazuje

do bezzwtocznego odebrania ucznia ze szkoly.

- w przypadku odmowy ze strony rodzicow, o pozostaniu dziecka w szkole czy
tez o przewiezieniu do szpitala, badZ przekazaniu w rgce policji, decyduje
lekarz (po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia) i w porozumieniu z
dyrektorem szkoly.

- w przypadku, gdy uczen jest pijany, agresywny, gorszy innych, a rodzice
odmawiaja przyjazdu, szkota zawiadamia najblizsza jednostke¢ Policji.

- w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci(st¢zenie we krwi ponad 0,5%
alkoholu lub w wydychanym powietrzu powyzej 0,25mg alkoholu w 1 dm3 )
Policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwienia do 24 godz.
O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicOw oraz sad rodzinny, gdy uczen
nie ukonczyt 18 lat.

. Jezeli zdarzenia, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sig pod

wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, powtarzaja sig, $wiadczy to o
jego demoralizacji. Naktada to na szkotg¢ obowiazek powiadomienia Policji lub sadu
rodzinnego.

Spozywanie przez ucznia, ktoéry ukonczyt 171at, alkoholu na terenie szkoty
stanowi wykroczenie z art. 43 Ustawy o wychowaniu w trzezwosci... Nalezy
powiadomi¢ Policje.

III. Postgpowanie, gdy nauczyciel znajdzie na terenie szkoty narkotyk:

IV.

wm B~ W N

. Zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem 0so6b

niepowolanych oraz ewentualne zniszczenie do momentu przyjazdu Policji.

. Wzywa Policje.

. Probuje ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

. Powiadamia dyrekcj¢ szkoty.

. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancjg i

przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

Gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada narkotyk, powinien:

1. Zadaé (w obecnosci innej osoby: wychowawcy, pedagoga, dyrektora), aby uczen

przekazal mu te substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni,
ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie.



Nauczycielowi nie wolno samodzielnie przeszukiwaé odziezy, ani teczki ucznia.
Przeszukiwanie to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla Policji.

2. O spostrzezeniach powiadamia dyrekcje szkoty.

3. Powiadamia rodzicow i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

4. Gdy uczen na prosbg nauczyciela nie chce przekaza¢ substancji, ani pokazac
zawartosci teczki, szkota wzywa Policje, Ci przeszukuja, a znaleziona
substancj¢ zabieraj a do ekspertyzy.

- Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel zabezpiecza
ja, przekazuje dobrowolnie Policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki
sposob 1 od kogo uczen nabyl substancjg¢. Cate zdarzenie nauczyciel
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna notatke ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

Zgodnie z Ustawg o przeciwdzialaniu
Narkomanii - w Polsce karalne jest:

- Posiadanie kazdej ilosci srodkow odurzajacych.

- Wprowadzanie ich do obrotu.

- Udzielenie, umozliwianie oraz naktanianie innej osoby do uzycia.
- Wytwarzanie i przetwarzanie Srodkow odurzajacych.

W/w uchodzac za czyn karalny.
13 - 17 lat - ,,Ustawa o postanowieniu w sprawach nieletnich"
po ukonczeniu 17 lat - ,,Ustawa z 6. V1. 1997" - Kodeks postgpowania karnego.

Gdy popeit uczen do 17 roku zycia - klasyfikuje sig to jako czyn
karalny. Zawiadomi¢ Policj¢ lub sad rodzinny.

Gdy uczen ukonczyt 17 lat, popetnil przestgpstwo. Nalezy
zawiadomi¢ prokuratora lub Policjg.

V. Postgpowanie wobec sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa.

1. Niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty.

2. Ustali¢ okolicznosci czynu 1 $wiadkow zdarzenia.

3. Przekaza¢ sprawg dyrektora szkoty lub pedagogowi pod opiekg,

4. Powiadomi¢ rodzicow ucznia.

5. Zawiadomi¢ szybko Policjg, gdy sprawa jest powazna (rozboj, uszkodzenie ciata)
lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana.

6. Zabezpieczy¢ ewentualnie dowody przestepstwa, np. n6z czy przedmiot pochodzacy



z kradziezy.

VI. Postegpowanie nauczyciela wobec ucznia - ofiary czynu karalnego.

1. Udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej, wezwac lekarza lub karetke pogotowia,
gdy ofiar doznata obrazen.

2. Powiadomi¢ dyrektora szkoty.

3. Powiadomi¢ rodzicOw ucznia.

4. Wezwac¢ Policja, kiedy sprawa jest powazna i trzeba zabezpieczy¢ $lady
przestgpstwa.

5. Ustali¢ okolicznos$¢ 1 swiadkow zdarzenia

VII. Postgpowanie w przypadku znalezienia broni, materiatow wybuchowych lub innych
niebezpiecznych substancji.
1. Zapewni¢ bezpieczenstwo osobom przebywajacym na terenie szkoty.
2. Uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do tych przedmiotow.
3. Wezwac Policjg - tel. 997 lub 112.

§64

1. Dla uczniow, ktorzy po rocznym uczgszczaniu do szkoty 1 ukonczeniu 15 roku
zycia, nie rokuj a ukonczenia szkoty w normalnym trybie moga by¢ tworzone
oddzialy przysposabiajace.

2. Po zapoznaniu sig z sytuacja 1 mozliwosciami ucznia dyrektor szkoty na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej za zgoda rodzicéw przyjmuja ucznia do oddziatu
przysposabiajacego do pracy, uwzgledniajac opinig lekarskq oraz opini¢ Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

3. W oddziatach przysposabiajacych do pracy ksztalcenie ogdlne realizuje si¢ zgodnie
z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego w formach dostosowawczych do
potrzeb 1 mozliwosci ucznia.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z
uwzglednieniem wybranych tresci ksztatcenia, wybranych w podstawie
programowej ksztalcenia w okreslonym zawodzie.

9]

. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole albo poza szkota na
podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoty ze szkola zawodowa,
placéwka ksztalcenia ustawicznego, przedsigbiorca.

§65

1. Do klasy pierwszej szkoly przyjmuje sig:
1) z urze¢du - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,
2) na prosbe rodzicéw - absolwentow szescioletnich szkot podstawowych
zamieszkatych poza obwodem danej szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.



2. W przypadku wigkszej liczy kandydatow spoza obwodu danej szkoty, listg
przyjetych ustala si¢ na podstawie kryteriow okreslonych przez szkote,
uwzgledniajacych oceny 1 inne osiagnigcia ucznia wymienione w Swiadectwie
ukonczenia szescioletniej szkoly podstawowe;j.

3. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2 podaje si¢ do wiadomosci kandydatom w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

4. Przyjecie do szkoly dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

5. Z dniem 1| wrze$nia 1999r. uczniowie, ktorzy ukonczyli klase szdsta oraz uczniowie
klasy siodmej, ktorzy nie otrzymali promocji do klasy 6smej dotychczasowych szkot
podstawowych, staja si¢ uczniami pierwszej klasy gimnazjum.

§66

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

§ 67

1. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniow.

2. Prawa i obowiazki czytelnikdw okres$la regulamin biblioteki.

3. Biblioteka czynna jest wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczyciela bibliotekarza
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

§68

1. Organizacja pracy biblioteki:
1) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajec¢
dydaktycznych zgodnie z organizacja roku szkolnego,

2) czas pracy nauczycieli bibliotekarzy okreslaj a oddzielne przepisy,

3) systematycznie dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru, wycofujac
egzemplarze nieaktualne i nieprzydatne w pracy szkoty oraz
zaczytane,

4) czasopisma spoteczno-kulturalne oraz prasa codzienna
przechowywane sa przez rok, czasopisma metodyczne- przez 5 lat,

5) inwentaryzacje¢ ksiggozbioru przeprowadza si¢ na wniosek dyrektora
szkoty co najmniej raz na 5 lat (woéwczas okres udostepniania
ksiggozbioru zostaje skrocony),

6) dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad praca nauczyciela
bibliotekarza, zapewnia odpowiednie wyposazenie pomieszczenia
warunkujace pracg biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

7) wydatki biblioteczne obejmuja zakupy nowych pozycji, ich konserwacje,



zakup mebli, drukéw bibliotecznych, materiatdéw pismiennych oraz pomocy
dydaktycznych,
8) roczny plan wydatku proponuje nauczyciel bibliotekarz i
przedktada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly 1 radzie
pedagogiczne;j,
9) wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor w ramach
budzetu szkoty,

§69

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1. W zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbiordw,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych,
bibliograficznych, rzeczowych 1 tekstowych,

¢) informowanie ucznidéw 1 nauczycieli o nowych nabytkach,

d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

e) prowadzenie roznych form informacji o ksiazkach,
przysposobienie czytelnicze i1 ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych 1 w miare
mozliwo$ci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych.

f) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych 1 w miare
mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mtodziezowym i kotom zainteresowan w przeprowadzaniu ré6znych form zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece 1 w przygotowaniu imprez
czytelniczych.

2. W zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie 1 ewidencj¢ zbiorow,

b) konserwacje i selekcje zbioréw,

¢) opracowanie biblioteczne zbiorow,

d) organizacje¢ warsztatu informacyjnego,

e) organizacj¢ udostgpniania zbiorow.

3. W zakresie wspotpracy z rodzicami i instytucjami wychowania réwnolegltego:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie

rodzicdw o czytelnictwie uczniow,

b) organizowanie, w miarg potrzeb i mozliwosci, wycieczek do bibliotek

r6znych sieci 1 osrodkéw informacji,

¢) uzyskanie 1 upowszechnianie materialow informacyjnych i reklamowych

oraz zachgcanie uczniow do udzialu w imprezach czytelniczych.



§70

W szkole dziala §wietlica szkolna przeznaczona przede wszystkim dla uczniow
dojezdzajacych i dowozonych do szkoty.

1. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie, sprzet i pomoce dydaktyczne.
Prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

2. Nauczyciel swietlicy pracuje od poniedziatku do piatku w godzinach
wyznaczonych szkolnym planem zaj¢¢. Prowadzi dokumentacjg zajg¢
swietlicy.

3. Dba o wystr9j oraz tad i porzadek w swietlicy.

4. Raz w poélroczu zdaje sprawozdanie do protokotu z dziatalno$ci §wietlicy.

§ 71

Sprzataczki gimnazjum obowigzane sa do:
1. Utrzymania w czystosci pomieszczen szkolnych
2. Utrzymania w czystosci terenu przed szkota.
3. Zmywania naczyh po dozywianiu gimnazjalistow.
4. Petienia dyzuréw wedtug grafiku w godzinach od 8.00 do 15.00.
5. Sprzatania swoich rewirow od godziny 15.00.

6. Po zakonczeniu pracy zobowiazane sa wylaczy¢ urzadzenia elektryczne, dokrecic

krany, domkna¢ okna i zataczy¢ system alarmowy przeciwkradziezowy.
§ 72

Konserwator zobowiazany jest do:

1. Dokonywania biezacych napraw, usuwania usterek, przeprowadzenia drobnych

remontow, jak: wymiana wylewek, naprawa sptuczek i1 innych urzadzen wodno-
kanalizacyjnych, wkrgcanie haczykéw wieszakowych w szatni, przykrgcanie
blatow do stolikow oraz opar¢ i siedzisk do krzesel, naprawa zamkoéw
drzwiowych 1 szatkowych, wymiana swietléwek.

2. Zglaszanie przelozonemu dostrzezonych usterek i awarii.

3. Scinanie trawy w ogrodku a zima od$niezanie i posypywanie piaskiem drogi
wejsciowej do szkoty.

4. Oproznianie koszy zewnetrznych i wynoszenie $mieci do kontenerow.

5. Przestrzeganie przepisow BHP.

VI
Gospodarka finansowa

§73

Gospodarka finansowa szkoty prowadzona jest w formie jednostki budzetowe;.



§74

Srodki finansowe zabezpiecza organ prowadzacy na podstawie rocznego planu finansowego
szkoty.

§75

Dysponentem $rodkéw finansowych przeznaczonych na prowadzenie szkoty jest dyrektor
szkoty.

§76
Obstuge finansowa szkoty prowadzi GZEASziP w Obrytem.
§77

Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

VII
Postanowienia koncowe

§78

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie:
- ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn. Dz.U. z

1996r.Nr67,poz. 329),

- ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reformg ustroju szkolnego
(Dz.U. Nr 12, p6z. 96),

- przepisy wykonawcze do ustawy,

- ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 155, p6z. 1014).

§79
1. Zmiany do statutu wprowadza si¢ uchwata rady pedagogicznej szkoty.
2. Wszelkie propozycje zmian statutu, dyrektor szkoty przedktada organowi
prowadzacemu szkotg oraz organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny.

§80

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za zapoznanie z tre$cia niniejszego Statutu Szkoty
wszystkich, ktorych on dotyczyt.

§ 81



Zmiany w Statucie PG mozna wprowadzi¢, gdy:
a) nastgpuje zmiana zarzadzenia MENIS,
b) wptlynie do dyrektora szkoty wniosek o zmianie czgséci Statutu od rodzicow

lub Rady Pedagogiczne;j.

§ 82

Niniejszy statut szkoly wchodzi w zycie z dniem 15.10.2004r.

Tekst jednolity Statutu Publicznego Gimnazjum w Obrytem zatwierdzono Uchwalq
Rady Pedagogicznej Nr 39 w dn. 15.10.2004r.

Tekst jednolity opracowano w zwiqzku z Rozporzqdzeniem MENIS z dnia 7 lutego
2004r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych;
Rozporzqdzeniem - MENIS z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do
innych, Rozporzqdzeniem MENIS z dnia 26 marca 2004r. zmieniajqcego rozporzqdzenie w
sprawie ramowych statutow publicznych przedszkoli oraz publicznych szkot.

Dyrektor:



