Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej
965 OKONEK

.

ul. Lesna 4
NIP: 767-15.48-958 Zarzadzenie Nr 01.2018
Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku

z dnia 03 stycznia 2018 roku

w sprawie: ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy w 2018 roku za dzieri 06 stycznia 2018 r.
dla pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku.

Na podstawie art.129 §1 i art. 130 §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r.
p0z.1666 z podin. zm.) oraz zgodnie z §28 ust. 1 Regulaminu pracy Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Okonku stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 20.2014 Kierownika MGOPS
w Okonku z dnia 7 pazdziernika 2014 r. z p6zn. zm. zarzadzam, co nastepuije:

§1
Ustalam dzieri 30 kwietnia 2018 r. (poniedziatek) dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Miejsko-
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Okonku ul. Leéna 46, Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej — Warsztat Terapii Zajeciowej ul. Leéna 40, Dziennego Domu ,Senior-WIGOR”
ul. Spokojnal.

§2
Dzieri 30 kwietnia 2018 r. jest dla pracownikéw dniem wolnym od pracy za przypadajacy w sobote
06 stycznia 2018 r. dzied $wigteczny (Swieto Trzech Kroli), obnizajacy w przyjetym okresie
rozliczeniowym wymiar czasu pracy.

§3
W dniu 30 kwietnia 2018 r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Okonku ul. Lesna 46 ,
Warsztat Terapii Zajeciowej w Okonku ul. Leéna 40 oraz Dzienny Dom ,Senior-WIGOR”
ul. Spokojna 1, bedg nieczynne .

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi, ktéremu powierzono prowadzenie spraw
kadrowych w Miejsko-Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Okonku .

§5
Zarzadzenie podaje sie do wiadomoéci pracownikom MGOPS ,WTZ, Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”
w Okonku oraz do publicznej wiadomosci, przez wywieszenie na tablicy ogtoszen MGOPS ,WTzZ,
Dzienny Dom ,Senior-WIGOR” oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej i stronie
internetowej Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Okonku.

§6 KIEROY
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. M-GOPS w/Okpik

mgr Brygida Kotschy



