Zarzadzenie Nr 4.2016
Kierownika
Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Okonku
z dnia 04 stycznia 2016

w sprawie zmiany zarzadzenie Nr 20.2014 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Okonku z dnia 7 pazdziernika 2014 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Okonku.

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104'-104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j.t.Dz.
U. z2014r. poz. 1502 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1. W Regulaminie pracy pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Okonku w Okonku stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Nr 20.2014 Kierownika Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku z dnia 7 pazdziernika 2014 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Pracy Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Okonku

nastepujacg zmiang :
1) W § 33 po ustepie 4 dodaje si¢ ustep 5 w brzmieniu:
,»J. Rozktad czasu pracy palacza CO - konserwatora jest nastepujacy

1) Od 01 maja do 30 wrzesnia - poniedziatek-pigtek 6.00-12.00
- niedziela-czwartek 18.00-20.00

2) Od 01 pazdziernika do 30 kwietnia - poniedziatek —pigtek 6.00-10.00
17.00-20.00

-sobota -16.00-18.00
-niedziela 17.00-20.00,,

§ 2. 1. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Okonku do zapoznania si¢ z treScig Zarzadzenia i przestrzegania jego
postanowien poprzez ztozenie o§wiadczenia.

2. Oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci i1 przestrzegania postanowien zawartych
w/w zarzadzeniu dolacza si¢ do akt osobowych pracownikéw Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Okonku.

3. Zobowiazuje si¢ pracownika ds. ksiegowosci budzetowej w Miejsko — Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Okonku do egzekwowania skladania o$wiadczen przez pracownikdéw
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci

pracownikéw z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2016 r. KIEROWNIK

M-GOPS w Okopk
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