Zarzadzenie Nr 15.2016
Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku
z dnia 01 kwietnia 2016 roku

w sprawie: wskazania pracownika, ktéry zastepuje kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Okonku w czasie jego nieobecnosci.

Na podstawie §9 Zarzadzenia Nr 23.2013 Kierownika Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Okonku z dnia 25 listopada 2013r. z p6zn. zm. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku zarzadzam, co nastepuje:

§1. Wyznaczam Pania Ewe Gubow zatrudniong w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej

w Okonku na stanowisku kierownika Wydziatu Swiadczen do zastepowania kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Okonku w czasie jego nieobecnosci. Szczegdtowe
warunki zastepstwa okresli odrebne upowaznienie.

§2. Traci moc Zarzadzenie Nr 29.2014 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Okonku z dnia 09 grudnia 2014 roku w sprawie wskazania pracownika, ktéry zastepuje kierownika
W czasie jego nieobecnosci.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi , ktéremu powierzono prowadzenie spraw
administracyjno-kadrowych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Okonku .

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 01 stycznia 2016 .




