UCHWALA Nr 11/13/2018
RADY GMINY LUBISZYN
z dnia 14 grudnia 2018 r

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy Lubiszyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(t]. Dz.U. z 2018 r, poz. 994 ze zm.) w zwiazku z art. 8 ust. 2, art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r, poz. 1260) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r, poz. 936) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne dla Wojta Gminy Lubiszyn Pana Artura Terleckiego
W nastgpujacej wysokosci:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 700,00 zt,
b) dodatek funkcyjny w wysokosci 1 900,00 zt

c) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego, tj. w kwocie 2 640,00 zt.

2. Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguje dodatek za wieloletnig prace
oraz inne $wiadczenia okre$lone w przepisach o wynagradzaniu pracownikéw samorzadowych.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z mocg obowiagzujaca od dnia 21 listopada
2018 r.



UZASADNIENIE

Wynagrodzenie wojta gminy reguluja przepisy art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie
gminnym, ktore stawiajg do wytacznej dyspozycji rady gminy ustalenie wynagrodzenia wojta,
Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych, rada
gminy robi to w formie uchwaty.
Zatem rada gminy ustala wysoko$¢ wynagrodzenia wojta przyjmujac za podstawe
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018 r, poz. 936), okreslajace szczegotowe stawki
wynagrodzen, ktore w przypadku Wojta Gminy Lubiszyn wynosza:

e \Wynagrodzenie zasadnicze od 3.400 zt do 4.700 zt,

e Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 1.900 zt,

e Dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej co najmniej 20%

1 nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

Nalezy nadmienié, ze wojt gminy, jako osoba zatrudniona na podstawie wyboru pozbawiony
jest zapisami ustawowymi mozliwosci otrzymywania nagrod, a takie przewidziane sg dla
innych pracownikow w przywotanej ustawie o pracownikach samorzadowych.
Wjt nie otrzymuje rdwniez regulacji plac, ktore dokonywane sg w urzedzie gminy 1 dotycza
wszystkich pracownikéw, poza wojtem.
Zastosowanie za$ maksymalnych stawek sktadnikéw wynagrodzenia wynika z maksymalnego
zadowolenia mieszkancoéw z dziatalnosci Wojta, czemu dali wyraz jako wyborcy, oddajac
glosy, dzigki ktorym wybor na kolejng kadencje nastapit w pierwszej turze.



