Elektronicznie podpisany przez:
Eugeniusz Le$niewski
dnia 30 marca 2017 r.

UCHWALA NR XXV/176/2017
RADY GMINY LUBISZYN

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach
i placowkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lubiszyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (¢.j. Dz. U. z 2016r.,
poz. 446 ze zm.) oraz art.42ust. 7 pkt3 wzwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (¢,j. Dz. U. z 2016r., poz. 1379), Rada Gminy Lubiszyn uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Lubiszyn w nast¢pujagcym wymiarze:

1) pedagog - 24 godziny

2) psycholog - 24 godziny

3) logopeda - 24 godziny

4) doradca zawodowy - 24 godziny

5) nauczyciel zajeé rewalidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych:
- w przedszkolu - 25 godzin;
- w oddziale rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego — 22 godziny;
- w szkole podstawowej i klasach gimnazjalnych — 18 godzin,

6) nauczyciel wspomagajacy:
- w przedszkolu - 27 godzin;
- w oddziale rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego — 24 godziny;
- w szkole podstawowej 1 klasach gimnazjalnych — 20 godzin,

7) nauczyciel  realizujacy  zajecia  w przedszkolu lub  oddziale przedszkolnym  w szkole
podstawowej w grupach mieszanych, tj. obejmujacych dzieci sze$cioletnie i mlodsze wiekowo:

-25 godzin - jezeli liczba ucznidow milodszych wiekowo stanowi co najmniej 50% wszystkich uczniow
W grupie;

-22 godziny - jezeli liczba ucznidéw mlodszych wiekowo stanowi mniej niz 50% wszystkich uczniow
W grupie.

§ 2. Traci moc §3 uchwaty Nr XXXVII/289/06 Rady Gminy Lubiszyn z dnia 30 czerwca 2006r. w sprawie
zasad udzielania irozmiaru znizek obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin dla dyrektorow

i wicedyrektoréw oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogoéw i logopedow (Dz. Urz.
Woj. Lubuskiego z 2006r., Nr 62, poz. 1397).

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Lubuskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzes$nia 2017r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Eugeniusz Le$niewski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (¢j. Dz U. z 2016r.,
poz. 1379) organ prowadzacy jest uprawniony do okre$lenia w drodze uchwaty tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach na stanowiskach wymienionych w tym
przepisie, m.in. na stanowiskach pedagogow, logopedéw i psychologéw. Dodatkowo zgodnie
z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy jest uprawniony do okreslenia w drodze
uchwaty tygodniowego pensum nauczyciela wspomagajacego oraz nauczyciela prowadzacego zajgcia
rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze, jako nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin. Artykul 91d
ust. 1 w/w ustawy stanowi, ze w przypadku szkol iplacowek prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okre§lone w art. 42 ust. 7 wykonuje rada gminy.

W niniejszej uchwale okre§lono tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dla nauczyciela wspomagajacego oraz
nauczyciela prowadzacego zajgcia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze. Nauczyciel wspomagajacy,
nauczyciel prowadzacy =zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze nie pelni  stanowiska
samodzielnego, a jedynie wspdlorganizuje ksztalcenie wskazanej grupy ucznidow — tak, by nauczanie tej grupy
stalo si¢ bardziej efektywne. Zgodnie ze stanowiskiem zawartym w wyrokach Naczelnego Sadu
Administracyjnego zdnia 01.10.2013r. (I OSK 1300/13 oraz [1OSK 1301/13) - ustawodawca
w art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela udzielil delegacji do okre$lenia pensum nauczyciela wspomagajacego,
jako nauczyciela realizujgcego w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réoznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, w tym wlasnie nauczycieli wspomagajacych. Dotychczasowy
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogdéw ilogopedow okreslata uchwala Nr
XXXVII/289/06 Rady Gminy Lubiszyn z dnia 30 czerwca 2006r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin dla dyrektoréw i wicedyrektorow oraz tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagogdéw ilogopedow. Zgodnie z w/w uchwalg tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zajec pedagogow
i logopedow wynosit 20 godzin. W uchwale nie okreslono obowigzkowego wymiaru godzin dla psychologdw,
doradcéw zawodowych, nauczycieli wspomagajacych, nauczycieli zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno-
wychowawczych. Dnia 23 stycznia 2017r. Ministerstwo Edukacji Narodowej przekazalo do uzgodnien
miegdzyresortowych i konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia w sprawie ramowych plandéw nauczania
dla publicznych szkoét.

Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia — Ramowy Plan Nauczania dla Szkoly Podstawowej, w tym
Szkoly  Podstawowej  Specjalnej,  z wyjgtkiem  Szkoly  Podstawowej  Specjalnej  dla  uczniow
z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym dla uczniéow klasy VII 1 VIII
przewidziano minimum 10 godzin w roku doradztwa zawodowego, co powoduje konieczno$¢ okreslenia przez
organ prowadzacy tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ doradcy zawodowego.

W uchwale okreslono réwniez obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych zajecia
w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej w grupach mieszanych, tj. obejmujacych
dzieci szeScioletnie i mlodsze wiekowo. Zwigkszenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
pedagogow i logopedow spowodowane jest znaczagcym wzrostem liczby ucznidow z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz koniecznos$cia realizacji zalecen W nich zawartych.
Majac na uwadze demografie, aco za tym idzie zmniejszajgcg si¢ liczebno$¢ uczniow
w klasach, zwickszajacg si¢ liczbe ucznidw wymagajacych pomocy psychologiczno- pedagogicznej, przy
jednoczesnych trudno$ciach w obnizeniu kosztow statych, na mocy delegacji zawartej w art. 47 ust. 7 pkt 3 oraz
art. 91d ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela zachodzi potrzeba uszczegotowienia
przedmiotowej kwestii.

Na podstawie zapisu art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych (¢j. Dz. U.
z 2015r., poz. 1881) projekt uchwaty w sprawie okreSlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach
i placowkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lubiszyn zostal przedstawiony
organizacjom zwigzkowym (Forum Zwigzkow Zawodowych, QOgolnopolskie Porozumienie Zwigzkow
Zawodowych, Niezalezny Samorzqdny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnosé”) z prosba
o wydanie opinii.
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W odpowiedzi otrzymano negatywng opini¢ Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” — Region Gorzow
Wielkopolski — pismo zdnia 23.03.2017r. (w zalgczeniu). Opinie pozostatych zwigzkoéw zawodowych
nie wptynely w wyznaczonym terminie, co jest rtOwnoznaczne z rezygnacja z prawa ich wyrazenia.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly jest zasadne.
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