Burmistrz Krobi poszukuje

kandydata na stanowisko ds. planowania, centralizacji rozliczen i kontroli w Wydziale

Finansowym
Urzedu Miejskiego w Krobi

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

b)

c)
d)

e)

9)

h)

j)

przygotowywanie materialow planistycznych oraz obstuga programéw zwigzanych z
planowaniem budzetu Gminy Krobia,

obshuga bankowosci elektronicznej,

obshiga systemu BESTIA,

ewidencja naleznosci Gminy Krobia, wystawianie wezwan do zaplaty 1 windykacja
nalezno$ci budzetowych, prowadzenie postgpowan w zakresie stosowania ulg 1
zwolnien do zaleglo$ci niepodatkowych,

ewidencja i rozliczanie projektow z udziatem srodkoOw zewnetrznych,

obstuga ksiggowa srodkdw zewngtrznych,

ewidencja mienia Gminy ze szczegdlnym uwzglednieniem s$rodkow trwatych i
pozostatych §rodkéw trwalych, wartosci niematerialnych 1 prawnych, gruntow,
wyposazenia Urzgdu Miejskiego w Krobi, sprawozdawczos$¢, przygotowanie
zbiorczych informacji o stanie mienia komunalnego,

prowadzenie rozliczen z tytulu podatku od towardéw 1 ustug (VAT) z uwzglednieniem
centralizacji oraz pliku JPK, wykonywanie zadan zwigzanych z mechanizmem
podzielonej ptatnosci Split Payment

wykonywanie czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem Strefy Ptatnego Parkowania
w Krobi,

wykonanie czynnosci z zakresu kontroli wewnetrznej (finansowej) w Urzedzie
Miejskim w Krobi, w jednostkach organizacyjnych oraz w podmiotach realizujacych
zadania zlecone przez Gming Krobia i jednostki dotowane,

Wymagane kwalifikacje:

wyksztalcenie wyzsze

minimum dwuletnie do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

znajomo$¢ przepisOw z zakresu ustawy o finansach publicznych , ustawy kodeks
postgpowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym , ustawy o oplacie
skarbowej, ustawy o rachunkowosci

dobra znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie srodowiska Windows (pakiet MS Office),
znajomo$¢ przepisow w zakresie prawa samorzadowego i umiejetno$¢ stosowania ich w
praktyce,

komunikatywno$¢, dyspozycyjnos¢,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu

prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe



Kandydat winien spelnia¢ wymagania okreslone w art. 6 ust. 1,2,3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 roku , poz. 902)

Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku jest narazona na wystepowanie ucigzliwych warunkow
pracy .Moga w zwiazku z tym wystapi¢ bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie
pracy i dostepnos¢ do budynkéw, pomieszczen biurowych i1 sanitarnych.
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Oferujemy odpowiedzialng prace w pelnym wymiarze etatu, dajacg wiele satysfakcji, a takze mozliwo$é
podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego.

Szukamy osoby odpowiedzialnej i doktadnej, posiadajacej umiejetnosci ,szybkiego uczenia sig, z silng
motywacja dziatania.

Oferty zawierajace:

e list motywacyjny z CV,

e kwestionariusz osobowy z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;,

e kserokopie dokumentow potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie, doswiadczenie
zawodowe, uprawnienia oraz umiej¢tnosci,

e podpisane, pisemne o$§wiadczenie o niekaralno$ci 1 posiadaniu petni praw publicznych,

prosimy przesyta¢ z dopiskiem na kopercie: ,,Stanowisko ds. planowania, centralizacji rozliczen i kontroli”.

na adres:

Urzad Miejski w Krobi

Rynek 1

63-840 Krobia

lub dostarczy¢ w zamknigtej kopercie do Biura Obstugi Klienta, mieszczacego si¢ w budynku

Ratusza do dnia 10 czerwca 2018r.

Do dokumentoéw aplikacyjnych nalezy dotaczy¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (t. j. z 2016 r., poz. 922 z pézn. zm.)

Szczegotowych informacji udziela Katarzyna Szablewska Sekretarz Gminy Krobia — telefon (0-65) 57 11 111

Burmistrz Krobi
/-l Sebastian Czwojda



