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Organ prowadzacy - Wéjt Gminy Kamien

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. sw. Jadwigi Krolowej w Kamieniu Prusinie.

1. Do konkursu moga przystapic osoby, ktére spelnigja wymagania okreslone
w rozporzgdzemu Ministra Edukaci Marodows) z dnia 27 pazdziemnika 2009 r
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegoinych typach publicznych szkét | rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pozn. zm.), a mianowicie:

1) stanowisko dyrektora publiczne| szkoty moze zaymowad nauczyciel mianowany |ub
dyplomowany, ktory spetnia iacznie nastepujace wymagania:

a) ukonczyt studia magisterskie | posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowee;
b} ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzaony zgodnie z przepisami w

sprawie placdéwek doskonalenia nauczycieli,

c) posiada co najmnig] piecioletni staz pracy pedagogiczne na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskat:

- co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

-W przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyZzsze|

przed przystapieniem do konkursuy na stanowisko dyrekiora. a w przypadku. o ktarym

mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1981 r. o systemie

oswiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska

dyrektora;

e) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:

f) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o kidrej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr
164. poz. 13685 z pozn. zm), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarns;

g)nie byt skazany prawomocnym wyrckiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

h) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publiczriego;

i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznyimi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnoscl za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114, z pézn. zm ),

2) stanowisko dyrektora publiczne) szkoly podstawowe] moze zajmowat takze nauczyciel
mianowany |lub dyplomowany, ktéry ukorfczyl studia pierwszego stopnia lub studia
wyzsze zawodowe | posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyt kolegium
nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykdw obcych, posiada kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwee
| spefnia wymagania okreslone w ppkt. 11it b=1.



3) stanowisko dyrektora publiczne] szkoty moze zajmowad takze osoba niebedgca
nauczycielem, ktora spetnia tgcznie nastepujgce wymagania

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywatell panstw
cztonkowskich Unii Europejskie), panstw crionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handiu (EFTA} - stron umowy o Eurcpejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacy Szwajcarskigy,

b) ukoriczyla studia magisterskie;

c) posiada co najmnig] piecicletni staz pracy. w tym co najmnig; dwulethi staz pracy na
stanowisku kierowniczym:

d) ma petna zdolnose do czynnosci prawnych | korzysta z praw publicznych;

e) nie toczy sie przeciwko nigj postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

f) spetnia wymagania okreslone w ppkt. 11it. b, e, g, i;

4) stanowisko dyrekiora w publiczne] szkele moze zajmowac rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany. zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacy
pecagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystyczne), Centralne] Komisji Egzaminacyjng} 1 okregowych kemisjach
egzaminacyjnych. oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub
zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U, z 2001 r, Nr 79. poz. 854, z pézZn. zm.).
spetniajgcy wymagania okreslons w ppkt. 1. 2 lub 3, z wyjatkism wymogu posiadania co
najmniej dobre] oceny pracy albo pozytywnej cceny dorobku zawodowego,

2. Wymagane dokumenty:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcii funkcionowania 1 rozwaojl
publiczne) szkoty.

b) poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z aryginatem kopia dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata,

c) Zyciorysu 2z oOpisem przebiegu pracy zawodowe]. zawierajgcego w szczZedolnosci
informacje o
- stazu pracy pedagogiczne) - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktyczne| - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy. w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedace] nauczycielem,

d) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadania wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w lit. ¢,

e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnose z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukohczenia
studiow wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu zarzgdzania
oswiatg,

f) zaswiadczenie lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym

g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarme,

h) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwoe lub umysine przestepstwo skarbowe,



i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art, 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U, z 20051 Nr 14, poz. 114, z pbzn. 2m.),

j) oswiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz, U.
z 2007 r. Nr 63, poz. 425. z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne,
szkoty

k) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

I) oryginat lub poswiadezona przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowege - w przypadku nauczyciela | nauczyciela
akademickiega, ,

m) oswiadczenie ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna. o ktérej mowa w art. 76
ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Mauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 87, poz.
874 z pézn zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela | nauczyciela
akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publiczrveh - w przypadku osoby niebedace) nauczycielem.

o) oéwiadczenie. ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1987 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926. z pé#n. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty
dokumentow, o ktdrych mowa wpkt 2t b d. & K. |,

. Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty winny byc wiasnorecznie podpisane.
Zaswiadczenie lekarskie winno byé sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, tj. lekarza medycyny pracy

. Oferty nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu, adresem e-mail, jezeli kandydat posiada, oraz dopiskiem Konkurs na dyrektora
Szkoty Podstawowe] im sw. Jadwigi Krolowe] w Kamieniu Prusinie”. Oferty nalezy skiadac
osobiscie w Urzedzie Gminy Kamien (Sekretariat) w godzinach jego funkcjonowania
(poniedziatek — pigtek od 7 do 15") lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy
Kamier 36-053 Kamieri 287 - nie p6zniej niz do dnia 23.05.2013 r. Decyduje data wplywu
oferty do Urzedu Gminy Kamien. Oferty, kiore zostaly ztozone lub wplynelty do Urzedu
Gminy Kamieri po wymienionej dacie nie beda rozpatrywane.

. Konkurs przeprowadzi komisja kankursowa powotana przez Wojta Gminy Kamien.

. O terminie | migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni telefonicznie lub za posrednictwem poczty e-mail
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