Zarzadzenie Nr 92/2017
Wojta Gminy Grodziczno

z 18 lipca 2017r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko Kierownika referatu inwestycji i pozyskiwania érodkéw
pozabudzetowych w Urzedzie Gminy w Grodzicznie

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2016.446, z 2016.1579, z 2016.1948 ze zm.) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U. Z 2016.902 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam nabdr na stanowisko Kierownika referatu inwestycji i pozyskiwania $rodkéw
pozabudzetowych w Urzedzie Gminy w Grodzicznie.

2. TresC ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do Zarzadznia Nr 92/2017
Wajta Gminy Grodziczno
z 18 lipca 2017r.

OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z 18 lipea 2017r.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2016r. poz. 902 z pdZ. zm.) Wojt Gminy Grodziczno oglasza nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Grodzicznie,

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Gminy Grodziczno
Grodziczno 17A
13-324 Grodziczno

II. Okreslenie stanowiska: Kierownik referatu inwestycji i pozyskiwania srodkéw
pozabudzetowych

IIL. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:
Kandydat musi:

1) mie¢ obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych

2) posiadac petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystac z petni praw publicznych

3) legitymowa¢ si¢ wyksztalceniem wyzszym 1 lub II stopnia albo studiami podyplomowymi o
kierunku prawo, administracja, budownictwo lub zagospodarowanie przestrzenne, ochrona
srodowiska, ekonomia

4) nie powinien by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe,

5) cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinig,

6) mie¢ co najmniej 5 letni staz pracy lub wykonywa¢ przez co najmniej 5 lat dzialalnogé
gospodarczg o charakterze zgodnym w wymaganiami na danym stanowisku

7) posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Kierownika referatu
(zaswiadczenie lekarskie),

8) zna¢ przepisy prawne i problematyk¢ w zakresie budownictwa, inwestycji i planowania
przestrzennego, ochrony srodowiska i gospodarki komunalnej, prawa zaméwien publicznych,
gospodarki nieruchomosciami, pozyskiwania srodkow pozabudzetowych, inwestycji i
remontéw drog gminnych,

9) posiada¢ minimum roczne do$wiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym w
administracji publiczne;)

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnosci kierownicze i organizatorskie,

b) umiejetnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialnosdé, rzetelnosé, doktadnosé
¢) mile widziane uprawnienia budowlane



d) zdolno$¢ podejmowania decyzji
¢) prawo jazdy kat. B
f) bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera

1V.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie dziatalnoscig Referatu zgodnie z wytycznymi Wojta i zadaniami stojgeymi przed
Referatem wynikajgcymi z Regulaminu Organizacyjnego,

2) prawidiowe organizowanie pracy Referatu i podziatu zadaf pomigdzy pracownikow,

3) przestrzeganie procedur wynikajacych z prawa zam6wien publicznych w odniesieniu do
zamoOwien dokonywanych w Referacie,

4) nadzor nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan i zatatwianiem spraw przez
pracownikow,

5) przygotowywanie projektéw uchwat i innych materialéw wnoszonych pod obrady Rady, oraz
Komisji z zakresu dziatania Referatu,

6) przygotowywanie projektow sprawozdaii, ocen i biezacych informacji o realizacji zadan
tematycznie zwigzanych z dzialalnosécig Referatu,

7) opracowywanie projektu wydatkow budzetu gminy w czeséci dotyczacej zakresu dziatania
Referatu oraz sprawozdan z jego realizacji,

8) planowanie, organizowanie i prowadzenie inwestycji gminnych.

V. Warunki pracy na danym stanowisku

1. Praca na parterze w budynku Urzedu Gminy w Grodzicznie, Grodziczno 17A, samodzielna,
przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Praca przewaznie siedzaca jednakze
wymagajagca wyjazddéw w teren, praca pod presjg czasu, 40 godzin tygodniowo od
poniedziatku do pigtku w godz. 7:15 do 15:15.

VL W miesigeu czerweu 2017r. wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie

Gminy w Grodzicznie w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s0b niepelnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej — CV,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie ( do pobrania na stronie
www.grodziczno.pl),

4) kopie dokumentéw poswiadczajace wyksztalcenie (dyplomy ukonczenia uczelni wyzszych,

5) kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje, uprawnienia, umiejetnosci,

6) kserokopia dokumentdw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia)

7) pisemne o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnoséci do czynnosci prawnych — do pobrania na
stronie www.grodziczno.pl,

8) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych - do pobrania na stronie
www.grodziczno.pl,

9) o$wiadczenie kandydata, iz nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe — do pobrania
www.grodziczno.pl, zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Sadowego w ciagu dwach tygodni od
zatrudnienia,

10) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku Kierownika referatu inwestycji i pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych



11) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosg,

12) oswiadczenie kandydata o tresci: ,, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U z 2016r. poz. 922 z p6z. zm.) oraz
ustawg o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016.902 ze zm)

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4-6 winny by¢ uwierzytelnione wlasnym
podpisem z klauzulg ,,za zgodno$é z oryginatem” oraz datg.

VIIL. Termin i miejsce skladania dokument6w

Wymagane dokumenty nalezy skladal osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy w
Grodzicznie lub listownie na adres: Urzad Gminy Grodziczno, Grodziczno 17A, 13-324 Grodziczno
w terminie do 31 lipca 2017r. do godz. 12:00 (decyduje data wplywu do Urzedu Gminy w
Grodzcznie ) w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Kierownika referatu
inwestycji i pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych” wraz danymi osobowymi i adresem
kandydata.

Aplikacje, ktére wplyng niekompletne do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane,

IX. Informacje dodatkowe:

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez Wéjta Gminy w
Grodzicznie. Procedura rekrutacyjna sklada si¢ z nastepujacych etapow:
1. Analiza formalna — analiza dokumentéw — ztozenie przez kandydata wszystkich dokumentéw
oraz oswiadczen.
2. Analiza koncowa - sktada sie z:
a) testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej lub
b) rozmowy kwalifikacyjnej

Kandydaci zakwalifikowani — =zostana powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. W zwiazku z tym kandydaci sa proszeni o podanie kontaktu telefonicznego.

Lista kandydatow, ktorzy spelnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Grodziczno,
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.
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Grodziczno, 18 lipiec 2017r, gt Tomasr Szczepanski



