ZARZADZENIE NR 0050.30.2014
WOIT GMINY GRODZICZNO Z DNIA 31 marca2014r.

W sprawie ustalenia wytycznych dotyczacych organizacji pracy szkot
prowadzonych przez Gmine Grodziczno na rok szkolny 2014/2015.

Na podstawie art.5 ust. 7 i art. 34a ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pOzn.
zm.) oraz art. 42 ust. 7 i art. 42a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191.) zarzadzam co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie organizacji pracy szkét i oddziatow
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Grodziczno oraz trybu
opracowania i zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych stanowiacych zalacznik
do zarzadzenia

§ 2. Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ Dyrektorom Szkét Podstawowych
i Zespoléw Szkét na terenie Gminy Grodziczno.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.25.2013 Wéjta Gminy Grodziczno z dnia
2 kwietnia 2013r. w sprawie ustalenia wytycznych dotyczacych organizacji
pracy szkét prowadzonych przez Gming Grodziczno na rok szkolny 2013/2014.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w- zycie z dniem podje¢cia.




Zatacznik Nr 1do zarzadzenia Nr 0050.30.2014

Wjta Gminy Grodziczno z dnia 31.03.2014r.

ws. ustalenia wytycznych dotyczacych organizacji pracy
szkot prowadzonych przez

Gmine Grodziczno na rok szkolny 2014/2015

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA PROJEKTOW ORGANIZACYINYCH

PLACOWEK OSWIATOWYCH GMINY GRODZICZNO
NA ROK SZKOLNY 2014/2015

I. PODSTAWA PRAWNA

9.

. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie ramowych planéw nauczania

w szkolach publicznych (Dz. U. 2014 poz. 251)

. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statuséw publicznego

przedszkola oraz publicznych szkét. ( Dz. U. Nr 61, poz.624 ze zmianami).

. Rozporzadzenic MEN i S z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunk6w i trybu udzielania

zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki ( Dz. U. z 2002r. Nr 3 poz. 28 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. Nr 2013r. poz. 532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008r. w sprawie sposobu
i trybu organizowania indywidualnego rocznego  przygotowania  przedszkolnego
i indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy ( Dz. U. Nr 175 poz. 1086).

Rozporzadzenie MEN i S z dnia 9 kwictnia 2002r. w sprawie warunk6w prowadzenia
dzialalnoéci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placéwki ( Dz. U. Nr 56,
poz. 506 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania
religii w publicznych przedszkolach i szkotach ( Dz. U. Nr 36 poz. 155 ze zmianami).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegllnych kwalifikacjt

wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukoriczonego zakladu ksztatcenia
nauczycieli ( Dz. U. 2013 poz. 1207)

Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 1. o kulturze fizycznej ( Dz. U. z 2007r. Nr 226 poz. 1675
z pdzn. zm.)

10.Przepisy prawa miejscowego wydawane z upowaZnienia art. 42 ust 7 Karty Nauczyciela przez

organy prowadzace.

11.Ustawa z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie (Dz. U. z 2010r. Nr 127 poz. 857}
12.Ustawa z dnia 19 sierpnia 201 {r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych

ustaw (Dz. U. z 2011r. Nr 205 poz. 1206)



I1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ustala si¢ jednolite zasady pracy oddzialéw przedszkolnych, szkél podstawowych,
gimnazjéw, prowadzonych przez Gming stanowiace podstawg do opracowania arkuszy
organizacyjnych na rok szkolny 2014/2015. Ilekro¢ w dalszej czgéci wytycznych jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny, szkot¢ podstawowa, gimnazjum, dla
ktérych organem prowadzacym jest gmina Grodziczno.

2) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora jednostki o ktérej mowa w pkt. 1.

3) Roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy szkoty od dnia O1 wrzesnia 2014r. do
dnia 31 sierpnia 2015r.

4) Uczniu- nalezy przez to rozumieé réwniez wychowanka oddziatu przedszkolnego.

Zaopiniowany i zatwierdzony przez Wéjta Gminy arkusz organizacji szkoly stanowi dla dyrektora
podstawe do zatrudnienia odpowiednicj liczby nauczycieli i pracownikéw administracyjno-
obstugowych.

Projekt organizacji szkoty winien okresli¢ zgodnie z planem nauczania przyjetym dla danego etapu
edukacyjnego z uwzglednieniem cyklu ksztatcenia:

a) tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych poszczegélnych przedmiotéw lub grup przedmiotow,
b) liczbe godzin:
~do dyspozycji dyrektora ze wskazaniem jak zostaly rozdysponowane,
-religii,
-nauczania indywidualnego (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami),
-rewalidacyjnych (zgodnie z aktualnymi orzeczeniami ).
¢) w szkolach gdzie sa tworzone dwa oddzialy tej samej klasy nalezy ustali¢ zblizona liczbg
uczniéw w poszczeg6lnych oddzialach,
d) liczbe godzin wynikajacych z podziatu na grupy,
e) liczbe godzin realizowanych w klasach faczonych.

III. STANDARDY DOTYCZACE ZATRUDNIENIA WE WSZYSTKICH TYPACH
PLACOWEK

1. PRACOWNICY PEDAGOGICZNI

a) w pierwszej kolejnosci winni byé zatrudnieni nauczyciele o pebnych kwalifikacjach
okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego z gminnych samorzadowych placéwek
o$wiatowych, ktérzy traca lub wezesniej utracili pracg, w wyniku zmian organizacyjnych w
sieci szkol;

b) nauczyciele, ktérzy winni uzupelnié¢ godziny brakujace do obowiazujacego pensum godzin;

¢) absolwenci szkét z pelnymi kwalifikacjami.

1. Zawieranic ,uméw na zastgpstwo” wynikajacych z dluzszych nieobecnosci nauczycieli
jest dopuszczalne w formie aneksu do projektu organizacyjnego. Ustala sig, ze dluzsza
nieobecnosé nauczyciela to nieobecnos¢ powyzej 2 tygodni.



Wizelkie zmiany w arkuszu organizacyjnym placéwki nalezy wprowadzaé aneksem.
Nalezy unika¢ zatrudniania nauczycieli, ktérzy maja zagwarantowany etat w innej szkole.
Nauczyciel powinien byé zatrudniony w wymiarze co najmniej jednego etatu w placéwce.
Dyrektor zobowigzany jest do szczegdlnej polityki kadrowej majac na uwadze takie
organizowanie pracy, aby umozliwi¢ nauczyciclom osiagni¢cie sredniego wynagrodzenia,
o ktérym mowa w przepisach w art. 30KN.

L ol

2. PRACOWNICY OBSEUGI 1 ADMINISTRACJI

1. Wielko$é etatéw administracyjno — obstugowych powinna wynikaé z faktycznych potrzeb
zakresu czynnosci pracownikdw, majac na uwadze maksymalne wykorzystanie przez
nich czasu pracy i racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi budzetu placowki.
Liczbe etatéw administracyjno — obstugowych w szkofach nalezy planowaé na poziomie
roku ubieglego.

IV. STANDARDY DOTYCZACE LICZEBNOSCI ODDZIALOW

1. LICZEBNOSC ODDZIALOW

1. Rekrutacj¢ do oddzialéw przedszkolnych przy szkotach nalezy przeprowadzi¢ do
konhca kwietnia i ujaé w arkuszu organizacyjnym. Liczba uczniéw w oddziale nie
moze przekroczyc 25.

2. Nie dopuszczalne jest przyjecie dziecka z innego obwodu szkolnego do danego
oddzialu przedszkolnego jezeli spowoduje to przekroczenie liczby 25.

3. Liczba uczniow w oddziale szkoly podstawowej, gimnazjum nie powinna by¢
wieksza niz 30 z zastrzezeniem ust. 4, a minimalna nie mniej mz 9 uczniéw.
Liczba 30 dotyczy tworzonych oddziatéw z dniem 1 wrzesnia 2014r.

4. Oddziaty w klasach I-1II szkoty Podstawowej licza nie wigcej niz 25 uczniow.

5. Podzial uczniéw w Klasie 1 szkoly podstawowej na oddzialy dokonuje dyrektor
wedtug roku i miesigca urodzenia, poczynajac od najmtodszych.

6. Przyjecie do szkoly ucznia z obwodu innej szkoly nast¢puje na podstawie
postepowania rekrutacyjnego.

7. Przekroczenie norm liczby uczniéw powoduje podziat klasy na oddziaty.

2. LACZENIE KLAS

W szkotach dziatajacych w szczeg6lnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza sig
organizacje¢ nauczania w klasach Iaczonych.

Liczbe uczniéw w oddziale ustala statut szkoly oraz dane demograficzne dla danej szkoty.

a) Laczenie klas w szkotach podstawowych na wszystkich przedmiotach nastgpuge,
gdy liczebno$¢ oddziatéw wynosi 9 i mniej uczniow.



b) Klase z liczba ucznidw 9 i mniej faczy si¢ z klasga nizszg lub wyZzsza na tym
samym etapie edukacji ( I — III; IV — VI) nauczania, z tym ze oddzial Igczony nie
moze liczy¢ wigcej niz 18 uczniow.

¢) Laczenie o ktérym mowa w punkcie 2 odbywa si¢ wedlug nastgpujacych zasad:

a. W klasach I — III szkoty podstawowej lgczenie obejmuje od 30%
obowiazujacych zajec edukacyjnych.

b. W klasach IV - VI szkolty podstawowej tacznie obejmuje przedmioty
objete sprawdzianem po szkole podstawowej wedlug nastepujacych
zasad:

~ historia wszystkie godziny roziaczne
- jezyk polski - 2 godziny taczone

- matematyka — 2 godziny taczone

- przyroda - 1 godzina taczona

- jezyk angielski — 1 godzina laczona

pozostate przedmioty prowadzi si¢ jako zajecia taczone.

d) Laczenie w klasach TV —VI szkoly podstawowej na przedmiotach: wychowanie
fizyczne, muzyka, plastyka, technika, informatyka, religia oraz zajecia dodatkowe,
nastepuje gdy liczebnoéé oddziatu wynosi 12 i mniej uczniéw.

Liczebno$¢ na wyzej wymienionych zajeciach nie moze by¢ wyzsza niz 24 uczniow.
e) Decyzje¢ w sprawach watpliwych podejmuje Waijt.
3. ZASADY PODZIALU NA GRUPY
Podzial na grupy jest mozliwy w nastgpujacych przypadkach:

a) na zajeciach z jezykéw obcych grupy do 24 ucznidw wiacznie.
b) informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow,
¢) zajecia wychowania fizycznego:

1) w klasach I-III zajecia prowadzi si¢ cala klasa;

2) w klasach IV- VI szkoly podstawowej, gimnazjum prowadzone sa Ww grupach
liczacych do 26 uczniéw, przy czym mozliwe jest tworzenie grup migdzy oddzialowych
lub grup miedzy klasowych, jednakze w ilosci nie powodujacej zwigkszenie liczby
godzin.

V. ZASADY ORGANIZACJI DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH

Nie wyraza sie zgody na prowadzenie ptatnych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.
Nie przewiduje si¢ prowadzenia platnej $wietlicy i biblioteki, ktére moga by¢ realizowane przez
nauczycieli z godzin przewidzianych w art. 42 Karty Nauczyciela.

VI. ZASADY ORGANIZACJHI ZAJEC _ DYDAKTYCZNO-WYROWNAWCZYCH,
KOMPENSACYJINYCH, LOGOPEDYCZNYCH, GIMNASTYKI KOREKCY JNE]J

Zajecia te organizuje si¢ z godzin pozostajacych do dyspozycji dyrektora szkoty.



L e b A S L I g e e e I M il g

PPP, po zatwierdzeniu ilosct godzin przez Wjta.
Wprowadzenie godzin nauczania indywidualnego i zaje¢ rewalidacyjnych w trakcie roku
szkolnego, nastgpuje po akceptacji Wojta Gminy na wniosek dyrektora szkoly wraz z
niezbedna dokumentacja i skutkiem finansowym zmian.
Tygodniowy wymiar zajeé indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem
WYynosi:

s dla dzieci zerowego etapu edukacyjnego — 6-latkéw — od 4-6 godz.

¢ dla uczniéw kl. I-IHI szkoly podstawowej - od 6-8 godz.

e dla uczniéw kl. IV-VI szkoty podstawowej — od 8 -10 godz.

e dla uczniéw gimnazjum — od 10 — 12 godz.

s rewalidacja indywidualna - 2 godz. tygodniowo
Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoly tak, aby zapewni¢ z jednej strony
zaspokajanie potrzeb edukacyjnych danego dziecka , z drugiej strony spetni¢ wskazania
zawarte w orzeczeniu poradni psychologiczno - pedagogicznej, w szczeg6lnosci dotyczace
organizacji réznych form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
Zajecia w ramach nauczania indywidualnego prowadzi sig w migjscu pobytu ucznia.
Dyrektor Szkoty ustala dla ucznia zakres, miejsce i czas nauczania indywidualnego co
oznacza, z¢ w szczegblnych przypadkach mozna je organizowac w szkole .
W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzyé prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczyciclowi zatrudnionemu w innej szkole ( kiedy nie
dysponuje nauczycielem posiadajacym odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia tego tych
zajec z terenu Gminy Grodziczno ).

VIII. HARMONOGRAM

Wszelkie zmiany organizacji placéwek powstale w trakcie roku szkolnego, umieszczane w
kolejnych ancksach. Nalezy zglaszac je do akceptacji na co najmniej 5 dni przed data wprowadzenia
zmian., Dyrektorzy przedstawiaja projekt arkusza organizacji szkoly w 2 egzemplarzach do
zatwierdzenia przez organ prowadzacy do 30 kwietnia 2014 r. Organ prowadzacy zatwierdza arkusz
organizacji do 31 maja 2014r.

Dyrektorzy zobowiazani sa do 27 sierpnia 2014r. dostarczy¢ do zatwierdzenia uaktualniony

arkusz organizacji szkoly wraz z informacja o liczebnosci poszczegélnych klas i ewentuainych
zmianach liczebnosci oddzialéw lub grup.

Dyrektorzy placéwek przedkltadaia nastgpujace dokumenty :

a) dwa egzemplarze arkusza organizacji z informacja o zaopiniowaniu go przez rade
pedagogiczna (adnotacja z podaniem nr i daty uchwaty),
b) dwa komplety dokumentéw do arkuszy:
- szkolny plan nauczania na poszczegdlne ctapy edukacyjne
- w przypadku organizacji klas taczonych: ramowy plan nauczania w klasach
taczonych ;



zasady realizacji i rozliczania dodatkowych zaje¢ wynikajacych z art. 42 ust. 2
pkt. 2 lit. a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela

wykaz kadry pedagogicznej — wedlug stopnia awansu zawodowego,
przystepujacych do postepowan egzaminacyjnych Ilub kwalifikacyjnych w
roku szkolnym 2014/2015 oraz wskaza¢ terminy zlozenia przez nauczycieli
wnioskéw o podjecie tych postepowan .

w przypadku uczniéw niepetnosprawnych ( realizujacych ksztalcenie specjalne)
— orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz informacjg o
organizacji indywidualnych zajeé rewalidacyjnych

w przypadku uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym: orzeczenie
poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz informacje o organizacji
nauczania

wszelkie zmiany w projekcie organizacyjnym nalezy umieszcza¢ w aneksie.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

i.

bLaczny wymiar czasu pracy nauczyciela zatrudnionego w jednej lub kilku placéwkach
prowadzonych przez Gming nie powinien przekraczaé tygodniowego wymiaru godzin
powigkszonego o 4 godziny, w uzasadnionych przypadkach liczba godzin ponadwymiarowych
moze byé wyzsza po uzgodnieniu z organem prowadzacym . Dyrektor szkoty jest obowiazany
wpisa¢ przy wykazie nauczycieli informacj¢ , w jakim wymiarze oraz w jakiej szkole na terenie
gminy dany nauczyciel jest zatrudniony

Arkusz organizacyjny szkoly powinien by¢ opracowany zgodnie przepisami prawa i powigzany
z planem finansowym placéwki . Dyrcktoréw placowek zobowiazuje si¢ do przestrzegania
dyscypliny budzetowej.

BIORAC POD UWAGE POWYZSZE PROSZE O RZETELNE 1 PRAWIDLOWE
PRZYGOTOWNIE PROJEKTOW ORGANIZACYJNYCH.



