KAPITAL LUDZKI UNIA e | o

NARQDOWA STRATEGIA SPOINOSCY FUNDUSZ SPOLECZNY L

+*y
*s

Cztowiek- najlepsza inwestycja
Projekt ,Indywidualizacja nauczania szansg dla dzied” wspoifinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zarzgdzenie nr 53 / 2012
Wiéjta Gminy Grodziczno

Z dnia 02 sierpnia 2012r.

w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajgcego projektem pn.: ,Indywidualizacja nauczania szansg dla
dzieci” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Dzialanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ushig
edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszenie roznic w jakosci ushug edukacyjnych

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 z pbiniejszymi zmianami).

zarzgdza sig, co nastepuje
§1

W celu zapewnienia wlasciwej realizacji projektu pn.: ,Indywidualizacja nauczania szansa dla dzieci”
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
powoluje si¢ Zespol Zarzadzajacy projektem w skladzie:

1. Wioleta Zdunkowska — Koordynator projekiu,
2. Sylwia Konicz — Asystent Koordynatora,
3. Halina Wysocka — Specjalista ds. finansowo — ksiggowych
4. Grazyna Januszewska — Specjalista ds. kadrowych
§2
Do zakresu obowiazkéw Zespolu Zarzadzajacego nalezy przeprowadzenie wszystkich niezbednych dziatan,

zmierzajacych do przygotowania, realizacji, kontroli i ewaluacji projektu. Szczegélowy podzial obowiazkéw
przedstawiono w Zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem popisania.

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
Priorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetenciji w regionach
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
uslug edukacyjnych $wiadczonych w systemie oéwiaty
Poddziatanie 9.1.2 Wyrdwnywanie szans edukacyjnych ucznitw z grup o utrudnionym dostepie do edukacii
oraz zmnigjszenie roZnic w jakosci ustug edukacyjnych
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Cztowiek- najlepsza inwestycja
Projekt indywidualizacja nauczania szansg dla dzieci® wspdtfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 53/2012

Zakres obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci poszczegélnych czlonkéw Zespolu Zarzadzajacego projektem pn. :
~Indywidualizacja nauczania szansa dla dzieci” wspétfinansowanego ze srodkow EFS.

1. Koordynator projektu — Wioleta Zdunkowska

- zarzadzanie projekiem w obszarze administracyjnym i finansowym;

- wspdipraca z opickunem projekin w Instytucji Posredniczacej, informowanie na biezaco o wszystkich
zaistnialych problemach w realizacji projektu, terminowe przesylanie wszystkich wymaganych
dokumentdw, przestrzeganie obowigzkéw i zalecen wynikajacych z umowy;

- wspolpraca z pozostatymi czlonkami Zespolu Zarzadzajacego i personelem projekiu;

- reprezentacja projektu na zewnatrz oraz udzielanie informacji opinii publicznej o stanie realizacji projektu;

- sprawozdawezo$é w okresie trwania projektu, rozliczenie koncowe;

- koordynowanie dzialan w zakresie rekrutacji uczestnikéw projektu, przygotowania planu zajec,
monitoringu i ewaluacji;

- nadz6r nad prawidtowa realizacja zadan przez wszystkie osoby zatrudnione na rzecz projekiu, zgodnie z
zawartymi umowami, wizytacja zajgé;

- przygotowywanie wszelkiej dokumentacji projektowej oraz jej archiwizacja, w tym dbanie o umieszczanie
odpowiednich logotypow;

- przestrzeganie ustawy o ochronie danych esobowych oraz ochronie informacji niejawnych jesli ma
zastosowanie;

- przestrzeganie pozostalych przepisow prawnych i organizacyjnych Urzedu Gminy w Grodzicznie oraz
wytycznych i przepis6w dotyczacych realizacji projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

2. Asystent koordynatora — Sylwia Konicz

- zastepowanie koordynatora podczas jego nieobecnosci;

- wspélpraca z pozostalymi czlonkami Zespolu Zarzadzajacego i personelem projektu;

- reprezentacija projektu na zewnatrz oraz udzielanie informacji opinii publicznej o stanie realizacji projektu;

- pomoc przy przygotowywaniu wszelkiej dokumentacji projektowej oraz jej archiwizacja, w tym dbanie o
umieszczanie odpowiednich logotypow;

- przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych oraz ochronie informacji niejawnych jesli ma
zastosowanie;

PROGRAM OPERACY.JNY KAPITAL LUDZKI
Priorytet 1X Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.1 Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokie] jakosci
usiug edukacyjnych Swiadczonych w systemie odwiaty
Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw z grup o utrudnionym dostepie do edukadji
oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjinych
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Projekt Indywidualizacja nauczania szansa dla dzieci” wspdtfinansowany przez Unie Europejskg
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

- przesirzeganie pozostatych przepiséw prawnych i organizacyjnych Urzedu Gminy w Grodzicznie oraz
wytycznych i przepiséw dotyczacych realizacji projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

3. Specjalista ds. finansowo — ksiggowych — Halina Wysocka

- wspolpraca z koordynatorem w zakresie prawidlowej realizacji projektu;

- promocja projektu;

- prowadzenie rachunkowosci projektu zgodnie z obowiaznjacymi przepisami;

- sporzadzanie wnioskéw o platnos¢ w zakresie czgsci finansowej;

- weryfikacja rachunkowa wnioskéw o platno$é, w tym poniesionych wydatkéw i ich kwalifikowalnosé;
- odpowiedzialno$¢ za prawidlowa gospodarke finansowa;

- przestrzeganie dyscypliny finansowo — budzetowej oraz zasad prawidlowej i oszczednej gospodarki
budzetowei;

- dokonywanie kontroli kompletnosci 1 rzetelnoéci dokumentéw dotyczacych operacji finansowych;

- sporzadzanie sprawozdan finansowych;

- przestrzeganie pozostalych przepiséw prawnych i organizacyjnych Urzedu Gminy w Grodzicznie oraz
wytycznych i przepisow dotyczacych realizacji projektéw wspélfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego;

- przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych oraz ochronie informacji niejawnych je$li ma
zastosowanie.

4, Specjalista ds. kadrowyeh — Grazyna Januszewska

- wspolpraca z koordynatorem w zakresie prawidlowej realizacji projektu;
- naliczanie wynagrodzef calego personelu, w tym oplacanie skladek ZUS;
- odpowiedzialno$¢ za prawidlowa gospodarke finansowa;

- przestrzeganie dyscypliny finansowo — budzetowej oraz zasad prawidlowej i oszczednej gospodarki
budzetowej;

- dokonywanie kontroli kompletnoscei i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji finansowych;
- sporzadzanie sprawozdan finansowych:;

- przestrzeganie pozostatych przepiséw prawnych i organizacyjnych Urzedu Gminy w Grodzicznie oraz
wytycznych i przepiséw dotyczacych realizacji projektéw wspoétfinansowanych z Europejskicgo Funduszu
Spolecznego;

- przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych oraz ochronie informacji niejawnych jesli ma
zastosowanie.

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
Priorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
usiug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty
Poddziatanie 9.1.2 Wyrdwnywanie szans edukacyjnych ucznibw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji
oraz zmniejszenie réznic w jakosci usiug edukacyjnych




