OGLOSZENIE URZEDU GMINY W GRODZICZNIE
O NABORZE KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 03 wrzesnia 2008r.

Na podstawie art. 3a ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2001r Nr 142 poz. 1593 z pdz. zm.) Wojt Gminy Grodziczno
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze w Urzgedzie Gminy w
Grodzicznie, tel. 056 47-297-10

stanowisko mlodszego referenta
ds. pozyskiwania Srodkow pozabudzetowych i promocji gminy
pelen etat

I. Kandydat powinien spelnia¢ nastgpujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1. Wymagania niezbgdne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie co najmniej $rednie lub wyzsze

3) ukonczony 18 rok zycia i1 petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

4) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

5) niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie

6) nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ pracy w zespole
b) odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, doktadnose

¢) znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych
d) znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Podejmowanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie dla Gminy Srodkow z
funduszy pomocowych Unii Europejskiej oraz innych $rodkéw pozabudzetowych.

2. Opracowywanie odpowiednich wnioskow w zwiazku z prowadzonymi inwestycjami
na terenie Gminy

3. Pomoc w opracowywaniu wnioskow dla jednostek organizacyjnych gminy,

stowarzyszen 1 organizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania $rodkow
unijnych i z fundacji.

4. Monitorowanie realizowanych projektow
5. Przygotowywanie dokumentacji do archiwum zaktadowego.
6. Przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt



II1. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny

b)zyciorys — curriculum vitae

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajace wyksztatcenie (Swiadectwo ukonczenia szkoty
lub dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow),

e) kserokopie dokumentow potwierdzajace staz pracy lub praktyke a administracji

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach

g) o$wiadczenie o niekaralnosci

h) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

1) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji

g) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego — w ciaggu dwoch tygodni od dnia
zatrudnienia

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,, Ogloszenie o naborze na jednoosobowe
stanowisko d.s. pozyskiwania §rodkéw pozabudzetowych i promocji gminy ” nalezy sktadaé
w terminie do dnia 19 wrze$nia 2008r. osobiscie w siedzibie Urzedu pokoj nr 11 lub przestaé
na adres (decyduje data wplywu do Urzgdu Gminy), Urzad Gminy Grodziczno, 13-324
Grodziczno,

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie, nie bgda rozpatrywane.

IV. Informacje:

Lista kandydatéw, ktorzy spetili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy
Grodziczno, oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy.

Kandydaci zakwalifikowani — zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. W zwiazku z tym kandydaci sa proszeni o podanie kontaktu telefonicznego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 22
marca 1999r. o pracownikach samorzadowych (t.j. : Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593, z p6z.
zm.)

Wit

inz. Kazimierz Konicz



