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Komórka Organizacyjna ds. obronnych, obrony cywilnej ,ochrony przeciwpożarowej, kultury fizycznej i turystyki podlega bezpośrednio Wójtowi .
Zadania Komórki Organizacyjnej
Komórka Organizacyjna ds. obronnych , obrony cywilnej, ochrony przeciwpożarowej kultury fizycznej i turystyki poza zadaniami wspólnymi realizowanymi przez wszystkie wydziały i samodzielne stanowiska określone w § 9 Regulaminu Organizacyjnego realizuje następujące zadania szczegółowe:
1. Przeprowadzanie rejestracji przedpoborowych,
2. Sporządzanie list poborowych,
3. Współdziałanie z Wojewodą w zakresie przeprowadzania poboru,
4. Tworzenie formacji obrony cywilnej nadawanie przydziału organizacyjno – mobilizacyjnego,
5. Wykonywanie zobowiązań na rzecz mobilizacyjnych sił zbrojnych,
6. Wydawanie decyzji w sprawie świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz obronności kraju,
7. Przygotowanie ludności i mienia komunalnego na wypadek wojny,
8. Opracowanie projektów i stała aktualizacja dokumentów obronnych i obrony cywilnej w tym:
· Planu O.C. Gminy,
· Planu świadczeń osobistych i rzeczowych na potrzeby obronne,
· Planu akcji posłanniczej,
· Dokumentacji Stałego Dyżuru,
· Dokumentacji materiałowej sprzętu O.C.
9. Realizacja zadań gminy wynikających z ustawy o ochronie Przeciwpożarowej,
10. Programowanie i wnioskowanie w sprawie kierunków działania w zakresie ochrony przeciwpożarowej,
11. Wykonywanie innych zadań określonych przepisami o ochronie ppoż. należących do kompetencji Gminy. Udzielanie wszelkiej pomocy merytorycznej jednostkom O.S.P,
12. Prowadzenie kancelarii tajnej Urzędu Gminy oraz spraw związanych z ochroną informacji niejawnych,
13. Prowadzenie ewidencji pól biwakowych,
14. Współdziałanie ze stowarzyszeniami kultury fizycznej oraz udzielanie im pomocy w realizacji zadań statutowych,
15. Organizacja sportu szkolnego na terenie gminy,
16. Współpraca z nauczycielami wychowania fizycznego,
17. Zapewnienie transportu na turnieje i spartakiady,
18. Współpraca ze stanowiskiem ds. zamówień publicznych, 
19. Przygotowanie dokumentacji do archiwum zakładowego,
20. Przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt.
 

