Zalqcznik Nr 1 do uchwaty
Nr XII /100/08 Rady Gminy Grodziczno
z dnia 8 lutego 2008r.

REGULAMIN
OKRESLAJACY RODZAJE SWIADCZEN PRZYZNAWANYCH W
RAMACH POMOCY ZDROWOTNEJ ORAZ WARUNKOW I SPOSOBU
PRZYZNAWANIA TEJ POMOCY NAUCZYCIELOM ZWANY
,,FJUNDUSZEM ZDROWOTNYM”.



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
§1.

1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach i1 placéwkach prowadzonych przez
Gming¢ Grodziczno.

2. Regulamin okresla:

1) sposob przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
2) zadania Komisji Zdrowia,
3) rodzaj $wiadczen i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej,
4) osoby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotne;.
§ 2.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Regulamin Funduszu Zdrowotnego”,

2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢e Gminy Grodziczno,

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkotg, placowke prowadzona przez Gming
Grodziczno,

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki,

5) nauczycielu bez blizszego okre§lenia — rozumie si¢ przez to nauczyciela
zatrudnionego lub emerytowanego lub przebywajacego na rencie w jednostkach
organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 3,

6) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumied
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela.

ROZDZIAL 11
Sposob przyznawania pomocy zdrowotnej
§3.

1. Fundusz Zdrowotny tworza s$rodki finansowe wyodregbnione w budzecie Gminy
Grodziczno przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

2. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla

nauczycieli okre$la uchwata Rady Gminy Grodziczno.



§ 4.

1. Srodkami, o ktérych mowa w § 3 dysponuje organ prowadzacy szkoly.

2. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania ,,Funduszem Zdrowotnym” Wo;jt
Gminy Grodziczno powotuje Komisj¢ Zdrowotna.

W sktad Komisji wchodza:

1) jeden przedstawiciel organu prowadzacego,

2) po jednym przedstawicielu z kazdej szkoty wliczajac przedstawiciela zwiazkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

3. Zadaniem Komisji Zdrowotnej jest przyjmowanie i opiniowanie wnioskow o
przyznanie pomocy finansowej z ,,Funduszu Zdrowotnego”.

4. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ dwa razy w roku: do 31 maja 1 31
pazdziernika. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach posiedzenie Komisji
moga odby¢ si¢ czgscie].

5. Opinie Komisji podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw przy udziale co
najmniej polowy czlonkow Komisji.

6. Wnioski sktadane do Komisji sa ewidencjonowane w rejestrze, ktorego wzor
stanowi zal. nr 2 do niniejszego regulaminu.

7. Czlonkowie Komisji sktadaja o$wiadczenie o zachowaniu w tajemnicy danych
osobowych 0so6b ubiegajacych si¢ o przyznanie pomocy zdrowotnej, stanowiace
zat. nr 3 do niniejszego regulaminu.

8. Obstuge administracyjna Komisji zapewnia wyznaczony pracownik o$wiaty
zatrudniony przez Dyrektora Szkoty Podstawowej w Grodzicznie.

9. Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej z Funduszu Zdrowotnego podejmuje
Wéjt Gminy Grodziczno lub osoba upowazniona przez Wojta.

ROZDZIAL 111
Rodzaje swiadczen i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej
§5.

1. Ze swiadczen Funduszu Zdrowotnego moga skorzystaé:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach 1 placowkach o§wiatowych co najmniej w
polowie  obowiazkowego ~wymiaru godzin zaje¢  dydaktyczno —

wychowawczych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Grodziczno,



2) byli nauczyciele tych jednostek, ktorzy przeszli na emerytur¢ lub rent¢ bez
wzgledu na datg przejscia.

§ 6.

. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:

1) przewlekla choroba,

2) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym,

3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym i rehabilitacyjnym.

. Osoby, o ktérych mowa wyzej moga ubiegac si¢ o:

1) dofinansowanie kosztow zakupu lekow lub sprzetu medycznego,

2) dofinansowanie kosztow pobytu w zaktadzie opieki zdrowotnej,

3) dofinansowanie kosztéw specjalistycznego leczenia,

4) dofinansowanie kosztow ustug rehabilitacyjnych.

. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego zasitku pienigznego, a

jej wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ 50% minimalnego wynagrodzenia za prace

okreslonego w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200 poz. 1679 z pdzn. zm.)

. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku. W szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach $wiadczenie zdrowotne moze by¢ przyznane powtdrnie w danym

roku.

. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu i rodzaju choroby oraz okolicznosci z tym zwiazanych (konieczno$¢
stosowania specjalistycznych lekdéw, okres leczenia, zapewnienie dodatkowe]
opieki choremu itp.)

2) wysokosci udokumentowanych poniesionych przez wnioskodawce kosztow
leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny wnioskodawcy.

. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie wniosku na druku

stanowigcym zal. nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:



1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia lub opinia lekarska
wyrazona we wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej (dokumentacja wypisu
szpitalnego lub inne dokumenty potwierdzajace leczenie szpitalne lub
specjalistyczne)

2) imiennie wystawione rachunki lub faktury za §wiadczenia o ktorych mowa w §
6 pkt 2

. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ pracodawca, rada

pedagogiczna , przedstawiciel zwiazkow zawodowych, opiekun jezeli

wnioskodawca nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym
zakresie.

. W przypadku wyczerpania srodkéw finansowych pomoc zdrowotna nie bedzie

przyznawana.



