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REGULAMIN 

OKREŚLAJĄCY RODZAJE ŚWIADCZEŃ PRZYZNAWANYCH W 

RAMACH POMOCY ZDROWOTNEJ ORAZ WARUNKÓW I SPOSOBU 

PRZYZNAWANIA TEJ POMOCY NAUCZYCIELOM ZWANY 

„FUNDUSZEM ZDROWOTNYM”. 
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ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Niniejszy regulamin stosuje się w szkołach i placówkach prowadzonych przez 

Gminę Grodziczno. 

2. Regulamin określa: 

1) sposób przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, 

2) zadania Komisji Zdrowia, 

3) rodzaj świadczeń i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej, 

4) osoby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotnej.  

§ 2. 

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliŜszego określenia o: 

1) regulaminie – naleŜy przez to rozumieć „Regulamin Funduszu Zdrowotnego”, 

2) organie prowadzącym – naleŜy przez to rozumieć Radę Gminy Grodziczno,  

3) szkole – naleŜy przez to rozumieć szkołę, placówkę prowadzoną przez Gminę 

Grodziczno, 

4) dyrektorze – naleŜy przez to rozumieć dyrektora jednostki, 

5) nauczycielu bez bliŜszego określenia – rozumie się przez to nauczyciela 

zatrudnionego lub emerytowanego lub przebywającego na rencie w jednostkach 

organizacyjnych, o których mowa w pkt 3, 

6) tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin – naleŜy przez to rozumieć 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin określony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela. 

ROZDZIAŁ II 

Sposób przyznawania pomocy zdrowotnej 

§ 3. 

1. Fundusz Zdrowotny tworzą środki finansowe wyodrębnione w budŜecie Gminy 

Grodziczno przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli. 

2. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli określa uchwała Rady Gminy Grodziczno. 
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§ 4. 

1. Środkami, o których mowa w § 3 dysponuje organ prowadzący szkoły. 

2. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania „Funduszem Zdrowotnym” Wójt 

Gminy Grodziczno powołuje Komisję Zdrowotną. 

W skład Komisji wchodzą: 

1) jeden przedstawiciel organu prowadzącego, 

2) po jednym przedstawicielu z kaŜdej szkoły wliczając przedstawiciela związków 

zawodowych zrzeszających nauczycieli. 

3. Zadaniem Komisji Zdrowotnej jest przyjmowanie i opiniowanie wniosków o 

przyznanie pomocy finansowej z „Funduszu Zdrowotnego”. 

4. Rozpatrywanie wniosków odbywa się dwa razy w roku: do 31 maja i 31 

października. W szczególnie uzasadnionych przypadkach posiedzenie Komisji 

mogą odbyć się częściej. 

5. Opinie Komisji podejmowane są zwykłą większością głosów przy udziale co 

najmniej połowy członków Komisji. 

6. Wnioski składane do Komisji są ewidencjonowane w rejestrze, którego wzór 

stanowi zał. nr 2 do niniejszego regulaminu. 

7. Członkowie Komisji składają oświadczenie o zachowaniu w tajemnicy danych 

osobowych osób ubiegających się o przyznanie pomocy zdrowotnej, stanowiące 

zał. nr 3 do niniejszego regulaminu. 

8. Obsługę administracyjną Komisji zapewnia wyznaczony pracownik oświaty 

zatrudniony przez Dyrektora Szkoły Podstawowej w Grodzicznie. 

9. Decyzję o przyznaniu pomocy finansowej z Funduszu Zdrowotnego podejmuje 

Wójt Gminy Grodziczno lub osoba upowaŜniona przez Wójta.  

ROZDZIAŁ III 

Rodzaje świadczeń i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej  

§ 5. 

1.  Ze świadczeń Funduszu Zdrowotnego mogą skorzystać: 

1) nauczyciele zatrudnieni w szkołach i placówkach oświatowych co najmniej w 

połowie obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktyczno – 

wychowawczych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Grodziczno, 
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2) byli nauczyciele tych jednostek, którzy przeszli na emeryturę lub rentę bez 

względu na datę przejścia. 

§ 6. 

1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku z: 

1) przewlekłą chorobą, 

2) długotrwałym leczeniem szpitalnym, 

3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym i rehabilitacyjnym. 

2. Osoby, o których mowa wyŜej mogą ubiegać się o: 

1) dofinansowanie kosztów zakupu leków lub sprzętu medycznego, 

2) dofinansowanie kosztów pobytu w zakładzie opieki zdrowotnej, 

3) dofinansowanie kosztów specjalistycznego leczenia, 

4) dofinansowanie kosztów usług rehabilitacyjnych. 

3. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego zasiłku pienięŜnego, a 

jej wysokość nie moŜe przekroczyć 50% minimalnego wynagrodzenia za pracę 

określonego w ustawie z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. Nr 200 poz. 1679 z późn. zm.) 

4. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku. W szczególnie uzasadnionych 

przypadkach świadczenie zdrowotne moŜe być przyznane powtórnie w danym 

roku. 

5. Wysokość przyznanej pomocy zdrowotnej uzaleŜniona jest od: 

1) przebiegu i rodzaju choroby oraz okoliczności z tym związanych (konieczność 

stosowania specjalistycznych leków, okres leczenia, zapewnienie dodatkowej 

opieki choremu itp.) 

2) wysokości udokumentowanych poniesionych przez wnioskodawcę kosztów 

leczenia, 

3) sytuacji materialnej rodziny wnioskodawcy. 

6. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest złoŜenie wniosku na druku 

stanowiącym zał. nr 1 do niniejszego regulaminu. 

7. Do wniosku naleŜy dołączyć: 
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1) aktualne zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia lub opinia lekarska 

wyraŜona we wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej (dokumentacja wypisu 

szpitalnego lub inne dokumenty potwierdzające leczenie szpitalne lub 

specjalistyczne) 

2) imiennie wystawione rachunki lub faktury za świadczenia o których mowa w § 

6 pkt 2 

8. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moŜe złoŜyć pracodawca, rada 

pedagogiczna , przedstawiciel związków zawodowych, opiekun jeŜeli 

wnioskodawca nie jest zdolny osobiście do podejmowania czynności w tym 

zakresie. 

9. W przypadku wyczerpania środków finansowych pomoc zdrowotna nie będzie 

przyznawana. 

 

 

 

 

 

 

 


