~ OGLOSZENIE
WOJTA GMINY GORNO
o naborze na wolne stanowisko urzednicze .
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Kierownik Zaktadu Ustug Komunalnych w Gérnie.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

Niezbedne wymagania od kandydatow :

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze,

co najmniej 3 letni staz pracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata dziatalnos¢
gospodarcza o charakterze zgodnym wymaganiami na danym stanowisku,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

znajomos¢ przepiséw prawnych : ustawa o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i odprowadzania
Sciekéw oraz norm i przepisow branzowych, prawo wodne, prawo budowlane, kodeks
cywilny, kodeks spotek handlowych, kodeks postgpowania administracyjnego oraz znajomos¢
funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe wymagania od kandydatow :

. do$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

. dyspozycyjnos¢,

. odpornos¢ na stres i presj¢ czasu,

. umiejetno$¢ odczytywania projektow budowlanych, wykonawczych, umiejetnos¢ sporzadzania

kosztoryséw, specyfikacji technicznych,

. umiejetnosé organizacji czasu pracy, odpowiedzialnos¢ i doktadno$é w odczytywaniu obliczen,
. umiejetno$é kierowania zespotem pracownikow.

Zadania wykonywane na stanowisku :

. kierowanie biezaca dziatalnoscia zaktadu,

. reprezentowania zaktadu na zewnatrz,

. zarzadzanie majatkiem zakladu,

. zatrudnianie i zwalnianie pracownikow zaktadu,

. realizowanie zadan wynikajacych ze Statutu Zaktadu Ustug Komunalnych,

. wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

. ustalanie rocznego planu dziatalno$ci oraz rocznego planu finansowego,

. sporzadzenie sprawozdan z dziatalnosci,

. wykonywanie obowigzkow przetozonego wobec pracownikéw zaktadu,

. wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacj¢

biezacych zadan whasnych oraz zadan inwestycyjnych i modernizacyjnych.
Wymagane dokumenty :

. list motywacyjny,

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

. opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej i dziatalnosci gospodarczej (CV),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy / $wiadectwa pracy, zaswiadczenia/

i kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wykonywanie dziatalnosci gospodarczej

( wszystkie kserokopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢

z oryginatem),

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, w przypadku zatrudnienia wymagane zaswiadczenie



o niekaralnosci z KRK.

7. oéwiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popelinione umyslnie Scigane
7 oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych i posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

8. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych
do przeprowadzenia naboru.

Kandydaci proszeni s3 o podanie numeru telefonu kontaktowego.
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. Miejsce i termin skladania dokumentow :

. Oferty i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu
Gminy lub przestaé na adres: Urzad Gminy Gorno, 26-008 Gorno 169 w zamknigtej kopercie
z dopiskiem " Nabér na kierownicze stanowisko urzednicze : Kierownik Zakladu Uslug
Komunalnych w Gérnie" do dnia 14 marca 2016 r. do godz. 15%

. Decyduje data wptywu przesytki do Urzedu.

. Koperty ztozone po tym terminie nie bgda rozpatrywane.

. Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Gminy Gorno.

5. Nabor zostanie przeprowadzony dwuetapowo:

a) I etap - weryfikacja dokumentow,
b) II etap - test znajomosci zagadniefi wynikaj acych z zajmowanego stanowiska oraz rozmowa
kwalifikacyjna.

6. O zakwalifikowaniu do II etapu naboru, kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.
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