UCHWALA NrL/399/2014
RADY GMINY GORNO
z dnia 11 lipca 2014 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr V/38/2011 Rady Gminy Gérno z dnia 7 marca 2011 roku
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb, sposéb powolywania
i odwolywania czlonkow zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/t.j. Dz. U. z 2013 poz. 594 ze zm./ w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej /t. j. Dz. U. z 2013 poz. 182 ze zm. / oraz art. 6 ust. 2 pkt 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie /Dz. U. z 2005 Nr 180
poz. 1493 ze zm./

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W Uchwale Nr V/38/2011 Rady Gminy Goérno z dnia 7 marca 2011 roku w sprawie
uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb, sposéb powotywania i odwolywania cztonkow
zespohu interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania, stanowigcy
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly, § 5 ,,Szczegélowe warunki funkcjonowania Grup
roboczych” otrzymuje nowe brzmienie o tresci:

Szczegélowe warunki funkcjonowania Grup roboczych

1. Grupy robocze tworzy Zespét Interdyscyplinarny.

2. Posiedzenia grup roboczych odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb.

3. W skiad grup roboczych wchodza przedstawiciele:

- jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej,

- gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- policji,

- oS$wiaty,

- ochrony zdrowia,

- specjalisci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

4. Do zadan grup roboczych nalezy w szczegdlnosci:

- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach

- monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystapieniem przemocy

- dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

5. Prace w grupach roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez
Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego lub wynikajacych z problemow
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

6. Przewodniczacy Zespotu zwotuje grupe roboczg w formie pisemnej, mailowej lub
telefoniczne;j.

7. Skiad grupy roboczej jest dostosowany do skali problemu.
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8. Miejscem spotkan grup roboczych jest siedziba Urzedu Gminy w Gornie, badz
siedziba wskazana przez przewodniczacego zespotu.

9. Podczas posiedzen grup roboczych nastepuje:

- ustalenie diagnozy zgtoszonego problemu,

- ustalenie planu pomocy,

- podziat zadan,

- ustalenie terminu wykonywania zadania,

- monitoring dziatan,

- realizacja zadan ustawowych.

10. Ze spotkan grup roboczych sporzadza sig¢ protokoét, ktéry podpisuje przewodniczacy.

Do protokotu dotacza sig liste obecnosci.
§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gorno.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Wiadysiaw Kdwalczyvk



UZASADNIENIE

Art. 9a. pkt 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie naktada na Rade Gminy okreslenie trybu i sposobu powotywania i odwolywania
czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania.
Niniejsza uchwata reguluje szczegélowe kwestie zwigzane z dziataniem grup roboczych
w zwigzku z powyzszym uchyla si¢ czg$¢ poprzednio obowigzujacej uchwaty.

PRZEWODNICZAGY

IINY GOBNO
RADWV;&A/

Wiadystaw Ko alczyk



