wOJT GMI NY
o Zarzadzenie Nr 5212014

. swietokrzyskie ” S
woj. Swie Wéjta Gminy Gérno

z dnia 2 czerwca 2014 r.

w sprawie okreélenia wzoru umowy o $wiadczenie usiug Gminnych Przedszkoli
w Cedzynie i w Radlinie prowadzonych przez Gming Gérno.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594) oraz § 2 pkt 3 Uchwaly Nr XXXVIII/288/2013 Rady
Gminy Gorno z dnia 20 sierpnia 2013 r. w sprawie ustalenia wysokosci optaty za ustugi
$wiadczone przez Gminne Przedszkola prowadzone przez Gming Gémo, Wéjt Gminy Gémo
zarzadza, co nastepuje:

§1

Ustala sie wzor umowy o $wiadczenie ustug opiekunczych w gminnych przedszkolach
tj. w Cedzynie i w Radlinie prowadzonych przez Gming Gérno na okres wakacji, stanowigcy
zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Cedzynie oraz p.o. dyrektora Gminnego Przedszkola w Radlinie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik Nr1

do zarzgdzenia nr 52/2014
WOJTA GMINY GORNO

z dnia 2 czerwca 2014r.
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§1

1. Przedszkole zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku:
1) opieki dydaktyczno — wychowawczej w godz. 6.30 — 16.30,
2) bezptatnej 5 godzinnej realizacji podstawy programowej, wprowadzonej odrgbnymi przepisami
w godz.8.00- 13.00.
2. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie z wyzywienia.
3. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie z opieki w czasie przekraczajacym realizacje podstawy

programowej.
§2

Zasady organizacji pracy przedszkola okrela statut przedszkola.



§3

1. Optate za jedng godzine Swiadczenia, w zakresie przekraczajacym realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego obejmujacej zajecia opiekunczo - wychowawcze dla dziec, nalicza
sie w wysokosci ustalonej w uchwale NR XXXVIII/288/2013 Rady Gminy GOorno z dnia 20 sierpnia 2013 r.
w sprawie ustalenia wysokosci optat za $wiadczenia publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Goérno
za kazda rozpoczeta godzine zajec.

2. Optate okredlong w ust. 1 pobiera sie¢ w pelnej wysokoéci za gotowos¢ Swiadczenia ustug
od pierwszego miesigca przyjecia dziecka do przedszkola, niezaleznie od dnia przyjecia.

3. Odptatnoé¢ dzienng za wyzywienie (stawke zywieniowa) ustala dyrektor przedszkola na podstawie kosztéw
zakupu surowcdw spozywczych niezbednych do przygotowania positkow.

W dniu zawarcia niniejszej umowy, stawka ta wynosi ...... zth

4, Odptatnosc za wyzywienie jest niezalezna od opfaty okreslonej w ust. 1.

§4

1. Rodzic oéwiadcza, 7e dziecko korzysta¢ bedzie z ustug przedszkola w godzinach od. ............ do ............. oraz
wyzywienia w ilosci ......positkéw, tj. $niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek (niepotrzebne skreslic)

2. Rodzic zobowigzuje sie do odbierania dziecka z przedszkola, osobiscie lub przez upowazniong osobe,
do zadeklarowanej w ust. 1 godziny.

3. Konsekwencja dwukrotnego nieterminowego przyprowadzenia i odebrania dziecka, poza zadeklarowanymi
w ust. 1 godzinami, jest sporzadzenie aneksu do niniejszej umowy uwzgledniajgcego rzeczywisty czas

obecnoéci dziecka w przedszkolu oraz naliczanie wyzszej odptatnosci — poczawszy od nastepnego miesigca.

§5
1. Rodzic zobowigzuje sie do:
1) whniesienia do dnia 10 miesigca z gdry, optaty bedacej iloczynem stawki godzinowej okreslonej
w § 3 ust. 1, zadeklarowanej liczby godzin dodatkowych (§ 4 ust. 1),
2) wniesienia do dnia 10 miesigca z gory, opfaty za korzystanie z wyzywienia.
2. Wplaty beda sie odbywac na podstawie informacji udzielonej przez Przedszkole.

§6

1. Wprowadza sie odpis z tytutu nieobecnosci dziecka w przedszkolu w wysokosci dziennej stawki zywieniowej
za kazdy dziert nieobecnoéci dziecka w przedszkolu, przy czym za pierwszy dzief rozumie sig dzien nastepujacy
po dacie zawiadomienia przedszkola.

2. Nie pobiera sie oplaty okredlonej w § 3 ust. 1 za czas nieobecnosci dziecka w przedszkolu, przy czym
za pierwszy dzief rozumie sie dzien nastepujacy po dacie zawiadomienia przedszkola.

3. Potracen dokonuje sie w miesigcu nastepujacym po tym, w ktérym nastapita przyczyna powodujaca
potracenie.

4. W przypadku przyjecia dziecka do przedszkola w trakcie miesiaca, rodzic dziecka (opiekun prawny) wnosi

optate proporcjonalng liczong od dnia zapisania dziecka.



§7

Rodzic zobowiazuje sie do odbierania dziecka w ustalonych godzinach pracy przedszkola.

§8

Strony moga rozwigzaé niniejszg umows za porozumieniem stron w kazdym czasie.

§¢9

Umowa zostata zawarta na okres od dnia ........cccocceveee ([11c| | [: | AT

§10

Rodzic oéwiadcza, ze zapoznat sie z trescig statutu przedszkola.

§ 11

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa, zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu Cywilnego.

§12

Umowa sporzadzona zostata w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Rodzic/ Prawny Opiekun Dyrektor Przedszkola

.............................................



