Zatgcznik Nr 8

do Uchwatly Nr /20 XL/309/13
Rady Gminy w Gérnie

z dnia 26 wrze$nia 2013 r.

Organizacja Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawia II
w Skorzeszycach

Nazwa Punktu i miejsce jego prowadzenia.

1, Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta IT w Skorzeszycach.

2. Miejscem prowadzenia Punktu Przedszkolnego zwanego dalej Punktem sq pomieszczenia
w budynku Domu Nauczyciela oraz w budynku szkoty w Skorzeszycach.

Cele i zadania Punktu oraz sposob ich realizacji.

1. Punkt realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,
koncentrujace sie w szczegdinosci na:

1) ksztattowaniu i rozwijaniu otwartosci dzieci wobec siebie, innych ludzi, Swiata i zycia,

2) wspomaganiu i ukierunkowywaniu rozwoju dziecka przy wykorzystaniu jego wrodzonego
potencjatu i mozliwosci rozwojowych,

3) pomaganiu rodzinie w opiece nad dzieckiem, jego wychowaniem,

4) wprowadzaniu dziecka w Swiat wartoédi uniwersalnych, takich jak dobro, prawda, mitos¢, piekno,
5) umozliwianiu dziecku osiagniecia ,gotowosd szkolnej’,

6) umozliwianiu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci  narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

2. Punkt Przedszkolny wspomaga i ukierunkowuje rozwéj dziecka zgodnie z jego wrodzonymi
mozliwoéciami w relacjach ze érodowiskiem spoteczno — kulturowym i przyrodniczym poprzez:

1) wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosd spoteczno - kulturalnej i przyrodniczej,

2) zapewnienie warunkow do rozwoju potencjalnych mozliwosci  dziecka i przygotowanie
go do efektywnego korzystania znauki,

3) rozwijanie w petnym zakresie osobowoéci, talentéw oraz zdolnosci umystowych
i fizycznych dziecka,

4) ksztattowanie wiasciwej hierarchii wartoéci, zgodnej z przyjetymi wzorami i normami
postepowania oraz nauke odpowiedzialnosci za wiasne zachowanie,

5) wzbogacanie doswiadczenia dziecka w sytuacjach wychowawczych, Swiadomie tworzonych oraz
wynikajacych ze spontanicznej aktywnosd dziecka,

6) pielegnowanie tradydji, wartodci jezykowych i rozwijanie kompetendji jezykowych dziecka,
w tym nabywania umiejetnosd czytania i kredlenia symboli graficznych.




Czas pracy Punktu Przedszkolnego

1) dzienny czas pracy Punktu wynosi 5 godzin i jest przeznaczony na realizacje wychowania
przedszkolnego 5 dni w tygodniu,

2) zajedia odbywaia sie od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8°° do 13°°.

3) terminy przerw w pracy Punktu ustala si¢ w okresie ferii Zimowych i letnich oraz w dni
ustawowo wolne od pracy.

Warunki przyjmowania dzieci na zajecia w Punkcie Przedszkolnym:
1) do Punktu przyjmowane s3 dziedi w wieku od 3 do 5 lat w liczbie do 25.
2) procedura rekrutacyjna prowadzona bedzie w miesiacu marcu kazdego roku przez Dyrektora.

3) Dyrektor powoluje trzyosobowa Komisje Rekrutacyjna, ktdrej zadaniem bedzie ustalenie listy dzieci
przyjetych do Punktu Przedszkolnego.

4) rodzice ubiegajacy sie o przyjede dziecka do Punktu zobowigzani sq do Zztozenia
w Punkcie w wyznaczonym terminie prawidtowo wypetnionej karty zgtoszenia dziecka oraz aktu
urodzenia dziecka. Druk karty zgtoszenia dostepny jest u nauczyciela Punkty,

5) w przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen do Punktu w pierwszej kolejnosci - zgodnie z zasadg
réwnych szans | rownosd ptd przyjmowane beda:

a) dzied piecioletnie (ze wzgledu na koniecznoé¢ przygotowania ich do nauki w szkole),
b) dziedi, ktdrych rodzice pracujq,
¢) dzieci zrodzin objetych pomoca spoteczng,

d) dzied niepetnosprawne (z wyjatkiem dzied poruszajacych sie na wozku) - po przedtozeniu
orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne] stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka nie
wymaga szczegdinej opieki rehabilitacyjnej i rewalidacyjnej.

Prawa i obowiazki wychowankéw Punktow Przedszkolnych.
1. Wychowanek Punktu ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo - wychowawczego, dydaktycznego zgodnego
z zasadami higieny pracy umystowej,

2) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobiste,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania.

2. Wszystkie dzieci uczeszczajace do Punktu powinny by¢ ubezpieczone za zgodg rodzicow
od nieszczesliwych wypadkow.
3. Dyrektor moze skreii¢ dziecko z listy wychowankow Punktu w nastepujacych przypadkach:

a) gdy rodzic dziecka przez okres jednego miesigca nie zgtasza i nie usprawiedliwia jego
nieobecnosd,

b) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszej organizadj.




4. Z waznych przyczyn (choroba, wyjazd) na pisemny wniosek rodzicow dziecko moze by¢
,urlopowane" z Punktu, jednak nie dtuzej niz na okres 2-ch miesiecy.

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajec.
1. Opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel posiadajacy stosowne kwalifikade.

2. W zajeciach prowadzonych w ramach Punktu moga uczestniczy¢ rodzice dziedi lub inni petnoletni
czlonkowie ich rodzin upowaznieni przez rodzicow.

Warunki przyprowadzania dzieci na zajecia i odbioru z zajec:

1) dziecko powinno byé przyprowadzane i odbierane z Punktu przez rodzicow (prawnych
opiekundw) lub osobe dorostg, upowazniong przez rodzicdw (prawnych opiekundw) i bioraca prawna
odpowiedzialnos¢ za jego zycie i zdrowie,

2) przyprowadzajac dziecko do Punktu rodzic (opiekun) ma obowiazek wprowadz¢ dziecko do sali
zajeé i przekazac pod opieke znajdujacemu sie tam nauczycielowi,

3) dziedi odbierane sa z Punktu przez rodzicow (opiekundw) bezpodrednio z sali zajec lub placu zabaw,
4) nauczyciel ma prawo wylegitymowac osobe odbierajacq dziecko,

5) dziecko nie moze by¢ wydane osobie, ktdra jest pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub
zachowuije sie w sposdb budzacy niepokdj o bezpieczefistwo dziecka.

Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia w Punkcie.

1, Do zadar wychowawczych | edukacyjnych nauczyciela w szczegdlnosd nalezy:

1) zapewnianie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku,

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, w trosce o zapewnienie rownych szans,
umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwosd osiggania sukcesu,

3) stwarzanie warunkdw do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celow, podejmowania
odpowiedzialnosd za siebie i za najblizszych w otoczeniy,

4) rozwijanie wrazliwosd morainej,

5)ksztattowanie umiejetnosci  obserwacji, utatwianie rozumienia Zjawisk  zachodzgcych
W otoczeniu dziecka - w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym,

6) rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnoéci badawcze] | wyrazania wiasnych
mysli i przezy€,

7) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz
ekspresiji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

8)zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju  fizycznego, bezpiecznego postepowania
i zachowan prozdrowotnych.

2. Nauczyciel Punktu otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw, jest
zobowiazany do wspdtdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania dziedi w zakresie:




1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,

2) ustalania z rodzicami (prawnymi opiekunami) formy pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec dziecka,

3) uzgadniania z rodzicami (prawnymi opiekunami) kierunku i zakresu realizowanych zadan,

4) pomagania W rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej
interwendji spedjalistycznej,

5) informowania rodzicow (prawnych opiekundw) o zamierzeniach pracy dydaktyczno -
wychowawczej wynikajacej z realizowanej podstawy programowej oraz zadan planu rocznego
Punktu,

6) udzielania rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnej informacji na temat dziecka, jego rozwoju
i zachowania,

7) wspbidziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu ujednolicenia oddziatywan

wychowawezych,
8) angazowania rodzicow (opiekundw prawnych) w dziatalnos¢ Punktu,

9) organizowanie spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu informacji, dyskusji na tematy
dydaktyczno - wychowawcze.

3. Nauczyciel Punktu prowadzac prace dydaktyczno - wychowawczo- opiekuncza
z dzie¢mi jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych
jego opiece dzieci podczas pobytu w Punkcie i poza Punktem podczas wycieczek i spacerow.

4. Nauczyciel Punktu prowadzi nastepujacq dokumentacje przebiegu dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej w Punkcie:

1) dziennik zaje¢ Punktu,
2) karty obserwadji wychowankow,

3) inng dokumentacje w zaleznodd od potrzeb (np. plan wspdipracy z rodzicami, plan pracy dydaktyczno
- wychowawczo - opiekunczes).

5. Nauczyciel Punktu wspdipracuje z psychologiem, pedagogiem, lekarzem i innymi specjalistami
$wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno - pedagogiczng lub opieke zdrowotna.

6.Nadzér pedagogiczny nad Punktem Przedszkolnym sprawuje Dyrektor.

7.Wykonanie organizacji Punktu Przedszkolnego powierza sig Dyrektorowi oraz nauczycielowi
Punktu Przedszkolnego w Skorzeszycach. Zobowiazuje si¢ w/w do zapoznania rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Punktu z jego trescia.




