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OGLOSZENIE - KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACOWNICZE
REFERENT ds. SWIADCZEN RODZINNYCH - 1 etat

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ OGLASZA NABOR
KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACOWNICZE

Nr Oferty — GOPS-1/2011 z dnia 16 maja 2011 r.

NAZWA i ADRES JEDNOSTKI — GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
w Gornie

I. NAZWA STANOWISKA PRACY - REFERENT ds. SWIADCZEN RODZINNYCH
Umowa o prace .

il. WYMAGANIA

Kandydat przystepujacy do konkursu musi spetnia¢ nastepujgce wymagania:

1. wyksztatcenie wyzsze, w zakresie: ekonomia lub administracja samorzadowa,
pedagogika lub politologia,

2. dobra znajomos¢ i umiejetno$¢ obstugi komputera, a zwlaszcza pakietu
programéw MS Office,

3. znajomo$¢ przepiséw ustawy o Swiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw oraz ustawy — Kodeks Postepowania
Administracyjnego,

4. nie byt prawomocnie skazany za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko

obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz

samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo karnoskarbowe,

ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

3 —letni staz pracy administracyjno- biurowe;j,

nieposziakowana opinia,

obywatelstwo polskie,
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Wymagania dodatkowe:

komunikatywnos¢,

kreatywnosc¢,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw,
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ll.ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1. przyjmowanie wnioskébw i kompletowanie dokumentacji w sprawach
o przyznanie Swiadczen rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego.



2. wprowadzanie danych z wnioskéw do aplikacji programu obstugujgcego
$wiadczenia rodzinne i funduszu alimentacyjnego.

3. przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu Swiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

4. przygotowanie sprawozdan rzeczowo- finansowych o zrealizowanych
zadaniach z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz sprawozdan z realizacji
zadan przewidzianych w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

CV ze szczegbtowym przebiegiem pracy zawodowej,

list motywacyijny,

kserokopia dokumentdw poswiadczajgca wyksztatcenie,

kserokopie dokumentéw poswiadczajgce staz pracy,

o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania w peini z praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o niekarainoéci (jak w pkt. Il 4)

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,
wskazane referencje,

8. pisemne o$wiadczenie o przystapieniu do konkursu z klauzulg o tresci:
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~Nyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia
21 listopad 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458 z pézn. zm.).”

V. Dokumenty zawarte w zamknietej kopercie z podanym imieniem
i nazwiskiem adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem: nabér na
stanowisko ,,Referenta ds. Swiadczen Rodzinnych” Termin skladania ofert do
31 maja 2011 roku do godz. 15%.

VL. Miejsce sktadania ofert: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Gérno nr 169

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiScie lub za posrednictwem
poczty (decyduje data wptywu do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gérnie).

Aplikacje, ktore wplyng do Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej po wyzej
okreslonym terminie lub beda niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.gorno.biuletyn. net
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