
wó,lt GMINy
Gó rno

woj. ŚwiętokrzYskie ZamądzenieNr23/2011

Wójta Gminy Górno

z dnia 21marca2011r.

w sprawie: ustalenia organżacji Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej

wRadlinie

Napodstawieart.7ust.l pkt8 iart.30ust. 1ustawyzdnia8marca 1990r. osamorządziegminnyn

( Dz, U. z2001r.Nr 142, poz. l59lzpóźn,zrrl,), art.5aust.2 pkt l iart.6ustżzdnia 7 września 199l r.

o systemie oświaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U, Nr 256,poz. 2572 z późn. zrrl.) oraz § 1 UchwaĘ

Nr XXXIV/I76/2009 Rady Gminy Górno z dnia l8 sierpnia 2009 r. w sprawie ustalenia sieci Punktów

Przedszkolnych działająpych na terenie Gminy Gómo zarządlam waruŃi tworzenią orgaluĄi Punkfu Przedszkolnego

prry Sż<ole Podstawowej w Radlinie oraz qposobjego działania-

§1

Nazwa Punkfu i miejsce jego prowadzenia.

l. Miejscem prowadzenia Punktu Przedszkolnego zwanego dalej Punktem sąpomieszczeniawbudynku

Sż<oły PodSawowej w Radlinie.

§2

Cele i zadania Punktu oraz sposób ich realizacji.

1. Punkt realiĄe cele i zadania określone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,

koncenfująpe się w szczególności na:

1) kształtowaniu i ronvijaniu otwartości dzeciwobec siebie, innych ludzi, świata izycią
2) wspomąaniu i ukieruŃowywaniu rozwoju dńeckaprzy Wkorzystaniu jego wrodzonego potencjału
i mozliwości rozwoj owycĘ

- 3) pomaganiurodzinie wopiece nad dzieckiem, jego wychowaniem,
4) wprowadzaniu dziecka w świat wartości uniwersalnych, takich jak dobro, prawdą miłość, piękno,

5) umozliwianiu dziecku osiągniecie,,gotowości szkolnej",
6) umożliwianiu dzieciom podtrzymyrvania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej,
jęą,kowej i religijnej.
2. Punkt wspomaga i Ńierunkowuje rozwój dziecka zgodnie z jego wrodzonymi możliwościami

w relacjach ze środowiskiem społeczno - kulturowym i przyrodniczymwWFz:

1) wspieranie rozwoju aktyrłmości poznawczej dziecka nastawionej na pomanie samego siebie,
otacnjącĄ rzecąrvistości społecmo - kulturalnej i pzyrodńczej,
2) zapevńeńe warunków do rozwoju potencjalnych możiwości dziecka i przygotowanie go
do efektywnego korzystarri a z naula,
3) rozwijanie w pełnym zakresie osobowości, talentów orazzdolności umysłowych
iflrycznychdziecką
4) kszłahowanie właściwej hierarchii wartości, zgodnej z przyjętymi wzorami i normami
postępowania otaznaukę odpowiedzialności za własrrcuchowanie,
5) wzbogacanie doświńczeńa dzięcka w syhracjach wychowawczych, świadomie twozonych oraz
wynikająpych ze spontanicmej aktywnosci dńeck ą
6) pielęgnowanie tradycji, wartości językowych i rozwłanie kompetencji językowych



§3

Czas pracy Punkfu

1) dzienny czas pracy Punktu wyrosi 5 godzin i jest przeznaczony na realizaqę
wychowania przedsż<olnego pięc dni w tygodniu
2) ajęciaodbywająsię od poniedziałku do piąkq w gdzinach od 8"" do 13oo,

3) terminy puerw w pracy PuŃtu ustala się w okresie ferii zimowych i letrich oraz w dni
ustawowowolne odpmcy.

§4

1. Warunki przyjmowania dzieci na zajęcia w Punkcie:

1) do Punknl pr4,jmowane ą dzieci w wieku od 3 do 5 lŃ z miejscowości Radlin i miejscowo§;i sąsiednic}u

wliczbie do 15 dzieci,
2) rekrutacj a prowadzona w okresie od 4 - 22 kwietria przez Komisj ę Kwalifikacyj ną tzyosobową powołaną
przez Dyr ektora szkoły,
3) rodzice ubiegający się o przyjęcie dziecka do Punktu zobowią.zani są do złożenia
w Punkcie w wymaczonp terminie prawidłowo wypehrionej karty zgłoszeńa dziecka. Druk
kug zgłoszenia dostępny jest u nauczyciela Punktu,
4) w przypadku zbyt dużej liczby zgloszeń do Punktu w pierwszej kolejności - zgodnie z zasaĘrównych
szans i równości płci pr4rjmowane ĘĄ:
a) dzieci pięcioletrie (ze względu nakoniecmość przygotowania ich do nauki w szkole),
b) dzieci, których rodzice pracują
c) dńeci z rodzin objętych pomocąspołecmą
d) dzieci niepehrosprawne (z wyjątkiem dzieci poruszająpych się na wózku) - po przedłożeńu orzenzęria
poradni psychologicmo - pedąogcmej stwierdzająpego, że stan zdrowia dziecka nie wymaga szczególnej
opieki rehabilitacyj nej i rewalidacyj nej.

§5

Prawa i obowiryki wychowanków Punktu.
l. Wychowanek Punktu ma prawo do:
1) właściwie zorgańzowanego procesu opiekuńczo - wychowawczego, dydakĘcznego zgodnego
z za§ńami higieny pracy umysłowej,
2) ochrony przed wszelkimi formami w11ł:ńańa przemocy ftzycmej bądz psychicznej oraz oclrrony
i poszanowania jego godności osobisĘ,
3) życzliwego i podmiotowego traktowania.
2. Wszystkie dńeci uczęszczające do Punktu powinny być ubezpieczone za zgoą rodziców
od nieszczęśliwych wypadków.
3. Dytektor Szkómoże skreślić dziecko z listywychowankówPunktuwnastępująpychprą.padkach:
a) gdy rodzic dzieckaprzezohesjednego miesiąca ńe zglasza i nie usprawiedliwia jego nieobecnosci,

b) nieprzesbze gańa przez rodziów postanowień niniej szego zarządzeńa
4. Z wńnych przyczyn (choroba, v,ryjazd) na pisemny wniosek rodziców dziecko może byc
,,urlopowane" z PuŃtu, jednak nie dłużej niż na okres 2-ch miesięcy.



§6

Sposób sprawowaniu opieki nad dziecmi w czasie zajęc
1. OpieĘ nad dziećmi sprawuje nauczyciel posiadająpy stosowne kwalifikacje.
2. W zajęciach prowadzonych w ramach Punktu mogą uczesfiriczyó rodńcę dzleci lub inni pehroletri
cźoŃowie ich rodzin upowami eń przsz rodzrńw.

§7

Warunki przyprowadzania dzieci na zajęcia i odbioru zzajęćz
1) dziecko powinno byó prryprowadzane i odbierane z Punktu przezrodziców (prawnych opiekunów) lub
osobę dorosĘ upoważnioną pnez tcdńńw (prawnych opiekunów) i biorąpą prawną odpowiedzialnośó za
jego zycie i zdrowie,
2) prryprowadzĄąp dziecko do Punktu rodńc (opiekun) ma obowią7ek wprowadzić dziecko do sali zajęć
iprzd.<azńpod opieĘ majdująpemu się tam nauczycielowi,
3) dzieci odbierarre sąz Punktu przez rodziów (opiekunów) bezpośrednio zsalizaję,
4) nauczyciel ma prawo wylegitymować osobę odbierającądziecko,
5) dziecko nie może być wydane osobie, która jest pod wpływem alkoholtl narkoĘków lub zachowuje się
w spońb budąpy niepokój o bezpieczeństwo dńecl<a

§8

Warunki organizowania zajęć dodatkowych, wykraczających poza zakres podstawy

programowej wychowania przedszkolnego:

1) Punkt może organizowac dodatkowe zajęcia dla dzięci zgodnie z ich zainteresowaniami oraz
oczekiwaniami rodziców (prawnych opiekurrów),

2) dodatkowe zajęciamogąbyć finansowane ze środkówpo
3) czastwańazajęć dodatkowych powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci.

§9

Zakres zadańnauczyciela prowadzącego zajęcia w Punkcie.

l. Do zadańwychowawc zych i edukacyjnych naucryciela w szczególności należy:

1) zapewnianie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowymśrodowiską
2) uwzględnianie indyrvidualnych potrzeb dńecką w trosce o zapewnienie równych szans, umacnianie
wiarywe własne siły i możiwości osiągania sukcesą
3) stwarzanie warunków do rozwijania samodzielności, ĘZeńa do osiągania celów, podejmowania
odpowiedzialności za siebie izanajb\izsrych w otoczenią

4) rozwij anie rłnużiwości moralnej,

5) ksziahowanie umiejętności obserwacji, ułatwianie rozumienia zjawisk zachodących
w otoczeniu dziecka - w otoczeniu prryrodniczq, społecmym, kulturowym i technicmlrm,
6)rczbudzańe ciekawościpoznawczej,zachęcwie do ak§wności badawczej i wyrżaniawłasnychmyśli
iprzeĘć,
7) romńjańe rłrrażiwości estetycmej, tworzenie warunków do rozwoju wyobruźń, fantazji oraz ekspresji
plastycmej, mrerycnej i ruchowej,
8) zapewnienie warunków do harmonijnego rozwoju ftzycmego, be7piecmego postępowania
i zachowń prozdrowotrych.



2. Nauczyciel Punktu otacza indywidualną opieką kazdego ze swoich wychowanków, jest zobońązany
do wspołdzińańa z rodzicartilprawnyni opiekunami w sprawach wychowania i nauczańa dzieci
w zakresie:
1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,
2) ustalania z rodzicarrti/prawnymi opiekunami formy pomocy w działańach wychowawczych wobec
dziecką
3) uzgadnianiazrcdńcarnt (prawnymi opiekunami) kierunku i zakresu realizowanych ?Adań,
4) pomagania w rozpoznawaniu mozliwości rozwojowych dziecka i podjęciu wczesnej interwencji
specjalistycmej,
5) informowańarodziców/prawnych opiekunów o zamierzeńach pracy dydaktyczno -wychowawczej
wynikającej zrealuowanej podstawy programowej orazzadańplanu rocmego Punktą
6) udzielania rodzicom/prawnym opiekunom rzetelnej informacji na temat dziecką jego ronvoju
i zachowanią
7) wspołdzińańazrodzicami /prawnymi opiekunami w celu ujednoliceniaoddńaŁywńwychourawczycĘ
8) angazowania rodziódopiekunów prawnych w działalność Punktą
9) organizowanie spotkń z rodńcami opiekwrami) w celu informacji, dyskusji na temaĘ
dydaĘcmo - wychowawcze.
3. Nauczyciel Punktu prowadząc pracę dydaktyczno wychowawczo - opiekuńczą
z dziecmijest odpowiedzialny za jakośó i wyniki tej pracy orazbezpieczeństwo powierzonych jego
opiece dzieci podczas pob}.tu w Punkcie ipoza Punktem podczas wycieczek i spacerów.
4. Nauczyciel Punktu ptowńzi następującą dokumentację przebiegu działalności dydaktycmej,
wychowawczej i opiekńczej w Punkcie:
l)dziefidkdęcPrxil<trŁ
2) katy obsenvacji wychowanków,

3) inną dokumentację w zal€z':r:lści od potzeb (np. plan z rcdacań. plan pracy dydaĘcmo -

wychowawczo - opiekńc@).
5. Nauczyciel Punktu wspóĘracuje z psychologiem, pedagogiem, lekarzem i innymi specjalistami
świadczącymr dzieciompomoc psychologicmo - pedagogicmąlub opiekę zdrowotlą.

§10

Nadzór pedagogicmy nad Punktem Przedszkolnym sprawuje Dytektor Srkó Podstawowej

wRadlinie.

§11

Wykonanie ZarzSzaia powierza się Dyrektorowi Szkoły Podstawowej w Radlinie oraz navcrycielowi

Punktu Przedszkolnego w Radlinie. Znbovnązuje się w/w do zapomańa z jego treścią rodziców dńeci

ucąszszająsych do Punktu.

§12

ZarzĄzeńe wchodzi w Ęcie z dniem 2I muca2}Il t.


