ADA GMINY

w QGérnie
5.008 GORNO UCHWALA Nrlil/10/2010
tel. 30-23-047 Rady Gminy Gérno
z dnia 28 grudnia 2010r.

w sprawie ustalenia warunkéw pracy i placy Wéjta Gminy Gérno.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm./, art. 4 pkt 1
lit. ,.c” i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
/ Dz.U. Nr 223, poz. 1458 ze zm./, oraz § 3 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych /Dz. U. Nr 50, poz. 398/ - Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.
1. Pan mgr Przemystaw Lysak objat stanowisko Wojta Gminy GoOrno:

2. Zakres obowiazkow okreslaja przepisy ustawy o samorzadzie gminnym, Statut
Gminy, regulamin organizacyjny i regulamin pracy Urz¢du Gminy.

B
Dniem rozpoczecia pracy jest 13 grudnia 2010 r.
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Wymiar czasu pracy wynosi pelny etat.

§ 4.

[e—y

Czas pracy okreslony jest wymiarem zadaf.

2. Rozklad czasu pracy jest ksztaltowany przez Wojta Gminy samodzielnie z
zachowaniem wymogow zwiazanych z zakresem obowiazkéw Wojta i
terminowoscia zalatwiania spraw.

3. Miejscem wykonywania pracy jest Urzad Gminy w Gornie.

&
Rada Gminy ustala nastepujace wynagrodzenie dla Wojta Gminy:
— wynagrodzenie zasadnicze - 4.700 zt
— dodatek funkcyjny - 1.600 zt
— dodatek specjalny 30% - 1.890 zt
— dodatek za wystugg lat pracy 14% - 6587z

Razem wynagrodzenie brutto - 8.848 z1



§ 6.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 7.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powzigcia z moca obowigzujaca od dnia
13 grudnia 2010r.

PRZEWODNICZACY
RADY G GORNO

Grzeg Skiba



