Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Goérno, dnia 15.11.2010 1.
26 — 008 Gorno nr 169

Oglasza nabér na wolne stanowisko pracy

w zawodzie pracownika socjalnego

( na caly etat w ramach realizacji projektu EFS POKL, na czas okreslony

tj. na czas realizacji projektu)

1. Wymagania niezbgdne:

a) ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna, pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia,
socjologia lub nauki o rodzinie o specjalnosci praca socjalna.

b) I lub II stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej lub
ukoniczone studia podyplomowe z zakresu organizacji pomocy
spolecznej.

2. Wymagania dodatkowe:

a) 3 — letni staz pracy zawodowej na stanowisku pracownika socjalnego
lub podobnych,

b) znajomos¢ przepiséw ustawy 0 pomocy spolecznej,

¢) znajomo$¢ pracy w systemie informacji komputerowej POMOST,

d) znajomos¢ przepiséw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,

e) znajomo$é przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym,

f) znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych,

g) znajomo$é przepiséw o zaméwieniach publicznych,

h) dyspozycyjnos¢,

i) umiejgtnoéé wspbtpracy w zespole,

j) kreatywnosc,

k) komunikatywno$¢ w kontaktach interpersonalnych.

3. Zakres wykonywanych obowiazkéw na stanowisku:

a) praca socjalna w miejscu pracy oraz W $rodowisku rodzinnym

i lokalnym,




b) wspotudziat w przygotowaniu, realizacji oraz rozliczaniu programow
EFS POKL

¢) przyjmowanie wnioskéw i dokumentacji oraz przygotowanie decyzji
administracyjnej w sprawie przyznawania pomocy zgodnie
z przepisami ustawy o pomocy spolecznej,

d) wykonywanie innych polecen zwiazanych z realizacja pracy na

stanowisku pracownika socjalnego.

4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie ( dyplom ukonczenia
studidow wyzszych),
d) kwestionariusz osobowy
e) zaswiadczenie o niekaralnosci,
f) inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje
i umiejgtnosci.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Gornie lub poczta elektroniczng na

adres: copsgorno@o2.pl - w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu

elektronicznego ewentualnie poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gornie, 26 — 008 Goérno nr 169, z dbpiskiem ,, dotyczy naboru na
wolne stanowisko pracownika socjalnego”, w terminie do dnia 6 grudnia 2010,
do godziny 15.00.

Aplikacje, ktore wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gornie po wyzej okreslonym nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie biuletynowej
Biuletynu Informacji Publicznej www.gorno.pl oraz na tablicy informacyjnego
GOPS w Goérnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ zaopatrzone klauzula:
Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002, Nr 101,




poz. 926 z pbZniejszymi zmianami) oraz ustawa z dnia 22 marca 1999 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1593
z p6zniejszymi zmianami).
Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gornie

dr Maria Kotomska
&ero% Osrodka
Pomods w Gornie

dr Maria Kotomska




