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|. WSTEP

Organizacje pozarzadowe, inaczej zwane organizacjami non — profit, organizacjami
wolontarycznymi, organizacjami spotecznymi lub trzecim sektorem, stanowig wazne ogniwo
aktywnos$ci spoteczno — gospodarczej nowoczesnego demokratycznego panstwa. Obszarem
aktywnosci tych organizacji jest przede wszystkim: pomoc spoteczna, dziatalno$¢ charytatywna,
ochrona zdrowia i edukacja, sport, kultura, ochrona dziedzictwa narodowego, a takze wiele innych
rodzajow dziatalno$ci dla dobra publicznego. Dziatania tych organizacji stanowig istotne
uzupehienie dziatan organéw administracji publicznej, czesto wyreczaja te organy w  realizacji
zadan. Organizacje te moga mie¢ zwlaszcza duzy udziat w  rozwigzywaniu problemow
spotecznosci lokalnych. Skuteczno$¢ rozwigzywania tych problemow zalezy w  duzym stopniu od
ustalenia czytelnych zasad wspolpracy miedzy gming a organizacjami pozarzadowymi
w okreslonych dziedzinach aktywnosci spoteczneji w okre§lonym czasie. Instrumentem stuzacym
do ustalenia tych zasad jest roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi kosciotow i  zwigzkéw wyznaniowych,

a takze ze stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

II . CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Celem gltéwnym programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2022 jest
efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow
Miasta i Gminy Dubiecko.

Cel szczegétowy realizowany jest w poprzez:

okreslenie priorytetowych zadan publicznych,

zapewnienie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan,

wykorzystania potencjalu i mozliwo$ci organizacji pozarzadowych,

obnizenie kosztéw realizacji zadan publicznych w  wyniku wykorzystania bezptatnej pracy

wolontariuszy,

- zabezpieczenie w budzecie gminy $rodkoéw finansowych umozliwiajacych petne i terminowe

wykonanie ww. zadan.



I11. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Artykut 4 ust. 1 ustawy okresla zakres sfery zadan publicznych 1 obejmuje praktycznie wszystkie
istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu lokalnego i organizacji

pozarzadowych oraz podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego.

IV. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca Miasta i Gminy Dubiecko z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formach finanso-

wych i niefinansowych.
2. Formy finansowe:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w  trybie otwartego konkursu ofert,

zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

2) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
zgodnie z przepisami okreslonymi w art.19 a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i wolontariacie;

3) realizacja inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie 0 dzialalno$ci pozytku

publicznego i wolontariacie.
3. Formy niefinansowe:
1) wuzyczenie lokalu lub sprzetu;

2) bezptatne udostgpnienie Sali Narad Urzedu lub $swietlicy wiejskiej na organizacje¢ spotkania,

imprezy lub uroczysto$ci organizowanej przez Stowarzyszenie ;

3) promocja poprzez zamieszczanie na stronie internetowej Urzedu informacji o  inicjatywach

I dziataniach organizacji.

V. ZADANIA PUBLICZNE MOZLIWE DO ZLECENIA
ORGANIZACJOM POZARZADOWYM

A. w dziedzinie polityki spolecznej:

1) w zakresie pomocy dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych i ochrony macierzynstwa:



- pomoc spoteczna dla dzieci ze §rodowisk najubozszych 1 dysfunkcyjnych, w szczegdlnosci dotyczaca

dozywiania,

- wzmacnianie potencjatu rodziny i Srodowiska lokalnego w sposobach radzenia sobie z negatywnymi

aspektami zycia spolecznego,
- profilaktyka spoteczna wsérod dziecii milodziezy,

2) w zakresie tagodzenia skutkéw ubdstwa i tworzenia warunkow wyjscia z  trudnych sytuacji

zyciowych:

- pomoc zywnosciowai rzeczowa dla osob oraz rodzin dotknigtych ubostwem, a takze zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,
- pozyskiwanie i dystrybucja zywnosci dla 0sob ze srodowisk dotknigtych ubostwem,

3) w zakresie wyrOwnywania szans osob niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spo-

lecznemu:

- umozliwienie osobom niepelnosprawnym pelnego uczestnictwa w ZzZyciu spotecznym

i zawodowym,

- zapewnienie osobom niepetnosprawnym réwnego dostepu do praw, dobr 1 ustug oraz przestrzeganie

ich praw,

- przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego,

- dazenie do integracji Srodowiska 0sob niepetnosprawnych ze spoteczenstwem,
- prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy;

4) w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien:

- profilaktyka 1 rozwigzywanie problemow alkoholowych, zapobieganie narkomanii

I przeciwdziatanie przemocy,

- prowadzenie ustawicznej dzialalnosci edukacyjno — informacyjnej zwigzanej z promocja

zdrowego stylu zycia bez uzywania substancji psychoaktywnych,

- wdrazanie nowoczesnych programow profilaktycznych i wspieranie instytucji prowadzacych

dziatalno$¢ zapobiegawczg uzaleznieniom,

- organizacja czasu wolnego, a takze wypoczynku dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.



B. w dziedzinie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:
1) w zakresie tworczoSci artystycznej:

- realizacja lokalnych i ponadlokalnych przedsigwzi¢¢ artystycznych: konkursow (w tym fundowanie

nagrod), spotkan, plenerow, wystaw, warsztatow,
- udziat w festiwalach, przegladach, koncertach, tournée,
2) w zakresie wydawnictw:

- wydawanie niskonakladowych niekomercyjnych publikacji, periodykéw i opracowan,

dotyczacych historii i dziedzictwa kulturowego regionu,
3) w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego:
- dofinansowanie remontu zabytkowych obiektow,

- opracowywanie dokumentacji dotyczacej tradycji, zwyczajow i  twodrczosci ludowej, kultury

narodowej, zanikajacych zawodow;
4) w zakresie amatorskiej tworczos$ci artystycznej oraz edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy:

- organizacja konkurséw, przedsigwzig¢ artystycznych shuzacych upowszechnianiu wszystkich

dziedzin dziatalno$ci kulturalnej,
C. w dziedzinie turystyki:

1)  opracowanie i  wydanie niekomercyjnych publikacji, folderow, katalogéw, ulotek

popularyzujacych walory krajoznawcze i turystyczne gminy,
2) tworzenie systemu informacji turystycznej,
3) organizacjaimprez i wydarzen zwigkszajacych ruch turystyczny w gminie,
4) tworzenie i promowanie lokalnych i regionalnych markowych produktow turystycznych,

5) remontowanie istniejacych i  wyznaczanie nowych szlakéw turystycznych, promocja

walorow krajoznawczych i turystycznych gminy,
D. w dziedzinie kultury fizycznej:

1) upowszechnianie sportu i rekreacji ruchowej, szczegdlnie w $rodowisku dziecii mtodziezy oraz

wypetnianie w nim funkcji integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych poprzez:
- wspieranie systemu wspotzawodnictwa sportowego,

- opracowanie i wdrozenie kalendarza gminnych imprez sportowo- rekreacyjnych,



- wspieranie organizacji sportowych, zaje¢ pozalekcyjnych dla dziecii mtodziezy,
2) rozwo6j amatorskiego sportu kwalifikowanego poprzez:
- wspieranie klubowych sekcji sportowych,

3) modernizacjai budowa obiektéw sportowych oraz pomoc w zabezpieczeniu urzadzeni sprzetu

sportowego.
E. w dziedzinie integracji europejskiej i wspoélpracy miedzynarodowej:

- wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw wspolpracy pomiedzy

spoteczenstwami,
- wspolpraca ze spoteczno$ciami lokalnymi innych panstw.
F. w dziedzinie polityki regionalnej:

- udostepnianie nieruchomosci lub ich cze$ci na warunkach preferencyjnych niezbednych do

prowadzenia przez organizacje pozarzadowe dzialalno$ci zwigzanej z realizacjg zadah gminy,

- udzielania pomocy organizacjom pozarzagdowym w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych

niz budzet gminy Zrdodet.
G. w dziedzinie ochrony srodowiska i ekologii:
- ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
- zachowanie i ochrona srodowiska naturalnego,
H. w dziedzinie edukacji, o§wiaty i wychowania:
- poprawa szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

- organizacja zaj¢¢  kulturalno —  oswiatowych oraz  wypoczynku dla  dzieci

1 miodziezy,
- organizacja robdt majacych na celu poprawg sytuacji lokalowej obiektow oswiatowych.
I. w dziedzinie promocji gminy:
- popularyzacja Gminy i jej walorow na forum powiatowym i wojewodzkim,

- promocja gminy poprzez prezentowanie produktéw regionalnych, rodzimego rg¢kodzieta

I amatorskiego ruchu artystycznego.

J. w dziedzinie promocji dzialan kulturalnych:



- popularyzacja dokonan regionalnych tworcéw i artystow oraz ich tworczosci w przedsiewzigciach

odbywajacych si¢ w regionie, kraju i poza jego granicami,
- promocja dokonan kolekcjoneréw i pasjonatow,

- promocja dokonan dziecii milodziezy.

K. w dziedzinie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania

polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j:

- wspieranie realizacji lokalnych i ponadlokalnych przedsiewzigé patriotyczno-rocznicowych,
edukacyjnych i o$wiatowych w celu upamigtnienia walk o niepodleglos¢ Polski oraz uczczenia

pamieci ofiar wojny, holokaustu 1 okresu powojennego,

- wspieranie inicjatyw w zakresie kultywowania dziedzictwa tradycji or¢za polskiego.

V1. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi
ko$ciotow 1 zwigzkow wyznaniowych odbywac si¢ bedzie na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Poza ww. formami moze by¢
takze stosowane zlecanie organizacjom 1i instytucjom realizacji zadan publicznych na zasadach

okreslonych w ustawie 0 zamodwieniach publicznych.

VII. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE
PROGRAMU

1. Wykonywanie Programu koordynuje Pani Beata Worotytko.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie pomocy spotecznej w Miejsko-
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej zajmuje si¢ pracownik MGOPS, wskazany przez
Kierownika MGOPS.

3. Ocena 1 wybor najkorzystniejszej oferty winna by¢ dokonana przez komisj¢ powotang przez

Burmistrza.



VIII. ZADANIA PRIORYTETOWE REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ OSOBAMI PRAWNYMI
| JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJNYMI KOSCIOLOW I ZWIAZKOW
WYZNANIOWYCH

Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami
organizacyjnymi kosciolow 1 zwigzkow wyznaniowych moze obejmowac zadania publiczne

w sferze:

—

. polityki spotecznej, w tym prowadzenia dzialan na rzecz wyréwnywania poziomu zycia

mieszkancoOw gminy,
2. dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych,
3. edukacji, o$wiaty i wychowania,
4. kultury i sztuki oraz ochrony dobr kultury i tradycji,
5. upowszechnienia kultury fizycznej,
6. promocji gminy,
7. dzialan na rzecz rozwijania kontaktow i wspoOtpracy pomigdzy narodami,

8. profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania patologiom

spotecznym.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Na priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach Rocznego Programu, ktore bedg zlecane
organizacjom pozarzagdowym w ramach otwartych konkurséw planuje si¢ przeznaczy¢ 60.000 z1, a

ich ostateczna wysoko$¢ zostanie okreslona w Uchwale Budzetowej na rok 2022.

X. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU ORAZ SPOSOB JEGO OCENY

1. Urzad Miasta i Gminy Dubiecko prowadzi bezposredniag wspotprace z  organizacjami
pozarzadowymi, realizujac zatozenia programu wspolpracy, w obszarach swojego dzialania, ktora

W szczegolnosci polega na:

a) przygotowaniui prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji pozarzagdowych na realizacje zadan

publicznych,



b) sporzadzaniu sprawozdan finansowych i pozafinansowych z zakresu wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,

c)  podejmowaniu i  prowadzeniu biezacej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi

prowadzacymi dziatania pozytku publicznego,

d) wudziale przedstawicieli Urzedu Miasta i Gminy w  spotkaniach i szkoleniach w zakresie

wzajemnej wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Realizacja programu podlega ocenie, ktéra bedzie dokonywana wedlug nastepujacych kryteridw:
a) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami ofert,

b) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz s$rodowiska lokalnego

w oparciu o dotacje z budzetu gminy,
c) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
d) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

e) liczba ofert ztozonych w trybie art.19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie,
f) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w trybie art.12 ustawy jw.,
g) liczba uméw zawartych na podstawie art.19 a ustawy jw.
h) kwoty udzielonych dotacji, w tym w drodze konkursowej i pozakonkursowej,

i) liczba umoéw zawartych w innym trybie niz w oparciu o ustawe o - dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie,

J)  kwota wydatkowana na zadania zlecone i realizowane w trybie innej ustawy niz ustawa

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
k) informacjaz realizacji wspolpracy o charakterze pozafinansowe;.

3. Burmistrz Miasta i Gminy przedtozy Radzie Miejskiej w terminie do 31 maja roku nastepnego po

roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

X1. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Gminy Dubiecko z Organizacjami Pozarzagdowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego



i 0 wolontariacie, na rok 2021 zostal przygotowany przez Urzad Gminy w Dubiecku. Termin
konsultacji spotecznych zostat okreslony zarzadzeniem Wojta i podany do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Gminy Dubiecko oraz w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w formie
obwieszczen w Urzedzie Miasta i Gminy. W ramach konsultacji, ktore odbyty si¢ w dniach 17-24
listopada 2021r. nie wniesiono uwag do Projektu Programu. Wynik konsultacji zostat podany przez

Burmistrza Miasta i Gminy Dubiecko do publicznej wiadomosci w dniu 24 listopada 2021r.

XIl. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
w ramach ogloszonych przez Burmistrza Miasta i Gminy Dubiecko otwartych konkursow ofert.

2. Komisje konkursowe wraz z jej przewodniczacym powotuje Burmistrz Miasta i Gminy w
drodze zarzadzenia.

Komisje zwotuje i pracami kieruje Przewodniczacy komisji.

4. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

5. Komisja konkursowa w celu rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych czynnosci:
-ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnianie ofert oraz zataczenie
potrzebnej dokumentacji),

- po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnej punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okre§lonymi w ogloszeniu
konkursowym,

- sporzadza protokot, odczytuje jego tres¢ 1 podpisuje protokol, a nastepnie wraz z propozycja
wyboru ofert przedktada Burmistrzowi Miasta i Gminy Dubiecko.

6. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia przez Burmistrza Miasta i Gminy otwartych
konkursow ofert.

7. Wojit Gminy dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja

o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

XIIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022r.

7 zastrzezeniem ust. 2.



Termin realizacji poszczegdlnych zadan okre§lany bedzie w warunkach konkursu ofert na
powierzenie lub wsparcie realizacji zadan publicznych.
. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przekazaniu

Radzie Miejskiej projektu budzetu na rok 2022.



