UCHWALA NR 175/XXXV/2020
RADY GMINY DUBIECKO

z dnia 30 grudnia 2020 r.

w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dubiecku.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(tj.
Dz.U. z 2020 r. poz. 713 z pozn.zm.) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( t.j. Dz.U.
22020 1. poz. 1867 z pozn.zm.) Rada Gminy w Dubiecku Uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dubiecku w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Dubiecko.
§ 3. Traci moc:

1. Uchwata Nr 100/XVIII/2016 Rady Gminy Dubiecko z dnia 30 marca 2016 r.w sprawie uchwalenia statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dubiecku.

2. Uchwata Nr 100/XX/2019 Rady Gminy Dubiecko z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia zmian
w statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej przyjetego Uchwatg Nr 100/XVIII/2016 Rady Gminy Dubiecko
z dnia 30 grudnia 2019 1.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Jerzy Brozyna
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 175/XXXV/2020
Rady Gminy Dubiecko
z dnia 30 grudnia 2020 r.

STATUT MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DUBIECKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie:

1. Uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Dubiecku z dnia 16 marca 1990 r. Nr VIII/42/90 w sprawie powotania
jednostki organizacyjnej pod nazwa" Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej"

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.713 z p6zn.zm.)

3. Ustawy z dnia 27.08.2009 r.o finansach publicznych(Dz.U. z 2013 r. poz.885 z pézn.zm.)

4. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.1876 z p6zn.zm.)

5. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz.114 z p6zn.zm.)

6. Ustawy z dnia 07.09.2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow(t.j. Dz.U. z 2016 r.poz.169,
195 z p6zn.zm.)

7. Ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie(Dz.U. z2015 r.p0z.1390
z poézn.zm.)

8. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych( t.j. Dz.U. z 2015 r. poz.581 z pdzn.zm.)

9. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz.U. 22015 r. poz.121
Z p6zn. zm.)

10. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U.z 2011 r. poz.1375 z pdzn.
zm.)

11. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz.U.z 2015 r. poz.
332 z p6zn. zm.)

12. Zarzadzenia Rady Ministrow zdnia 05 luty 2019 r. o ustanowieniu programu wieloletniego .Posilek
w szkole i w domu"" (Dz.U z 2019 r. ,p0z.267)

13. Ustawy z dnia 11 luty 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci ( Dz.U. z 2016 r. poz.195)

14. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U.z 2013 r. p0z.966 z p6zn.zm.)
15. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. r. Prawo energetyczne (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz.1059 z p6zno zm.)

16. Regulaminu organizacyjnego Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dubiecku

17. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu Postepowania Administracyjnego (tj. Dz.U. z 2016 r. poz.
23 z p6zno zm.)

18. Ustawy Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. z 2020 r.poz.1219)

19. Innych aktéw prawnych dotyczacych pomocy spotecznej.

20. Niniejszego Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dubiecku.

21. Inne zadania i programy ostonowe o charakterze wlasnym i zleconym.

§ 2. 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna Miasta i Gminy Dubiecko.
2. Obszar dziatalno$ci Osrodka stanowi gmina Dubiecko

3. Siedziba O$rodka miesci si¢ w budynku Urzedu Gminy w Dubiecku, ul. Przemyska 10
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Rozdzial 2.
Cel i zadania Osrodka

§ 3. 1. Zadaniem Osrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom tego potrzebujacym.

2. Celem pomocy spolecznej jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin. Pomoc spoteczna
powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia osob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

3. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowe niezbednej
infrastruktury socjalnej,

b) analize¢ i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej

¢) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen- rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny by¢
odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy. Swiadczenie pomocy spolecznej powinno
stuzy¢ rowniez umacnianiu rodziny,

d) pobudzanie aktywnos$ci w zaspokajaniu niezb¢dnych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin,

e) prace socjalng rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowa skierowang na pomoc osobom i rodzinom w odzyskaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy, okre§lone w ustawie o pomocy spolecznej, ktore obejmuja:
a) Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i okresowych,
b) Organizowanie i prowadzenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb w podesztym wieku,
c¢) Przyznawanie pomocy rzeczowej,
d) Sprawienie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,
e) Organizacja i prowadzenie dozywiania dzieci w szkole,
f) Inne zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spoteczne;j.
g) Organizacja i prowadzenie Osrodka Wsparcia pod nazwa Klub "Senior +"
§ 5. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzagdowej, ktore obejmuja:
a) Przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,
b) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i emerytalno-rentowe okreslonych w przepisach,

c¢) Przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska Zzywiotowa lub
ekologiczna,

d) Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania, dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi,

e) Prowadzenie irozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

f) Zadania zwigzane z rzadowych programéw ostonowych,

g) Zapewnienie $srodkow na wynagrodzenia pracownikow realizujacych te zadania,
h) Zadania wynikajace z ustawy o S$wiadczeniach rodzinnych,.

1) Zadania wynikajace z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci

j) Zadania wynikajace z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

k) Zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

1) Prowadzenie postgpowan w sprawach przyznawania dodatku mieszkaniowego oraz zryczattowanego dodatku
energetycznego dla odbiorcow wrazliwych energii elektrycznej
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Rozdzial 3.
Zasady gospodarki finansowej

§ 6. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg jednostki budzetowe;.
2. Dzialalnos¢ Osrodka jest finansowana z budzetu gminy w zakresie realizacji zadan wlasnych.

3. Srodki finansowe na realizacje i obstuge zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych
przez gmine zapewnia budzet panstwa.

4. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Rozdzial 4.
Organizacja Osrodka i system zarzadzania OSrodkiem.

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik ireprezentuje Osrodek na zewnatrz. Kierownik wydaje zarzadzenia
wewnetrzne oraz wydaje regulaminy dotyczace funkcjonowania GOPS. Kierownik wykonuje czynnosci
pracodawcy w stosunku do pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia oraz zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Dubiecko.

3. Kierownik Osrodka jest upowazniony przez Burmistrza Miasta i Gminy do wydawania decyzji
administracyjnych .Na wniosek Kierownika ,W¢jt Gminy moze upowazni¢ inng osobe do wydawania decyzji
administracyjnych.

4. Nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy w Dubiecku.
5. W zakresie zadan zleconych i wtasnych nadzoér nad Osrodkiem sprawuje Wojewoda.
6. Pracownikow Osrodka zatrudnia oraz zwalnia Kierownik Osrodka.

7. W czasie nieobecno$ci Kierownika jego obowigzki pelni Gtéwny ksiegowy lub osoba wyznaczona przez
Kierownika.

8. Strukture organizacyjng Osrodka ustala Kierownik Osrodka w drodze regulaminu organizacyjnego.
9. Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka regulujg przepisy:
a) Kodeks pracy i przepisy wykonawcze
b) Regulamin organizacyjny Osrodka,
¢) Umowy o prace i zakresy czynnosci,
d) Przepisy dotyczace pracownikow samorzadowych i zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu,
e) Ustawa o pomocy spotecznej i przepisy wykonawcze.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Dubiecku
ul. Przemyska 10
37-750 Dubiecko
Tel. 16/ 65 11156
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§ 9. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Jerzy Brozyna
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