OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wo6jt Gminy Dubiecko ogtasza otwarty 1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
urz¢dnicze w Urzedzie Gminy w Dubiecku

1.Stanowisko pracy : Inspektor ds. pozyskiwania Srodkéw pomocowych

2.Niezbedne wymagania od kandydata :

1/ obywatelstwo polskie

2/ petlna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych

3/ brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestgpstwo skarbowe umysine

4/ nieposzlakowana opinia

5/ co najmniej trzyletni staz pracy w administracji samorzadowej lub rzadowe;j

6/ wyksztatcenie wyzsze II stopnia/ magisterskie/ prawnicze , administracyjne

7/ znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych ustrdj 1 kompetencje samorzadu gminnego

3.Dodatkowe wymagania od kandydata:

1/umiej¢tnos¢ logicznego myslenia,
2/techniczna obstuga komputera,

3/tatwos$¢ nawiazywania kontaktow,
4/umiejgtno$¢ selekeji informacji,
S/umiej¢tnos¢ stuchania 1 wystawiania sig,
6/umiejetnos¢ pracy w zespole,
7/umiej¢tnos¢ korzystania z przepisOw prawa
8/dyspozycyjnosé

4.Zadania wykonywane na stanowisku :

- wspolpraca w zakresie uczestnictwa Gminy w Lokalnej Grupie Dziatania ,,Lider”

- pozyskiwanie srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego/ Kapital Ludzki/

- wspolpraca z Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w zakresie pomocy
rolnikom w pozyskiwaniu §rodkéw unijnych

- sprawowanie funkcji kontrolnych z zakresu zadan finansowanych z udziatem srodkow
budzetu gminy

5.Wymagane dokumenty :

1/ oferta z wnioskiem o zatrudnienie

2/ list motywacyjny

3/ kwestionariusz osobowy - wedlug wzoru dostegpnego w kadrach Urzedu Gminy
w Dubiecku

4/ CV z informacjami o wyksztalceniu 1 opisem dotychczasowego przebiegu pracy
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zawodowej
5/ o$wiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne lub umyslne przestgpstwo skarbowe
6/ oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystania z peini
praw publicznych
7/ kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy
8/ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 dodatkowe kwalifikacje
9/ kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
10/ o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji

6.Termin skladania dokumentow:

26 listopada 2009 r./ decvduje data faktycznego wplywu do Urzedu Gminy/

7.Miejsce sktadania dokumentow :

Urzad Gminy 37-750 Dubiecko ul.Przemyska 10
w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
» Nabor na stanowisko Inspektora ds. pozyskiwania srodkow pomocowych”

8.Inne informacje :

1/ O$wiadczenia musza by¢ opatrzone data i podpisane wlasnorgcznie
2/ Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane
3/ Zakwalifikowani kandydaci zostana poinformowani o terminie post¢gpowania

rekrutacyjnego
4/ Wytoniony kandydat zostanie poinformowany o dacie zatrudnienia w terminie 5 dni od

zakonczenia naboru
5/ Oferty kandydatéw nie wytonionych procesie naboru zostana komisyjnie zniszczone

Dubiecko, dnia 13 listopada 2009 r.



