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PROJEKT UCHWALY nNrix.../2015
RADY MIEJSKIEJ w CHMIELNIKU

z dnia 11 czerweca 2015 r

W sprawie:  zmiany uchwaly Nr 1X/50/2011 Rady Migjskiej w Chmielniku z dnia 31 maja 2011 r w sprawie
requlaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach | placowkach oswiatowych

prowadzonych przez Gmine Chrielnik

Na podstawie art. 30 ust. 61 art, 54 ust 317 ustawy z driia 25 stycznia 1982r - Karta Nauczyciela {t. j. Dz. U. 2 2014r, poz. 191 2 pozniejszymi
zmianarmi) w zw. z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (t. . Dz U. z 2013r, poz. 594 z pbznigjszymi zmianami)
oraz przepisami rozporzgdzenia Ministra Ecukaci Narodows] i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciel, ogdinych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.
2 20%4r., poz. 416 2 pdzniejszymi zmianami), zwanym dalj Jfozporzedzenien’, Rada Miejska w Chmielniku uchwala, co nastepuje

§1.
W zatgczniku Nr 1 do uchwaly Nr 1X/50/2011 Rady Miejskiej w Chmielniku z dnia 31 maja 2011 r w sprawie

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez
Gming Chmielnik dokonuje sie nastepujacych zmian:

1. § 5. ofrzymuje brzmienie:

1., Wysokosc dodatku motywacyjnego dia nauczycieli w ramach posiadanych Srodkow ustala dyrektor szkoty, a dia
dyrektora szkoty — Burmistrz Miasta | Gminy Chmielnik.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli oraz dyrektorow przyznaje sie w wysoko$ci do 20% wynagrodzenia za-
sadniczego danego nauczyciela, dyrektora

3. Wysokosc Srodkow finansowych przeznaczonych na wyplate dodatkow motywacyjnych dia nauczycieli wynosi
8% stawek wynagrodzert zasadniczych ogéhu nauczycieli w szkole.

4. W indywidualnych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. realizacja dodatkowych zadar, szczegbine
osiagniecia) Burmistrza Miasta | Gminy Chmielnik na wniosek Dyrektora Szkoty lub Sekretarza Gminy moze zwigkszyé
dodatek mofywacyjny okreslony w ust 2 do 50% wynagrodzenia zasadniczego, ktéry zostanie sfinansowany poza
limitem okreSlonym w ust. 3,

5. Dodatek przyznaje sig na okres nie krotszy niz 2 miesigee i nie dhuzszy niz 6 missigcy.”.



