wielu osobom i grupom, w tym: osobom dtugotrwale bezrobotnym, matkom wychowujacym
dzieci, niepelnosprawnym, dzieciom i mtodziezy z rodzin patologicznych, uzaleznionym oraz
opuszczajacym zaktady karne.

Dzialania przeciwdziatajace temu zjawisku, zgodnie z wymienionymi powyzej

dokumentami nalezy ukierunkowa¢ na:

ograniczanie obszaroéw skrajnego ubdstwa,

rozbudowywanie $wiadczen wspierajacych aktywno$é,
- Wwspieranie rozwoju réznych form aktywizacji zawodowej, zdrowotne;, edukacyjnej
i spolecznej mieszkancow, a w szczegdlnosci klientéw pomocy spotecznej,
- upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego,
- ulatwienie dostepu do poradnictwa i informacji,
~ zwigkszenie aktywnosci lokalnych instytucji i organizacji oraz podejmowanie przez nie
wspolpracy na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw (rozwoj partnerstwa).
Program Aktywnosci Lokalnej, jest zgodny z podstawowymi zasadami zycia
spolecznego, w szczegdlnoscei z zasada pomocniczosci, partycypacji spotecznej
i wspotodpowiedzialnosci. Polega on na waczeniu obywateli w rozwigzywanie istniejacych
probleméw, wspomaganiu i wspieraniu przez wladze publiczng w sytuacii, gdy osiagniecie
celow lub realizacja zadan przekracza ich mozliwoéci. Jednym z narzedzi wykorzystywanym
do realizacji tych projektow sg programy aktywnosci lokalnej wzorowane na modelu centrum
aktywnosci lokalnej. Model ten zaklada okreslony spos6b dziatania majacy na celu
aktywizowanie spolecznosci lokalnych, poprzez budowanie przynaleznosci do danego
miejsca i grupy oraz uruchamianie na nowo zbiorowych strategii wzajemnej Samopomocy.
Na terenie Miasta i Gminy Chmielnik jednym z najpowazniejszych probleméw jest
bezrobocie. Na koniec 2007 roku liczba bezrobotnych wyniosta 1 320 oséb, tj. 11,19 %.
Obecnie obserwuje si¢ tendencje stopniowego zmniejszenia tego zjawiska, ktére jest
spowodowane gléwnie sezonowa emigracja zarobkowa .W dalszym ciagu jednak
niepokojacym zjawiskiem jest fakt znacznej liczby osob dtugotrwale bezrobotnych, w tym
kobiet w wieku produkcyjnym. W/w osoby charakteryzuja sie niskim wyksztalceniem
i kwalifikacjami zawodowymi, brakiem umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy, dtugimi
okresami biernosci zawodowej i przez to brakiem do$wiadczenia zawodowego, co utrudnia,
a nawet uniemozliwia powrdt na rynek pracy. Grupe te stanowia w gléwnej mierze

diugotrwali klienci pomocy spotecznej. Wedtug danych Miejsko-Gminnego Odrodka Pomocy



