2.1. Zidentyfikowane problemy

2.1.1. Główne problemy zidentyfikowane w obszarze zagospodarowania przestrzennego

· Brak kanalizacji sanitarnej w niektórych częściach miasta.

· Brak kanalizacji deszczowej w mieście ( istnieje jedynie kanalizacja fragmentaryczna)

· Zły stan budynków mieszkalnych, konieczność remontów, termomodernizacji - głównie osiedle 22 - lipca

· Duże potrzeby modernizacyjne dróg gminnych i wewnętrznych - uciążliwości związane                 z rozwojem motoryzacji związane z:

a/. przebiegiem ciągów komunikacyjnych przez miasto,

b/. dużym natężeniem hałasu i spalin związane z ruchem miejskim,

· Niewystarczająca ilość miejsc przystosowanych do wypoczynku i uprawiania sportu                          i rekreacji  przez młodzież, mieszkańców - brak wystarczającej  ilości  osiedlowych obiektów sportowych oraz zły stan istniejących placów zabaw i boisk sportowych.

· Występowanie zabytków architektonicznych ( Synagoga) wymagających odnowienia                       i renowacji

· Potrzeba poprawy zagospodarowania terenów zielonych, uzupełnienia lub wymiany nasadzeń, ze względu na ich wiek, zniszczenia związane z degradacją środowiska                    lub wandalizmem.

· Brak sali gimnastycznej przy szkole podstawowej

· Brak boisk przy gimnazjum

2.1.2. Główne problemy zidentyfikowane w obszarze gospodarczym

· Ograniczona ilość terenów pod działalność gospodarczą i usługową

· Ograniczona ilość terenów będących własnością gminy. 

· Brak zagospodarowania zaniedbanego terenu  na południe od ulicy Mickiewicza
2.1.3. Główne problemy zidentyfikowane w sferze społecznej

· Istniejące  bezrobocie powodujące pogorszenie sytuacji materialnej mieszkańców Chmielnika

· Wzrastająca ilość osób korzystających z  pomocy Ośrodka pomocy społecznej

· Ubożenie społeczeństwa.

· Ubywanie liczby mieszkańców, ze względu na małą atrakcyjność miasta

· Brak perspektyw dla młodzieży, trudności ze znalezieniem pracy.

· Konieczność podejmowania działań zapobiegających wykluczeniu społecznemu zagrożonych nim grup społecznych.

· Potrzeba pomocy w organizowaniu działalności społeczno-kulturalnej przez udostępnienie, modernizację i wyposażenie odpowiedniej bazy lokalowej.

· Brak działań nakierowanych na zwiększenie aktywności zawodowej mieszkańców

2.2. Analiza SWOT

Nazwa SWOT jest akronimem angielskich słów Strengths (mocne strony), Weaknesses (słabe strony), Opportunities (szanse w otoczeniu), Threats (zagrożenia w otoczeniu).

 Analiza SWOT jest efektywną metodą identyfikacji słabych i silnych stron organizacji                        oraz badania szans i zagrożeń, jakie stoją przed organizacją. Analizę SWOT można z równym powodzeniem zastosować do dowolnego przedsięwzięcia. 

Jest ona oparta na schemacie klasyfikacji dzielącym wszystkie czynniki mające wpływ na bieżącą i przyszłą pozycję organizacji na: 

· zewnętrzne w stosunku do organizacji i mające charakter uwarunkowań wewnętrznych, 

· wywierające negatywny wpływ na organizację i mające wpływ pozytywny.

Ze skrzyżowania tych dwóch podziałów powstają cztery kategorie czynników: 

zewnętrzne pozytywne - szanse. Szanse to zjawiska i tendencje w otoczeniu,                        które gdy odpowiednio wykorzystamy staną się impulsem rozwoju oraz osłabią zagrożenia, 

zewnętrzne negatywne - zagrożenia. Zagrożenia to wszystkie czynniki zewnętrzne,                        które są postrzegane jako bariery dla rozwoju, utrudnienia, dodatkowe koszty działania. Istnienie zagrożeń ma destrukcyjny wpływ na rozwój organizacji lub powodzenie inwestycji. Jednocześnie nie pozwala na pełne wykorzystanie szans i mocnych stron,

wewnętrzne pozytywne - mocne strony, czyli atuty organizacji. Mocne strony to walory organizacji, które w pozytywny sposób wyróżniają ją pośród konkurencji. Mocne strony mogą być wynikiem wielkości organizacji, polegać na dużym udziale w rynku, niskich kosztach jednostkowych, dysponowania nowoczesną technologią, jakością produkcji itd.,

wewnętrzne negatywne - słabe strony organizacji. Słabe strony to konsekwencja ograniczeń zasobów i niedostatecznych kwalifikacji. Mogą one dotyczyć całej organizacji, jak i jej części. Każda organizacja posiada słabe strony. Jednak zbyt duża ich ilość może spowodować,                    że organizacja nie utrzyma się na rynku konkurencyjnym, a inwestycja może przynieść starty, zamiast spodziewanych zysków. 

Sporządzenie listy czynników i określenie trendów w otoczeniu i wnętrzu organizacji pozwala               w kolejnym etapie ocenić siłę ich wpływu na organizację i priorytetowe działania, które muszą zostać podjęte. Informacje uzyskane w trakcie analizy SWOT będą podstawą podejmowania kolejnych, strategicznych decyzji.

Na potrzeby niniejszego opracowania wybrano wyłącznie tylko te czynniki, które mają związek               z rewitalizowanym obszarem.

Analizy SWOT dokonano zgodnie z metodyką zaproponowaną przez Stowarzyszenie Forum Rewitalizacji, z podziałem na  słabe i mocne strony , szanse i zagrożenia w trzech obszarach problemowych – zagospodarowania przestrzennego, sferze gospodarczej i społecznej.

Obszar problemowy: zagospodarowanie przestrzenne 

Słabe strony

	1
	Brak kanalizacji deszczowej w mieście(jedynie kanalizacja fragmentaryczna)

	2
	Brak kanalizacji sanitarnej w niektórych częściach miasta

	3
	Uciążliwość ruchu drogowego dla mieszkańców

	4
	Zły stan techniczny budynków  - osiedle 22 lipca

	5
	Niewielka liczba terenów pod działalność gospodarczą i usługową  

	6
	Brak sali gimnastycznej przy szkole podstawowej

	7
	Brak boisk sportowych przy gimnazjum


Zagrożenia

	1
	Wysokie koszty prac remontowych

	2
	Trudności z uzyskaniem dotacji unijnych

	3
	Niestabilne prawo

	4
	Trudności ze znalezieniem profesjonalnych wykonawców  prac na terenie miasta

	5
	Wykorzystanie gruntów niezgodnie z ich przeznaczeniem


Mocne strony

	1
	Położenie geograficzne  przy  głównych szlakach komunikacyjnych 

	2
	Przyjęta strategia ubiegania się o środki z unii europejskiej

	3
	Dobre uzbrojenie miasta w sieć telefoniczną

	4
	Wysoki stopień  zawodociągowania miasta


Szanse

	1
	Utworzenie ośrodka muzealno – edukacyjnego  w Synagodze

	2
	Fundusze unijne dające możliwość pozyskania środków finansowych


Obszar problemowy: gospodarka

Słabe strony

	1
	Stosunkowo niewielka ilość  dużych przedsiębiorców prowadzących działalność  na terenie miasta  Chmielnik

	2
	Brak „klimatu” dla rozwoju gospodarczego  miasta, spowodowany polityką Państwa

	3
	Brak podmiotu wspierającego rozwój przedsiębiorczości

	4
	Zbyt mały kapitał inwestycyjny mieszkańców

	5
	Mało ogólnodostępnych punktów żywieniowych dla turystów

	6
	Brak zagospodarowania terenu na południe od ulicy Mickiewicza


Zagrożenia

	1
	Brak ulg dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą

	2
	Odpływ wykwalifikowanej kadry do większych miast

	3
	Lokalizacja inwestycji mieszkańców poza terenem miasta i gminy

	4
	Wzrost cen energii elektrycznej i gazu ziemnego w wyniku polityki fiskalnej Państwa

	5
	Wysokie koszty zatrudnienia pracowników, ograniczające rozwój firm


Mocne strony

	1
	Niewielka odległość od  Kielc

	2
	Przychylność władz lokalnych

	3
	Istnienie na terenie miasta terenów które po zagospodarowaniu mogą zostać wykorzystane pod inwestycję

	4
	Sprzyjające warunki i klimatyczne i  walory środowiska naturalnego dla wypoczynku i rekreacji


Szanse

	1
	Powstanie ośrodka edukacyjno-muzealnego w budynku byłej synagogi

	2
	Fundusze unijne

	3
	Remont dróg , nie leżących w gestii miasta Chmielnik

	5
	Rozbudowa bazy noclegowej i gastronomicznej


Obszar problemowy: sfera społeczna
Słabe strony

	1
	Zmniejszająca  się ilość  mieszkańców 

	2
	Konieczność wysokich nakładów na modernizację starych zespołów budownictwa – osiedle 22 -lipca

	3
	Ujemny  przyrost naturalny

	4
	Brak  środków finansowych na inwestycje  oświatowe

	5
	Niewystarczająca baza sportowa -  brak boisk sportowych, miejsc rekreacji

	6
	Brak perspektyw dla młodzieży wchodzącej na rynek pracy

	7
	Wzrastająca liczba osób korzystających pomocy społecznej

	8
	Wymuszenia i kradzieże wśród młodzieży szkolnej

	9
	Niewielka liczba funkcjonariuszy straży miejskiej

	10
	Istniejące bezrobocie powodujące pogorszenie sytuacji materialnej mieszkańców Chmielnika


Zagrożenia

	1
	 Wykluczenie społeczne spowodowane brakiem pracy

	2
	Degradacja młodzieży spowodowana brakiem środków finansowych na rozwój klubów sportowych, kółek zainteresowań

	3
	Wyjazd zdolnej młodzieży do szkoły do większych miast 

	4
	Pogłębianie się patologii społecznych

	5
	Brak środków na ochronę zdrowia

	6
	Istniejąca na terenie miasta przestępczość 


Mocne strony

	1
	Istnienie na terenie miasta Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej

	2
	Polityka proedukacyjna władz miasta

	3
	Istnienie na terenie miasta szpitala

	4
	Istnienie na  terenie miasta zespołów folklorystycznych

	5
	Mała liczba ciężkich przestępstw na terenie miasta

	6
	Istnienie na terenie miasta komisariatu policji i straży miejskiej


Szanse

	1
	Stworzenie warunków do pozostawania i napływu wykształconych kadr

	2
	Stworzenie interesujących zajęć pozalekcyjnych dla młodzieży

	3
	Organizacja imprez rodzinnych i festynów mających na celu integrację rodziny

	4
	Przygotowanie programu mającego na celu zwiększenie aktywności zawodowej osób bezrobotnych


3. Nawiązanie do strategicznych dokumentów dotyczących rozwoju przestrzenno – społeczno – gospodarczego miasta i regionu

Dynamizacja i wsparcie planów rewitalizacyjnych ma swoje umocowanie w dokumentach rządowych, określających strategię rozwoju oraz politykę zagospodarowania przestrzennego. Lokalny Program Rewitalizacji na poziomie gminy jest powiązany ze Strategią Rozwoju Miasta            i Gminy Chmielnik oraz Planem Rozwoju Lokalnego Miasta i Gminy Chmielnik. Takie zintegrowane podejście do tworzenia długoletnich planów rozwojowych zaowocowało pełną spójnością wszystkich dokumentów strategicznych Gminy Chmielnik. Dokumenty te powstały            na bazie raportu o stanie gminy. Na potrzeby Lokalnego Programu Rewitalizacji zostały one uszczegółowione dla obszaru miejskiego Chmielnika oraz pogłębione o dane niezbicie wykazujące konieczność realizacji programu rewitalizacji na tym obszarze. W ramach prac nad oboma dokumentami (Strategia Rozwoju i Plan Rozwoju Lokalnego Miasta i Gminy Chmielnik) dokonano analizy SWOT, której elementy zostały wykorzystane przy tworzeniu Lokalnego Programu Rewitalizacji. Dzięki temu wszystkie dokumenty planistyczne są ze sobą spójne                co ułatwi realizację ich zapisów. Lokalny Program Rewitalizacji ma za zadanie poprawę wizerunku miasta Chmielnik poprzez dbałość o estetykę zarówno w wymiarze urbanistycznym (przestrzennym), jak także estetykę miejsc historycznych, poprawę i rozwój sektora turystyki   oraz pobudzenie i tworzenie warunków lokalowych i infrastrukturalnych do rozwoju małej                     i średniej przedsiębiorczości, działalności kulturalnej i edukacyjnej, także ma  za zadanie podniesienie kwalifikacji mieszkańców zagrożonych wykluczeniem społecznym.

Program rewitalizacji zgodny jest z priorytetami i celami rozwojowymi, zapisanymi w szeregu dokumentach strategicznych i długookresowych.

3.1. Zgodność z  Narodowym Planem Rozwoju

Misją Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013 jest podjęcie i uruchomienie przedsięwzięć, które zapewniają utrzymanie gospodarki na ścieżce wysokiego wzrostu zatrudnienia,                       w następstwie umocnienia konkurencyjności regionów i przedsiębiorstw oraz zatrudnienia,          przy zapewnieniu większego poziomu spójności społecznej, gospodarczej i przestrzennej.

Cele strategiczne Narodowego Planu Rozwoju 2007-2013 sformułowano następująco:

· Utrzymanie gospodarki na ścieżce wysokiego wzrostu gospodarczego.

· Wzmocnienie konkurencyjności regionów i przedsiębiorstw i wzrost zatrudnienia.

· Podniesienie poziomu spójności społecznej, gospodarczej i przestrzennej.

· Zwiększenie w strukturze gospodarki udziału sektorów o wysokiej wartości dodanej.

W NPR wytyczono 10 priorytetów strategicznych. Do realizacji celów i priorytetów Narodowego Planu rozwoju zaproponowano 30 kierunków działań. Każdy z tych kierunków nawiązuje do kilku priorytetów. Priorytety i kierunki działań usystematyzowano w następujący sposób:

Priorytet: INWESTYCJE

Kierunek działań 1. Wspieranie rozwoju gospodarki opartej na wiedzy.

Kierunek działań 2. Przebudowa otoczenia działania przedsiębiorstw.

Kierunek działań 3. Poprawa stanu środowiska przyrodniczego.

Kierunek działań 4. Usprawnienie infrastruktury energetycznej – zwiększenie bezpieczeństwa energetycznego.

Kierunek działań 5. Tworzenie nowoczesnej sieci transportowej.

Kierunek działań 6. Rozwój infrastruktury miast i obszarów wiejskich.

Priorytet: ZATRUDNIENIE

Kierunek działań 1. Zwiększenie zatrudnialności.

Kierunek działań 2. Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy.

Kierunek działań 3. Modernizacja organizacji i funkcjonowania rynku pracy.

Priorytet: EKSPORT

Kierunek działań 1. Poprawa oferty i warunków eksportu.

Kierunek działań 2. Promocja eksportu.

Priorytet: PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ

Kierunek działań 1. Poprawa efektywności przedsiębiorstw.

Kierunek działań 2. Współpraca i integracja przedsiębiorstw.

Priorytet: INNOWACYJNOŚĆ

Kierunek działania 1. Komercjalizacja badań naukowych i prac rozwojowych.

Kierunek działań 2. Postęp organizacyjno-techniczny.

Kierunek działań 3. Innowacyjność w regionach.

Priorytet: OCHRONA RYNKU

Kierunek działań 1. Ochrona reguł konkurencji.

Kierunek działań 2. Wzmacnianie mechanizmów rynkowych w gospodarce.

Kierunek działań 3. Pomoc publiczna. 

Priorytet: INTEGRACJA SPOŁECZNA

Kierunek działań 1. Ograniczenie wykluczenia społecznego.

Kierunek działań 2. Budowanie kapitału społecznego.

Kierunek działań 3. Wsparcie rodzin.

Priorytet: WIEDZA I KOMPETENCJE

Kierunek działań 1. Zwiększenie dostępu do edukacji.

Kierunek działań 2. Wspieranie otwartości systemu edukacji.

Kierunek działań 3. Wyższa jakość kształcenia.

Priorytet: AKTYWIZACJA I MOBILNOŚĆ

Kierunek działań 1. Poprawa warunków bezpiecznego życia i pracy.

Kierunek działań 2. Poprawa dostępności mieszkań dla obywateli oraz poprawa jakości zasobu mieszkaniowego.

Kierunek działań 3. Integracja systemów transportowych.

Priorytet: GOSPODAROWANIE PRZESTRZENIĄ

Kierunek działań 1. Racjonalne gospodarowanie przestrzenią.

Kierunek działań 2. Sprawiedliwy dostęp do zasobów naturalnych.

Kierunek działań 3. Zabezpieczenie bezpieczeństwa ekologicznego kraju. 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Chmielnik wpisuje się w założenia Narodowego Planu Rozwoju i przyczynia się do osiągnięcia jego celów. Realizacja wyznaczonych w programie zadań pozwoli na zagospodarowanie zdegradowanych obszarów miejskich oraz znalezienie dla nich nowego zastosowania.

Źródło: Wstępny projekt Narodowy Plan Rozwoju 2007-2013, dokument przyjęty przez Radę Ministrów 11 stycznia 2005r., Warszawa 2005r., publikacja współfinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego              w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna.

3.2. Zgodność z Programem Rządowym dla Terenów Poprzemysłowych

Przedmiotem Programu Rządowego dla terenów poprzemysłowych jest stworzenie warunków              i wykreowanie mechanizmów sprzyjających zagospodarowaniu terenów poprzemysłowych zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju. Realizacja zadań Programu stanowi jeden                     z elementów Polityki Ekologicznej Państwa, która w horyzoncie średniookresowym do 2010r. zakłada maksymalne zagospodarowanie nieużytków poprzemysłowych i zamkniętych już składowisk odpadów przemysłowych i komunalnych oraz realizację Programu pełnej inwentaryzacji, rozpoznania i rekultywacji tzw. starych składowisk.

Celem strategicznym Programu jest „Stworzenie warunków i mechanizmów                                       dla zagospodarowania terenów poprzemysłowych zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju”. Wśród celów bezpośrednich Programu wymieniono:

· Opracowanie systemu zarządzania terenami zdegradowanymi służącego rewitalizacji                    i przywrócenie do obrotu gospodarczego terenów zdegradowanych działalnością przemysłową oraz ograniczeniu procesu zajmowania niezdegradowanych terenów                          pod inwestycje przemysłowe

· Rozwój sektora przedsiębiorstw zajmujących się rekultywacją terenów zdegradowanych                   i związane z tym powstanie nowego segmentu rynku pracy
 Zadania w obszarze I – Realizacja pilotażowych projektów rewitalizacyjnych
 Na podstawie informacji przekazanych Ministrowi Środowiska przez marszałków województw              i Główny Inspektorat Ochrony Środowiska zostaną wytypowane województwa,                                       w których realizowane będą działania pilotażowe. 

Obiekty poprzemysłowe do działań pilotażowych w wybranych województwach zostaną wskazane na podstawie wstępnych charakterystyk przekazanych Ministrowi Środowiska                 przez marszałków województw.

Przy wyborze obiektów zostaną wzięte pod uwagę zasady zawarte w ,,Założeniach Programu Rządowego dla terenów poprzemysłowych”. W związku z ograniczonymi możliwościami finansowania Programu działania pilotażowe dotyczyć będą wyłącznie terenów poprzemysłowych, nie zostaną nimi objęte  tereny o funkcji wojskowej i rolnej.

Cele Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Miasta Chmielnik nawiązują w swej istocie   do celów Programu Rządowego dla Terenów Poprzemysłowych.

Źródło: Program Rządowy dla Terenów Poprzemysłowych, przyjęty przez Radę Ministrów  w dn. 27 kwietnia 2004r.

3.3. Zgodność ze Strategią Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego  na lata 2007 – 2013

Misją Strategii Rozwoju Województwa Świętokrzyskiego do roku 2020 jest „ Podniesienie poziomu i jakości życia mieszkańców województwa świętokrzyskiego”

Cel generalny brzmi: „Wzrost atrakcyjności województwa fundamentem zintegrowanego rozwoju w sferze społecznej, ,gospodarczej i przestrzennej”

Cele warunkujące :

Cel 1: Przyspieszenie rozwoju bazy ekonomicznej i  wzrostu innowacyjności województwa

Cel 2 : Rozwój zasobów ludzkich

Cel 3 : Ochrona i racjonalne wykorzystanie zasobów przyrody i dóbr kultury

Cel 4: Rozwój systemów infrastruktury technicznej i społecznej

3.4. Zgodność  ze  Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik 
Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik określa warunki zagospodarowania terenów dotyczące ochrony środowiska przyrodniczego, kulturowego, zdrowia i bezpieczeństwa ludzi.

Lokalny Program Rewitalizacji dla Miasta Chmielnik jest spójny ze Studium uwarunkowań                   i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik  mówiącym o ochronie krajobrazu kulturowego, uzupełnianiu  i odtwarzaniu wysokich wartości kulturowych w obszarze strefy ochrony i rewaloryzacji  wartości kulturowych.

Źródło: Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik.

3.5. Zgodność z Planem Rozwoju Lokalnego na lata 2007 – 2013 dla Miasta i Gminy Chmielnik

Plan Rozwoju Lokalnego jest dokumentem programowym, który integruje potrzeby społeczności lokalnej w zakresie ładu kulturowo – ekologicznego, społecznego, gospodarczo – infrastrukturalnego. W swoich ustaleniach bazuje na dokumentach i programach planistycznych będących podstawą polityki regionalnej zarówno na poziomie krajowym, wojewódzkim jak                    i powiatowym. Zgodność Planu Rozwoju Lokalnego ze strategicznymi dokumentami planistycznymi jest warunkiem koniecznym jego skutecznej realizacji. Plan ten stanowi zestaw działań zmierzających do długotrwałego i zrównoważonego rozwoju Miasta i Gminy Chmielnik. Działania te mają zostać podjęte w danych warunkach  i w określonym terminie oraz odpowiadać trosce lokalnego samorządu o rozwój gminy w szybko zmieniającym się otoczeniu.

Plan Rozwoju Lokalnego określający problemy lokalnego społeczeństwa i wytyczający cele ma służyć wykorzystaniu szans gminy na pozyskanie środków finansowych na realizację zamierzonych inwestycji, jak również uświadomić mieszkańcom rolę poszczególnych instytucji              w jego wdrażaniu. 

Plan Rozwoju Lokalnego określa zadania inwestycyjne Gminy planowane do realizacji w latach 2007-2013 w tym również planowane do realizacji przy wsparciu z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Jego podstawowym celem jest zapewnienie koncentracji środków na strategicznych działaniach samorządu w oparciu o dotychczasowe dokumenty strategiczne. 

Cele i zdania zawarte w Programie Rewitalizacji dla Miasta Chmielnik nawiązują w swej istocie do zadań zawartych w Planie Rozwoju Lokalnego Miasta Chmielnik przewidzianych do realizacji w latach 2007-2013:
· Budowa mieszkań socjalnych dla osób najuboższych 

· Budowa kanalizacji deszczowej

· Budowa budynku biblioteczno – administracyjnego

· Rewitalizacja centrum miasta

· Renowacja Rynku – remont starych kamienic

Źródło: Plan Rozwoju Lokalnego  na lata 2007-2013  dla Miasta i Gminy Chmielnik.

3.6. Zgodność ze Strategią rozwoju miasta i gminy Chmielnik

Podstawowym zadaniem Strategii jest merytoryczne i metodyczne określenie warunków, celów oraz kierunków rozwoju społeczno – gospodarczego gminy w aspekcie polityki rozwojowej województwa i państwa. Niniejsza Strategia powstała w oparciu o zasadę programowania rozwoju i ma na celu m.in.:

wielostronną analizę obecnej sytuacji społeczno – gospodarczej i ekologicznej gminy wyłonienie długookresowych priorytetowych kierunków działań rozwojowych władz gminy 

przygotowanie listy zadań realizacyjnych wynikających z analizy stanu istniejącego                         oraz priorytetowych kierunków rozwoju gminy    

określenie mierników oceny skuteczności realizacji Strategii

Cele wyznaczone w Lokalnym Programie Rewitalizacji Miasta Chmielnik  są spójne ze Strategią rozwoju miasta i gminy  Chmielnik. Czołowe miejsce w Strategii zajmuje zrównoważony rozwój gminy zmierzający do zachowania ładu przestrzennego, społecznego, gospodarczego                         i ekologicznego oraz implikujący pozostałe priorytety. Uzyskanie zrównoważonego i racjonalnego rozwoju gminy jest więc generalnym oraz uniwersalnym celem realizacji Strategii. Zadania zawarte w  Programie Rewitalizacji przyczynią się do rozwoju miasta Chmielnik i są spójne                 z zadaniami  zawartymi w strategii.

Źródło: Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego Miasta i Gminy Chmielnik

3.7. Uwzględnienie polityki równych szans

Działania związane z rewitalizacją obszarów często mają wpływ na społeczne sfery życia.  Uwzględniają zasady równości szans kobiet i mężczyzn, umożliwiające pogodzenie życia rodzinnego z pracą zawodową, pomoc w zwalczaniu patologii społecznych oraz walkę                           z wykluczeniem społecznym. Działania rewitalizacyjne w szerszej perspektywie wspierają rozwój przedsiębiorstw.  Zadania rewitalizacyjne  uwzględniają także kwestie dotyczące pomocy osobom niepełnosprawnym (lepszy dostęp do obiektów i infrastruktury). 

4. Założenia Programu Rewitalizacji dla Miasta Chmielnik

4.1. Cel programu

Rewitalizacja to zespół działań zmierzających do poprawy jakości życia mieszkańców, przywrócenia ładu przestrzennego, ożywienia gospodarczego i społecznego, zwiększenia potencjału kulturalno-turystycznego obszaru zdegradowanego. Szerokie rozumienie pojęcia rewitalizacja sprawia, że działania te nie dotyczą tylko poprawy życia w sferze technicznej                       i przestrzennej, ale  także są działaniem na rzecz rozwiązywania problemów społecznych - walką              z patologiami, bezrobociem, ubóstwem, czy wykluczeniem społecznym oraz gospodarczych.  

Aby proces rewitalizacji przebiegał pomyślnie należy szczegółowo zaplanować zadania objęte Programem, sposób pozyskania zewnętrznych źródeł finansowania poszczególnych projektów, plan finansowania, nadzór przepływu środków pieniężnych, a także zapewnić monitoring   możliwość aktualizacji Programu w momencie zaistnienia takiej konieczności.

4.2. Misja programu

Program Rewitalizacji powinien wspierać i synergicznie wpływać na realizację celów i działań sprecyzowanych w dokumentach planistycznych i strategicznych miasta takich jak Plan Rozwoju Lokalnego Miasta i  Gminy Chmielnik na lata 2007 - 2013, Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Chmielnik wpływając na jej ożywienie gospodarcze, ekonomiczne oraz rozwój w sferze społecznej, kulturalnej i turystycznej.  

Program powinien być przygotowany przy współpracy władz Gminy, placówek kulturalno-oświatowych, mieszkańców i innych podmiotów zaangażowanych w realizację wytyczonych              w Programie zadań. 

Wyznaczone do realizacji obszary stanowią pod względem historycznym i funkcjonalnym najważniejsze tereny miejskie tj. obszar Starego Miasta i  Rynku, obszar zaniedbanego obszaru osiedla 22-Lipca oraz niezagospodarowany i niewykorzystany obszar na południe od ulicy Mickiewicza oraz na zachód od oczyszczalni ścieków. 

4.3. Zasięg terytorialny rewitalizowanego obszaru programu

Obszar I – Stare Miasto - Rynek

Obszar  na którym znajdują się obiekty wpisane do rejestru zabytków o wysokich walorach turystycznych, historycznych i kulturalnych. Obiekty należące do obszaru wymagają częściowego zagospodarowania, remontów i rewitalizacji. Układ architektoniczny rynku starego miasta pochodzi z XIX wieku, kiedy to po pożarze z 1876 r. odbudowano miasto. Zabudowa rynku ma postać jedno i dwu kondygnacyjną. Niektóre kamienice posiadają sklepienia łukowe                          ze wspornikami. Spotykamy wśród nich zarówno kamienice mieszczańskie, jak również kamienice  czynszowe.

Remontu i modernizacji wymagają stare zabytkowe kamienice, kościół parafialny oraz synagoga, w której  planowane jest stworzenie ośrodka edukacyjno- muzealnego. Renowacji, przez wykonanie nowej nawierzchni  wymagają także ulicy znajdujące się na terenie starego miasta. Budowa budynku biblioteczno – administracyjnego, wkomponowanego w starą cześć miasta przyczyni się do poprawy obsługi administracyjnej mieszkańców. Zakup nowych woluminów, zwiększy atrakcyjność  księgozbioru i przyczyni się do wzrostu czytelnictwa. Wykonanie iluminacji świetlnej to działanie które przyczynia się do atrakcyjności turystycznej Starego Miasta


Obszar II – Osiedle 22 - Lipca

Teren ścisłej zabudowy wielorodzinnej. Zaniedbana infrastruktura w bezpośrednim otoczeniu bloków. Remontu wymagają  elewacje budynków  oraz dachy. Prowadzona modernizacja chodników, dróg osiedlowych poprawi estetykę tego obszaru miasta.

Obszar III  –  Położony na południe od ulicy Mickiewicza i na zachód od oczyszczalni  ścieków

Kilkuhektarowy zdegradowany obszar. Całość wymaga kompleksowego zagospodarowania. Miasto zamierza wybudować na powyższym obszarze  mieszkania socjalnego.  Planuje się wybudowanie w latach 2008 – 2013,  24 mieszkań oraz w latach 2010 – 2015,  34  mieszkań 

Granice obszaru objętego Lokalnym Programem Rewitalizacji dla Miasta Chmielnik wyznaczono na podstawie wieloaspektowych badań, m.in. analizy SWOT, czynników wewnętrznych                        i zewnętrznych wpływających na poziom rozwoju miasta. Program rewitalizacji należy realizować w strefach: gospodarczej, społecznej i przestrzennej, stąd wybierając obszary do rewitalizacji wzięto pod uwagę następujące czynniki:

· występowanie patologii społecznych– wysoki poziom bezrobocia, ubóstwa i wykluczenia społecznego, 

· obszary o wartościach kulturowych, gdzie występują obiekty wpisane do rejestru zabytków lub objęte ochroną konserwatorską w złym stanie technicznym,

· zły stan techniczny infrastruktury technicznej (drogi, chodniki, kanalizacja),

· niezagospodarowane, zdegradowane tereny w okolicy ulicy Mickiewicza i oczyszczalni ścieków

· wymagające remontu wielorodzinne budynki na osiedlu 22 – Lipca

