3) w  zakresie  kultury  fizycznej - organizowanie przedsigwzigé dotyczacych
~ sportu dla wszystkich, wspieranie organizacji imprez sportowych,

4) w zakresie zdrowia - realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w 2008r. oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii w 2008 roku,

5) w zakresie pomocy spolecznej - Swiadczenie ustlug opiekuficzych osobom starszym,
samotnym, chorym i niepelnosprawnym.

§ 4.

1. Samorzad gminy bedzie informowal organizacje pozarzadowe, ktérych cele statutowe wiaza
si¢ z realizacja okres§lonych zadan gminy o aktualnych kierunkach i zadaniach
w wymienionym wyzej zakresie.

2. Informacje beda przekazywane w trakcie zebra, narad i konsultacji.

3. Organizacje pozarzadowe moga informowaé o planowanych kierunkach dziatalnosci
i realizowanych programach.

§5.

Wspélpraca samorzadu gminy bedzie réwniez odbywaé sie na zasadzie udzialu w spotkaniach,
konferencjach organizowanych przez organizacje pozarzadowe.

§6.

Program bedzie finansowany ze $rodkéw przewidzianych w budzecie gminy na realizacje tych
zadaf w roku obowigzywania programu.

§7.

Bezposrednimi realizatorami Programu wspélpracy Miasta i Gminy Chmielnik z organizacjami
pozarzadowymi w 2008r. beda, stosownie do zakresu realizowanych przez nie zadan, wydziaty
i samodzielne stanowiska Urzedu Miasta i Gminy w Chmielniku.

§8.

Do kofica kwietnia 2009 roku Burmistrz Miasta i Gminy Chmielnik przediozy Radzie Miejskiej
w Chmielniku informacjg o realizacji programu wspélpracy Gminy Chmielnik z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2008.

§9.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Chmielnik.
§ 10.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspélpracy z Organizaciami

Pozarzadowymi

Wladze Miasta i Gminy Chmielnik, kierujac si¢ w swych dzialaniach zasada pomocniczosci,
inicjuja i wspieraja przedsigwzigcia, zwigkszajace udzial mieszkaficow w tworzeniu i realizacji
lokalnej polityki spotecznej.

»Program Wspélpracy Gminy Chmielnik z Organizacjami Porzadkowymi w 2008 roku" stwarza
mieszkaficom Chmielnika warunki, do korzystania z zasobéw gminy w sposéb demokratyczny
i otwarty. Wypracowanie ptaszczyzny wspolnych dziatan, umozliwia obywatelom bezposrednie
wlaczenie si¢ w kreowanie polityki spoleczno - gospodarczej Gminy, a tym samym zapewnia
zaspokajanic potrzeb spolecznosci lokalnej. Aktywny wspétudzial mieszkaficow w kierowaniu
Gming, prowadzi jednoczesnie do umocnienia odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie i przysziosé
Gminy.

Wzajemny przebl‘yw informacji i nawiazanie merytorycznej wspélpracy wladz Gminy
z przedstawicielami sektora pozarzadowego stwarza korzystny klimat prowadzacy do
obustronnej edukacji i w konsekwencji do poszerzania obszaréw wspoldziatania.

Realizacja zadan publicznych przy wspoludziale organizacji pozarzadowych, jest jednym
z elementéw efektywnego zarzadzania Gmina.

Niniejszy program stanowi przyklad wspotdziatania wladz samorzadowych Gminy Chmielnik

z organizacjami pozarzadowymi.



