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Uchwata Nr / /2019
Rady Miejskiej w Chmielniku
z dnia listopada 2019 roku

w sprawie: wyodrebnienia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chmielniku ze struktur
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chmielniku oraz nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 ze
zm.), art. 18 ust. 1 pkt 5, art. Slaust. 1, art. 51b ust. 1, art. 51c ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 pkt 1
Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 ze zm.) Rada
Miejska w Chmielniku uchwala, co nastepuje:

§1
Z dniem 1 stycznia 2020 r. ze struktur Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Chmielniku wyodrebnia sie dzienny osrodek wsparcia i tworzy sig odrgbna jednostke
organizacyjng Gminy Chmielnik dziatajaca w formie jednostki budzetowej pod nazwa:
Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi
i Niepetnosprawnych Intelektualnie w Chmielniku z siedzibg w Zreczu Duzym 22,
26-020 Chmielnik, zwany dalej SDS.

§2
1. SDS jest placowka dziennego pobytu.
2. Zadaniem SDS jest niesienie pomocy i opieki osobom z zburzeniami psychicznymi

i niepelnosprawnymi intelektualnie, ktore nie wymagaja leczenia szpitalnego.

§3
Pracownicy zatrudnieni w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Chmielniku w
SDS z dniem 1 stycznia 2020 roku stajg sie pracownikami SDS na zasadach okreslonych w
art. 23" Kodeksu Pracy.

§ 4
Migjsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Chmielniku na podstawie protokotu
zdawczo — odbiorezego przekaze wyodrgbnionej jednostce skiadniki maj atku stanowiace
wyposazenie SDS wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 r.

§5
Naleznosci i zobowigzania w czeéci dotyczacej SDS ujete w ksiggach Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Chmielniku na dzien 31 grudnia 2019 r. stajg si¢
naleznosciami i zobowiazaniami SDS.

§6
Zasady funkcjonowania oraz zasady i tryb korzystania z pomocy i ustug SDS okresla Statut,
stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§7
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Chmielnik oraz Dyrektorowi
Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Chmielniku.

§8
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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Uzasadnienie
Zgodnie z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 wrze$nia 2016 r. o zmianie ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o samorzadzie
gminnym oraz niektérych innych ustaw, gmina moze Iaczy¢ osrodek pomocy spolecznej z
osrodkiem wsparcia z wylaczeniem osrodka wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.
Osrodki wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, ktére sa w strukturach osrodkow
pomocy spolecznej mogg funkcjonowac na tych zasadach do dnia 31 grudnia 2019 r.

Wobec powyzszego w/w przepisy stanowia podstawe do wyodrebnienia ze struktur
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Chmielniku dziennego osrodka wsparcia
dla osob z zaburzeniami psychlcznyml jakim jest Srodowiskowy Dom Samopomocy, ale
powolanie nowych jednostek gminy i nadawanie im statutu nalezy do kompetencji Rady
Miejskiej w Chmielniku. Zadania jakie realizowat o$rodek wsparcia w ramach Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chmielniku nadal bgdg kontynuowane przez
wyodrebniony Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chmielniku funkcjonujacy jako odrgbna
jednostka organizacyjna Gminy Chmielnik.

Z dniem 1 stycznia 2020 roku pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chmielniku, ktérzy pracowali w Srodowiskowym Domu Samopomocy na mocy
ustawy o pracownikach samorzadowych i Kodeksu Pracy stana si¢ pracownikami tej
wydzielonej jednostki. Ponadto majatek (ruchomy i nieruchomy), ktory shuzyl realizacji
celéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chmielniku bedzie stanowit majatek nowo
utworzonej jednostki.

Wydzielenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chmielniku jako odrgbnej jednostki
organizacyjnej pomocy spolecznej nie spowoduje zmian w zakresie jego funkcjonowania i
zasad jego finansowania.



Zatacznik do uchwaty Nr.......... /2019
Rady Miejskiej w Chmielniku
zdnia...11.2019 1.

Statut

Srodowiskowego Domu Samopomocy dla oséb z Zaburzeniami Psychicznymi
i Niepelnosprawnych Intelektualnie w Chmielniku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1.

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z  Zaburzeniami Psychicznymi
i Niepetnosprawnych Intelektualnie w Chmielniku, zwany dalej ..SDS™ dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869

Ze zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.),
4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r,,

poz. 1878 ze zm.),
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.,

poz. 1282 ze zm.),
6) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351 ze zm.),
7) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie

srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 ze zm.),
8) niniejszego Statutu.

§ 2.
SDS jest wyodrebniong jednostka organizacyjng Miasta i Gminy Chmielnik powotang w celu

realizacji zadan pomocy spotecznej zleconych przez administracj¢ rzadows.

, § 3.
Siedzibg SDS jest Zrecze Duze 22, 26-020 Chmielnik.
, § 4.
SDS $cisle wspdipracuje z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej

w Chmielniku, ktory jest wlasciwym organem do wydawania decyzji administracyjnych w
sprawie skierowania osob do SDS.

Rozdzial 2.
Cel i przedmiot dzialania Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Ba
1. SDS jest osrodkiem wsparcia dla petnoletnich os6b, mieszkancéw Miasta i Gminy
Chmielnik, z przewleklymi chorobami psychicznymi, typu A oraz niepetnosprawnych
intelektualnie, typu B.
2. SDS moze réwniez przyjmowaé mieszkancéw gmin o$ciennych na mocy zawartych
porozumien.



§ 6.

Cel dziatania SDS to:

1) pomoc osobom chorym psychicznie w adaptowaniu si¢ do zmian wynikajgcych z
przewleklej choroby.

2) prowadzenie dziatan wspierajgco — aktywizujacych zmierzajgcych do nabycia umiejgtnosci
zyciowych i spotecznych zwigkszajacych zakres samodzielnego funkcjonowania,

3) pobudzanie i rozwo] aktywnosci 0s6b chorych psychicznie, ich integracje ze srodowiskiem
i zapobieganie spofecznej izolacji tych oséb,

4) wsparcie w zakresie zapewnienia podopiecznym dostepu do niezbgdnych $wiadczen
zdrowotnych,

5) wspoldziatanie z rodzinami, opiekunami, placéwkami stuzby zdrowia, organami
administracji rzgdowej 1 samorzgdowej oraz organizacjami spotecznymi, charytatywnymi,
kosciolem i zwigzkami wyznaniowymi dzialajacymi na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

§7.

1. Przedmiotem dzialania SDS jest $wiadczenie ustug podopiecznym obejmujacych:

1) obnizenie napiecia emocjonalnego i poziomu leku,

2) ksztaltowanie prawidtowych kontaktéw interpersonalnych,

3) wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci,

4) ksztaltowanie zachowan prozdrowotnych,

5) podnoszenie jakosci zycia,

6) aktywizacje spoteczng i zawodowa.

2. Zakres i poziom $wiadczonych przez SDS ushug uwzglednia w szezegdlnosci wolno$é,
intymno$¢, godnosé i poczucie bezpieczenstwa uczestnikdw oraz stopien ich fizycznej
i psychicznej sprawnosci.

3. Wszelkie informacje o uczestniku i jego rodzinie sg szczegolnie chronione.

Rozdzial 3.
Zasady organizacji i funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy.

§ 9.

Kierownika SDS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Chmielnik, ktory
jednoczesnie jest zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika SDS i dokonuje wobec niego
czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 10.
. Kierownik reprezentuje SDS na zewngtrz i odpowiada za jego dzialalnos¢.
. Kierownik SDS wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepiséw z zakresu prawa
pracy w stosunku do oséb w nim zatrudnionych.
3. Kierownik SDS jest zwierzchnikiem shuzbowym w stosunku do wszystkich pracownikow.
4. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikoéw SDS moze dokonywac
osoba upowazniona przez Kierownika w zakresie przez niego ustalonym.
5. Kierownik odpowiada za opracowanie oraz realizacj¢ planow finansowych, rocznych
programéw i planéw dziatalnoéci SDS.
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§ 11.
Kierownik dziala w granicach upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Miasta
i Gminy Chmielnik.



§ 12.

Szezegdlowe zasady organizacji wewngtrznej i funkcjonowania SDS okresla opracowany
przez Kierownika Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Burmistrza Miasta
1 Gminy Chmielnik.

§13.

Kierownik SDS przygotowuje program dziatalnosci SDS i plany pracy SDS na kazdy rok i
przedstawia do akceptacji wlasciwym organom.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Srodowiskowego Domu Samopomocy.

§ 14.

. SDS jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych

ustawg o finansach publicznych.

. Podstawe gospodarki finansowej SDS stanowi plan finansowy, opracowany na kazdy rok.

zatwierdzany przez Burmistrza Miasta i Gminy Chmielnik. Kontrolg¢ nad prawidiowa
gospodarkg finansowg SDS sprawuje Burmistrz.

Rozdzial 5.
Kontrola Srodowiskowego Domu Samopomocy.

§ 15.

. Kierownik SDS przesyla coroczne sprawozdanie. wiasciwemu do spraw pomocy

spotecznej wydziatowi urzedu wojewoddzkiego w terminie do dnia 15 lutego po okresie
sprawozdawczym.

. Kierownik SDS sktada Radzie Miejskiej w Chmielniku coroczne sprawozdanie

z dziatalnosci SDS za poprzedni rok budzetowy w I kwartale kazdego roku.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ przepisy ustaw.
. Statut SDS nadaje Rada Miejska w Chmielniku.
. Zmiana postanowien niniejszego Statutu nast¢puje w trybie wlasciwym dla jego

uchwalenia.






