ZARZADZENIE NR 137/2017
WOJTA GMINY BAKALARZEWO

z dnia 8 lutego 2017 .

w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze ds. budownictwa, inwestycji i ochrony
sSrodowiska

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2016r.,
poz. 446 z p6zn. zm.) art. 11 ust. 1, art. 13ust 1, 2, 2a, 2b, 3ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 902 z pdzn. zm.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze: Mtodszego Referenta ds. budownictwa, inwestycji
1 ochrony $§rodowiska w Urzedzie Gminy w Bakatarzewie.

§ 2. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng w sktadzie:
1) Zbigniew Szymanski — przewodniczacy komisji;
2) Krystyna Gorlo — sekretarz komisji;
3) Ewa Zukowska — cztonek komisji;

§ 3. Wymagania wobec kandydatow oraz warunki naboru zostaly okreslone w ogloszeniu o naborze,
stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomo$ci poprzez wywieszanie na tablicy
informcyjnej Urzedu Gminy i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Bakatarzewo.

§ 5. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woit

dr Tomasz Naruszewicz
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 137/2017
Woéjta Gminy Bakatarzewo

z dnia 8 lutego 2017 .
WOJT GMINY BAKALARZEWO

oglasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze Mlodszego Referenta ds. budownictwa, inwestycji i ochrony $rodowiska

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Bakatarzewo

ul. Rynek 3

16 - 423 Bakatarzewo
II. Okreslenie stanowiska: Mlodszy Referent ds. budownictwa, inwestycji i ochrony Srodowiska
III. Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata

1) posiada obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw, ktorym na podstawie umow
migdzynarodowych Iub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j;

2) osoba nie posiadajgca obywatelstwa polskiego musi posiada¢ znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

3) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

4) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

5) posiadanie wyksztatcenia wyzszego w zakresie budownictwa lub ochrony $rodowiska, lub architektury
i minimum 6 miesigczne do$wiadczenie zawodowe na stanowisku urzedniczym w urzedzie gminy
w zakresie budownictwa lub ochrony srodowiska lub architektury.

6) nieposzlakowana opinia;
IV. Wymagania dodatkowe.

1) znajomos¢ przepisow prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku pracy, tj. m.in.:
a) ustawy o samorzadzie gminnym,
b) prawa zamo6wien publicznych,
¢) prawa budowlanego,
d) prawa ochrony $rodowiska,
e) ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

f) ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz ocenach oddzialywania na srodowisko,

g) ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu §ciekow
h) kodeks postepowania administracyjnego.
2) biegta znajomos¢ obstugi komputera, programow 1 aplikacji wykorzystywanych w administracji;
3) umiejetnos¢ pracy z dokumentami elektronicznymi;
4) umiejegtnos¢ pracy w zespole;
5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku urzedniczym;

6) umiejetnos¢ zyczliwego podejscia do interesantow,
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7) obowigzkowos¢, rzetelnos¢, systematycznosé, punktualnosé, dyspozycyjnosé, komunikatywnosé,
V. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku.

1) prowadzenie postepowan w zakresie projektéw aktéw administracyjnych dotyczacych decyzji o warunkach
zabudowy oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego, w tym prowadzenie rejestru wydanych
decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego,

2) prowadzenie postgpowan i przygotowywanie projektow aktéw administracyjnych w zakresie decyzji
o srodowiskowych uwarunkowaniach,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniami i uzgodnieniami w sprawach z zakresu prawa geologicznego
i gorniczego, nalezacych do wiasciwosci Wojta,

4) prowadzenie spraw dotyczacych optat za korzystanie ze Srodowiska,
5) prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem azbestu,

6) udostgpnianie informacji o srodowisku ijego ochronie zgodnie z obowigzujaca ustawq o udostepnianiu
informacji o srodowisku ijego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach
oddziatywania na srodowisko,

7) zamieszczanie w publicznie dostepnych wykazach danych do ktérych ma si¢ dostep w zwiazku
z zajmowanym stanowiskiem, na podstawie ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku ijego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach oddziatywania na srodowisko,

8) sporzadzanie raportéw, sprawozdan dotyczacych realizacji dokumentéw programowych zwigzanych
z ochrong S$rodowiska, w szczegoélnosci zrealizacja 1wykonaniem gminnego programu ochrony
srodowiska,

9) prowadzenie spraw na podstawie obowigzujacych przepisdw ustawy prawo wodne w zakresie spraw
nalezacych do wlasciwosci Wojta,

10) prowadzenie spraw na podstawie obowiazujacych przepisdw ustawy prawo ochrony Srodowiska
w zakresie spraw nalezacych do wlasciwosci Wojta, w szczegdlnosSci prowadzenie spraw z zakresu
gminnego funduszu ochrony $rodowiska i prowadzenie postgpowan i przygotowywanie projektow aktow
administracyjnych /spraw w zakresie zwyklego korzystania ze srodowiska, w tym oplat za korzystanie ze
srodowiska,

11) przygotowywanie opinii dotyczacych zezwolen, decyzji, gromadzenia informacji, sporzadzanie
i przekazywanie wlasciwym podmiotom sprawozdan zawierajacych informacje z zakresu ochrony
srodowiska,

12) przygotowanie sprawozdan okresowych z zakresu ochrony $rodowiska, w tym przygotowywanie analiz
kosztow zwigzanych ze §wiadczeniem ustug komunalnych dla ludnos$ci oraz analiz i sprawozdan z zakresu
dostarczania wody i odprowadzania $ciekow,

13) podejmowanie dziatan w zakresie wprowadzenia form ochrony przyrody, jezeli form tych nie wprowadzit
wojewoda, a takze ewidencji pomnikéw przyrody,

14) prowadzenie spraw w zakresie wodociagdw i kanalizacji, w tym prowadzenie spraw zaspokojenia potrzeb
w zakresie zbiorowego =zaopatrzenia w wode izbiorowego odprowadzania $ciekdw, utrzymanie
i konserwacja gminnych urzadzen i obiektow publicznych,

15) inicjowanie, koordynowanie iprowadzenie prac w zakresie opracowania strategii rozwoju Gminy,
gminnego programu ochrony $rodowiska iinnych dokumentow programowych zwigzanych z ochrona
srodowiska lub niezb¢dnych do pozyskiwania $rodkéw i pisania wnioskOw, w szczegolnosci w zgodzie
z wlasciwymi obowigzujacymi przepisami, w tym ustawq o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach oddziatywania na srodowisko (np.
prawidtowe udostepnianie informacji o §rodowisku i jego ochronie i przeprowadzanie ocen oddziatywania
na §rodowisko),

16) poszukiwanie mozliwosci finansowania zadan Gminy (W szczegolno$ci inwestycji) z instytucji
pozarzadowych, funduszy Unii Europejskiej oraz finansowanych ze s$rodkéw krajowych itp.,
przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie gminnych inwestycji ze srodkow zewnetrznych,
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17) przygotowywanie i przedstawianie Wojtowi co najmniej raz w roku w trakcie planowania budzetu Gminy
na nastgpny rok propozycji dotyczacych zadan Gminy kwalifikujacych si¢ do dofinansowania ze $rodkéw
zewngtrznych jak izadan inwestycyjnych bez mozliwoséci otrzymania dofinansowania, a po uzyskaniu
akceptacji zadania przez Wojta, uzgodnienie mozliwosci jego zaplanowania w budzecie ze Skarbnikiem,
a w konsekwencji zgloszenie Skarbnikowi inwestycji do ujgcia w budzecie,

18) wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem 1irealizacja gminnych inwestycji, w tym
koordynowanie i/lub rozliczanie dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych inwestycji,

19) przeprowadzanie zamowien publicznych w zakresie wszystkich zadan inwestycyjnych zgodnie z ustawg
Prawo zamowien publicznych iregulacjami wewnetrznymi obowigzujacymi w Urzedzie Gminy, w tym
prowadzenie dokumentacji, oraz nadzoér ikoordynowanie wszystkich przetargdéw inwestycyjnych
przeprowadzanych przez inne wyznaczone komorki organizacyjne Urzedu, wtym przygotowanie
informacji, zestawien z zakresu udzielonych w ramach przetargéw zamowien publicznych,

20) prowadzenie sprawozdawczos$ci gminy z zakresu udzielania zamdwien publicznych,

21) prowadzenie rozliczen wykonanych roboét i $wiadczonych ustug, oraz zlecanie prac przygotowawczych do
inwestycji gminnych, wtym zlecanie przygotowywania dokumentacji technicznych, kosztoryséw
inwestorskich,

22) kontrola stanu technicznego budynkéw komunalnych (przeglady okresowe),

23) nadzor i koordynowanie remontéw biezacych i kapitalnych budynkéw stanowigcych wilasnos¢ gminy
w zakresie robot ogolnobudowlanych,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong zabytkéw zgodnie z obowigzujaca ustawg o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami, oraz prowadzenie w porozumieniu z konserwatorem zabytkéw spraw zwigzanych
z obiektami zabytkowymi w tym grobami i cmentarzami wojennymi,

25) przygotowanie, monitorowanie i aktualizowanie dokumentéw w zakresie spraw prowadzonych
na stanowisku pracy podlegajacych publikacji w BIP oraz przekazywanie ich na stanowisko ds. informatyki
do publikacji,

26) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta i Sekretarza Gminy.
VI. Warunki pracy na stanowisku

1) wymiar czasu pracy: pelny etat

2) miejsce pracy: siedziba Urzedu Gminy Bakalarzewo

3) praca jednozmianowa $wiadczona: od poniedziatku do piatku w godz. od 7.00 do 15.00
VII. Informacja o wskazZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W styczniu 2017 r. (miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze) wskaznik
zatrudnienia 0sOb niepetosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob niepelnosprawnych byt nizszy niz 6 %.

VIII. Wymagane dokumenty.
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (cv) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowe;j,
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,
4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

5) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie, stanowi zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja
1996r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika - Dz. U. nr 62, poz. 286 ze zm.),

6) kserokopia dowodu osobistego,

7) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peilni praw
publicznych zawierajace klauzule o nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego o$wiadczenia”,
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8) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe zawierajace klauzule o nastepujacej
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia” (w przypadku
wyboru kandydat zostanie zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z KRK),

9) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku,

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji (zgodnie
z ustawg dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych - t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1182).

Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé zuprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
z dnia?1 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 902 z pdzn. zm.).
zobowigzany jest do zlozenia wraz zdokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢.

IX. Termin, miejsce i sposob skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko urzednicze Mlodszy Referent ds. budownictwa, inwestycji i ochrony Srodowiska "
osobi$cie w Sekretariacie Urzedu Gminy Bakatarzewo (pokoj nr 9) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad
Gminy Bakalarzewo, ul. Rynek 3, 16-423 Bakatarzewo, w terminie do dnia 22 lutego 2017roku do
£0dz.10.00 (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu).

Oferty, ktére wptyna po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.
X. Przebieg postepowania w sprawie naboru

Postgpowanie konkursowe obejmuje: analiz¢ formalng zlozonych dokumentdéw irozmowy
z kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne, przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjng
powotang przez Wéjta Gminy.

Lista kandydatow spemiajacych wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Bakalarzewo.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wynikach naboru zostanie podana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Bakatarzewo.
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