Sprawozdanie z realizacji
Gminnego Programu Wspierania Rodziny
na lata 2015-2017
dla Gminy Zurawica za rok 2017

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015 - 2017 zostat przyjety Uchwata
Nr V/22/15 Rady Gminy Zurawica z dnia 20 lutego 2015 . .

Celem gtownym Programu bylo: wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w procesie przywracania rodzinie
zdolnosci do prawidtowego funkcjonowania.

Zadania:

1. Diagnozowanie i analiza srodowisk rodzinnych.

2. Udzielanie wsparcia rodzinie przezywajacej trudnos$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych :
- zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodziny,
- rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny w miejscu
zamieszkania badz w miejscu wskazanym przez rodzing,
- zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji
oraz rozwigzywanie juz istniejacych,
- dazenie do reintegracji rodzin,
- podejmowanie dziatan profilaktycznych.

Stworzony system pomocy zaklada, ze wsparcie skierowane jest do catej rodziny, a nie
wylacznie do poszczegdlnych jej cztonkoéw. Tylko taki rodzaj pomocy doprowadzi¢ moze do
trwatych zmian w rodzinie i przeciwdziatanie wyuczonej bezradnosci. Wsparcie rodzin ma
stuzy¢ odbudowie i podtrzymywaniu umiejetno$ci uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i petnieniu rol spotecznych. Podstawa rozwigzywania problemow spotecznych jest
wsparcie rodziny w odbudowie prawidtowych relacji w rodzinie. Pomoc rodzinie powinna
by¢ w miar¢ wczesna 1 mie€ charakter profilaktyczny. Priorytetem wspierania rodziny jest
stworzenie jej odpowiednich warunkéw rozwoju przy wykorzystaniu jej wtasnych mozliwosci
1 zasobow, a nie wyreczanie w petnieniu podstawowych funkcji.

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodziny

W 2017 r. ze $wiadczen pomocy spolecznej skorzystato 446 rodzin, w ktorych bylo 1288
0s0b. Pomoca objeto 47 rodzin, w ktorych miata miejsce bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych ( w tym 36 rodzin niepetnych i 9 rodzin wielodzietnych).

Wszystkie dzieci, wymagajace dozywiania, Korzystaty z tej formy pomocy. W 2017 z
dozywiania skorzystato 278 dzieci, z tego 39 dzieci w przedszkolach 1239 uczniow szkot.
Dozywianie byto zapewnione w formie petnego obiadu dla 101 dzieci, dla pozostatych jedno
danie gorace - naprzemiennie zupa/drugie danie.

Rodziny korzystaty rowniez z pomocy finansowej w formie zasitkow celowych,
z przeznaczeniem na zakup zywnosci i zasitkow okresowych.



Osrodek w 2017 r. realizowat zadania wynikajace z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci ,, Rodzina 500 + ,, — realizujgc zadanie objeto pomoca 830
rodzin, w tym 1540 dzieci.

Realizujac ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych obj¢to pomocg 462
rodzin w tym 883 dzieci a liczba rodzin pobierajacych swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego wyniosta 55 o liczbie dzieci 78.

W ramach ustawy o systemie o$wiaty 263 uczniéw otrzymato pomoc przeznaczong na
pokrycie kosztéw edukacyjnej pomocy stypendialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym na
kwotg 262 892,66 z1.

Z pomocy ogo6lnopolskiej Karty Duzej Rodziny korzysta 200 rodzin - 387 rodzicéw i 670
dzieci.

W miesigcu wrzesniu zostato podpisane porozumienie z Gming Miejskg Przemysl o realizacji
zadania okreslonego w samorzadowym ,,Programie Wsparcia Rodzin Wielodzietnych
Rodzina 3+”.

W ramach bezptatnych przejazdéw srodkami komunikacji miejskiej 37 rodzin otrzymato
bezplatny bilet.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej udzielal pomocy rzeczowej w formie produktow
spozywczych, w ramach Programu Operacyjnego ,, Pomoc Zywnosciowa 2014-2020”
wydawane byly pakiety zywnosciowe, owoce i warzywa.

Rozwijanie umiejetnos$ci opiekunczo-wychowawczych rodziny w miejscu zamieszkania
badz w miejscu wskazanym przez rodzine

Asystent rodziny petni bardzo wazna role w systemie wsparcia rodziny. Zajmuje si¢ pomocg

1 praca z rodzing. Celem pracy asystenta rodziny jest osiagnigcie przez rodziny podstawowego
poziomu stabilnosci zyciowej, ktéra umozliwia jej wychowanie dzieci. Jego gtownym
zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjgcie dziatan
zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie.

Asystent rodziny kierowany jest do pracy z tymi rodzinami, w ktorych sytuacja dziecka
matoletniego wymaga wsparcia zewnetrznego. Potrzeba podejmowania przez niego dziatan
pomocowych ustaje wraz z osiggnieciem przez rodzing umiejg¢tnosci samodzielnego,
prawidlowego wypelniania funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Rola asystenta rodziny ma istotne znaczenie, jego zadaniem jest cato§ciowe wspieranie rodzin
wychowujacych dzieci, zagrozonych r6znymi dysfunkcjami. Dziatania asystenta rodziny
polegaja na aktywnym wspieraniu rodziny, w ktorej maja miejsce problemy trudne do
samodzielnego pokonania przez t¢ rodzing.

Praca asystenta ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba petniaca t¢ funkcje
dba o rozwigzanie podstawowych problemow socjalnych rodziny — mieszkaniowych,
materialnych, zdrowotnych czy prawnych.

Asystent rodziny wspiera rowniez swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnosci
spotecznej. Do jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Asystent rodziny zacheca bezrobotnych do podj¢cia pracy.



Intensywna praca asystenta z rodzing jest realizowana rowniez w przypadku czasowego
umieszczenia przez sad dziecka poza rodzing. Wowczas zadaniem asystenta staje si¢ nie tylko
praca z biologicznymi rodzicami dziecka w miejscu zamieszkania, ale rowniez wspotpraca z
rodzing zastepcza lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, odpowiedzialnym za
dziecko umieszczone w instytucji sprawujacej piecze zastepcza, bedacej w gestii powiatu
oraz z sadami. Powinien on aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich dziataniach zmierzajacych
do powrotu dziecka do rodziny.

W 2017 roku w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Zurawicy zatrudniony byt jeden
asystent rodziny. Liczba rodzin, ktore korzystaty z ustug asystenta wynosita 10 o liczbie
dzieci — 26.

Zakonczona wspotpraca asystenta byta z 5 rodzinami z powodu;

- osiggnigcia celow — 4 rodziny,

- zaprzestania wspotpracy przez rodzing — 1 rodzina.

W 2017 roku asystent:

1. Opracowat ze wszystkimi rodzinami plan pracy.

2. Udzielat pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu problemow socjalnych

oraz wychowawczych z dzie¢mi.

Prowadzit indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodzicéw 1 dzieci.

4. Wspotpracowat z kuratorem sadowym, pedagogiem szkolnym, pracownikiem
socjalnym, pielegniarka §rodowiskowa.

w

W rodzinach, gdzie bylta realizowana praca i udzielane wsparcie asystent pomagat
i towarzyszyt miedzy innymi w :

1. Przygotowaniu i ztozeniu pism urzedowych.

2. Nawigzaniu kontaktow z pracownikami o$wiaty, poradni specjalistycznych.

3. Organizowaniu wsparcia materialnego.

4. Rozwigzaniu codziennych trudno$ci poprzez zwiekszeniu kompetencji w zakresie

prowadzenia gospodarstwa domowego i gospodarowaniem czasem wolnym,

Poprawieniu relacji wewnatrzrodzinnych.

6. Podnoszeniu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych oraz budowaniu autorytetu
rodzicow.

7. Podniesieniu higieny cztonkow rodziny oraz estetyki wygladu mieszkania.

8. Wyrobieniu umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym.

9. Odbudowie zdrowych postaw psychospotecznych.

o

Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji
oraz rozwiazywania juz istniejacych, dazenie do reintegraciji rodzin.

Praca z rodzing, zagrozong kryzysem, jest jednym z priorytetowych zadan

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zurawicy. W sytuacjach, gdy zagrozone jest dobro
dziecka, pracownicy podejmujg natychmiastowg interwencje w srodowisku zamieszkania
rodziny.

Ogromnie istotng role odgrywa tu wspoétpraca wszystkich stuzb dziatajacych na rzecz
rodziny. Osrodek wspoldziata z Policja, pracownikami stuzby zdrowia, pracownikami
o$wiaty oraz kuratorami rodzinnymi. Ponadto pracownicy socjalni i asystent positkuja

si¢ roznymi placoéwkami i organizacjami pozarzadowymi $wiadczacymi niezbedne porady



i terapig. Najczesciej kieruja takie osoby do Osrodka Interwencji Kryzysowe;j.

W rodzinach, ktére pracowaty z asystentem przygotowywany byt plan pracy,

a takze nie rzadziej niz raz na pot roku, sporzadzana byta ocena sytuacji rodziny.
Monitoring sytuacji poszczegodlnych srodowisk 1 zachodzacych w nich zmian prowadzono
poprzez bezposredni kontakt z rodzing.

W rodzinach, ktore nie zostaty objete wsparciem asystenta, praca na rzecz dzieci
prowadzona byla przez pracownikéw socjalnych w ramach pracy socjalnej. W 2017 roku
pracownicy socjalni prowadzili prace socjalng w 273 srodowiskach, gdzie najczescie;j
wystepowaty problemy: bezrobocie, uzaleznienia, konflikty rodzinne.

W przypadku 20 rodzin praca prowadzona byta w oparciu o kontrakt socjalny.

W 2017 roku asystent rodziny brat udziat w szkoleniach dotyczacych:
- elementoéw prawa - istotne w pracy asystenta rodziny, mediacje w pracy asystenta rodziny-
zasady skutecznej mediacji,

- praca asystenta rodziny z rodzing.

Wspolfinansowanie pobvtu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,

placéwce opiekunczo-wychowawczej.

Zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy 0 wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka, gmina
wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki

w wysokosci:

a) 10% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepcze;j,
b) 30% wydatkow na opieke i wychowanie w drugim roku pobytu dziecka,
€) 50% wydatkow w trzecim roku i nastgpnych latach
W 2017 roku $rodki finansowe wydatkowane na powyzszy cel to kwota 23 055,81 zl.

na 5 dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Osrodek sporzadza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazuje je wojewodzie podkarpackiemu , w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3 (systemy te

stanowig integralng czgs¢ systemow stosowanych do realizacji Swiadczen rodzinnych ).

Na biezaco prowadzony jest monitoring Sytuacji dzieci w rodzinach objetych pomocg GOPS.
Zadanie to jest realizowane zardwno przez asystenta rodziny, jak i wszystkich pracownikoéw
socjalnych Osrodka. W zwigzku z tym prowadzona jest bardzo szeroka wspoélpraca ze

szkotami, przedszkolami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz innymi instytucjami



zajmujacymi si¢ sprawami rodziny. W przypadku stwierdzenia zagrozenia lub niepokojacej
sytuacji w rodzinie — natychmiast o takiej okolicznosci zostaje powiadomiony Sad Rodzinny

w Przemyslu.

Potrzeby zwiazane z realizacja zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

W zakresie realizacji ustawy w 2018 roku w budzecie zostaty zabezpieczone Srodki
finansowe na zatrudnienie asystenta rodziny, jego szkolenie oraz zaptat¢ za pobyt dzieci

W pieczy zastgpcze;.

Zurawica dnia 2018.02.02 Sporzadzita Maria Laba



