Zarzadzenie Nr 136/17
Wojta Gminy Zurawica
z dnia 29-12-2017 r.

W sprawie wprowadzenia zmian do regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Gminy w Zurawicy

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 1875, z pézn. zm.), w zwigzku z art. 39 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.
U.z20161., poz. 902, z pdzn. zm.) oraz art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 1666, z pdzn. zm.) i rozporzadzenia Rady Ministréw
zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1786, z p6zn. zm.)

§1
Wprowadza si¢ zmiany do ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
w Zurawicy) polegajace na zmianie brzmienia zatgcznika nr 1 Tabela maksymalnych stawek
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Do ,regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy w Zurawicy”, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowigzuje od 1.01.2018 r.




Zalacznik _
do Zarzadzenia Woéjta Gminy Zurawica
nr 136 z dnia 29.12.2017 r.

Zalacznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Gminy w Zurawicy

Tabela maksymalnych stawek miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w
zlotych

I 2100
il 2150
I 2200
v 2250
\4 2300
VI 2 350
VII 2 400
VI 2 450
IX 2 550
X 2 650
XI 2800
X1 2 950
XITE 3350
X1V 3 850
XV 3 950
XVl 4 250
XVII 4 550
Xvill ‘ 4 850
XIX ' 5250
XX 5 650
XXI 6 050
XXII 6 450




