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UCHWALA NR ............. PROJEKT
RADY MIEJSKIEJ W ZLOTYM STOKU

Z ANIA .eeverersnoscsssesssesssssss r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXI/209/2017 Rady Miejskiej w Zlotym Stoku
z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé niektérych nauczycieli publicznych szkél, dla ktéorych organem
prowadzacym jest Gmina Zloty Stok, zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajeé jest rézny w poszczegbdlnych okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania
i rozmiaru znizek badZz zwolnienia z obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom 2zajmujacym stanowiska
kierownicze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.), art. 76 ust. 22 ustawy z dnia 27
pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U. z 2017 r., poz. 2203)
oraz art. 42 ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967), Rada Miejska w Ztotym Stoku uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXI1/209/2017 Rady Miejskiej w Zlotym Stoku z dnia 29 czerwca
2017 r. w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢ niektoérych
nauczycieli publicznych szkét, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zloty
Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek badz zwolnienia z obowiazku
realizacji tygodniowego obowigazkowego wymiaru godzin nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 5 pkt. 1 otrzymuje brzmienie: ,Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ logopedow, pedagogow, psychologow, terapeutéw pedagogicznych i doradcow
zawodowych w wymiarze 22 godzin tygodniowo”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ztotego Stoku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2018 r.
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Uzasadnienie:

Art. 76 pkt 22 lit. a i d ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan oswiatowych (Dz.U. z 2017 r., poz. 2203) wprowadza zmiany do art. 42 ust. 3
17 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r., poz. 967).
Zgodnie z trescig przytoczonego przepisu od dnia 1 wrzesnia 2018 roku tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego na stanowisku pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego nie moze
przekracza¢ 22 godzin. Zgodnie z Uchwalg Nr XXXI/209/2017 Rady Miejskiej
w Ztotym Stoku z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli publicznych szkét, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Zloty Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegblnych okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek
badz zwolnienia z obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin okreslony byt:

a) logopeda — 24 godziny,

b) pedagog - 25 godzin,

¢) psycholog - 20 godzin,

d) nauczyciel wspomagajacy — 26 godzin,

e) doradca zawodowy - 24 godziny.

Jednoczesnie ustawodawca na poziomie ustawy okreslit tygodniowy, obowiazkowy
wymiar godzin dla nauczycieli wspomagajacych zatrudnionych w szkotach. W zwiazku
z powyzszym pensum nauczyciela wspomagajacego ustalone przez organ prowadzacy
wyzej cytowang uchwata, utraci moc z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaly uwaza sie za zasadne.

Projekt uchwaly zostal przestany do zaopiniowania zwiazkom zawodowym.



