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o zmianie uchwaly w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
niektérych nauczycieli publicznych szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Zloty Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajecC jest rozny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek badz zwolnienia
z obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 42 ust. 7 pkt 113
w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczycicla
(Dz. U. z 2014 r. poz. 191, ze zm.) Rada Miejska w Zlotym Stoku uchwala,
co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr VIII/53/07 Rady Miejskiej w Ztotym Stoku z dnia 29 czerwca
2007 roku w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
niektorych nauczycieli publicznych szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Zloty Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek badz zwolnienia
z obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:

,1. § 6. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ logopedow,
pedagogow, psychologow i nauczycieli wspomagajacych wedlug nastepujacych
norm:

1) logopeda - 24 godziny,

2) pedagog - 25 godzin,

3) psycholog — 20 godzin,

4) nauczyciel wspomagajacy — 26 godzin

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Ztoty Stok, realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réoznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, ustala si¢
o zasade proporcjonalnosci wedlug wzoru:

TWG = (LG1 + LG2+ ....) : [(G1 : P1)+ (G2 : P2) + ....]
gdzie:

TWG - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela,

LG L, L2, o - oznacza liczbe godzin realizowanych przez nauczyciela w ramach
poszczegolnych stanowisk przydzielonych w arkuszu organizacji szkoly,

Pl P2 seven - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych okreslony dla danych stanowisk
w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela.
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3. Wymiar, o ktorym mowa w pkt 1 oblicza si¢ w utamku dziesietnym i zaokragla do
pelnych godzin, w ten sposob, ze wielkosci mniejszej niz 0,5 pomija sig, a wartosci
0,50 i wiekszej — podwyzsza sie do pelnej godziny.

4. Godziny realizowane powyzej pensum okreslonego w pkt.1 stanowia godziny
ponadwymiarowe, zgodnie z art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

5. Za prawidlowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli i jego rozliczenie odpowiada dyrektor szkoty.”

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Ztotego Stoku

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego.




Uzasadnienie:

Zgodnie z zapisami art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, Rada Miejska okresla
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art.
42 ust. 3. Uchwala Nr VIII/53/07 Rada Miejska w Ztotym Stoku z dnia 29 czerwca
2007roku okreslita wymiar godzin zajec dla logopedy, pedagoga i psychologa.

Do chwili obecnej na terenie Gminy Zloty Stok nie zatrudniano nauczyciela
wspomagajacego. Ponadto dotychczasowe orzecznictwo wskazywalo, ze samorzad
nie moze okresli¢ pensum nauczycieli wspomagajacych, gdyz ich praca jest tozsama
z praca nauczycieli przedmiotow edukacyjnych.

Jednakze w sprawie charakteru i celu pracy nauczyciela edukacyjnego i nauczyciela
wspomagajacego w wyroku (I OSK 1300/13 z dnia 1.10.2013r.) stanowisko zajal
Naczelny Sad Administracyjny w Warszawie, stwierdzajac w uzasadnieniu:
,Nauczyciel wspomagajacy nie pelni stanowiska samodzielnego, a jedynie
wspolorganizuje ksztalcenie wskazanej kategorii uczniow, tak by nauczanie tej
kategorii uczniéw stato sie bardziej efektywne. Sensem istnienia tej kategorii
nauczycieli jest maksymalizacja szans powodzenia Kksztalcenia integracyjnego.
Stanowisko nauczyciela wspomagajacego nie miesci sie w klasyfikacji sporzadzone;
przez ustawodawce w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. Nauczyciel ten w ramach
swojego stosunku pracy wykonuje obowiazki okreslone dla réznych stanowisk.
Ustawodawca przewidzial taka sytuacje i w art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela
udzielit delegacji organowi prowadzacemu szkote do okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin nauczyciela realizujacego w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin.” :

Nauczyciele wspomagajacy prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami prace
wychowawcza z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie
i zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.
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Urzad Miejski w Ztotym Stoku
ul. Rynek 22

57-250 Ztoty Stok

Oddziat Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Ziotym Stoku pozytywnie opiniuje
projekt uchwaty Rady Miejskiej w Ztotym Stoku o zmianie uchwaty w sprawie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli publicznych szkoét, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Zioty Stok, zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla kt6rych ustalony plan zajec jest roiny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek badz
zwolnienia  z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierownicze, z prosba o opinie.

Zmiana polega na dopisaniu wymiaru godzin dla nauczyciela wspomagajacego oraz ustalenia
tygodniowego pensum dla nauczycieli realizujgcych taczony etat.

Prezes Oddziatu ZNP

Prezes Oddzialu ZNP

w Zlotym Stoku
Magdalena Kolodziejezyk
Magdalena Kotodziejczyk
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Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnosc”
Region Dolny Slask
ODDZIAL W ZABKOWICACH SLASKICH

Rynek 40, 57-200 Zabkowice Slaskie
e-mall; zabkowice@solidarnosc.org.pl, tei./fax 074 815 33 82

L.dz. 1/20/2/16

Zabkowice Sl. 23.02.2016 .

Pani
Grazyna Orczyk
Burmistrz Ztotego Stoku

Decyzja Rady Oddziatu nr 2/16

ws. projektu uchwaly Rady Miejskiej w Ztotym Stoku o zmianie uchwaty

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec niektorych
nauczycieli publicznych szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Zioty Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

zajec nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rozny w

poszczegoinych okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru

znizek badz zwolnienia z obowigzku realizacji tygodniowego cbowigzkowego
wymiaru godzin nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze,

Na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001r. Nr 79 poz.854 ze zm.) oraz § 23
Statutu NSZZ ,Solidarnosc”, Rada Oddziatu Powiatu  Zabkowickiego
Regionu Doliny Slgsk NSZZ ,Solidarnos¢” w Zabkowicach Slaskich wyraza
pozytywng opinie do przedstawionego projektu uchwaty.

Za Rade Oddziatu Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnosc”
w Zgbkowicach Slgskich
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